Zarzadzenie Nr 26/2020
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bialymstoku
z dnia 01 pazdziernika 2020r.

w sprawie powolania Koordynatora oraz Zespolu do spraw dostgpnosci
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialymstoku

Na podstawie art. 14 ust. 1 i art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t. jedn. Dz. U. z 2020r. poz. 1062) oraz § 15 ust. 1
pkt 11 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Biatymstoku stanowigcego
zatacznik do Uchwatly Nr 736/2014 Zarzadu Powiatu Bialostockiego z dnia 6 listopada 2014r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego zmienionego Uchwatg Nr 251/2015
Zarzadu Powiatu Biatostockiego z dnia 15 grudnia 2015r., Uchwatg Nr 806/2018 Zarzadu
Powiatu Bialostockiego z dnia 16 maja 2018 roku i Uchwata Nr 147/2019 Zarzadu Powiatu
Bialostockiego z dnia 28 maja 2019r. w sprawie zmian w Regulaminie organizacyjnym
Powiatowego Urze¢du Pracy w Bialymstoku, zarzadzam co nast¢puje:

§1

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku z dniem 30 wrzesnia 2020r. powoluje si¢
Zespol ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno — komunikacyjnej
w nastepujacym skladzie:

1)  Koordynator do spraw dostgpnosci — Pani Agnieszka Sotowiej

2)  Czionek Zespotu — Pani Katarzyna Gawet

3)  Czlonek Zespotlu — Pani Elzbieta Zdanowicz — Matys

4)  Czionek Zespotu — Pani Katarzyna Bzura

5)  Czlonek Zespolu — Pan Tomasz Krysiuk

§2

Do zadan Koordynatora oraz Zespotu w szczegdlnosci nalezy:

1)  wsparcie 0séb ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ushug Swiadczonych przez
Urzad,

2)  przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

3)  monitorowanie dziatan w zakresie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

§3

Zobowiazuje si¢ pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Bialymstoku do udzielania
niezbednej pomocy i wsparcia Koordynatorowi oraz Zespolu w zakresie realizacji zadan

wynikajacych z ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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