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1. Poziom i stopa bezrobocia
Na dzien 30 czerwca 2009r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku
zarejestrowanych bylo 18 016 oso6b bezrobotnych, w tym 11 985 o0s6b zamieszkalych

w powiecie grodzkim 1 6 031 os6b w powiecie ziemskim.

Tab. 1 Liczba bezrobotnych

Miesigc Liczba bezrobotnych w tym:
ogolem Powiat grodzki Powiat ziemski

styczen 16 471 10 769 5702

luty 17 569 11518 6 051
marzec 18 261 12 068 6 193
kwiecien 17 979 11 988 5991

maj 17779 11 858 5921
czerwiec 18016 11985 6 031

Prawo do zasitku posiadalo 3 135 o0sob (17,4% ogoétu bezrobotnych), w tym
2 093 osoby w powiecie grodzkim i 1 042 osoby w powiecie ziemskim. Bez prawa do zasitku
bylo 14 881 o0sob (82,6%), w tym 9 892 osoby w powiecie grodzkim i 4 989 os6b
w powiecie ziemskim.

Stopa bezrobocia (udziat bezrobotnych do oso6b czynnych zawodowo) na koniec
maja 2009r. wynosita 13,0% w powiecie ziemskim 1 10,0% w powiecie grodzkim
(11,1% w wojewodztwie i 10,8% w Polsce).

Tab. 2 Stopa bezrobocia

Stan na: Powiat ziemski | Powiat grodzki | Wojewodztwo Kraj
31.01.2009r. 12,5 9,1 10,9 10,5
28.02.2009r. 13,2 9,7 11,3 10,9
31.03.2009r. 13,5 10,1 11,4 11,2
30.04.2009r. 13,1 10,0 11,2 11,0
31.05.2009r. 13,0 10,0 11,1 10,8

Na terenie dzialania Powiatowego Urzg¢du Pracy w Biatymstoku wystepuje duze
przestrzenne zréznicowanie poziomu bezrobocia. Okoto 67% ogolnej liczby bezrobotnych
stanowily osoby z powiatu grodzkiego, natomiast ok. 33% to bezrobotni z powiatu
ziemskiego.

Tab. 3 Liczba bezrobotnych w poszczegolnych miastach i gminach

Lp. | Miasta/Gminy (m/g) Llczba(})geéz;::ll:otnych w tym kobiety
1. |m. Bialystok 11 985 5584
5 M. Choroszcz 187 78
" | g. Choroszcz 283 139
3 M Czarna Bialostocka 493 241
"~ | g. Czarna Bialostocka 86 36
4. |g. Dobrzyniewo Duze 289 120
5. |g. Grodek 334 157
6. |g. Juchnowiec KosScielny 559 224
7. |m. Lapy 1102 548




g. Lapy 266 130
g M. Michatowo 172 68
" | g. Michatowo 175 64
9. |g. Poswigtne 140 69
10, M- Suprasl 214 86
" | g. Suprasl 337 152
1], o Suraz 32 14
" | g. Suraz 25 13
12. | g. Turosn Koscielna 187 96
13, M Tykocin 65 27
" | g. Tykocin 93 37
14, M- Wasilkow 418 215
" | g. Wasilkow 160 69
15, M Zabludow 122 49
" | g. Zabludow 243 110
16. | g. Zawady 49 28
Razem 18 016 8 354

Z ogoblnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych 3 226 os6b to osoby zamieszkate na
terenach wiejskich, a 14 790 os6b na terenie miast objetych dzialaniem tut. Urzedu.
Najwigksza liczbg bezrobotnych na koniec czerwca 2009r. odnotowano w:

— m. Lapy - 1102 osoby,
— g. Juchnowiec Koscielny - 559 osob,
— m. Czarna Bialostocka - 493 osoby,
natomiast najmniejsza w:

— g Suraz - 25 0s0b,

— m. Suraz - 32 osoby,

— g. Zawady - 49 osob.

Rys. 1 Procentowy udzial bezrobotnych z poszczegélnych gmin w ogélnej liczbie
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Bialymstoku na dzien 30.06.2009r.
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2. Zmiany w poziomie bezrobocia

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowia wypadkowa dziatania dwoéch zmiennych:
naplywu do bezrobocia 1 odptywu z bezrobocia.
W I pétroczu 2009r. ruch bezrobotnych - ,przyptywy” 1 ,,odplywy” - ksztattowat si¢
nastepujaco:
1. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosita 16 033 osoby (11 074 osoby
z powiatu grodzkiego 14 959 0so6b z powiatu ziemskiego), w tym:
— 3 641 osoéb zostalo zarejestrowanych po raz pierwszy, z tego 2 468 osob z powiatu
grodzkiego 11 173 osoby z powiatu ziemskiego,
— 12 392 osoby bezrobotne powrdcity do rejestracji po raz kolejny (od 1990r.), z tego
8 606 0s6b z powiatu grodzkiego i1 3 786 0s0b z powiatu ziemskiego.
W populacji bezrobotnych nowo zarejestrowanych 11 497 oso6b to osoby poprzednio
pracujace (7 969 osob z powiatu grodzkiego i1 3 528 0séb z ziemskiego) oraz 4 536 osob
(3 105 os6b z powiatu grodzkiego 1 1 431 os6b z ziemskiego), ktore dotychczas
nie pracowaly.

2. Z ewidencji bezrobotnych w I potroczu 2009r. wytaczono 12 175 oso6b, w tym 8 263
osoby z powiatu grodzkiego 13 912 os6b z powiatu ziemskiego.

Odptyw bezrobotnych spowodowany byt:

— POAJECIEM PIACY ..evovvivriieieieieieiissseetes ettt 4036 0s0b,
— TOZPOCZECIEM SZKOIENIA ......'iv'eiiieieieiicceee e 624 osoby,
— TOZPOCZECIEM STAZU ....voveeevvrerereeeie et ssseeteses et sssssseeenes 899 0s0b,
— rozpoczeciem przygotowania zawodowego w miejscu pracy ........ 18 0s0b,
— r0Zzpoczecie pracy spolecznie UZYLteCZNe] ...........ccveeveeveininns.. 339 0s0b,

— odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub

uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy ............... 454 osoby,
— nie potwierdzeniem gotowos$ci dO Pracy ......c.coceeeveveveverererevevereueeennns 4 600 0s0b,
— dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego ..........ccceeeuveeennenn. 642 osoby,
— POJECIEM NAUKI ...t 4 osoby,
— ukoNezeniem 60/65 1AL ........ovevevereiieeieieiiiieeeeieiee e 49 0s0b,
— nabyciem praw emerytalnych lub rentowych ...........ccccevevrierriinnen. 40 0s0b,
— nabyciem praw do $wiadczenia przedemerytalnego .................. 83 osoby,
— ANNYMI PIZYCZYNAM <.ovveieieieieieieieii e enee 387 0s0b.

Tab. 4 ,,Przyplywy” i ,,Odplywy” bezrobotnych

- v v wzrost/spadek
Miesigc »Przyplyw” ogélem | ,,Odplyw” ogélem bezrobocia
styczen 3 620 1307 +2 313

luty 2 804 1 706 + 1098
marzec 2 937 2 245 + 692

I kwartal ogolem 9 361 5 258 +4103
kwiecien 2251 2 533 -282

maj 2 109 2 309 -200

czerwiec 2312 2075 +237
II kwartal ogoélem 6 672 6 917 -245
I polrocze 2009r. 16033 12 175 +3 858




3. Struktura bezrobotnych

3.1. Kobiety

Na dzien 30 czerwca 2009r. w PUP w Bialymstoku =zarejestrowane byty
8 354 bezrobotne kobiety, czyli 46,4% ogdhu bezrobotnych figurujacych w ewidencji Urzedu.
Z ogollnej liczby zarejestrowanych kobiet 5 584 (66,8% ogotu bezrobotnych kobiet)
mieszkaly w powiecie grodzkim 12 770 (33,2%) w ziemskim.

Wsrod ogotu bezrobotnych kobiet 6 239 (74,7%) poprzednio pracowato, 119 objety
zwolnienia z przyczyn nie dotyczacych pracownika, natomiast 2 115 kobiet (25,3%)
dotychczas nie pracowalo.

Z ogolnej liczby 8 354 zarejestrowanych kobiet prawo do zasitku posiadato 1 428
kobiet (17,1%). W powiecie grodzkim prawo do zasitku posiadato 1 018 kobiet, natomiast
w powiecie ziemskim 410 kobiet.

Tab. 5 Bezrobotne kobiety

Liczba Liczba zarejestrowanych kobiet:
Miesiac bezrobotnych w liczbach % do ogolnej liczby
ogolem bezwzglednych bezrobotnych
styczen 16 471 7 905 48,0
luty 17 569 8239 46,9
marzec 18 261 8324 45,6
kwiecien 17 979 8236 45,8
maj 17779 8177 46,0
czerwiec 18 016 8 354 46,4

3.2. Rejestrowane bezrobocie na wsi

W I potroczu 2009r. w PUP zarejestrowalo si¢ 2 366 o0séb bezrobotnych
zamieszkalych na wsi, w tym 938 kobiet. Natomiast wylaczono z ewidencji 1 988 osdb,
z czego prace podjety 673 osoby.

Na koniec czerwca 2009r. w Urzedzie zarejestrowanych bylo 3 226 o0so6b
bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich, w tym 1 444 kobiety. Populacja ta
stanowita 17,9% ogdhu zarejestrowanych bezrobotnych.

Tab. 6 Rejestracja bezrobocia na wsi

Miesiac Liczba bezrobotnych % do ogolnej liczby
zamieszkalych na wsi bezrobotnych

styczen 2 980 18,1

luty 3192 18,2
marzec 3278 18,0
kwiecien 3176 17,7

maj 3170 17,8
czerwiec 3226 17,9

3.3. Zwolnieni 7 przyczyn nie dotyczqcych pracownika
W I potroczu 2009r. w tut. Urzedzie zarejestrowaly si¢ 104 osoby zwolnione

z przyczyn nie dotyczacych pracownika. Osoby te stanowity 0,6% ogolnej liczby nowo
zarejestrowanych bezrobotnych w I potroczu 2009r. W populacji nowo zarejestrowanych
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z przyczyn nie dotyczacych pracownika 8 osob mieszkalo w powiecie grodzkim 1 96 osob
w powiecie ziemskim.

Na dzien 30 czerwca 2009r. w ewidencji PUP figurowalo 269 oséb (81 oséb
z powiatu grodzkiego 1 188 o0sOb z powiatu ziemskiego) zwolnionych z przyczyn
nie dotyczacych pracownika. Populacja ta stanowita 1,5 % ogotu bezrobotnych.

Tab.7 Ksztaltowanie si¢ zwolnien z przyczyn nie dotyczacych pracownika

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn nie dotyczacych pracownika
Miesiac w okresie spraw(())zdawcz?fm na Kkoniec n(l)iesiqca :
oAt % do ogf)lu oAt % do ogolu
nowo zarejestr. bezrobotnych
styczen 18 0,5 259 1,6
luty 13 0,5 257 1,5
marzec 16 0,5 261 1,4
I kwartal ogotem 47 0,5
kwiecien 8 0,4 252 1,4
maj 7 0,3 244 1,4
czerwiec 42 1,8 269 1,5
I1 kwartal ogélem 57 0,9
I polrocze 2009r. 104 0,6

W 1 pétroczu 2009r. zwolnienia grupowe zglosity 4 zaklady pracy, ktore planuja
zwolni¢ 618 osob. W efekcie w omawianym okresie 4 zaklady pracy rozwiazaly umowe
o pracg z 307 osobami.

3.4. Bezrobotni 7 prawem do zasitku

W I potroczu 2009r. do rejestracji Urzedu zglosity si¢ 3 504 osoby bezrobotne
posiadajace prawo do zasitku, czyli 21,8% wszystkich os6b nowo zarejestrowanych w tym
okresie. Najwigcej, bo az 2 343 osoby (66,9% wszystkich nowo zarejestrowanych z prawem
do zasitku) to mieszkancy Bialegostoku, pozostale 1 161 oséb, czyli 33,1% mieszkato
na terenie powiatu ziemskiego.

Na dzien 30 czerwca 2009r. w PUP zarejestrowanych bylo 3 135 0s6b bezrobotnych
z prawem do zasitku, w tym 1 428 kobiet. Bezrobotni ci stanowili 17,4% ogbhu
bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Najwigcej 0sob sposrod ogdlnej liczby bezrobotnych pobierajacych zasitek w PUP
mieszkalo na terenie Biategostoku — 2 093 osoby (66,8%), pozostate 1 042 osoby (33,2%) -

na obszarze gmin objetych dzialaniem tut. Urzedu.

Tab. 8 Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku

Bezrobotni z prawem do zasitku % do:

. . zarejestrowani stan w koncu .

Miesiac . nowo ogéltu
w okresie okresu .
zarejestr. | bezrobotnych
sprawozdawczym | sprawozdawczego
styczen 817 2612 22,6 15,8
luty 628 2 969 22,4 16,9
marzec 582 3170 19,8 17,4
I kwartal ogoltem 2027 21,6




kwiecien 541 3230 21,0 18,0
maj 426 3120 20,2 17,5
czerwiec 510 3135 22,0 17.4
I kwartal ogoltem 1477 22,1
I pétrocze 2009r. 3 504 21,8

3.5. Osoby bedqce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
3.5.1. Bezrobotna mlodziez (osoby do 25 roku zycia)

Na dzien 30 czerwca 2009r. zarejestrowanych bylo 3 457 oséb bezrobotnych
do 25 roku zycia, w tym 1 599 kobiet. Stanowity one 19,2% ogdlnej liczby bezrobotnych.
Z ogblnej liczby zarejestrowanej miodziezy 2 055 os6b mieszkalo w powiecie grodzkim
11402 osoby w powiecie ziemskim.

W 1 poétroczu 2009r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowato si¢ 4 879 osob (3 162
osoby z powiatu grodzkiego i1 1 717 oséb z powiatu ziemskiego) do 25 roku zycia, w tym
2 089 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wylaczono 3 478 o0so6b (2 259 o0s6b z powiatu
grodzkiego 1 1 219 os6b z powiatu ziemskiego). Pracg w powyzszym okresie podj¢to 860
0sOb (540 osob z powiatu grodzkiego 1 320 os6b z powiatu ziemskiego). Z ogolnej liczby
podje¢ pracy 813 os6b podjeto prace niesubsydiowana i1 47 oso6b pracg subsydiowana
(w tym: w ramach prac interwencyjnych - 15 os6b, w ramach robdt publicznych - 7 0sob,
z powodu podjecia dziatalno$ci gospodarczej — 22 osoby, w ramach refundacji kosztow
zatrudniania bezrobotnych — 2 osoby). W omawianym okresie 174 osoby rozpoczety
szkolenie, 575 0sob staz oraz 11 0soOb prace spotecznie uzyteczne.

Tab. 9 Bezrobotna mlodziez

Osoby do 25 roku zycia

A ° TRUVET
Miesiac w liczbach bezwzglednych & ﬁgzi%%l:ted;;?by
styczen 3019 18,3

luty 3325 18,9
marzec 3533 19,3
kwiecien 3 409 19,0

maj 3332 18,7
czerwiec 3457 19,2

3.5.2. Osoby dlugotrwale bezrobotne

Na dzien 30 czerwca 2009r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych bylo 6 518 o0sob
(4 167 os6b z powiatu grodzkiego 1 2 351 osd6b z powiatu ziemskiego) dlugotrwale
bezrobotnych, czyli pozostajacych bez pracy w rejestrze urzedu tacznie przez okres
ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwoch lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu
1 przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Populacja ta stanowita 36,2% ogotu
bezrobotnych.

W I potroczu 2009r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowaty si¢ 2 974 osoby (1 961 0s6b
z powiatu grodzkiego i 1 013 os6b z powiatu ziemskiego) dlugotrwale bezrobotnych, w tym
1 522 kobiety. Natomiast z ewidencji bezrobotnych wylaczono 2 752 osoby (1 716 oséb
z powiatu grodzkiego 1 1 036 oso6b z powiatu ziemskiego). Pracg w powyzszym okresie
podjglo 681 o0s6b (395 oso6b z powiatu grodzkiego 1 286 0sOb z powiatu ziemskiego).
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Z ogolnej liczby podjeé pracy 546 o0sob podjgto prace niesubsydiowana 1 135 oséb prace
subsydiowang (w tym: w ramach prac interwencyjnych — 15 o0s6b, w ramach robot
publicznych - 80 o0so6b, z powodu podjecia dziatalno$ci gospodarczej - 38 o0soOb).
W omawianym okresie 120 0sob rozpoczgto szkolenie, 99 osob staz, 8 0sdb przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy 1 273 osoby prace spolecznie uzyteczne.

Tab. 10 Dlugotrwale bezrobotni

Dhugotrwale bezrobotni
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych T e

styczen 6 631 40,3

luty 6713 38,2
marzec 6 569 36,0
kwiecien 6 524 36,3

maj 6 486 36,5
czerwiec 6518 38.3

3.5.3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na dzien 30 czerwca 2009r. w tut. Urzedzie zarejestrowane byty 4 254 osoby
(2 970 0so6b z powiatu grodzkiego 1 1 284 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotne powyzej
50 roku zycia. Populacja ta stanowita 23,6% ogotu bezrobotnych.

W I potroczu 2009r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowaly si¢ 2 434 osoby (1 736
0sOb z powiatu grodzkiego 1 698 0s6b z powiatu ziemskiego) powyzej 50 roku zycia, w tym
865 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wylaczono 1 973 osoby (1 334 osoby z powiatu
grodzkiego 1 639 0so0b z powiatu ziemskiego). Prace w powyzszym okresie podjeto 545 osob
(329 0s6b z powiatu grodzkiego 1 216 0s6b z powiatu ziemskiego). Z ogdlnej liczby podjec
pracy 425 os6b podjelo prace niesubsydiowana 1 120 o0séb prace subsydiowana
(w tym: w ramach prac interwencyjnych - 24 osoby, w ramach robdt publicznych — 79 oséb,
z powodu podjecia dzialalnosci gospodarczej — 14 oso6b, w ramach refundacji kosztow
zatrudniania bezrobotnych — 1 osoba). W omawianym okresie 143 osoby rozpoczgly
szkolenie, 6 0sOb staz, 3 osoby przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 1 161 osob prace
spolecznie uzyteczne.

Tab. 11 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Miesiac . % do ogolnej liczby

w liczbach bezwzglednych el

styczen 4167 25,3
luty 4301 24,5
marzec 4 350 23,8
kwiecien 4270 23,7
maj 4206 23,7
czerwiec 4254 23,6




3.5.4. Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Na dzien 30 czerwca 2009r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych bylo 1 421 kobiet
(890 kobiet z powiatu grodzkiego i1 531 kobiet z powiatu ziemskiego), ktore nie podjely
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Populacja ta stanowita 7,9% ogdtu bezrobotnych.

W omawianym okresie w PUP w Biatymstoku zarejestrowalo si¢ 568 kobiet
(402 kobiety z powiatu grodzkiego 1 166 kobiet z powiatu ziemskiego), ktore nie podjely
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Prace w omawianym okresie podj¢to 113 kobiet
(74 kobiety z powiatu grodzkiego 139 kobiet z powiatu ziemskiego).

Tab. 12 Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia

.. po urodzeniu dziecka

Miesigc . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych b

styczen 1407 8,5

luty 1417 8,1
marzec 1401 7,7
kwiecien 1420 7,9

mayj 1430 8,0
czerwiec 1421 7,9

3.5.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Na dzien 30 czerwca 2009r. w ewidencji tut. Urzedu figurowalo 5699 o0s6b
(3 756 0so6b z powiatu grodzkiego 1 1 943 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych, czyli oséb nie posiadajacych kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu.
Osoby te stanowily 31,6% ogdhu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Bialymstoku w I potroczu 2009r. zglosity si¢ 4 994 osoby
(3 506 os6b z powiatu grodzkiego 1 1 488 o0s0b z powiatu ziemskiego) bez kwalifikacji
zawodowych. Prace w omawianym okresie podjglo 756 oséb (495 oséb z powiatu
grodzkiego 1261 0sob z powiatu ziemskiego), w tym 369 kobiet.

Tab. 13 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych el

styczen 5198 31,6

luty 5566 31,7
marzec 5819 31,9
kwiecien 5717 31,8

maj 5690 32,0
czerwiec 5 699 31,6

3.5.6. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Na dzien 30 czerwca 2009r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 5 460 o0sob
(3 525 o0s6b z powiatu grodzkiego 1 1 935 oséb z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
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bez doswiadczenia zawodowego, czyli bezrobotnych, ktorzy wykonywali zatrudnienie
lub inna prace zarobkowa przez taczny okres ponizej 6 miesigcy. Osoby te stanowily
30,3% ogbhu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w I pétroczu 2009r. zglosity sie 5 864 osoby (4 055
0osOb z powiatu grodzkiego 1 1 809 os6b z powiatu ziemskiego) bez doswiadczenia
zawodowego. Prace w omawianym okresie podjeto 1 035 oséb (710 oséb z powiatu
grodzkiego 1325 os6b z powiatu ziemskiego), w tym 590 kobiet.

Tab. 14 Bezrobotni bez doSwiadczenia zawodowego

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

.. o TR
Miesige w liczbach bezwzglednych & ﬁg;ﬁﬂ;‘g;&my
styczen 5104 31,0

luty 5413 30,8
marzec 5564 30,1
kwiecien 5451 30,3

maj 5383 30,3
czerwiec 5460 30,3

3.5.7. Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego

Na dzien 30 czerwca 2009r. w ewidencji tut. Urzedu figurowaty 9 022 osoby
(5 679 os6b z powiatu grodzkiego 1 3 343 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotne
bez wyksztalcenia sredniego. Osoby te stanowity 50,1% ogotu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Bialymstoku w I pétroczu 2009r. zglosito sig 7 585 osob (5 056
0sOb z powiatu grodzkiego 12 529 0sob z powiatu ziemskiego) bez wyksztatcenia sredniego.
Pracg w omawianym okresie podjgto 1 385 osob (783 osoby z powiatu grodzkiego 1 602
osoby z powiatu ziemskiego), w tym 516 kobiet.

Tab. 15 Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego

Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego
.. o TR T
Miesige w liczbach bezwzglednych & ﬁg;ﬁﬂ;‘g;&my

styczen 8313 50,5
luty 8979 51,1
marzec 9 394 51,4
kwiecien 9147 50,9
maj 9027 50,8
czerwiec 9022 50,1

3.5.8. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Na dzien 30 czerwca 2009r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 1 338 osob (947 0sob
z powiatu grodzkiego 1 391 os6b z powiatu ziemskiego) bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Populacja ta stanowila
7,4% ogbdhu bezrobotnych.

W I pétroczu 2009r. do rejestracji PUP w Biatymstoku zglosity si¢ 852 osoby (650
0sOb z powiatu grodzkiego 1 202 osoby z powiatu ziemskiego). Pracg w omawianym okresie
podjeto 210 0s6b (155 0sdb z powiatu grodzkiego 1 55 0so6b z powiatu ziemskiego).
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Tab. 16 Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Bezrobotni samotnie wychowujacy
Miesiac co najmniej jedno dziecko (010 18 rolfu 2¥c.ia
w liczbach bezwzglednych %o do ogdlnej liczby

bezrobotnych
styczen 1307 7.9
luty 1365 7.8
marzec 1369 75
kwiecien 1355 75
maj 1331 7.5
czerwiec 1338 7.4

3.5.9. Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podje¢li zatrudnienia

Na dzien 30 czerwca 2009r. w ewidencji tut. Urzedu figurowaty 404 osoby (299 0s6b
z powiatu grodzkiego 1 105 os6b z powiatu ziemskiego) bezrobotne, ktére po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia. Osoby te stanowily 2,2% ogotu
bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Bialymstoku w I pétroczu 2009r. zglosity si¢ 363 osoby (284
osoby z powiatu grodzkiego 1 79 os6b z powiatu ziemskiego), ktére po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia. Pracg w omawianym okresie podjglto 29 0sob
(16 0s6b z powiatu grodzkiego i 13 0so6b z powiatu ziemskiego), w tym kobiety.

Tab. 17 Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia

Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia

.. wolnosci nie podjeli zatrudnienia
Miesigc ° o e
w liczbach bezwzglednych 6410 GO ING [Ty
bezrobotnych

styczen 360 2,2
luty 370 2,1
marzec 387 2,1
kwiecien 396 2,2
mayj 393 2,2
czerwiec 404 2,2

3.5.10. Bezrobotni niepelnosprawni

Na dzien 30 czerwca 2009r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowanych bylo 1 316
(977 os6b z powiatu grodzkiego 1 339 osob z powiatu ziemskiego) niepetnosprawnych osob
bezrobotnych, w tym 511 kobiet. Stanowili oni 7,3% ogélnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych. Prawo do zasitku posiadaty 174 osoby niepelosprawne, czyli 13,2% ogotu
bezrobotnych niepetnosprawnych.

W I pétroczu 2009r. w tut. Urzedzie zarejestrowalo si¢ 814 oséb bezrobotnych

niepetnosprawnych (621 oséb z powiatu grodzkiego 1 193 osoby z powiatu ziemskiego),
w tym 318 kobiet. Prace w powyzszym okresie podjelo 170 o0s6b bezrobotnych
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niepetnosprawnych (135 oséb z powiatu grodzkiego 1 35 0s6b z powiatu ziemskiego),w tym

72 kobiety.

Tab. 18 Bezrobotni niepelnosprawni

Bezrobotni niepelnosprawni

o ° TRUVET,
Miesige w liczbach bezwzglednych & (li)(e)zti‘%(l))l:te{:;;;zby
styczen 1236 7,5

luty 1 281 7,3
marzec 1310 7,2
kwiecien 1331 7.4

maj 1307 7,4
czerwiec 1316 7,3

3.6. Osoby zarejestrowane jako poszukujqce pracy

Na dzien 30 czerwca 2009r. w PUP zarejestrowane byly 504 osoby (380 oséb
z powiatu grodzkiego 1 124 osoby z ziemskiego) poszukujace pracy, w tym 212 kobiet.
Z ogoblnej liczby poszukujacych pracy 337 osob (267 osdb z powiatu grodzkiego
1 70 osob z powiatu ziemskiego), to niepetnosprawni nie posiadajacy statusu bezrobotnego
w zwiazku z pobieraniem renty.

W I pétroczu 2009r. w tut. Urzedzie zarejestrowato si¢ 351 oséb poszukujacych pracy
(269 0s6b z powiatu grodzkiego 1 82 osoby z powiatu ziemskiego), w tym 136 kobiet.

Tab. 19 Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy

Liczba oséb w tym:
. zarejestrowanych jako niepelnosprawne i nie
Miesiac : . -
poszukujace pracy kobiety pozostajace
ogolem w zatrudnieniu
styczen 409 176 297
luty 439 192 318
marzec 450 191 329
kwiecien 477 205 339
maj 510 214 355
czerwiec 504 212 337

3.7. Zarejestrowani bezrobotni wedtug wieku

Na dzien 30

czerwca 2009r.

najliczniejsza grupg wsréd bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w Bialymstoku stanowity osoby w przedziale wiekowym:

— 25 -34lata (5 307 0sob), 29,5% ogdhu bezrobotnych,

— 45— 54 lata (4 181 0s06b), 23,2% ogotu bezrobotnych,

— 18 - 24 lata (3 457 0sob), 19,2% ogdhu bezrobotnych,

— 35-44lata (3 196 0sob), 17,7% ogdhu bezrobotnych,

Poza tym zarejestrowanych bylo 1 536 osob (8,5%) w wieku 55 — 59 lat 1 339 os6b

w wieku powyzej 60 lat (1,9 %).
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Tab. 20 Bezrobotni wedlug wieku — wedlug stanu na 30.06.2009r.

. Liczba bezrobotnych w tym:

Wiek w latach ogolem ! Powiat grodzki ; Powiat ziemski
18-24 3 457 2 055 1402
25-34 5307 3 666 1 641
35-44 3196 2114 1 082
45-54 4181 2 834 1347
55-59 1536 1 081 455

powyzej 60 339 235 104
Razem 18 016 11 985 6 031

3.8. Zarejestrowani bezrobotni wedltug poziomu wyksztalcenia

Na dzien 30 czerwca 2009r. najwigcej 0sob bezrobotnych posiadato wyksztalcenie:
- 4 940 os6b (27,4% ogotu bezrobotnych),

— gimnazjalne 1 ponizej
— policealne i $rednie zawodowe
— zasadnicze zawodowe

- 4 345 os6b (24,1% ogotu bezrobotnych),

- 4 082 osoby (22,7% ogbdtu bezrobotnych).

Natomiast najmniej bezrobotnych posiadato wyksztalcenie:

— o0goblne
— Wyzsze

— 2165 0s6b (12,0% ogdhu bezrobotnych),
— 2484 osoby (13,8% ogo6tu bezrobotnych).

Tab. 21 Bezrobotni wedlug wyksztalcenia — wedlug stanu na 30.06.2009r.

. Liczba bezrobotnych w tym:
Wyksztalcenie ogolem ’ Powiat grodzki : Powiat ziemski
WYyZsze 2484 1 955 529
polic. i Srednie zawod. 4 345 2 860 1485
Srednie ogdlne 2 165 1491 674
zasadnicze zawodowe 4 082 2523 1559
gimnazjalne i ponizej 4 940 3156 1 784
Razem 18 016 11 985 6 031

3.9. Zarejestrowani bezrobotni wedltug staZu pracy

Na dzien 30 czerwca 2009r. najwigcej bylo =zarejestrowanych bezrobotnych
dotychczas nie pracujacych (4 285 0sob, 23,8 % ogdhu bezrobotnych).

Nastgpne pod wzgledem liczebnos$ci grupy stanowity osoby posiadajace staz:
— 1-5 letni (3 512 0s6b), 19,5% ogdtu bezrobotnych,
— do 1 roku (2 834 osoby), 15,7% ogotu bezrobotnych,
— 10 - 20 letni (2 581 o0s06b), 14,3% ogdhu bezrobotnych,
— 20 - 30 letni (2 125 oso6b), 11,8% ogdtu bezrobotnych,
— 5-10letni (2 050 osdb), 11,4% ogdlu bezrobotnych.

Najmniej, bo 629 0s6b (3,5%) posiadato staz pracy 30 lat i wigce;.
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Tab. 22 Bezrobotni wedlug stazu pracy — wedlug stanu na 30.06.2009r.

Sk oy o vl Liczba bezrobotnych w tym:
ogolem Powiat grodzki Powiat ziemski

do 1 roku 2 834 1 957 877
1-5 3512 2342 1170

5-10 2 050 1372 678

10-20 2 581 1729 852

20-30 2125 1435 690
powyzej 30 lat 629 428 201
bez stazu 4 285 2722 1 563
Razem 18 016 11 985 6 031

3.10. Zarejestrowani bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w miesiqcach

Na dzien 30 czerwca 2009r. najwigcej byto zarejestrowanych bezrobotnych
pozostajacych bez pracy w okresie od 3 - 6 miesiecy (4 810 osob — 26,7% ogdlu
bezrobotnych).

Nastegpne pod wzgledem liczebnos$ci grupy stanowily osoby pozostajace bez pracy w
okresie od:

— 6 - 12 miesigcy (3 950 os6b — 21,9% ogodtu bezrobotnych),

— 1 do 3 miesigcy (3 265 0s6b — 18,1% ogdtu bezrobotnych),

— do 1 miesigca (2 206 0sob — 12,2% ogotu bezrobotnych),

— powyzej 24 miesigcy (2 152 osoby — 12,0% ogotu bezrobotnych),
— 12 - 24 miesigcy (1 633 osoby — 9,1% ogdtu bezrobotnych).

Tab.23 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy — wedlug stanu na 30.06.2009r.

. Liczba w tym:
Czas pozostawania bez
. . bezrobotnych . . c .. .
pracy miesigcach . Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem
do 1 miesigca 2206 1479 727
1-3 3265 2279 986
3-6 4 810 3279 1531
6-12 3950 2 588 1362
12-24 1 633 1051 582
powyzej 24 miesigcy 2152 1309 843
Razem 18 16 11 985 6 031

4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku zadania z zakresu lagodzenia skutkow
bezrobocia, zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowe] 0sOb bezrobotnych 1 0s6b
poszukujacych pracy realizuje poprzez:

- prowadzenie aktywnego posrednictwa pracy,
- uczestnictwo w doborze osob na oferty zglaszane z krajow Europejskiego Obszaru
Gospodarczego w ramach sieci EURES,
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- kierowanie bezrobotnych 1 niepelosprawnych o0sob poszukujacych pracy do: prac
interwencyjnych, robdt publicznych, miejsc odbywania stazy, przygotowania
zawodowego w miejscu pracy, prac spotecznie uzytecznych,

- realizacja projektow przeciwdzialania bezrobociu finansowanych ze srodkow EFS,

- wspieranie przedsigbiorczosci 0osob poprzez udzielanie porad w zakresie opracowywania
biznesplanu,

- przyznawanie jednorazowo bezrobotnym i niepetnosprawnym osobom poszukujacym
pracy srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

- refundowanie pracodawcom kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,

- umozliwianie bezrobotnym 1 niepetnosprawnym osobom poszukujacym pracy zdobycia,
zmiany badZ poszerzenia kwalifikacji poprzez kierowanie na szkolenia,

- motywowanie do samodzielnego poszukiwania zatrudnienia poprzez rozmowy
z doradcami zawodowymi,

- przyznawanie dodatkéw aktywizacyjnych osobom uprawnionym do zasitku
dla bezrobotnych, ktére w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjety
zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy lub z wlasnej inicjatywy podjgly
zatrudnienie lub inna prace zarobkowa,

- przyznawanie stypendiow bezrobotnym do 25 roku zycia bedacym jednocze$nie
bezrobotnym bez kwalifikacji, ktorzy w okresie 6 miesigcy od dnia zarejestrowania
si¢ w urzg¢dzie podejma dalsza nauke¢ w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalne;j
dla dorostych albo w szkole wyzszej w systemie studiow niestacjonarnych,

- refundowanie bezrobotnym samotnie wychowujacym dziecko lub dzieci do lat 7 -
kosztow opieki nad tymi dzie¢mi - w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowego u pracodawcy,

- finansowanie skierowanym osobom bezrobotnym, ktore podjgly w innym miejscu
niz miejsce zameldowania zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa, staz, przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy kosztow przejazdu 1 zakwaterowania w miejscu pracy,

- finansowanie kosztow przejazdu na badania lekarskie i powrotu do miejsca zamieszkania,
jezeli na badania te bezrobotny zostal skierowany przez powiatowy urzad pracy
1 odbywaja si¢ one poza miejscem zamieszkania bezrobotnego.

Z dniem przystapienia do Unii Europejskiej publiczne stuzby zatrudnienia w Polsce
staly si¢ czlonkiem europejskich stuzb zatrudnienia EURES. Z ustug systemu EURES
korzysta¢ moga:

— obywatele polscy poszukujacy i1 podejmujacy zatrudnienie lub inna pracg¢ zarobkowa
za granicg u pracodawcow zagranicznych,

— cudzoziemcy poszukujacy 1 podejmujacy zatrudnienie lub inna prace zarobkowa
na terytorium RP.

Ustugi EURES polegaja migdzy innymi na:

— udzielaniu bezrobotnym 1 poszukujacym pracy pomocy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia zgodnie z prawem swobodnego przeptywu pracownikéw w Unii
Europejskiej,

— udzielaniu pracodawcom pomocy w pozyskaniu pracownikow o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych,

— informowaniu o warunkach zycia 1 pracy oraz o sytuacji na rynku pracy,
z uwzglednieniem wystepujacych tam zawodow deficytowych i nadwyzkowych,

— Inicjowaniu 1 organizowaniu kontaktow bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
z pracodawcami.
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4.1. Posrednictwo pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku kontynuuje zadania zwigzane z rozwijaniem
wspolpracy z pracodawcami.

Nawigzywaniem  kontaktow z  pracodawcami, promocja ushug Urzedu
1 pozyskiwaniem ofert pracy zajmuja si¢ aktywni posrednicy pracy. Dzialania marketingowe
realizuja przede wszystkim poprzez wizyty w zakladach pracy. W okresie 01.01.2009 —
30.06.2009 posrednicy ztozyli 331 wizyt , z tego 236 w zaktadach funkcjonujacych na terenie
Biategostoku i 95 na terenie powiatu ziemskiego. W wyniku ztozonych wizyt pozyskano 184
propozycje zatrudnienia. Z ogolnej liczby pozyskanych przez posrednikoéw ofert 130
dotyczylo zatrudnienia na terenie powiatu grodzkiego, a 54 powiatu ziemskiego.

Ogétem w omawianym okresie do tut. Urzedu wplyngto 2 086 ofert pracy,
z tego 1 342 oferty (64,3%) zglosili pracodawcy z terenu Biategostoku 1 744 (35,7%) z terenu
powiatu ziemskiego. W w/w okresie wplyngto 26 propozycji zatrudnienia dla osob
niepetnosprawnych.

Tab. Oferty pracy zgloszone w okresie sprawozdawczym

Oferty z tego dotyczace pracy:
Miesiac pracy . . z sektora dla
. subsydiowanej . .
ogolem publicznego | niepelnosprawnych
styczen 295 110 63 16
luty 298 227 189 7
marzec 528 396 323 3
I kwartal ogoltem 1121 733 575 26
kwiecien 350 219 177 4
maj 286 160 129 20
czerwiec 329 170 134 24
I1 kwartal ogélem 965 549 440 48
I polrocze ogolem 2 086 1282 1015 74

Interesujaca forma kojarzenia ofert pracy z osobami bezrobotnymi i1 poszukujacymi
pracy sa gieldy pracy. Umozliwiaja one spotkanie pracodawcy z wigksza grupa kandydatéw
do pracy. W I potroczu 2009r. zorganizowano 9 gietd pracy, w ktorych uczestniczylo 288
0sOb bezrobotnych. Pracodawcy poszukiwali ta droga kandydatow do pracy m.in.
na stanowisko: doradcy handlowego, pracownika ochrony, kasjera — sprzedawcy,
magazyniera 1 informatyka.

W omawianym okresie posrednicy pracy wspolnie z doradcami zawodowymi
uczestniczyli w:

— spotkaniach z uczniami Zespotu Szkét Ogodlnoksztatlcacych Mistrzostwa Sportowego
w Biatymstoku oraz uczniami Zespolu Szkoét Ogoélnoksztatlcacych 1 Technicznych
w Bialymstoku (2 spotkania). Pracownicy Urzedu przedstawili informacje dotyczace
sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz o aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu.
W spotkaniach wzigto udziat ok. 146 osob.

— Targach Pracy organizowanych przez:

Biuro Karier Politechniki Bialostockiej - Pracownicy PUP prowadzili  zajecia
p.t. ,Przychodzi absolwent do wurzedu pracy”. Podczas zaje¢ omdwiono m.in.
zagadnienia: sytuacj¢ na lokalnym rynku pracy, zasady rejestracji osob bezrobotnych,
aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu. Zorganizowano rowniez stoisko oraz
przedstawiano ustugi $wiadczone przez Urzad.
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Wyzszq Szkote Finansow i Zarzqdzania — Przedstawiciele tut. Urzedu zorganizowali
stoisko, gdzie osoby zainteresowane mogly uzyska¢ informacje na temat ushug
$wiadczonych przez Urzad.

— ,,Dniu Aktywnos$ci Zawodowej w Gminie” (Tykocin) organizowanym przez Wojewddzki
Urzad Pracy — Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej. Pracownicy tut.
Urzegdu przeprowadzili warsztaty podczas ktérych informowano o sytuacji na lokalnym
rynku pracy z uwzglednieniem zawodow przysziosci. Przedstawiono réwniez aktywne
formy przeciwdzialania bezrobociu.

— spotkaniach z cudzoziemcami w o$rodkach dla cudzoziemcéw, podczas ktorych
poinformowano o podstawowych uslugach urzedu pracy, formach aktywizacji oraz
aktualna sytuacja na lokalnym rynku pracy.

W dniu 06.03.2009r. Zarzad ZNTK w Lapach S.A. zawiadomit tut. urzad o zamiarze
rozwigzania uméw o pracg¢ z przyczyn niedotyczacych pracownikow z grupa 400 osob
zatogi. Glowna przyczyna zwolnien — to brak zamdwien na remont wagonow od PKP Cargo.
W zawiadomieniu podano, ze zwolnieniem objgci beda pracownicy we wszystkich grupach
zawodowych.

W zwiazku z otrzymanym zawiadomieniem w dniu 17.03.2009r. w siedzibie ZNTK
w Lapach zorganizowano spotkanie na temat pomocy, tym osobom, ktore zostana objete
zwolnieniami.

W spotkaniu udziat wzigli:
— Dyrektor PUP w Biatymstoku.
— Dyrektor WUP w Bialymstoku.
— Z-ca Dyrektora ds. Filii w Lapach.
— Przedstawiciel Wojewody — Dyrektor Polityki Spotecznej UW w Bialymstoku.
— Dyrektor ds. Ekonomicznych ZNTK.
— Kierownik Wydziatu Kadr.

W trakcie spotkania ustalono :
— w miesigcu IV 2009r. zostanie uruchomiony na terenie zakladu Punkt Informacji
1 Aktywizacji Zawodowej, w ktorym zwolnieni pracownicy beda mogli otrzymac
informacj¢ z zakresu przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, informacj¢ o aktualnych ofertach pracy bedacych w dyspozycji Filii PUP
w Lapach 1 PUP w Biatymstoku, a takze pomoc psychologiczna,
— dyzury pehi¢ bgda pracownicy urzedu pracy, pracownik ZUS 1 PIP,
— wstepnie uzgodniono tres¢ porozumienia w sprawie wspodtdziatania ZNTK w Lapach
z PUP 1 WUP w Bialymstoku w zakresie $wiadczenia ustug zwolnionym
pracownikom ZNTK.
Ponadto  17.03.2009r. odbylo si¢ spotkanie dyrektorow  powiatowego
1 wojewddzkiego urzedu pracy z przedstawicielami zwiazkow zawodowych. Zwiazkowcy
zostali poinformowani o formach pomocy urzedu pracy, na ktoéra moga liczy¢ zwalniani
pracownicy.
W dniu 27.03.2009r. do tut. urzedu wptynglo zawiadomienie Zarzadu ZNTK
w Lapach S.A. o zwolnieniu 400 pracownikéw. Kryteria doboru pracownikow do zwolnien
zostaty okreslone w przyjetym w dniu 27.03.2009r. przez Zarzad Spotki Regulaminie
zwolnien  grupowych. Wypowiedzenia bgda wrgczone w okresie od 08.04.2009r.
do 07.05.2000r.
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Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku uczestniczyl takze w doborze osob na oferty
zglaszane z krajow Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) w ramach sieci EURES.
W I potroczu 2009r. wptynety 104 propozycje zatrudnienia na 883 stanowiska pracy.

Oferty pochodzily najczgsciej z krajow: Norwegia, Cypr, Holandia, Wielka Brytania, Niemcy,

Republika Czeska, Litwa i Stowenia. Najwigcej ofert zgloszono w branzy:

- mechanicznej: kierowca, spawacz, mechanik samochodowy, lakiernik, technik naprawy
szyb samochodowych,

- medycznej: pielggniarka, opiekun, ratownik medyczny, lekarz, biolog odkrywca lekow,

- budowlanej: stolarz/cie§la, betoniarz, murarz, inzynier budowy drog, konstruktor drog,
hydraulik,

- hotelarsko - gastronomicznej: kelner, kucharz, pokojowka, sprzataczka, pilot wycieczek,

- handlowej: przedstawiciel handlowy, pracownik marketingu,

- informatycznej: programista,

- rolniczej: pracownik sezonowy, pracownik na farmie drobiu, rzeznik wykrawacz, zbior
truskawek.

Wspdblnie z asystentem EURES z Wojewoddzkiego Urzedu Pracy zorganizowano dwa
spotkania informacyjne na temat warunkOw zycia 1 pracy oraz sytuacji na rynku pracy
w krajach Unii Europejskiej oraz EOG. W jednym z nich uczestniczyl przedstawiciel
Komendy Wojewddzkiej Policji w Biatymstoku, ktéry poinformowal o zagrozeniach
zwigzanych z wyjazdem za granicg. Osoby zainteresowane mialy rowniez mozliwosé
zapoznania si¢ z ofertami w ramach sieci EURES oraz zasadami wypehiania dokumentow
aplikacyjnych.

4.2. Podjecia pracy

W I potroczu 2009r. pracg podjeto 4 036 o0sob bezrobotnych, w tym 1 990 kobiet.
Podjecia pracy stanowity 33,1% og6lnej liczby ,,odplywdéw” z bezrobocia.

Tab. 25 Podjecia pracy

Miesiac Podj Qc,ia pracy : _z tego pracy: :
ogolem niesubsydiowanej subsydiowanej
styczen 489 476 13
luty 512 490 22
marzec 583 508 75
I kwartal ogolem 1584 1474 110
kwiecien 863 729 134
maj 861 771 90
czerwiec 728 643 85
II kwartal ogoltem 2452 2143 309
I polrocze 2009r. 4 036 3617 419

Najwigcej 0sob sposrod ogdlnej liczby bezrobotnych podejmujacych pracg mieszkato
na terenie Biategostoku — 2 683 osoby, czyli 66,5%, pozostate 1 353 osoby (33,5%) -
na obszarze gmin objetych dziataniem tut. Urzedu.
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4.3. Prace interwencyjne

W I potroczu 2009r. Starosta Powiatu Bialostockiego podpisal z 48 pracodawcami
50 uméw w sprawie organizacji 75 miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych. Ogotem
zatrudnienie subsydiowane podjeto 70 oso6b, w tym 50 kobiet.

W powiecie grodzkim prace podjeto 40 osob, w tym 27 kobiet. Sposrod osob
zatrudnionych:
— 9 0s6b, w tym 4 kobiety to mtodziez do 25 roku zycia,
— 9 0s6b, w tym 7 kobiet posiadato status dlugotrwale bezrobotnych,
— 17 os6b, w tym 12 kobiet to bezrobotni powyzej 50 roku zycia.

Z powiatu ziemskiego prac¢ podjeto 30 oséb, w tym 23 kobiety. Sposrod
zatrudnionych:
— 6 0s0b, w tym 4 kobiety to mtodziez w wieku do 25 roku zycia,
— 6 kobiet posiadato status dlugotrwale bezrobotnych,
— 7 0s6b, w tym 3 kobiety to bezrobotni powyzej 50 rok zycia.

Tab. 26 Bezrobotni zatrudnieni przy pracach interwencyjnych

Osoby zatrudnione
Miesiac W miesigcu sprawozdawczym w tym kobiety
ogolem

styczen 5 3
luty 14 11
marzec 21 13
I kwartal ogolem 40 27
kwiecien 13 11
maj 8 4
czerwiec 9 8
II kwartal ogolem 30 23
I polrocze 2009r. 70 50

W I pétroczu 2009r. najwigcej miejsc pracy interwencyjnej utworzono osobom

posiadajacym odpowiednie kwalifikacje na stanowisko:

— pracownik biurowy,

— pomoc administracyjna

— pracownik socjalny,

— robotnik gospodarczy,

— mlodszy opiekun,

— sprzataczka,

— sprzedawca,

— magazynier,

— kierowca,

— robotnik budowlany.

Na koniec czerwca 2009r. w ramach prac interwencyjnych zatrudnionych bylo
61 0sob, w tym 48 kobiet.

20




4.4. Roboty publiczne

W 1 poéhoczu 2009r. Starosta Powiatu Bialostockiego podpisal 46 umowy
z 18 pracodawcami w sprawie zatrudnienia 197 osob w ramach robot publicznych. Ogoétem
w ramach robdt publicznych prace podjeto 166 bezrobotnych, w tym 53 kobiety.
W powiecie ziemskim praceg podj¢to 15 oséb (w tym 42 kobiety) z czego:
— 5 0s6b, w tym 2 kobiety to mtodziez do 25 roku zycia,
— 72 osoby, w tym 21 kobiet posiadato status dlugotrwale bezrobotnych,
— 76 0s6b, w tym 17 kobiet to osoby powyzej 50 roku zycia.
W powiecie grodzkim prace podjeto 15 oso6b (w tym 11 kobiet) z czego:
— 2 osoby, w tym 1 kobieta to mlodziez do 25 roku zycia,
— 8 0s6b, w tym 6 kobiet dlugotrwale bezrobotnych,
— 3 osoby, w tym 2 kobiety powyzej 50 roku zycia,

Tab. 27 Bezrobotni zatrudnieni przy robotach publicznych

Miesiac Osoby zatrudnione w m,iesiqcu o (i e
sprawozdawczym ogélem

styczen 0 0
luty | 1
marzec 21 10
I kwartal ogoltem 22 11
kwiecien 62 17
maj 45 11
czerwiec 37 14
IT kwartal ogélem 144 42
I polrocze 2009r. 166 53

Zatrudnieni bezrobotni w ramach robot publicznych wykonywali pracg na
stanowiskach:
— pracownik biurowy,
— milodszy opiekun,
— robotnik gospodarczy,
— pomoc administracyjna,
— pracownik socjalny,
— robotnik budowlany.

Na dzien 30.06.2009r. w ramach robdt publicznych zatrudnionych bylo 151 oséb,
w tym 52 kobiety.

4.5. Organizacja miejsc odbywania stazu dla bezrobotnej mlodziezy

W celu umozliwienia osobom bezrobotnym zdobycia praktycznych umiejgtnosci
(doswiadczenia), ktore sa niezbgdne do wykonywania pracy, Starosta Powiatu Biatostockiego
zawieral z pracodawcami umowy dotyczace organizacji miejsc odbywania stazu.

W okresie od 01.01. — 30.06.2009r. zwarto 565 uméw z 425 pracodawcami
w sprawie organizacji 995 miejsc odbywania stazu. Ogotem w I pdtroczu 2009 r. staz podjeto
899 0s6b bezrobotnych, w tym 689 kobiet.
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Z powiatu grodzkiego staz podjelo 625 oséb, w tym 480 kobiet. Sposrod
odbywajacych staz 365 osob (281 kobiet) to mlodziez do 25 roku zycia, 3 kobiety powyzej
50 roku zycia oraz 68 0sob (61 kobiet) to dlugotrwale bezrobotni.

Z powiatu ziemskiego staz podjety 274 osoby, w tym 209 kobiet. Sposrod
odbywajacych staz 210 os6b (163 kobiety) to osoby bezrobotne w wieku do 25 roku zycia,
3 osoby (1 kobieta) powyzej 50 roku zycia, natomiast 31 oséb (26 kobiet) posiadalo status
dlugotrwale bezrobotnych.

Najwigcej 0sob bezrobotnych odbywato staz na stanowiskach:
- referent,
- pracownik administracyjno - biurowy,
- pomoc ksiggowej,
- fizjoterapeuta,
- technik informatyk,
- kosmetyczka,
- doradca klienta,
- rejestratorka medyczna.

Tab. 28 Bezrobotni odbywajacy staz

Miesiac Osoby skierowane w mi,esiqcu 7 (o Lt
sprawozdawczym ogélem

styczen 85 64
luty 155 115
marzec 208 169
I kwartal ogotem 448 348
kwiecien 192 143
maj 151 110
czerwiec 108 88
II kwartal ogolem 451 341
I polrocze 2009r. 899 689

Na koniec czerwca 2009 r. staz odbywaty 803 osoby.

4.6. Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
w art. 53 ust. 3 przewidywata taka forme¢ aktywizacji os6b bezrobotnych, ktére nie posiadaja
kwalifikacji dostosowanych do potrzeb rynku pracy. Pomoc kierowana jest do kategorii
bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (art. 49 w/w ustawy). Ustawa
z dnia 19 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
oraz o zmianie niektorych ustaw, ktoéra weszta w zycie od dnia 01.02.2009 r. uchylono przepis
dotyczacy organizacji przygotowania zawodowego w miejscu pracy.

W I kwartale 2009r zawarto 18 umoéw z 16 pracodawcami w sprawie przyjecia na
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 21 bezrobotnych. Przygotowanie zawodowe
rozpoczglto 18 osob, w tym 16 kobiet.

W powiecie grodzkim przygotowanie zawodowe podjeto 16 osdb, w tym 15 kobiet,
wsrod ktorych:

— 3 kobiety to osoby powyzej 50 roku zycia,
— 8 0s0b, w tym 7 kobiet posiadato status dlugotrwale bezrobotnych.
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Z powiatu ziemskiego prace podjety 2 osoby, w tym 1 kobieta. Sposrdd zatrudnionych

bezrobotnych:

— 1 kobieta to osoba powyzej 50 roku zycia,

— 2 osoby (1 kobiet) posiadaly status dlugotrwale bezrobotnych.

Najwigcej 0sob bezrobotnych przygotowanie zawodowe w miejscu pracy odbywato na
stanowiskach: referent administracyjno — biurowy oraz pomoc nauczyciela.

Tab. 29 Bezrobotni odbywajacy przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu 7 (i el
sprawozdawczym ogélem
styczen 18 16
luty 0 0
marzec 0 0
I kwartal ogoltem 18 0

4.7. Jednorazowe Srodki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej

W I potroczu 2009 r. Starosta Powiatu Biatostockiego zawart z osobami bezrobotnymi
169 uméw w sprawie udzielenia jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej. W omawianym okresie z tytulu podjecia dziatalnosci gospodarcze]
wyrejestrowano 167 osob, w tym 57 kobiet. Sposrod 167 oséb, ktore uzyskaty wsparcie
finansowe 1 rozpoczety dziatalnos¢ gospodarcza 109 0s6b pochodzito z powiatu grodzkiego
(w tym 36 kobiet) oraz 58 osob z powiatu ziemskiego (w tym 21 kobiet).

Wsrod 167 osob, ktore podjely samozatrudnienie, 22 osoby (11 kobiet) to mlodziez
w wieku do 25 roku zycia, 14 oséb (3 kobiety) powyzej 50 roku zycia oraz 38 o0sOb
(11 kobiet) posiadato status osob dlugotrwale bezrobotnych.

Z analizy zawartych umow, dotyczacej rodzaju podjetej dzialalnosci gospodarczej
wynika, iz §rodki finansowe przeznaczone zostaly na dziatalnos¢:

— ustugowa - 88%,
— handlowa - 11%,
— produkcyjna - 1%.

4.8. Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy
pracodawcom z tytulu zatrudnienia osob bezrobotnych

W okresie od 01.01.-30.06.2009 r. Starosta Powiatu Biatostockiego zawart 20 uméw
o refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowiska pracy na 21 miejsc pracy (w tym 1 umowa
faczona z pracami interwencyjnymi na 1 miejsce pracy).

W w/w okresie w ramach refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy
zatrudnienie podjeto 8 osdéb, w tym 3 kobiety (2 osoby przechodzace - umowy z firmami
zostaty podpisane w 2008 r.), z czego z:

— powiatu grodzkiego zatrudnienie podjety 3 osoby, w tym 1 kobieta,
— powiatu ziemskiego zatrudnienie podj¢to 5 0s6b, w tym 2 kobiety.

4.9. Prace spolecznie uzyteczne

W I potroczu 2009r. zawarto 13 porozumien z 13 gminami oraz przyjeto do realizacji
wniosek Prezydenta Miasta Biategostoku w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych
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dla osob bezrobotnych korzystajacych z opieki spolecznej na ogoélna liczbg okoto 131.650

godzin dla 421 osob.

W w/w okresie prace spolecznie uzyteczne podjeto 339 oso6b, w tym 172 kobiety

Z c7ego Z:

— powiatu grodzkiego prace spolecznie uzyteczne podjeto 157 osoéb, w tym 80 kobiet,
— powiatu ziemskiego prace spotecznie uzyteczne podjety 182 osoby, w tym 92 kobiety.

Tab. 30 Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli prace spolecznie uzyteczne

Miesiac Osoby skierowane w mi,esiqcu o (i e
sprawozdawczym ogélem
styczen 0 0
luty 38 29
marzec 161 91
I kwartal ogotem 199 120
kwiecien 60 16
maj 49 23
czerwiec 31 13
I kwartal ogolem 140 52
I polrocze 2009r 339 172

4.10. Informacje dotyczace realizowanych projektow
(dane liczbowe zawarte w pkt. 4.5., 4.6., 4.7.)

Projekt POdejmij KLuczowa decyzje”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej
W regionie

Poddzialanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia, oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej 0osob bezrobotnych

Organizacja stazy
W okresie 01.01.-30.06.2009 r. Starosta Powiatu Bialostockiego podpisat 388 umow
z 277 pracodawcami w sprawie organizacji 691 miejsc odbywania stazu. Do dnia
30.06.2009r. staz rozpoczeto 597 0sob, w tym 462 kobiety.
Najwigcej 0sob bezrobotnych odbywato staz na stanowiskach:
- referent,
- pracownik administracyjno - biurowy,
- doradca klienta,
- fizjoterapeuta,
- rejestratorka medyczna.

Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W 1 poétroczu 2009r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart z 152 osobami
bezrobotnymi umowy w sprawie udzielenia jednorazowych $rodkow na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej. Dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczgto 150 osdb, w tym 48 kobiet,
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z ktérych 103 osoby, w tym 32 kobiety pochodzily z powiatu grodzkiego, a 47 0s6b, w tym
16 kobiet z powiatu ziemskiego.

Na koniec czerwca 2009r. 2 osoby kontynuowaty udziat w projekcie.

4.11. Szkolenia

Na przestrzeni [ poétrocza 2009r. w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Biatymstoku
na réznego rodzaju szkolenia skierowano ogdtem 725 oséb (529 0so6b z powiatu grodzkiego
1196 0s6b z powiatu ziemskiego).

Z ogoblnej liczby osob skierowanych w omawianym okresie na szkolenia grupowe lub
indywidualne byty:

— 624 osoby bezrobotne,

— 35 0s6b poszukujacych pracy, w tym 33 niepelnosprawne osoby poszukujace pracy.

— 3 osoby pobierajace rent¢ szkoleniowa.

Ponadto 62 osoby bezrobotne i 1 osobg poszukujaca pracy skierowano na szkolenie z zakresu
umiejgtnosci poszukiwania pracy.

Tab. 31 Bezrobotni skierowani na szkolenia

Osoby bezrobotne skierowane
Miesiac W miesigcu sprawozdawczym w tym kobiety
ogolem
styczen 39 4
luty 51 2
marzec 160 64
I kwartal ogotem 250 70
kwiecien 147 39
maj 122 69
czerwiec 105 19
II kwartal ogolem 374 127
I polrocze 2009r. 624 197

W omawianym okresie na szkolenia grupowe skierowano 414 os6b. W ramach tych
szkolen kierowano osoby na nastgpujace kursy:
— Spawanie metoda MAG 135,
— Glazurnik — posadzkarz — malarz,
— Kierowca wozkow jezdniowych,
— Kierowca wozkow jezdniowych z napgdem silnikowym,
— Kucharz,
— Barman — kelner,
— Grafika komputerowa,
— Kompleksowa obstuga biura,
— Konsultant do spraw sprzedazy,
— Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych,
— Szkolenie podstawowe strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowe;j,
— Ksiggowos¢ komputerowa,
— ECDL — Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych,
— Operator tokarek sterowanych numerycznie,
— Projektowanie AutoCAD z kosztorysowaniem,
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Rachunkowos$¢ od podstaw,

Opiekun os6b starszych 1 niepetnosprawnych,

Specjalista do spraw plac,

Bukieciarz — florysta,

Dekarz,

Spawanie metoda TIG 141,

Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG,
Magazynier z obstuga wozkéw jezdniowych,

Prawo jazdy kat. C.

Na szkolenia indywidualne skierowano ogdtem 215 o0séb (w tym 3 osoby pobierajace

rentg szkoleniowa). Obszary szkolen indywidualnych w 1 pétroczu 2009r.:

Kierowcy (kursy: prawo jazdy kat. C, C+E, D, BE; podstawowy i doksztalcajacy dla
kierowcéw wykonujacych transport drogowy w zakresie przewozu rzeczy / przewozu
osOb; instruktor nauki jazdy; transport drogowy taksowka; przew6z materiatow
niebezpiecznych podstawowy 1 w cysternach; napetnianie cystern drogowych ADR;
kwalifikacja wstepna kierowcy).

Mechanika maszyn i urzqdzen, elektryka i elektronika (kursy: eksploatacja urzadzen
elektroenergetycznych; obstuga kottow parowych 1 wodnych na paliwa state, ciekta
1 gazowe; dozor 1 eksploatacja urzadzen cieplnych; eksploatacja urzadzen energetycznych).
Obstuga  maszyn i urzqdzen  (kursy:  kierowca  wozkow  jezdniowych
z napedem silnikowym; obstuga Zzurawi samojezdnych; obstuga zurawi przenos$nych;
konserwacja dzwigow towarowo — osobowych; obstuga urzadzen gazowych - obsluga
stacji autogaz gr. III; drwal — operator pilarki, operator koparko-tadowarki,).

Spawanie (kursy: spawanie acetylenowo — tlenowe 311, spawanie metoda MAG 135;
spawanie metoda TIG 141; spawanie metoda 111P).

Obstuga komputera (kursy: podstawy pracy z technikami multimedialnymi; AutoCAD —
poziom I 1 II; kosztorysowanie; grafika komputerowa z tworzeniem stron www; podstawy
obshugi komputera z fakturowaniem komputerowym).

Inne (np. kursy: szkolenie dla osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do sporzadzania
swiadectwa charakterystyki energetycznej; szkolenie podstawowe i specjalistyczne dla
uprawnionych diagnostow, szkolenie podstawowe strazaka jednostki ochrony
przeciwpozarowej, stylizacja paznokci z elementami pielegnacji; obsluga kapsuty SPA,
masaze; masaz klasyczny, segmentarny, relaksacyjny i drenaz limfatyczny; pracownik
ochrony  fizycznej do licencji 1 1 1 stopnia; kurs fryzjerski;
fryzjer — stylista; pielegnacja 1 stylizacja dloni 1 stop; kurs kosmetyczny w zakresie
kosmetyki pielggnacyjnej 1 upigkszajacej; instruktor samolotowy FI(A); specjalista do
spraw pozyskiwania funduszy unijnych; projektowanie systemow zabezpieczen
technicznych klas SA1 — SA4; resuscytacja krazeniowo — oddechowa; masaz orientalny;
kurs doskonalacy dla instruktoréw terapii zajgciowej; kurs konferansjera, prezentera,
didzeja).

W I potroczu 2009r. 33 osoby niepelnosprawne poszukujace pracy (28 osob z powiatu

grodzkiego 1 5 z powiatu ziemskiego) zostaly skierowane na szkolenie finansowane ze
srodkow PFRON na nastepujace kursy:

Kierowca wozkoéw jezdniowych,

Spawanie blach ze stali niestopowych spoinami czolowymi METODA MAG 135,
Glazurnik-Posadzkarz-Malarz,

Rachunkowos$¢ od podstaw,
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— Podstawy obstugi komputera z Internetem,

— Grafika komputerowa z projektowaniem stron WWW,

— Profesjonalna obstuga biura,

— Bukieciarz-florysta,

— Masaz klasyczny, segmentalny, relaksacyjny, drenaz limfatyczny,
— Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych,

— Instruktor nauki jazdy.

Na przestrzeni I potrocza 2009r. 20 osob ztozyto wnioski o sfinansowanie kosztéw
studidw podyplomowych. Podpisano umowy z 12 osobami o dofinansowanie kosztow
studidw podyplomowych (w tym z 2 osobami poszukujacymi pracy). Ponadto z 1 osoba
bezrobotna podpisano umowe o sfinansowanie kosztow egzaminu.

Zarowno na szkolenia grupowe jak 1 indywidualne kierowano osoby bezrobotne
bedace ,,w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy”. Byly to migdzy innymi:
— 174 osoby bezrobotne do 25 roku zycia,
— 143 osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia,
— 120 os6b dlugotrwale bezrobotnych,
— 18 0s6b niepelnosprawnych.

W I pétroczu 2009 r. szkolenia ukonczylo ogoltem 628 osob (462 z powiatu
grodzkiego 1 166 z powiatu ziemskiego), z tego:
— 429 os6b ukonczylo kursy grupowe (w tym 59 o0so6b ukonczylo szkolenie z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy),
— 199 o0s6b ukonczylo szkolenia indywidualne (w tym 2 osoby pobierajace rente
szkoleniowa).
Ponad 29% o0so6b konczacych szkolenie grupowe zostalo skierowanych w ramach
projektu systemowego ,,Podejmij KLuczowa decyzje” wspotfinansowanego ze s$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4.12. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe jest procesem, w ktorym doradca zawodowy i klient pracuja
wspolnie nad swiadomym 1 samodzielnym podjgciem przez klienta decyzji dotyczacej drogi
rozwoju zawodowego oraz nad dostosowaniem si¢ do wymogoéw rynku pracy. Aby nastapilo
udzielenie porady, musza zaistnie¢ dwie strony: radzacy sig, ktory potrafi zidentyfikowaé
swoje potrzeby a przede wszystkim okres§li¢ swoj problem wymagajacy porady, oraz doradca
potrafiacy zrozumie¢ problem radzacego sig, jego aktualna sytuacj¢ 1 potrzeby. Doradca,
posiadajacy profesjonalny zas6b wiedzy pomaga klientowi w rozwiazaniu zaistniatego
problemu zawodowego.

W I potroczu 2009r. z pomocy doradcow, w formie rozmoéw indywidualnych,
skorzystato 2655 o0s6b bezrobotnych i1 poszukujacych pracy. Z wszystkimi przeprowadzono
rozmowy wstepne.

Porady dotyczyty gtownie:
— wyboru drogi zawodowe;]
— zachecenia do analizy wlasnych zainteresowan 1 umiejetnosci zawodowych
— zmiany kwalifikacji zawodowych
— rozwoju kwalifikacji zawodowych
— poszukiwania zatrudnienia
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— dostosowania zawodowego do warunkow rynku pracy oraz $wiata pracy
— wsparcia psychicznego zwigzanego z pokonywaniem poczucia bezradnosci

Duza grupe stanowily osoby, ktére byly zainteresowane uzupehlieniem juz posiadanych
umiejetnosci zawodowych lub tez nabyciem nowych zgodnie z oczekiwaniami potencjalnych
pracodawcow, ktorzy deklarowali cheé zatrudnienia. W kazdym przypadku istotne bylo
okreslenie zasadno$ci wyboru kierunku szkolenia, a takze poziomu motywacji do udziatu
w nim. Prawie wszystkie osoby otrzymaly wskazowki dotyczace zasad pozytywnej
autoprezentacji. Analizowano takze skuteczno$¢ metod stosowanych przy ubieganiu sig
o zatrudnienie. Czg$¢ 0s0b zglosita si¢ po pomoc w przygotowaniu dokumentéw niezbednych
przy ubieganiu si¢ o =zatrudnienie. Otrzymaly one informacje dotyczace listow
motywacyjnych 1 zyciorysow zawodowych.

W I poétroczu 2009r. doradcy zawodowi przeprowadzali rowniez porady grupowe,
w ktorych uczestniczylo 41 osob. Glownym celem zaje¢ w ramach grupowego poradnictwa
zawodowego bylo ksztaltowanie umiejetnosci samooceny 1 odkrywanie wilasnej orientacji
zawodowej, a takze budowanie pozytywnego myslenia, samoakceptacji i motywacji do
podjecia zatrudnienia. Uczestnicy zaje¢ dokonali wewngtrznej identyfikacji w procesie
ewolucji zmian w zyciu zawodowym 1 okresleniu celow zawodowych. W przypadku jedne;j
grupy w wyniku porady opracowano bilans kompetencji kazdego z uczestnikow, ktory jest
synteza ich predyspozycji zawodowych 1 osobowosciowych 1 moze by¢ wykorzystywany
przez nich w przysztych sytuacjach zawodowych.

Osoby chcace pozna¢ wymagania danego zawodu, charakter pracy i status pracownika
w roéznych zawodach, a takze zebra¢ informacje dotyczace mozliwosci ksztalcenia korzystaja
z zasobow Sali Informacji Zawodowej. W omawianym okresie z materialow
zawodoznawczych skorzystalo 1680 oséb w formie indywidualnej oraz zorganizowano
4 spotkania grupowe z udziatem 28 osob, ktorych tematem bylo m.in. prezentacja ustug
1 instrumentdéw rynku pracy, przedstawienie mozliwosci zatrudnienia w stuzbach
mundurowych i prezentacja tych stuzb oraz prezentacja zawodu magazynier.

Doradcy zawodowi uczestniczyli w 6 spotkaniach z uczniami XIII LO ZSOMS
1 w 2 spotkaniach z wuczniami Zespolu Szkot Ogolnoksztalcacych 1 Technicznych
w Biatymstoku. Mlodziez zapoznano z sytuacja na lokalnym rynku pracy, wskazano tez na
kryteria wyboru zawodu. Poszerzali swdj zasob wiedzy 1 umiejg¢tnosci uczestniczac
w szkoleniach dotyczacych: nowelizacji przepisow Ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu, przygotowywania IPD, metody Bilans Kompetencji, arterapii 1 jej wykorzystaniu
w poradnictwie zawodowym, stosowania Kwestionariusza Zainteresowan Zawodowych
(KZZ). Doradcy uczestniczyli takze w 2 spotkaniach zorganizowanych dla mieszkancow
osrodka dla uchodzcow w Biatymstoku. Na zaproszenie CKU w Bialymstoku, doradca
uczestniczyt w komisji oceniajacej prace nadestane na ,,Konkurs na najlepszy planer kariery”,
w ktorym uczestniczyta mlodziez szkot gimnazjalnych 1 ponadgimnazjalnych Biategostoku

Szkolenie 7 zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy (Klub Pracy)

Dhugi okres pozostawania bez pracy wywotuje wiele negatywnych skutkow
psychologicznych, wséréd ktorych najwazniejszy jest spadek aktywnosci bezrobotnego na
rynku pracy, spowodowany obnizong samooceng oraz rosnacym poczuciem braku wlasnej
wartosci.

Dzialalno$¢ Klubu Pracy opiera si¢ na zalozeniu, ze nawet na najtrudniejszym rynku
pracy mozna znalez¢ zatrudnienie. Klub Pracy to miejsce gdzie mozna zmienié te sytuacjg
poprzez zrozumienie w jaki sposob oferty pojawiaja si¢ na rynku pracy 1 jak do nich dotrzec,
a takze przez pobudzenie pewnosci siebie, podniesienie wiary we wilasne mozliwosci 1
nauczenie technik prezentacji. Szkolenie to nie tylko uczy technik aktywnego poszukiwania
pracy, ale takze wptywa na zmiang sposobu myslenia uczestnikdéw. Duza wage przywiazuje
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si¢ tez do praktycznego zastosowania zdobywanych umiej¢tnosci, a takze analize
doswiadczen w tym zakresie. W omawianym okresie z 3 tygodniowego szkolenia skorzystato
59 0s6b (5 cykli szkolenia ).

W zajeciach aktywizacyjnych w Filii PUP w Lapach, majacych na celu przygotowanie
do samodzielnego poszukiwania 1 podjecia zatrudnienia wzigto udziat 30 oséb.

5. Dzialalnos¢ decyzyjna i odwolawcza

W I potroczu 2009r. w imieniu Starosty Powiatu Biatostockiego zostalo wydanych
30 648 decyzji administracyjnych w sprawach o:
— uznanie lub odmowie uznania danej osoby za osobg bezrobotna,
— utracie statusu osoby bezrobotne;j,
— przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu wypflaty,
— przyznaniu dodatku aktywizacyjnego, stypendium lub dodatku szkoleniowego,
— utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku aktywizacyjnego, dodatku
szkoleniowego, stypendium, stypendium z tyt. podjgcia nauki,
— pokrycie sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,
— obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku,
— umorzeniu naleznosci lub o roztozeniu naleznos$ci na raty.

W I poétroczu 2009r. za posrednictwem Starosty Powiatu Biatostockiego wniesiono
289 odwotan do Wojewody Podlaskiego, z tego:
— 208 odwolan od decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ w wyznaczonym terminie,
— 37 odwotania od decyzji dotyczyly utraty statusu osoby bezrobotnej z powodu odmowy
przyjecia propozycji pracy, stazu, prac interwencyjnych, prac spolecznie uzytecznych lub
szkolenia lub nie podjgcia pracy po otrzymaniu skierowania.

Z tacznej liczby 289 wniesionych odwotan:
— w 186 przypadkach Starosta Powiatu Bialostockiego skorzystat z prawa uchylenia wtasnej
decyzji na mocy art. 132 k.p.a.,
— w 26 przypadkach na podstawie art. 132 k.p.a. Starosta Powiatu Biatostockiego uchylit
wiasne decyzje w calosci i orzekt co do istoty sprawy,
— w5 przypadkach uchylono decyzje wlasne w czgsci 1 orzeczono co do istoty sprawy,
— w1 sprawie - zaskarzong decyzje uchylono w czgsci,
— 65 odwotan organ zatrudnienia przekazat do organu II instancji,
— 6 odwotan jest w trakcie rozpatrywania - nie uplynat 7-dniowy termin przewidziany
w k.p.a.
Ponadto Starosta Powiatu Biatostockiego uchylit w trybie art. 132 k.p.a.,
5 odwotan, ktoére wptynety w IV kwartale 2008r. 1 pozostaty do rozpatrzenia w 2009r.

Z ogdblnej liczby 65 odwolan przekazanych do organu II instancji Wojewoda Podlaski:
— 23 decyzje utrzymat w mocy,
— 15 decyzji uchylit w calosci 1 orzekt co do istoty sprawy,
— 11 decyzji uchylit w catosci 1 przekazat do ponownego rozpatrzenia organowi I instancji,
— 1 decyzje uchylit w czgsci 1 przekazat do ponownego rozpatrzenia,
— 2 decyzje uchylit w czgsci 1 orzekt co do istoty sprawy,
— 2 decyzje uchylono i umorzono postgpowanie organu I instancji,
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— w5 sprawach odwotanie wniesiono po terminie pozostawiono bez rozpatrzenia,
— 6 odwolan jest w trakcie rozpatrywania.

W 1 potroczu 2009r. zlozono 5 wnioskOw o umorzenie nienaleznie pobranego
$wiadczenia:
— w 1 sprawie nalezno$¢ umorzono,
— w 1 sprawie umorzono postepowanie (naleznos¢ sptacono),
— 3 sprawy sa w trakcie rozpatrywania.

W I p6troczu 2009r. wydano réwniez 930 decyzji w innych sprawach, wsrdd ktorych
najliczniejsza grupe (576 decyzji) stanowily decyzje wydane w trybie art. 104 k.p.a.
Ponadto w:
— 29 sprawach wydano decyzje w trybie art. 155 k.p.a.
— 35 przypadkach wznowiono postgpowanie 1 orzeczono co do istoty sprawy (art. 145
k.p.a.),
— trybie art. 154 k.p.a. wydano 147 decyzji,
— trybie art. 163 k.p.a. wydano 103 decyzji,
— trybie art. 105 k.p.a. wydano 4 decyzje,
— trybie art. 151 § 2 k.p.a. wydano 36 decyzji.
Wydano rowniez 35 postanowien w trybie art. 97, 113, 145, 151 k.p.a.

W omawianym okresie w 17 sprawach wydano decyzje o obowiazku zwrotu
nienaleznie pobranego §wiadczenia.

Z liczby 5 odwolan przekazanych do organu II instancji w IV kwartale 2008r.
Wojewoda Podlaski w I kwartale 2009r.:
— 3 zaskarzone decyzje utrzymal w mocy,
— 1 decyzjg uchylil w calosci 1 przekazal sprawg do ponownego rozpatrzenia,
— 1 decyzje uchylil w czgs$ci 1 przekazal sprawe do ponownego rozpatrzenia.

6. Inne dzialania

Oprocz dziatan aktywizacyjnych PUP realizowal cel ostonowy poprzez wyplaty
zasitkow dla bezrobotnych, zapewnienie dostgpnosci Swiadczen opieki zdrowotnej i pomocy
spoteczne;.

W I potroczu 2009r. $rednio ok. 17 680 osdb bezrobotnych w kazdym miesiacu
potwierdzilo swoja gotowos¢ do podjecia pracy, w tym ok. 3 000 oséb uprawnionych
do zasitku dla bezrobotnych.

Ogofem w omawianym okresie wydano 17 755 zaswiadczeh osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy w celu potwierdzenia okresOw zarejestrowania oraz okresow
1 wysokosci pobieranego zasitku, stypendium, itp. Z og6lnej liczby wydanych zaswiadczen
10 352 to zaswiadczenia wydane w celu przedtozenia w osrodkach pomocy spoteczne;.

W I poétroczu 2009r. Urzad udzielat odpowiedzi na zapytania:

— sadow 1 organdéw Scigania — 1403 odpowiedzi,
— organdéw emerytalno - rentowych — 770 odpowiedzi,
— komornikéw — 562 odpowiedzi,
— inne — 16 odpowiedzi.
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W omawianym okresie tut. Urzad:

— wypflacit 935 dodatki aktywizacyjne dla os6b uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych,
ktore z wlasnej inicjatywy podjety zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa,

— wyplacal stypendium dla 4 oséb bezrobotnych do 25 roku zycia, ktorzy podjgli dalsza
nauke w szkole ponadpodstawowej lub ponad gimnazjalnej dla dorostych albo w szkole
wyzsze] w systemie studiow wieczorowych lub zaocznych,

— wydat 2 309 osobom bezrobotnym legitymacje ubezpieczeniowe,

— wydat 5 508 informacji o uzyskanych przez bezrobotnego dochodach 1 pobranych
zaliczkach na podatek dochodowy (PIT-11),

— przyjat 1 239 informacji od pracodawcow o zatrudnieniu osOb zarejestrowanych
jako bezrobotne lub o powierzeniu im innej pracy zarobkowe;.

7. Wydatki z Funduszu Pracy

W I potroczu 2009r. wydatkowano ogdtem 19 092,6 tys. zt sSrodkow FP.

Tab. 32 Wydatki Funduszu Pracy

] a Kwota % do ogotu
Lp. Rodzaj wydatkow (W tys. 2I) wyda tkg()w
1. Zasitki dla bezrobotnych 10 680,4 55,94
2. Dodatki aktywizacyjne 133,5 0,70
3. Programy na rzecz promocji zatrudnienia 7 725,0 40,46
- koszty szkolen 981,9 5,14
- prace interwencyjne 405,7 2,13
- roboty publiczne 2194 1,15
- prace spolecznie uzyteczne 110,6 0,58
. - refun. kosztow wyposaz. i doposaz. stanowiska pracy 139,2 0,73
SO - Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 2796,9 14,65
§ - stypendia i sktadki na ubezpieczenie spoleczne 2 966,4 15,54
- refun. sktadek na ubezp. spoleczne 0,0 0,0
- koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia 59,7 0,31
- opieka nad dzieckiem 0,1 0,0
- koszty badan bezrobotnych 40,7 0,21
- inne instrumenty 4,4 0,02
4, Pozostate wydatki 553,7 2,90
Ogélem 19 092,6 100

8. Instytucjonalna obsluga rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku miesci si¢ w wynajmowanym budynku
przy ul. Sienkiewicza 82, w ktorym zajmuje 1077,40 m®> powierzchni biurowej
oraz 294,50 m’ na pomieszczenia archiwum. Siedziba Filii PUP w Lapach jest budynek
internatu Liceum Ogolnoksztatlcacego w Lapach, w ktorym Filia zajmuje pomieszczenia
o pow. 400 m’ oraz pomieszczenie w podpiwniczeniu z przeznaczeniem na skladnice akt
0 pOW. 20m’.

Przy Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku funkcjonuje roéwniez Sklep
z praca ,,Oferta”, ktory miesci si¢ przy ulicy Warynskiego 3/5 w Biatymstoku. Zajmuje on
powierzchnie 35,60 m”.
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Na dzien 30 czerwca 2009r. w Urzedzie zatrudnionych bylo 147 pracownikow.
Ponadto 12 0s6b odbywato staz w tut. Urzedzie.

Sporz.
Stanowisko ds. Statystyki
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