Zalgcznik nr 2

— Wzor —
UMOWA Nr ...... /8/2022
Zawartadnia .............. 2022 r. w Bialymstoku pomiedzy:

Powiatem Biafostockim, w imieniu ktorego dziala Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku,
reprezentowany przez Dyrektora / Zastgpeg Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Biatymstoku

-----------------------------

- DO , z siedzibg w ... s
111 PO TSR , ZArejestrowand W .....covcoviieeenenan , NIP . .
REGON ....ooiiviiiiiiiinreeene , W imieniu ktdrej dziata

...............................................................

zwang w dalszej czgdci umowy ,.Instytucja szkoleniowg”.
tgcznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujacej treéci:

§1
1. Przedmiotem ninigjszej umowy jest przeprowadzenie szkolenia ,Operator obrabiarek
sterowanych numerycznie CNC” zgodnie z oferty z dnia ............... 2022 r. stanowiaca

zatacznik nr 1 do ninigjszej umowy.

2. Zakres szkolenia: ..........cooiiiiiiiiiiii i

3. Instytucja szkoleniowa oswiadcza, iz posiada aktualny wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wlasciwy ze wzgledu na jej
siedzibe.

§2
Szkoleniem obejmuje Sig ....ovvvvevinnnnn. 0s0b bezrobotnych skierowanych przez Urzad.
Podstawa przyjecia na szkolenie jest skierowanie na szkolenie wystawione przez Urzad.
3. Nalezno$¢ przystugujaca Instytucji szkoleniowej:

D —

1) koszt szkolenia: w wysokosci ............. zt (stownie: ...l zt), koszt
osobogodziny ...... 7zt oraz koszt egzaminu w wysoKodci ............. zt (stownie:
.............. zh)

2) koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow uczestnika szkolenia — na
podstawie art. 41 ust. 8 w zwigzku z art. 41 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.: Dz.U. z 2022 r., poz. 690 z pdzn.
zZm.).

3) koszt ubezpieczenia od nastgpstw nieszcze$liwych wypadké4w od dnia podjgcia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej do dnia zakonczenia
szkolenia, w przypadku, gdy uczestnik zglosi podjecie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnodci gospodarczej w trakcie szkolenia — na podstawie art. 41 ust,
8 w zwigzku z art. 41 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.).: Dz.U. z 2022 r,, poz. 690 z pézn. zm.).

4. Termin szkolenia:od ........ 2022r.do.eieiiiininn, 2022 r.
Migjsce szkolenia: ........coviiiniiiiininiininnnonn,

i

§3
1. Instytucja szkoleniowa zobowiazuje sig¢ do:

1) Przedstawienia:
a) Programu szkolenia (Zalacznik nr 2),
b) Harmonogramu szkolenia (Zatacznik nr 3);

2) Ubezpieczenia od nastgpstw nieszezgsliwych  wypadkéw mogaeych powstaé
w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem uczestnika,
szkolenia na sumg ubezpieczenia max. 15.000,00 zt na jedng osobg.

3) Przeprowadzenia szkolenia realizowanego wedlug planu nauczania obejmujacego
przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu.
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4) Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, w tym:

a) dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajgcego tematy, wymiar godzin oraz listg
obecnosci (Zatacznik nr 4),

b) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektéw ksztalcenia oraz
egzaminu koficowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

¢) rejesttu wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajgcego:
numer, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia
i dat¢ wydania zaswiadczenia.

5) Dostarczenia Urzgdowi, najpdzniej ostatniego dnia danego miesigca, listy obecnosci,
o ktérej mowa w pkt 4 lit. a lub potwierdzone]j za zgodno$¢ z oryginalem kopii listy
obecnosci uczestnika za kazdy miesigc szkolenia wraz z informacja o ilosci godzin, na
ktorych byt obecny uczestnik szkolenia.,

6) Sporzadzenia dokumentacji okolicznosci i przyczyn wypadku zwigzanego ze szkoleniem
powstatego z udzialem osoby bezrobotnej skierowanej na kurs przez Urzad oraz
przekazania jej w terminie 7 dni od dnia sporzgdzenia do Urzedu.

7) Zawiadamiania Urzgdu o:

a) przypadku niezdyscyplinowania, nieusprawiedliwionej nieobecnodci  lub
o skresleniu uczestnika z listy oséb objetych szkoleniem w terminie 3 dni od
zaistnienia zdarzenia,

b) wszelkich innych zmianach dot. kursu (np.: nie rozpoczeciu kursu, przerwach
w szkoleniu, itp. w terminie 3 dni od zaistnienia zdarzenia,

¢) terminie zakonczenia szkolenia i jego wynikach.

8) Dokonania oceny szkolenia na podstawie ankiety (Zatacznik nr 5).

9) Wydania uczestnikowi szkolenia zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu sporzgdzonego
wedlug Zatacznika nr 6.

Instytucja szkoleniowa zobowigzuje si¢ do przekazania Urzgdowi w ciagn 14 dni od

zakonczenia szkolenia lub otrzymania uprawnien po zdaniu egzaminu:

1) ankiety, o ktorej mowa w ust.1 pkt 8;

2) potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczen potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia, fub informacji o przyczynach nieukoficzenia kursu, nie zdania
egzaminu;

3) rozliczenia kosztow ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych  wypadkow,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 wraz z dokumentami lub potwierdzonymi za zgodnos¢
z oryginalem kopiami dokumentéw, dotyczacymi ubezpieczenia.

§4

W przypadku zmiany wyktadowcey, Instytucja szkoleniowa zobowigzuje si¢ do zapewnienia

zastepstwa przez osobg o przygotowaniu i kwalifikacjach nie nizszych niz osoba zastepowana

oraz poinformowania Urzedu o zmianie wyktadowcy.

Urzad zastrzega sobie:

1) prawo kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia;

2) prawo uczestnictwa w koncowej ocenie kursu;

3) prawo niezwlocznego rozwigzania umowy w razie nienalezytego jej wykonywania przez
Instytucj¢ szkoleniowa, w szczegélnosci w przypadku przerwania lub zawieszenia
szkolenia, prowadzenia zaje¢ niezgodnie z programem i harmonogramem albo
niedopetnienia obowigzkow okreslonych w § 3 ust. 1 lub ust. | niniejszego paragrafu.

§s

Urzad po zakonczeniu szkolenia, z zastrzezeniem § 6, pod warunkiem:

1) spelnienia obowigzkéw, o ktorych mowa w § 3 i

2) otrzymania prawidiowo wystawionej przez Instytucj¢ szkoleniowg faktury wraz ze

specyfikacjg poniesionych kosztow.

przekaze, w terminie 14 dni od dnia wpltywu faktury, na konto Instytucji szkoleniowej
nalezno$é za szkolenie, o ktorej mowa w § 2 ust. 3.

W przypadku przerwania szkolenia przez uczestnika kursu, sfinansowaniu bgdg podlegaly
koszty poniesione przez Instytucj¢ szkoleniowg do ostatniego dnia obecnosci na zajgciach,

2



—_—

—

potwierdzone] podpisem uczestnika na liscie obecnosci, o ktérej mowa w § 3 ust, 1
pkt 4 lit. a.

Fakturg, na ktérej znajduje si¢ adnotacja: ,,Termin platnosci - zgodnie z umowa™ nalezy
wystawi¢ w terminie 14 dni od zakonczenia szkolenia na: Powiatowy Urzad Pracy w
Biatymstoku, 15-365 Bialystok, ul. Pogodna 63/1, NIP 966-059-06-10.

§6
W przypadku:
1) nie przekazania w ciggu 14 dni od zakoriczenia szkolenia, o ktérych mowa w § 3 ust. 2,
Urzad moze zadac od Instytucji szkoleniowej zwrotu kosztow poniesionych przez Urzad,
w szczegblnosci wyplaconych stypendiéw, zasitkow, kosztow badan lekarskich
i kosztéw ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkéw;
2) rozwigzania umowy, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 pkt 3, Instytucja szkoleniowa:
a) zwrdci koszty poniesione przez Urzad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt | oraz
b} zaptaci Urzgdowi kar¢ umowng w wysokosci 10% sumy kosztéw szkolefi
okreslonych w § 2 ust. 2 pkt 1.
Instytucja szkoleniowa wyraza zgod¢ na potrgcenie kosztéw i kary umownej, o ktérych
mowa w ust. | z naleznosci przekazywanej na jej konto zgodnie z § 5 ust. 11 2.

§7
Umowa obowiazuje od dnia jej podpisania do dnia koAcowego rozliczenia si¢ Stron.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji umowy Strony zobowiazuja si¢ rozwigzywac
polubownie, a w sytuacji gdy nie bedzie to mozliwe, Strony poddadza spér rozpoznaniu przez
sgd wlasciwy miejscowo dla siedziby Urzgdu.

§ 10

Umowg zawarto w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Urzad Instytucja szkoleniowa






