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1. Poziom i stopa bezrobocia

Na dzienh 30 czerwca 2011 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku
zarejestrowanych bylo 22 269 oso6b bezrobotnych, w tym 14 813 o0s6b zamieszkalych
w powiecie grodzkim i1 7 456 os6b w powiecie ziemskim.

Tab. 1 Liczba bezrobotnych

Miesigc Liczba bezrobotnych w tym:
ogolem Powiat grodzki Powiat ziemski

styczen 24 907 16 360 8 547

luty 25277 16 640 8 637
marzec 24 934 16 458 8476
kwiecien 23911 15 875 8 036

maj 22 903 15 260 7 643
czerwiec 22 269 14 813 7 456

Prawo do zasitku posiadato 2 716 osob (12,2% ogoétu bezrobotnych), w tym
1 835 0s6b w powiecie grodzkim 1 881 0sob w powiecie ziemskim. Bez prawa do zasitku byto
19 553 os6b (87,8%), w tym 12 978 o0s6b w powiecie grodzkim 1 6 575 o0sob
w powiecie ziemskim.

Stopa bezrobocia (udziat bezrobotnych do oso6b czynnych zawodowo) na koniec
czerwca 2011 r. wynosita 15,9% w powiecie ziemskim 1 11,9% w powiecie grodzkim

(12,6% w wojewoddztwie 1 11,8% w Polsce).

Tab. 2 Stopa bezrobocia

Stan na: Powiat ziemski | Powiat grodzki | Wojewodztwo Kraj
31.01.2011 r. 17,8 13,0 14,1 13,0
28.02.2011 r. 18,0 13,2 14,3 13,2
31.03.2011 r. 17,7 13,1 13,9 13,1
30.04.2011 r. 16,9 12,7 13,3 12,6
31.05.2011 r. 16,3 12,2 13,0 12,2
30.06.2011 r. 15,9 11,9 12,6 11,8

Na terenie dzialania Powiatowego Urzgdu Pracy w Biatymstoku wystepuje duze
przestrzenne zrdéznicowanie poziomu bezrobocia. Bezrobotni z powiatu grodzkiego stanowili

66,5% ogodlnej

liczby bezrobotnych zarejestrowanych w tut.

Urzedzie wg.

stanu

na 30 czerwca 2011 r. natomiast bezrobotni z powiatu ziemskiego stanowili 33,5% ogotu.
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Z og0lnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych 4 118 osob to osoby zamieszkate na
terenach wiejskich, a 18 151 os6b na terenie miast objetych dzialaniem tut. Urzedu.
Najwigksza liczbg bezrobotnych na koniec czerwca 2011 r. odnotowano w:

— m. Lapy - 1262 osoby,

— g. Juchnowiec - 664 osoby,

— m. Czarna Bialostocka - 596 0s6b,

natomiast najmniejsza w:

— m. Suraz - 43 osoby,

— g Suraz - 54 osoby,

— g. Zawady - 71 osob.

Tab. 3 Liczba bezrobotnych w poszczegélnych miastach i gminach

Lp. | Miasta/Gminy (m/g) Llczba;)geézllz;l:otnych w tym kobiety

1. |m. Bialystok 14 813 7126

5 M. Choroszcz 221 104
" | g. Choroszcz 334 158

3 | Czarna Biatostocka 596 300

g. Czarna Bialostocka 112 48

4. | g. Dobrzyniewo Duze 349 172

5. |g. Grodek 451 210

6. |g. Juchnowiec Koscielny 664 317

5 |m Lapy 1262 565

g. Lapy 379 170

g M Michatowo 209 94
" | g. Michatowo 172 66
. | g. Poswigtne 181 89

10. | m. Suprasl 238 101




g. Suprasl 430 207

1], o Suraz 43 19
" | g. Suraz 54 24
12. | g. Turos$n Koscielna 248 122
13, o Tykocin 92 46
" | g. Tykocin 126 54
L Wasilkow 539 265
" | g. Wasilkow 234 106
15, M Zabludoéw 138 66
" | g. Zabludow 313 134
16. | g. Zawady 71 36

Razem 22 269 10 599

2. Zmiany w poziomie bezrobocia

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowia wypadkowa dziatania dwdéch zmiennych:
naplywu do bezrobocia 1 odptywu z bezrobocia.
W I potroczu 2011 r. ruch bezrobotnych - ,,przypltywy” i ,,odptywy” - ksztaltowat si¢
nastepujaco:
1. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosita 12 905 oso6b (8 950 osoéb
z powiatu grodzkiego 13 955 0so6b z powiatu ziemskiego), w tym:
— 2 771 osbéb zostalo zarejestrowanych po raz pierwszy, z tego 1 887 oso6b z powiatu
grodzkiego 1 884 osoby z powiatu ziemskiego,
— 10 134 osoby bezrobotne powrdcity do rejestracji po raz kolejny (od 1990r.), z tego
7 063 osoby z powiatu grodzkiego 13 071 0sob z powiatu ziemskiego.
W populacji bezrobotnych nowo zarejestrowanych 9 539 osob to osoby poprzednio pracujace
(6 730 osob z powiatu grodzkiego 1 2 809 os6b z powiatu ziemskiego) oraz 3 366 0sOb
(2 220 os6b z powiatu grodzkiego 1 1 146 os6b z ziemskiego), ktore dotychczas
nie pracowaly.

2. Z ewidencji bezrobotnych w I pétroczu 2011 r. wylaczono 13 939 oséb, w tym 9 386 os6b
z powiatu grodzkiego 14 553 osoby z powiatu ziemskiego.
Odptyw bezrobotnych spowodowany byt:

— POJECIEM PIACY ..vevvvveeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 5814 0s0b,
— T0ZPOCZECiem SZKOIENIA ........... oot 350 0s0b,
— TOZPOCZECIEM STAZU .....vvveeeeeeeeeeeeeeeee e aeane 445 0s0b,
— rozpoczeciem pracy spolecznie uzytecznej .................oc.eein... 215 0s0b,
— rozpoczgciem realizacji indywidualnego programu zatrudnienia

socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego....................... 124 osoby,
— odmowa bez wuzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy ..............cooeine. 358 0sob,
— nie potwierdzeniem gotowoSci dO PraCy ..........coveeveeveeveveveeererenenns 5059 0s0b,
— dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego ...........ccceeeuveeennen. 744 osoby,
— POJECIEM NAUKI ...ttt 11 0s0b,
— ukoNezeniem 60/65 1AL .......covevevereieeieieiiieeeeieiet e 66 0s0b,
— nabyciem praw emerytalnych lub rentowych .............cccoeveveveveuennne. 96 0s0b,
— nabyciem praw do $wiadczenia przedemerytalnego .................. 124 osoby,
— INNYMI PrZYCZYNAMI ...vviviieveeiiieeeeveeceeee e 533 osoby.



Tab. 4 ,,Przyplywy” i ,,Odplywy” bezrobotnych

- v v wzrost/spadek
Miesigc »Przyplyw” ogélem | ,,Odplyw” ogélem bezrobocia
styczen 3192 1 588 +1 604

luty 2110 1 740 +370
marzec 2 164 2 507 +505

I kwartal ogolem 7 466 5 835 +2 479
kwiecien 1 803 2 826 - 1023

maj 1 780 1259 - 1008

czerwiec 1 856 1253 - 634
II kwartal ogoélem 5439 8104 -2 665
I polrocze ogolem 12 905 13 939 - 186

3. Struktura bezrobotnych

3.1. Kobiety

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowanych bylo
10 599 bezrobotnych kobiet, czyli 47,6% ogotu bezrobotnych figurujacych w ewidencji
Urzegdu. Z ogolnej liczby zarejestrowanych kobiet 7 126 (67,2% og6tu bezrobotnych kobiet)
mieszkalo w powiecie grodzkim 13 473 (32,8%) w powiecie ziemskim.

Wsrod ogdhu bezrobotnych kobiet 8 006 (75,5%) poprzednio pracowato, 220 oséb
objely zwolnienia z przyczyn nie dotyczacych pracownika, natomiast 2 593 kobiety (24,5%)
dotychczas nie pracowaly.

Z ogblnej liczby 10 599 zarejestrowanych kobiet prawo do zasitku posiadaty 1 482
kobiety (14,0%). W powiecie grodzkim prawo do zasitku posiadaly 1 022 kobiety, natomiast
w powiecie ziemskim 460 kobiet.

Tab. 5 Bezrobotne kobiety

Liczba Liczba zarejestrowanych kobiet:
Miesiac bezrobotnych w liczbach % do ogolnej liczby
ogolem bezwzglednych bezrobotnych
styczen 24 907 11484 46,1
luty 25277 11 622 46,0
marzec 24 934 11 405 45,7
kwiecien 23911 11127 46,5
maj 22 903 10 785 47,1
czerwiec 22 269 10 599 47,6

3.2. Rejestrowane bezrobocie na wsi

W I pétroczu 2011 r. w PUP zarejestrowaty si¢ 2 104 osoby bezrobotne zamieszkate
na wsi, w tym 944 kobiety. Natomiast wylaczono z ewidencji 2 353 osoby,
z czego praceg podjeto 946 0sob.

Na koniec czerwca 2011 r. w Urzedzie zarejestrowanych bylo 4 118 osoéb
bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich, w tym 1 913 kobiet. Populacja ta
stanowita 18,5% ogdhu zarejestrowanych bezrobotnych.




Tab. 6 Rejestracja bezrobocia na wsi

Miesiac Liczba bezrobotnych % do ogolnej liczby
zamieszkalych na wsi bezrobotnych

styczen 4 607 18,5

luty 4 686 18,5
marzec 4 601 18,5
kwiecien 4431 18,5

maj 4211 18,4
czerwiec 4118 18,5

3.3. Zwolnieni z przyczyn nie dotyczqcych pracownika

W I potroczu 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowato si¢ 201 osdéb zwolnionych
z przyczyn nie dotyczacych pracownika. Osoby te stanowity 1,6% ogolnej liczby nowo
zarejestrowanych bezrobotnych w I potroczu 2011 r. W populacji nowo zarejestrowanych
z przyczyn nie dotyczacych pracownika 144 osoby mieszkaty w powiecie grodzkim 157 osob
w powiecie ziemskim.

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w ewidencji PUP figurowato 501 oso6b (229 oséb
z powiatu grodzkiego 1 272 osoby z powiatu ziemskiego) zwolnionych z przyczyn
nie dotyczacych pracownika. Populacja ta stanowita 2,2 % ogotu bezrobotnych.

Tab.7 Ksztaltowanie si¢ zwolnien z przyczyn nie dotyczacych pracownika

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn nie dotyczacych pracownika
Miesiac w okresie spraw(())zdawczym na koniec n(l)iesiqca :
ogdlem % do ogf)lu i o % do ogolu
nowo zarejestr. bezrobotnych
styczen 40 1,3 542 2,2
luty 29 1,4 534 2,1
marzec 13 0,6 499 2,0
I kwartal ogoltem 82 1,1
kwiecien 35 1,9 488 2,0
maj 26 1,5 467 2,0
czerwiec 58 3,1 501 2,2
I1 kwartal ogélem 119 2,2
I pétrocze ogoltem 201 1,6

3.4. Bezrobotni 7 prawem do zasitku

W I potroczu 2011 r. do rejestracji Urzedu zglosity si¢ 2 994 osoby bezrobotne
posiadajace prawo do zasitku, czyli 22,4% wszystkich 0os6b nowo zarejestrowanych w tym
okresie. Najwigcej, bo az 2 075 o0s6b (69,3% wszystkich nowo zarejestrowanych z prawem
do zasitku) to mieszkancy Biategostoku, pozostate 919 osob, czyli 30,7% mieszkato
na terenie powiatu ziemskiego.

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w PUP zarejestrowanych bylo 2 716 osdb bezrobotnych
z prawem do zasitku, w tym 1 482 kobiety. Bezrobotni ci stanowili 12,2% ogéh
bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.




Najwigcej 0séb sposrod ogdlnej liczby bezrobotnych pobierajacych zasitek w PUP
mieszkalo na terenie Bialegostoku — 1 835 o0s6b (67,6%), pozostate 881 osob (32,74 -
na obszarze gmin objgtych dzialaniem tut. Urzedu.

Tab. 8 Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku

Bezrobotni z prawem do zasilku % do:
A zarejestrowani stan w koncu -
Miesiac . nowo ogolu
w okresie okresu 5
zarejestr. | bezrobotnych
sprawozdawczym | sprawozdawczego
styczen 920 3156 28,8 12,7
luty 446 3185 21,1 12,6
marzec 411 3068 19,0 12,3
I kwartal ogotem 1777 23,8
kwiecien 408 2 870 22,6 12,0
maj 379 2 765 15,3 12,1
czerwiec 430 2716 23,2 12,2
I kwartal ogolem 1217 20,4
I pétrocze ogoltem 2 994 22,4

3.5. Osoby bedqce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

3.5.1. Bezrobotna mlodziez (osoby do 25 roku zycia)

Na dzien 30 czerwca 2011 r. zarejestrowane byty 3 774 osoby bezrobotne do 25 roku
zycia, w tym 1 792 kobiety. Stanowily one 16,9% ogdlnej liczby bezrobotnych.
Z ogblnej liczby zarejestrowanej miodziezy 2 205 os6b mieszkalo w powiecie grodzkim
11 569 0s6b w powiecie ziemskim.

W I poétroczu 2011 r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowaly si¢ 3 542 osoby (2 311
osOb z powiatu grodzkiego 1 1 231 0s6b z powiatu ziemskiego) do 25 roku zycia, w tym
1 498 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wytaczono 3 566 o0so6b (2 261 oso6b z powiatu
grodzkiego 1 1 305 0sob z powiatu ziemskiego). Prace w powyzszym okresie podjeto 1 240
0s0b (796 0s6b z powiatu grodzkiego 1 444 osoby z powiatu ziemskiego). Z ogdlnej liczby
podje¢ pracy 1 175 oséb podjeto prace niesubsydiowana 1 65 0séb pracg subsydiowana.

Tab. 9 Bezrobotna mlodziez

Osoby do 25 roku zycia
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych T e

styczen 4 641 18,6

luty 4762 18,8
marzec 4 652 18,7
kwiecien 4290 17,9

maj 3 980 17,4
czerwiec 3774 16,9




3.5.2. Osoby dlugotrwale bezrobotne

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowane byty 12 224 osoby
(8 026 0so6b z powiatu grodzkiego 1 4 198 oso6b z powiatu ziemskiego) dlugotrwale
bezrobotne, czyli pozostajace bez pracy w rejestrze urzedu facznie przez okres
ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwodch lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu
1 przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Populacja ta stanowita 54,9% ogotu
bezrobotnych.

W I potroczu 2011 r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowaty si¢ 5 472 osoby (3 689 0s6b
z powiatu grodzkiego 1 1 783 osoby z powiatu ziemskiego) dlugotrwale bezrobotne, w tym
2 368 kobiet. Natomiast z ewidencji bezrobotnych wytaczono 5 158 osoby (3307 oséb
z powiatu grodzkiego 1 1 851 os6b z powiatu ziemskiego). Pracg w powyzszym okresie
podjeto 1 727 oséb (1 071 oso6b z powiatu grodzkiego 1 656 0séb z powiatu ziemskiego).
Z ogdlnej liczby podje¢ pracy 1 527 osoéb podjeto prace niesubsydiowana 1 200 os6b prace
subsydiowana.

Tab. 10 Dlugotrwale bezrobotni

Dhugotrwale bezrobotni
Miesiac . % do ogdlnej liczby
w liczbach bezwzglednych el

styczen 12 599 50,6

luty 12 865 50,9
marzec 12 799 51,3
kwiecien 12 596 52,7

maj 12 358 54,0
czerwiec 12 224 54,9

3.5.3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych bylo 5 777 o0sob
(3 893 osoby z powiatu grodzkiego 1 1 884 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia. Populacja ta stanowita 25,9% og6tu bezrobotnych.

W I potroczu 2011 r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowato si¢ 2 178 osob (1 484
osoby z powiatu grodzkiego 1 694 osoby z powiatu ziemskiego) powyzej 50 roku zycia, w
tym 847 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wylaczono 2 410 osoéb (1 579 oséb z powiatu
grodzkiego 1 831 0sob z powiatu ziemskiego). Prace w powyzszym okresie podjeto 820 oséb
(515 0s6b z powiatu grodzkiego 1 305 0so6b z powiatu ziemskiego). Z ogdlnej liczby podjec
pracy 703 osoby podjely pracg niesubsydiowana i1 117 oséb prace subsydiowana.

Tab. 11 Bezrobotni powyzej 50 roku zZycia

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia
.. o RUVET
Miesige w liczbach bezwzglednych & (li)(e)zti‘%(l))l:te{:;;;zby
styczen 6 242 25,1
luty 6 248 24,7
marzec 6 148 24,7
kwiecien 5984 25,0
maj 5824 25,4
czerwiec 5777 25,9




3.5.4. Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych bylo 1 881 kobiet
(1 203 kobiety z powiatu grodzkiego 1 678 kobiet z powiatu ziemskiego), ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Populacja ta stanowita 8,4% ogdtu bezrobotnych.

W omawianym okresie w PUP w Biatymstoku zarejestrowato si¢ 430 kobiet
(299 kobiet z powiatu grodzkiego i1 131 kobiet z powiatu ziemskiego), ktore nie podjely
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Prace w omawianym okresie podjgto 129 kobiet
(91 kobiet z powiatu grodzkiego 1 38 kobiet z powiatu ziemskiego).

Tab. 12 Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia

.. po urodzeniu dziecka

Miesigc . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych b

styczen 1757 7,1

luty 1767 7,0
marzec 1911 7,7
kwiecien 1 898 7,9

maj 1907 8,3
czerwiec 1 881 8,4

3.5.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowalo 6 570 o0sob
(4 309 os6b z powiatu grodzkiego 1 2 261 os6éb z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych, czyli osob nie posiadajacych kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu.
Osoby te stanowily 29,5% ogohu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w I potroczu 2011 r. zglosito si¢ 3 586 osob (2 424
osoby z powiatu grodzkiego 1 1 162 osoby z powiatu ziemskiego) bez kwalifikacji
zawodowych. Prace w omawianym okresie podjglo 949 oséb (612 osdéb z powiatu
grodzkiego 1337 0s6b z powiatu ziemskiego), w tym 442 kobiety.

Tab. 13 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych el

styczen 7014 28,2

luty 7107 28,1
marzec 7223 29.0
kwiecien 6 922 28,9

maj 6731 29.4
czerwiec 6570 29.5

3.5.6. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Na dzien 30 czerwca 2011r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 6 698 o0s6b
(4 298 o0s6b z powiatu grodzkiego 1 2 400 os6éb z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
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bez doswiadczenia zawodowego, czyli bezrobotnych, ktorzy wykonywali zatrudnienie
lub inna prace zarobkowa przez taczny okres ponizej 6 miesigcy. Osoby te stanowily
30,1% ogodhu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Bialymstoku w I potroczu 2011 r. zglosity si¢ 4 392 osoby
(2 956 0s06b z powiatu grodzkiego 1 1 436 0sob z powiatu ziemskiego) bez doswiadczenia
zawodowego. Pracg w omawianym okresie podjety 1 524 osoby (1 019 o0s6b z powiatu
grodzkiego 1 505 os6b z powiatu ziemskiego), w tym 735 kobiet.

Tab. 14 Bezrobotni bez doSwiadczenia zawodowego

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

.. o TR
Miesige w liczbach bezwzglednych & ﬁg;ﬁﬂ;‘g;&my
styczen 7 640 30,7

luty 7775 30,8
marzec 7 686 30,8
kwiecien 7294 30,5

maj 6 966 30,4
czerwiec 6 698 30,1

3.5.7. Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 10 587 o0sob
(6 653 osoby z powiatu grodzkiego 1 3 934 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
bez wyksztalcenia sredniego. Osoby te stanowilty 47,5% ogotu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w I potroczu 2011 r. zglosity sig¢ 5 439 0s6b (3 605
0sOb z powiatu grodzkiego 1 1 834 osoby z powiatu ziemskiego) bez wyksztalcenia sredniego.
Pracg w omawianym okresie podjety 1 772 osoby (1 057 oséb z powiatu grodzkiego 1 715
0sOb z powiatu ziemskiego), w tym 574 kobiety.

Tab. 15 Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego

Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego
.. o TR T
Miesige w liczbach bezwzglednych & ﬁg;ﬁﬂ;‘g;&my
styczen 11 895 47,8
luty 12 050 47,7
marzec 11 821 474
kwiecien 11 344 47,4
maj 10 860 47,4
czerwiec 10 587 47,5

3.5.8. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 1 596 osob (1 161
0osOb z powiatu grodzkiego 1 435 osOb z powiatu ziemskiego) bezrobotne samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Populacja ta stanowila
7,2% ogbdhu bezrobotnych.

W I potroczu 2011 r. do rejestracji PUP w Biatymstoku zglosily si¢ 672 osoby (518
0sOb z powiatu grodzkiego 1 154 osoby z powiatu ziemskiego). Pracg¢ w omawianym okresie
podjeto 256 0s6b (191 0sdb z powiatu grodzkiego 1 65 0so6b z powiatu ziemskiego).
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Tab. 16 Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Bezrobotni samotnie wychowujacy
Miesiac co najmniej jedno dziecko (010 18 rolfu 2¥c.ia
w liczbach bezwzglednych Yo do ogélnej liczby

bezrobotnych
styczen 1729 6.9
luty 1758 7.0
marzec 1703 6.8
kwiecien 1673 7.0
maj 1 640 7.2
czerwiec 1596 7.2

3.5.9. Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia

Na dzien 30 czerwca 2011r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 536 oséb (400 osob
z powiatu grodzkiego 1 136 0s6b z powiatu ziemskiego) bezrobotnych, ktore po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia. Osoby te stanowity 2,4 ogdtu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w I poétroczu 2011 r. zglosito si¢ 385 oséb (292
osoby z powiatu grodzkiego 1 93 osoby z powiatu ziemskiego), ktore po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia. Pracg w omawianym okresie podj¢to 36 osob
(28 0s6b z powiatu grodzkiego i1 5 0s0b z powiatu ziemskiego).

Tab. 17 Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia

Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia

.. wolnosci nie podjeli zatrudnienia
Miesigc ° o e
w liczbach bezwzglednych 6410 GO ING [Ty
bezrobotnych

styczen 585 2,3
luty 598 2,4
marzec 609 2.4
kwiecien 577 2,4
maj 570 2,5
czerwiec 536 2.4

3.5.10. Bezrobotni niepelnosprawni

Na dzien 30 czerwca 2011r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowanych byto 1 439
(1 061 os6b z powiatu grodzkiego 1 378 osob z powiatu ziemskiego) niepetnosprawnych osob
bezrobotnych, w tym 514 kobiet. Stanowili oni 6,5% ogolnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych. Prawo do zasitku posiadato 151 o0séb niepetnosprawnych, czyli 10,5% ogotu
bezrobotnych niepetnosprawnych.

W I pétroczu 2011r. w tut. Urzgdzie zarejestrowalo si¢ 787 niepetnosprawnych osob
bezrobotnych (601 oséb z powiatu grodzkiego 1 186 0sob z powiatu ziemskiego), w tym 295
kobiet. Prace w powyzszym okresie podjeto 255 o0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych
(194 osoby z powiatu grodzkiego 1 61 0s6b z powiatu ziemskiego),w tym 107 kobiet.
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Tab. 18 Bezrobotni niepelnosprawni

Bezrobotni niepelnosprawni
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych T e

styczen 1 546 6,2

luty 1554 6,1
marzec 1 547 6.2
kwiecien 1481 6,2

maj 1465 6,4
czerwiec 1439 6.5

3.6. Osoby zarejestrowane jako poszukujqce pracy

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w PUP zarejestrowanych bylo 513 osob (355 oséb
z powiatu grodzkiego 1 158 oséb z ziemskiego) poszukujacych pracy, w tym 215 kobiet.
Z ogoblnej liczby poszukujacych pracy 311 o0sob (245 os6b z powiatu grodzkiego
1 66 0s0b z powiatu ziemskiego), to niepetnosprawni nie posiadajacy statusu bezrobotnego
w zwiazku z pobieraniem renty.

W 1 poétroczu 2011 r. w tut. Urzedzie zarejestrowato si¢ 305 osob poszukujacych pracy
(222 osoby z powiatu grodzkiego i 83 osoby z powiatu ziemskiego), w tym 132 kobiety.

Tab. 19 Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy

Liczba oséb w tym:
.. zarejestrowanych jako niepelnosprawne i nie
Miesiac : . -
poszukujace pracy kobiety pozostajace
ogolem w zatrudnieniu
styczen 530 244 335
luty 540 241 329
marzec 551 252 338
kwiecien 545 242 324
maj 542 236 328
czerwiec 513 215 311

3.7. Zarejestrowani bezrobotni wedtug wieku

Na dzien 30 czerwca 2011 r. najliczniejsza grupg wsrdd bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w Bialymstoku stanowity osoby w przedziale wiekowym:
— 25-34lata (6 878 0s6b), 30,9% ogo6tu bezrobotnych,
— 45— 54 lata (4 749 0s06b), 21,3% ogotu bezrobotnych,
— 35-44lata (3 921 osdb), 17,6% ogdhu bezrobotnych.
— 18 - 24 lata (3 774 osoby), 17,0% ogo6tu bezrobotnych,
Poza tym zarejestrowanych byto 2 326 0sob (10,4%) w wieku 55 — 59 lat 1 621 0s6b
w wieku powyzej 60 lat (2,8%).

Tab. 20 Bezrobotni wedlug wieku — wedlug stanu na 30.06.2011r.

. Liczba bezrobotnych w tym:
Wiek w latach ogolem Powiat grodzki Powiat ziemski
18-24 3774 2 205 1 569
25-34 6 878 4772 2106
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35-44 3921 2 670 1251
45-54 4 749 3 160 1 589
55-59 2 326 1592 734
powyzej 60 621 414 207
Razem 22 269 14 813 7 456

3.8. Zarejestrowani bezrobotni wedtug poziomu wyksztalcenia

Na dzien 30 czerwca 2011 r. najwigcej os6b bezrobotnych posiadato wyksztatcenie:
- 5 804 osoby (26,1% ogdhu bezrobotnych),

— gimnazjalne 1 ponizej
— policealne i $rednie zawodowe
— zasadnicze zawodowe

- 5235 0s6b (23,5% og6tu bezrobotnych),

- 4783 osoby (21,5% ogbdtu bezrobotnych).

Natomiast najmniej bezrobotnych posiadato wyksztalcenie:

— Wyzsze
— o0goblne

— 3701 0s6b (16,6% ogotu bezrobotnych),
— 2746 0s6b (12,3% ogotu bezrobotnych).

Tab. 21 Bezrobotni wedlug wyksztalcenia — wedlug stanu na 30.06.2011r.

. Liczba bezrobotnych w tym:
Wyksztalcenie ogolem ! Powiat grodzki ; Powiat ziemski
WyZsze 3701 2 868 833
polic. i Srednie zawod. 5235 3373 1 862
Srednie ogdlne 2 746 1919 827
zasadnicze zawodowe 4783 2 959 1 824
gimnazjalne i ponizej 5 804 3 694 2110
Razem 22 269 14 813 7 456

3.9. Zarejestrowani bezrobotni wedltug staZu pracy

Na dzienh 30 czerwca 2011 r. najwigcej bylo =zarejestrowanych bezrobotnych
dotychczas nie pracujacych (5 314 0sob, 23,9 % ogdhu bezrobotnych).

Nastgpne pod wzgledem liczebnos$ci grupy stanowity osoby posiadajace staz:
— 1-5 letni (4 298 0s6b), 19,3% ogdtu bezrobotnych,
— do 1 roku (3 484 0sob), 15,7% ogdhu bezrobotnych,
— 10 - 20 letni (2 993 osoby), 13,4% ogo6tu bezrobotnych,
— 20 - 30 letni (2 629 0s06b), 11,8% ogdtu bezrobotnych,

5 - 10 letni (2 595 o0so6b), 11,6% ogdtu bezrobotnych.

Najmmej, bo 956 0s6b (4,3%) posiadato powyzej 30 letni staz pracy.

Tab. 22 Bezrobotni wedlug stazu pracy — wedlug stanu na 30.06.2011r.

Staz pracy w latach Liczba bezrobotnych w tym:
ogolem Powiat grodzki Powiat ziemski
do 1 roku 3484 2 405 1079
1-5 4298 2 888 1410
5-10 2 595 1791 804
10-20 2 993 2 001 992
20-30 2 629 1 755 874
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powyzej 30 lat 956 626 330

bez stazu 5314 3347 1 967

Razem 22 269 14 813 7 456

3.10. Zarejestrowani bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w miesiqcach

Na dzien 30 czerwca 2011 r. najwigcej bylo zarejestrowanych bezrobotnych
pozostajacych bez pracy w okresie od 6 do 12 miesigcy (5 118 oséb — 23,0% ogodtu
bezrobotnych).

Nastgpne pod wzgledem liczebnosci grupy stanowity osoby pozostajace bez pracy
w okresie od:

— 12 - 24 miesigcy (4 690 os6b — 21,1% ogdhu bezrobotnych),

— powyzej 24 miesigcy (4 034 osoby — 18,1% ogotu bezrobotnych),
— 3 - 6 miesigcy (3 974 osoby — 17,9% og6tu bezrobotnych).

— 1 do 3 miesigcy (2 694 osoby — 12,0% ogdtu bezrobotnych),

— do 1 miesigca (1 759 0sob — 7,9% ogdhu bezrobotnych).

Tab.23 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy — wedlug stanu na 30.06.2011r.

. Liczba w tym:
Czas pozostawania bez
. . bezrobotnych . . c .. .
pracy miesigcach : Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem
do 1 miesiaca 1759 1185 574
1-3 2 694 1 869 825
3-6 3974 2679 1 295
6-12 5118 3394 1724
12-24 4 690 3022 1 668
powyzej 24 miesigcy 4 034 2 664 1370
Razem 22269 14 813 7 456

4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej

Powiatowy Urzad pracy w Bialymstoku zadania z zakresu lagodzenia skutkow
bezrobocia, zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowe] o0sOb bezrobotnych 1 0s6b
poszukujacych pracy realizuje poprzez:

- prowadzenie aktywnego posrednictwa pracy,

- uczestnictwo w doborze osob na oferty zglaszane z krajow Europejskiego Obszaru
Gospodarczego w ramach sieci EURES,

- kierowanie bezrobotnych 1 niepelosprawnych o0sob poszukujacych pracy do: prac
interwencyjnych, robdt publicznych, miejsc odbywania stazy, prac spotecznie
uzytecznych,

- realizacjg projektow przeciwdzialania bezrobociu finansowanych ze srodkow EFS,

- wspieranie przedsigbiorczosci osob poprzez udzielanie porad w zakresie opracowywania
biznesplanu,

- przyznawanie jednorazowo bezrobotnym i niepelosprawnym osobom poszukujacym
pracy srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

- refundowanie pracodawcom kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,

- umozliwianie bezrobotnym 1 niepetnosprawnym osobom poszukujacym pracy zdobycia,
zmiany badZ poszerzenia kwalifikacji poprzez kierowanie na szkolenia,
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- motywowanie do samodzielnego poszukiwania zatrudnienia poprzez rozmowy
z doradcami zawodowymi,

- przyznawanie dodatkéw aktywizacyjnych osobom uprawnionym do zasitku
dla bezrobotnych, ktéore w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjety
zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy lub z wlasnej inicjatywy podjgly
zatrudnienie lub inng prace zarobkowa,

- przyznawanie stypendiow bezrobotnym bedacym jednocze$nie bezrobotnym bez
kwalifikacji, ktorzy w okresie 6 miesigcy od dnia zarejestrowania si¢ w urzedzie podejma
dalsza nauke w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w
szkole wyzszej w systemie studiow niestacjonarnych,

- refundowanie bezrobotnym samotnie wychowujacym dziecko lub dzieci do lat 7 -
kosztow opieki nad tymi dzie¢mi - w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, szkolenia, stazu,

- finansowanie skierowanym osobom bezrobotnym, ktére podjety w innym miejscu
niz miejsce zameldowania zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa, staz, przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy kosztow przejazdu 1 zakwaterowania w miejscu pracy,

- finansowanie kosztow przejazdu na badania lekarskie 1 powrotu do miejsca zamieszkania,
jezeli na badania te bezrobotny zostal skierowany przez powiatowy urzad pracy
1 odbywaja si¢ one poza miejscem zamieszkania bezrobotnego.

4.1. Posrednictwo pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku kontynuuje zadania zwigzane z rozwijaniem
wspolpracy z pracodawcami.

Nawigzywaniem  kontaktow z  pracodawcami, promocja ushlug Urzedu
1 pozyskiwaniem ofert pracy zajmuja si¢ aktywni posrednicy pracy. Dzialania marketingowe
realizuja przede wszystkim poprzez wizyty w zakladach pracy. W okresie 01.01.2011 —
30.06.2011 posrednicy ztozyli 588 wizyt, z tego 490 w zaktadach funkcjonujacych na terenie
Biategostoku i 98 na terenie powiatu ziemskiego. W wyniku ztozonych wizyt pozyskano 281
propozycji zatrudnienia. Z ogoblnej liczby pozyskanych przez posrednikow ofert 152
dotyczyty zatrudnienia na terenie powiatu grodzkiego, a 129 powiatu ziemskiego.

Ogobdtem w omawianym okresie do tut. Urzedu wptyngto 2 111 ofert pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej, z tego 1 517 propozycji (71,9%) zglosili pracodawcy z terenu
Biategostoku 1 594 (28,1%) zterenu powiatu ziemskiego. W w/w okresie wplyngty 174
propozycje dla os6b niepetnosprawnych.

Tab. 24 Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Oferty Z tego dotyczace pracy:
Miesiac pracy . . z sektora dla
. subsydiowanej . .
ogolem publicznego | niepelnosprawnych
styczen 192 4 7 33
luty 163 6 2 26
marzec 620 381 229 24
I kwartal ogoltem 975 391 238 83
kwiecien 426 169 73 43
maj 448 226 110 36
czerwiec 262 37 6 12
IT kwartal ogotem 1136 432 189 91
I polrocze ogolem 2111 823 427 174
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Interesujaca forma kojarzenia ofert pracy z osobami bezrobotnymi i1 poszukujacymi
pracy sa gieldy pracy. Umozliwiaja one spotkanie pracodawcy z wigksza grupa kandydatéw
do pracy. W I potroczu 2011 roku zorganizowano 13 gield pracy, w ktorych uczestniczylo
215 os6b bezrobotnych. Pracodawcy poszukiwali ta droga kandydatow do pracy m.in.
na stanowisko: doradcy finansowego, opiekun osob starszych, przedstawiciela finansowego,
pracownika ochrony, indykatora, ogrodnika pracownika fizycznego, magazyniera
1 sprzedawcy.

W marcu br. zorganizowano IV Forum Rynku Pracy, ktore cieszylo si¢ duzym
zainteresowaniem. Uczestniczylo w nim 82 wystawcow oraz  ponad 4000 osob
poszukujacych pracy Pracodawcy reprezentujacy rdézne branze m.in.: budowlana,
transportowa, przemystowa (produkcja okien, sprz¢tu medycznego, sprzetu AGD),
informatyczna, ushigowa, handlowa, przedstawili ponad 300 ofert pracy. Proponowano
zatrudnienie m.in. w charakterze: pakowacza, robotnika drogowego, brukarza, ciesli, dekarza,
murarza, montera okien, stolarza, spawacza, tokarza, hydraulika, operatora sprzgtu cigzkiego,
fryzjera, sprzedawcy, pracownika call center, handlowca, pracownika dziatu ksiggowosci,
konstruktora, inzyniera budowy, inzyniera elektryka, technologa produkcji, referenta
ds. ochrony s$rodowiska czy architekta wnetrz. Przedstawiciele sthuzb mundurowych
informowali o zasadach rekrutacji do Strazy Miejskiej, Wojska Polskiego 1 Panstwowe;j
Strazy Pozarnej. Szeroka oferte przedstawily rOwniez instytucje szkoleniowe.

Osoby zainteresowane rozpocz¢ciem wilasnej dzialalnosci gospodarczej mogty uzyskaé
praktyczne wskazowki od przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego, Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, I Urzedu Skarbowego oraz Powiatowego Urzedu Pracy.

W obecnej edycji Forum szeroko byli reprezentowani pracodawcy oraz instytucje
zajmujace si¢ problematyka osob niepelnosprawnych.

Uzupeieniem oferty Forum byly warsztaty: ,,Zyciorys zawodowy i list motywacyjny —
czy warto si¢ postara¢”, ,,Rozmowa kwalifikacyjna — rutyna czy wyzwanie”, ,,Dotacje na
rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej”, ktore cieszyty si¢ duzym zainteresowaniem.

W maju i czerwcu br. posrednicy pracy 1 doradcy zawodowi uczestniczyli w organizowanych

przez Starost¢ Bialostockiego, Dyrektor PUP oraz lokalne wladze samorzadowe spotkaniach z

cyklu ,,Urzad Pracy w Gminie”. Spotkania odbyly si¢ w gminach: Wasilkow, Czarna

Biatostocka, Choroszcz, Suprasl 1 Juchnowiec Koscielny. Posrednicy pracy przedstawili

sytuacj¢ na lokalnych rynkach pracy oraz monitoring zawodow deficytowych i

nadwyzkowych w powiecie bialostockim. Zorganizowano roéwniez stoisko z ofertami pracy.

Ponadto posrednicy pracy uczestniczyli w :

— 7XI Forum Wymiany doswiadczen” zorganizowanym przez CKU w Bialymstoku w
ramach projektu po. ,,Swiadomy wybor, pewny sukces — projekty rozwojowe dla szkot
zawodowych”, podczas ktorego dyskutowano na temat ksztalcenia praktycznego w
szkotach ponadgimnazjalnych,

— Targach Edukacyjno — Zawodowych pt. "Mo6j wybor, moja przysztos¢” oraz Targach
Edukacji 1 Pracy organizowanych przez  Podlaska Wojewddzka Komend¢ OHP.
Posrednicy pracy przedstawili oferty pracy oraz ushugi realizowane przez Urzad.

— Dniu Otwartym EURES oraz Europejskich Targach Pracy, ktore miaty miejsce w Centrum
Handlowym Galeria Biata w Biatymstoku. Posrednicy pracy przedstawiali oferte Urzedu 1
aktualne propozycje pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku uczestniczyt takze w doborze os6b na oferty

zglaszane z krajow Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) w ramach sieci EURES.
W 1 potroczu 2011r. wptyneto 115 propozycji zatrudnienia na 1 596 stanowiska pracy.
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Oferty pochodzity najczesciej z krajow: Austria, Stowacja, Norwegia, Stowenia, Wielka
Brytania, Szwecja, Szwajcaria, Holandia, Dania Wlochy, Francja, Niemcy, Bulgaria,
Finlandia, Czechy i Belgia. Najwigcej ofert zgloszono w branzy:

- mechanicznej: monter rurociagbw okrgtowych, pracownik konstrukcji metalowych,
spawacz, mechanik, monter rur, operator wozka widlowego, spawacz konstrukcji monter,
mechanik silnikow motorowych, S$lusarz konstrukcji stalowych, mechanik pojazdéw
samochodowych, operator maszyn CNC, mechanik maszyn budowlanych, spawacz
TIG/ARC/MAG, instalator rurociagdw, mechanik urzadzen pomiarowych, elektryk,
elektroinstalator, hydraulik monter instalacji wodno kanalizacyjnych,

- budowlanej: murarz, pracownik budowlany, operator koparki, S$lusarz budowlany,
blacharz budowlany, robotnik drogowy, ciesla konstrukcyjny/ stolarz budowlany,
parkieciarz, szklarz, technik budownictwa,

- hotelarsko — gastronomicznej: animator kultury, ratownik, tancerz, pracownik restauracji,
kucharz, pracownicy do obstugi parkingu, recepcjonista, kelner, kucharz, barman,
pokojowka, pracownik sklepu z pamiatkami, rzeznik- wykrawacz, rzeznik ubojowy,
animator czasu wolnego, zlota raczka, kucharz do robienia pizzy,

- handlowej: menadzer/ negocjator, sprzedawca, pracownik supermarketu,

- rolniczej: pracownik le$ny, pracownicy sezonowi w rolnictwie, pracownik rolny,
pracownicy sezonowi w rolnictwie, pracownik produkcji w szklarni, okulizacja r6z

- przemystowej: technik kontroli jakos$ci, operator prasy krawegdziowej, operatorzy- hutnicy,
pracownik platformy wiertniczej, inzynier procesu, inzynier produkcji, elektromonter,
kontroler oprogramowania, betoniarz — zbrojarz ( produkcja potfabrykatow),

- ustlugowej: kosmetyczka, fryzjer, szwaczka,

- medycznej: pielggniarka,

- inne: pracownik naukowy badacz rozwoju procesdw chemicznych, asystent wsparcia
technicznego, analityk projektu, programista Web Developer ASP.NET, analityk
chemiczny, pracownik myjni samochodowej TIR, kamieniarz, kierowca C+E, szklarz.

4.2. Podjecia pracy

W I pbétroczu 2011 r. prace podjeto 5 814 0s6b bezrobotnych, w tym 2 666 kobiet.
Podjecia pracy stanowity 41,7% og6lnej liczby ,,odplywdé6w” z bezrobocia.

Tab. 25 Podjecia pracy

Miesiac Podj Qc,ia pracy : _z tego pracy: :
ogolem niesubsydiowanej subsydiowanej
styczen 686 683 3
luty 715 714 1
marzec 972 933 39
I kwartal ogolem 2373 2330 43
kwiecien 1 245 1 059 186
maj 1136 984 152
czerwiec 1 060 931 129
II kwartal ogoltem 3441 2974 467
I polrocze ogolem 5 814 5304 510

Najwigcej 0sob sposrod ogdlnej liczby bezrobotnych podejmujacych pracg mieszkato
na terenie Bialegostoku — 3 965 o0sob, czyli 68,2%, pozostate 1 849 o0so6b (31,8%) -
na obszarze gmin objgtych dzialaniem tut. Urzedu.
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4.3. Prace interwencyjne

W I potroczu 2011 r. Starosta Powiatu Bialostockiego podpisal z 66 pracodawcami
70 umow w sprawie organizacji 74 miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych. Ogoltem
zatrudnienie subsydiowane w wyzej wymienionym okresie podjety 74 osoby, w tym
44 kobiety.

W powiecie grodzkim prace podjeto 36 oséb, w tym 23 kobiety. Sposrdod osob
zatrudnionych:
— 7 0s6b (4 kobiety) to osoby do 25 roku zycia,
— 9 0s6b (4 kobiety) to osoby powyzej 50 roku zycia,
— 14 0s06b ( 8 kobiet) posiadato status dlugotrwale bezrobotnej,

Z powiatu ziemskiego prace podjeto 38 osdéb, w tym 21 kobiet. Sposrod
zatrudnionych:
— 10 0s6b (3 kobiety) byty w wieku do 25 roku zycia,
— 24 osoby dlugotrwale bezrobotne (13 kobiet),
— 10 0s6b powyzej 50 roku zycia (5 kobiet).

Tab. 26 Bezrobotni zatrudnieni przy pracach interwencyjnych

Osoby zatrudnione
Miesiac w miesigcu sprawozdawczym w tym kobiety
ogolem

styczen 2 2
luty 1 0
marzec 21 15
I kwartal ogolem 24 17
kwiecien 27 11
maj 11 6
czerwiec 12 10
I1 kwartal ogélem 50 27
I polroczu ogoltem 74 44

Najwigcej miejsc pracy interwencyjnej utworzono w [ potroczu 2011 r. osobom
posiadajacym odpowiednie kwalifikacje na stanowisko:
— spawacz,
— tokarz,
— sprzedawca,
—  sprzataczka,
— kierowca,
— pomoc nauczyciela,
— projektant-grafik komputerowy,
—  kosmetyczka.
Na koniec czerwca 2011 roku w ramach prac interwencyjnych zatrudnionych byto
70 0s6b, w tym 41 kobiet.

4.4. Roboty publiczne

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2011 r. Starosta Powiatu Bialostockiego
podpisat 26 uméw z 19 organizatorami w sprawie zatrudnienia 104 os6b w ramach robot
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publicznych. Ogoétem zatrudnienie subsydiowane w wyzej wymienionym okresie podjgto
107 os6b, w tym 36 kobiet.
W powiecie ziemskim zatrudnionych zostalo 98 os6b w tym 29 kobiet. Sposrod
zatrudnionych:
— 65 0s0b (20 kobiet) posiadato status dlugotrwale bezrobotnych,
— 59 0s06b (14 kobiet) to bezrobotni powyzej 50 roku zycia.
W powiecie grodzkim zatrudnionych zostalo 9 os6b w tym 7 kobiet. Sposrod
zatrudnionych:
— 6 megzczyzn posiadalo status dlugotrwale bezrobotnych,
— 3 osoby (2 kobiety) to bezrobotni powyzej 50 roku zycia.

Tab. 27 Bezrobotni zatrudnieni przy robotach publicznych

Miesigc Osoby zatrudnione w m,iesiqcu 7 (o Lt
sprawozdawczym ogélem

styczen 0 0
luty 0 0
marzec 12 3
I kwartal ogolem 12 3
kwiecien 65 21
maj 14 6
czerwiec 16 6
I1 kwartal ogélem 95 33
I kwartal ogoltem 107 36

W ramach rob6t publicznych najczeséciej refundowane stanowisko pracy to robotnik
gospodarczy.

Na koniec czerwca 2011 roku w ramach robdt publicznych zatrudnione byly 103
osoby, w tym 36 kobiet.

4.5. Organizacja miejsc odbywania stazu dla bezrobotnej mlodziezy

W celu umozliwienia osobom bezrobotnym zdobycia praktycznych umiejgtnosci
(doswiadczenia), ktore sa niezbgdne do wykonywania pracy, Starosta Powiatu Biatostockiego
zawieral zpracodawcami umowy dotyczace organizacji miejsc odbywania stazu.
W 1 poétroczu 2011 r. zawarto 383 umowy z 365 pracodawcami w sprawie organizacji
478 miejsc odbywania stazu. Ogdlem staz podjeto 445 0sob bezrobotnych, w tym 329 kobiet.

Z powiatu grodzkiego staz podjelo 305 oséb, w tym 224 kobiety. Sposrod
odbywajacych staz:

— 169 0s6b (120 kobiet) to mtodziez do 25 roku zycia,
— 68 0s0b (44 kobiety) posiadalo status dlugotrwale bezrobotne;.
Z powiatu ziemskiego staz podjelo 140 oséb, w tym 105 kobiet. Sposrod
odbywajacych staz:
— 98 0s06b (70 kobiet) to mtodziez do 25 roku zycia,
— 31 0s6b (23 kobiety) posiadalo status dlugotrwale bezrobotne;.

20




Tab. 28 Bezrobotni odbywajacy staz

Miesiac Osoby skierowane w mi,esiqcu o (i e
sprawozdawczym ogélem
styczen 1 1
luty 0
marzec 35 27
I kwartal ogotem 36 28
kwiecien 249 179
maj 124 93
czerwiec 36 29
II kwartal ogélem 409 301
I kwartal ogolem 445 329

Najwigcej 0sob bezrobotnych odbywato staz na stanowiskach:
— pracownik biurowy,
— pomoc nauczyciela,

pomoc ksiggowej,

— pracownik biurowy,

— asystent radcy prawnego.
Na dzien 30 czerwca 2011 r. staz odbywato 440 os6b (327 kobiet).

4.6. Jednorazowe Srodki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej

W I pbétroczu 2011 r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart 245 umoéw w sprawie
udzielenia jednorazowych $rodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej z 245 osobami
bezrobotnymi. Od 01.01.2011 — 30.06.2011 z tytulu podjgcia dziatalnosci gospodarczej
wyrejestrowano 242 osoby bezrobotne (w tym 79 kobiet).

Z dokonanej analizy zawartych umow, dotyczacej rodzaju podjetej dzialalnosSci
gospodarczej wynika, ze §rodki finansowe przeznaczone zostana:

— na dziatalnos$¢ ustugowa - 75 %,
— na dzialalno$¢ handlowa - 20 %,
— na dzialalno$¢ produkcyjna - 5 %.

4.7. Refundacja Kkosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy
pracodawcom z tytulu zatrudnienia osob bezrobotnych

W I potroczu 2011 r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart 73 umowy o refundacje
kosztow wyposazenia stanowisk pracy z 73 pracodawcami.
Ogobtem zatrudnienie w wyze] wymienionym okresie podjelo 75 osdb, w tym 23 kobiety.
W powiecie ziemskim zatrudnionych zostato 35 os6b w tym 7 kobiet. W powiecie grodzkim
zatrudnionych zostato 40 os6b w tym 16 kobiet.

4.8. Prace spolecznie uzyteczne

W I potroczu 2011 r. zawarto 13 porozumien z 13 gminami oraz przyj¢to do realizacji
wniosek Prezydenta Miasta Bialegostoku w sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych
dla 219 osoéb.

W omawianym okresie prace spolecznie uzyteczne podjeto 215 osob, w tym 129 kobiet,
Z CZego:
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— z powiatu grodzkiego prace spolecznie uzyteczne podjeto 108 osdéb, w tym 75 kobiet;
— z powiatu ziemskiego prace spotecznie uzyteczne podjeto 107 osdb, w tym 54 kobiety.

Tab. 30 Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli prace spolecznie uzyteczne

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu o (i e
sprawozdawczym ogélem
styczen 0 0
luty 0 0
marzec 103 71
I kwartal ogotem 103 71
kwiecien 62 34
maj 31 13
czerwiec 19 11
II kwartal ogoltem 112 58
I polrocze ogolem 215 129

4.9. Informacje dotyczace realizowanych projektow
(dane liczbowe zawarte w pkt. 4.5., 4.6., 4.7.)

Projekt ,,POdejmij KLuczowa decyzj¢”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej
W regionie

Poddzialanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia, oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej 0osob bezrobotnych

Organizacja stazy

W 1 polroczu 2011 r. Starosta Powiatu Bialostockiego podpisat 215 umow
z 202 pracodawcami w sprawie organizacji 279 miejsc odbywania stazu. Czg¢$¢ uméw nie
zostata zrealizowana. Od poczatku 2011 r. udziat w projekcie w ramach stazu rozpoczg¢to 260
0sOb, w tym:

— 62 osoby dlugotrwale bezrobotne,

— 197 os6b do 25 roku zycia.

Najczes$ciej wystepujacymi stanowiskami byty:

— referent,

— pracownik biurowy,

— pomoc ksiggowej,

— asystent radcy prawnego,

— konsultant sekcji operacyjne;.

Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W I pétroczu 2011 r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart 235 uméw w sprawie
udzielenia jednorazowych $srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej z 235 osobami
bezrobotnymi. Wérod beneficjentéw znajduja si¢ 74 osoby dtugotrwale bezrobotne 1 27 0sob
do 25 roku zycia. Od 01.01.2011 — 30.06.2011 z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarcze;]
wyrejestrowano 232 osoby.

Z dokonanej analizy zawartych umow, dotyczacej rodzaju podjetej dziatalnosci
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gospodarczej wynika, ze srodki finansowe przeznaczone zostang w:
— 76% na dziatalno$¢ ustugowa,

— 19% na dziatalno$¢ handlowa,

— 5% na dzialalno$¢ produkcyjna.

Szkolenia

W  ramach  projektu  systemowego  ,POdejmij = KLuczowa  decyzj¢”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego, na rdéznego rodzaju szkolenia
grupowe skierowano 181 0sob.

4.10. Szkolenia

Na przestrzeni [ potrocza 2011 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Biatymstoku na réznego rodzaju szkolenia skierowano ogéfem 426 oso6b (310 osob
z powiatu grodzkiego 1 116 0sob z powiatu ziemskiego), z tego:
— 254 osoby skierowano na szkolenia grupowe,
— 103 osoby na szkolenia indywidualne,
— 69 0s6b na szkolenia w zakresie umiejg¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Ponadto w omawianym okresie z 1 osoba bezrobotna podpisano umowe
o sfinansowanie kosztow egzaminu.

Tab. 31 Bezrobotni skierowani na szkolenia

Osoby bezrobotne skierowane
Miesiac w miesigcu sprawozdawczym w tym kobiety
ogolem
styczen 30 21
luty 31 6
marzec 58 15
I kwartal ogoltem 119 42
kwiecien 53 8
mayj 122 43
czerwiec 56 10
II kwartal ogoltem 231 61
I pétrocze ogoltem 350 103

W ramach szkolen grupowych kierowano osoby bezrobotne na nastgpujace kursy:
— Pracownik windykacji w Call Center,
— Operator koparko — tadowarki kl. III,
— Operator koparki jednonaczyniowe;j kl. III,
— Operator fadowarki jednonaczyniowe;j kl. 111,
— Glazurnik — posadzkarz — malarz,
— Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych,
— Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym,
— Fakturzysta z obstuga kas fiskalnych,
— Spawanie rur metoda TIG 141 wg PN-EN 287-1,
— Pomoc kucharza,
— Pracownik administracyjno — biurowy,
— AutoCAD — 111l poziom wraz z kosztorysowaniem w programie NormaPRO,
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Operator walca drogowego kl. I1I,

Spawanie stali niestopowych spoinami metoda MAG 135,
Przedstawiciel handlowy,

Monter instalacji wodno — kanalizacyjnych.

Obszary szkolen indywidualnych w 1 pétroczu 2011 r.:
Kierowcy (kursy: prawo jazdy kat. D; kurs kandydatow na instruktorow i instruktoréw
nauki jazdy; kwalifikacja wstgpna przyspieszona dla prawa jazdy kat. C, C+E, C1, C1+E;
kwalifikacja wstgpna przyspieszona dla prawa jazdy kat. D, D+E, D1, D1+E; szkolenie
okresowe dla prawa jazdy kat. C, C+E, C1, C1+E; szkolenie okresowe dla prawa jazdy kat.
D, D+E, D1, DI+E; kurs doksztalcajacy kierowcoéw przewozacych towary niebezpieczne
ADR — podstawowy plus cysterny; kwalifikacja wstgpna dla prawa jazdy kat. D, D+E, D1,
D1+E; zarobkowy przewo6z 0sob taxi; kwalifikacja uzupehiajaca przyspieszona dla prawa
jazdy kat. D, D+E, D1, D1+E).
Mechanika maszyn 1 urzadzen, elektryka 1 elektronika (kursy: eksploatacja urzadzen,
instalacji 1 sieci elektroenergetycznych do 1 kV)
Obstuga maszyn 1 urzadzen (kursy: kierowca woOzkow jezdniowych z napedem
silnikowym; operator koparko — tadowarki kl. 11I; operator koparki kl. III plus rozszerzenie
typ JCB; obsluga Zurawi przetadunkowych; operator koparki jednonaczyniowej kl. 1I).
Obstuga komputera (kursy: fakturzysta z obstuga kas fiskalnych; Archicad 14 1 Artlantis;
grafik komputerowy).
Spawanie (kursy: spawanie rur metoda TIG 141 wg PN-EN 287-1; spawanie metoda 135P
wg PN-EN 287-1 MAG)
Inne (np. kursy: montazysta rusztowan; zintegrowany kurs na samodzielnych ksiggowych
z zagadnieniami kadrowo — placowymi, obstuga programu Symfonia 1 MS Excel;
szkolenie z zakresu makijazu permanentnego oraz trwatego wydhluzania 1 zaggszczania
rzgs; pracownik ochrony fizycznej do licencji I 1 II stopnia; ABC przedsigbiorczosci z
elementami ksiggowosci komputerowe;j;
ABC przedsigbiorczosci z doradztwem personalnym; ABC przedsigbiorczosci; intensywny
kurs jezyka niemieckiego dla opiekunow osob starszych; fryzjer — stylista; pracownik
administracyjno — biurowy; kurs kosmetyczny; kurs masazy orientalnych 1 ajurwedyjskich;
kurs siostr PCK; masaz klasyczny, segmentarny 1 relaksacyjny; kurs groomingu;
pielegnacja 1 stylizacja dloni oraz oprawy oczu; kurs fryzjerski przygotowujacy do pracy
w  zawodzie  fryzjera  ,long staz”;  kompleksowe  szkolenie  stylizacji
1 wizazu na poziomie zaawansowanym).

Zarowno na szkolenia grupowe jak 1 indywidualne kierowano osoby bezrobotne

bedace ,,w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy”. Bylo to migdzy innymi:

85 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia,

118 0s6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
140 os6b dlugotrwale bezrobotnych,

42 osoby niepetnosprawne.

W I pétroczu 2011 r. szkolenia ukonczyty ogoétem 394 osoby (304 z powiatu

grodzkiego 1 90 z powiatu ziemskiego), z tego:
— 243 osoby ukonczyty kursy grupowe,
— 105 os6b ukonczyly szkolenia indywidualne (w tym 7 o0sOb pobierajacych rente

szkoleniowa),

— 46 0s6b ukonczylto szkolenie z zakresu umiejgtnosci poszukiwania pracy.
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4.11. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe jest procesem, w ktorym doradca zawodowy i klient pracuja
wspolnie nad §wiadomym i1 samodzielnym podjgciem przez klienta decyzji dotyczacej drogi
rozwoju zawodowego oraz nad dostosowaniem si¢ do wymogow rynku pracy.

W I poétroczu 2011 r. z pomocy doradcow, w formie rozmoéw indywidualnych,
skorzystato 3 021 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy. Porady dotyczyty gtoéwnie:

— wyboru drogi zawodowe],

— zachecenia do analizy wlasnych zainteresowan 1 umiejgtnosci zawodowych,

— zmiany kwalifikacji zawodowych,

— rozwoju kwalifikacji zawodowych,

— poszukiwania zatrudnienia,

— dostosowania zawodowego do warunkéw rynku pracy oraz §wiata pracy,

— wsparcia psychicznego zwiazanego z pokonywaniem poczucia bezradnosci.

Duza grupe stanowily osoby, ktére byly zainteresowane uzupeilnieniem juz posiadanych
umiejetnosci zawodowych lub tez nabyciem nowych zgodnie z oczekiwaniami potencjalnych
pracodawcow, ktorzy deklarowali cheé zatrudnienia. W kazdym przypadku istotne bylo
okreslenie zasadno$ci wyboru kierunku szkolenia, a takze poziomu motywacji do udziatu
w nim. Wszystkie osoby otrzymaty wskazdéwki dotyczace zasad pozytywnej autoprezentacji.
Analizowano takze skuteczno$¢ metod stosowanych przy ubieganiu si¢ o zatrudnienie. Czgs$¢
0sOb zglosita si¢ po pomoc w przygotowaniu dokumentéw niezbednych przy ubieganiu sig
o zatrudnienie. Otrzymaty one informacje dotyczace listOw motywacyjnych 1 Zyciorysow
zawodowych.

W 1 poélroczu 2011 r. doradcy zawodowi przeprowadzili 17 porad grupowych
w ktorych uczestniczyto 126 os6b. Glownym celem zaje¢ w ramach grupowego poradnictwa
zawodowego bylo ksztaltowanie umiejetnosci samooceny 1 odkrywanie wilasnej orientacji
zawodowej, a takze budowanie pozytywnego myslenia, samoakceptacji i motywacji do
podjecia zatrudnienia. Uczestnicy zaje¢ dokonali wewngtrznej identyfikacji w procesie
ewolucji zmian w zyciu zawodowym 1 okreslaniu celow zawodowych. Cze$¢ porad
przeprowadzono w oparciu o programy autorskie przygotowane samodzielnie przez doradcow
zawodowych. Tematyka zaje¢ warsztatowych obejmowata réznorakie aspekty zwiazane
z funkcjonowaniem na rynku pracy tj. zaktadanie witasnej firmy, komunikowanie si¢, analiza
zasobOw, poruszanie si¢ po rynku pracy.

Osoby chcace pozna¢ wymagania danego zawodu, charakter pracy i status pracownika
w roéznych zawodach, a takze zebra¢ informacje dotyczace mozliwosci ksztalcenia korzystaja
z zasobow Sali Informacji Zawodowej. W omawianym okresie z materialow
zawodoznawczych 1 dostgpu do elektronicznych baz danych skorzystalo 700 osob w formie
indywidualnej. Ponadto 40 osob uczestniczylo w grupowych spotkan informacyjnych, ktorych
celem bylo przekazanie informacji o zawodach, a takze sposobach prowadzenia rozmow
kwalifikacyjnych i przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

W Filii PUP w Lapach funkcjonuje Sala Informacji Zawodowej 1 Poradnictwa
Grupowego. W omawianym okresie udzielono informacji zawodowej dla 110 osob
bezrobotnych, w tym 36 kobiet oraz zorganizowano 4 spotkania grupowe z udziatem
33 0sob, w tym 17 kobiet. Tematy spotkan grupowych przedstawiaty si¢ nastgpujaco:

— ,,Rynek pracy — zrodfa informacji o wolnych miejscach pracy”,

— ,,Réwni na rynku pracy”,

— ,,Poszukiwany, poszukiwana-jak skutecznie porusza¢ si¢ na rynku pracy”,

- ,,Rozmowy kontrolowane-jak przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j”.

W I potroczu 2011 r. doradcy zawodowi:
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— brali udzial w spotkaniach z mieszkafncami 5 gmin w ramach cyklu ,Urzad Pracy
w Gminie”. Uczestnicy spotkan wzigli udzial w zajgciach warsztatowych dotyczacych
przygotowywania dokumentow aplikacyjnych.

— uczestniczyli w 4 spotkaniach z uczniami klas programowo najwyzszych Zespotu Szkot
Budowlano Geodezyjnych w Bialymstoku. Mlodziez zapoznano z sytuacja na lokalnym
rynku pracy, wskazano tez na kryteria wyboru zawodu, a takze omdéwiono wybrane
przepisy Ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

— uczestniczyli w V Targach Edukacyjno-Zawodowych w ZSM w Lapach, gdzie wyglosili
prelekcje nt. ,,Podstawowe ustugi 1 instrumenty rynku pracy”.

— brali udziat w IV Forum Rynku Pracy prezentujac zakres oferowanej pomocy doradcze;j
jak réwniez prowadzac zajgcia warsztatowe.

Ponadto 24 maja 2011r. w Lapach odbylo si¢ I Lapskie Forum Rynku Pracy
zorganizowane przez Filie PUP w Lapach. Doradcy zawodowi przeprowadzili zajecia
warsztatowe, ktore byty ciekawym uzupelieniem Forum.

Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy (Klub Pracy)

Dhugi okres pozostawania bez pracy wywotuje wiele negatywnych skutkow
psychologicznych, wséréd ktorych najwazniejszy jest spadek aktywnosci bezrobotnego na
rynku pracy, spowodowany obnizona samooceng oraz rosnacym poczuciem braku wlasnej
wartosci.

Dzialalno$¢ Klubu Pracy opiera si¢ na zalozeniu, ze nawet na najtrudniejszym rynku
pracy prace mozna znalez¢. Klub Pracy to miejsce gdzie mozna zmienié tg sytuacje poprzez
zrozumienie w jaki sposob oferty pojawiaja si¢ na rynku pracy i jak do nich dotrze¢, a takze
przez pobudzenie pewnos$ci siebie, podniesienie wiary we wlasne mozliwosci 1 nauczenie
technik prezentacji. Szkolenie to nie tylko uczy technik aktywnego poszukiwania pracy, ale
takze wpltywa na zmiang sposobu myslenia uczestnikow. Duza wage przywiazuje si¢ tez do
praktycznego zastosowania zdobywanych umiejetnosci, a takze analiz¢ doswiadczen w tym
zakresie. W omawianym okresie ze szkolen z zakresu umiejg¢tnosci poszukiwania pracy
skorzystato 69 osob.

5. Dzialalnos¢ decyzyjna i odwolawcza

W I potroczu 2011 r. w imieniu Starosty Powiatu Biatostockiego zostalo wydanych
30 601 decyzji administracyjnych w sprawach o:
— uznanie lub odmowie uznania danej osoby za osobg bezrobotna,
— utracie statusu osoby bezrobotnej,
— przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu wyplaty,
— przyznaniu dodatku aktywizacyjnego, stypendium lub dodatku szkoleniowego,
— utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku aktywizacyjnego, dodatku
szkoleniowego, stypendium, stypendium z tyt. podjgcia nauki,
— pokrycie sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,
— obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku,
— umorzeniu naleznosci lub o roztozeniu naleznos$ci na raty.

W I kwartale 2011 r. za posrednictwem Starosty Powiatu Biatostockiego wniesiono
363 odwotania do Wojewody Podlaskiego, z tego:
— 270 odwotania od decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej z powodu
nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ w wyznaczonym terminie,
— 29 odwotan od decyzji o odmowie podjecia pracy, prac interwencyjnych, odmowy lub
przerwania prac spotecznie uzytecznych,
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— 18 odwotan od decyzji o utracie statusu poszukujacego pracy,
— 46 odwotania od decyzji w innych sprawach.

Z tacznej liczby 363 wniesionych odwotan:
— w250 przypadkach Starosta Powiatu Bialostockiego skorzystat z prawa uchylenia wtasnej
decyzji na mocy art. 132 k.p.a.,
— w 39 przypadkach na podstawie art. 132 k.p.a. Starosta Powiatu Biatostockiego uchylit
wiasne decyzje w calosci i orzekt co do istoty sprawy,
— w2 sprawach uchylono decyzje wlasne w czgsci 1 orzeczono co do istoty sprawy,
— 68 odwotan organ zatrudnienia przekazat do organu II instancji,
— 4 odwotania sa w trakcie rozpatrywania - nie uptynat 7-dniowy termin przewidziany
w k.p.a.
Ponadto Starosta Powiatu Bialostockiego przekazat do rozpatrzenia organowi
IT instancji 1 odwotanie, ktore wptyngty w IV kwartale 2010 r. 1 pozostalo do rozpatrzenia
w2011 r.

Z ogdblnej liczby 68 odwolan przekazanych do organu II instancji Wojewoda Podlaski:
— 38 decyzji utrzymat w mocy,
— 9 decyzji uchylil w catosci 1 przekazat do ponownego rozpatrzenia organowi I instancji,
— 4 decyzje uchylit w czgsci 1 przekazat do ponownego rozpatrzenia,
— w 3 sprawach odwotania wniesione po terminie pozostawiono bez rozpatrzenia,
— 3 decyzje uchylono w calosci i orzeczono co do istoty sprawy,
— 3 decyzje uchylono w czgsci 1 orzeczono co do istoty sprawy,
— 2 decyzje uchylono w calosci i umorzono postgpowanie organu I instancji,
— w1 sprawie umorzono postgpowanie odwotawcze,
— w1 sprawie organ Il instancji zawiesit postgpowanie,
— 4 odwolania sa w trakcie rozpatrywania.

Ponadto z liczby 9 odwotan, ktére zostaly przekazane do organu II instancji w IV kwartale
2010r. 1 pozostaty do rozpatrzenia w 2011r.:

— 5 decyzji utrzymano w mocy,

— 3 decyzje uchylono w czgsci 1 orzeczono co do istoty sprawy,

— 1 odwotanie wniesione po terminie pozostawiono bez rozpatrzenia.

W I pétroczu 2011 r. rozpatrzono 11 wnioskow (10 wnioskow ztozonych w 2011 r.

1 1 wniosek, ktory pozostat do rozpatrzenia z 2010 r.), z czego:

— 4 o rozlozenie na raty splaty nienaleznie pobranego $wiadczenia (sptat¢ naleznosci
roztozono na raty),

— 7 o umorzenie nienaleznie pobranego $wiadczenia (w 3 sprawach umorzono
postgpowanie, gdyz naleznos¢ sptacono, w 1 sprawie orzeczono o umorzeniu nienaleznie
pobranego $wiadczenia, w 1 sprawie orzeczono o odmowie umorzenia i 2 sprawy sa
w trakcie rozpatrywania).

W I poétroczu 2011r. wydano rowniez 740 decyzji w innych sprawach, wsrod ktorych:
— 224 decyzje wydano w trybie art. 104 k.p.a.,
— 33 decyzje wydano w trybie art. 155 k.p.a.,
— 327 decyzji wydano w trybie art. 154 k.p.a.,
— 73 decyzje wydano w trybie art. 163 k.p.a.,
— 18 decyzji wydano w trybie art. 151 § 2 k.p.a.,
— 3 decyzje wydano w trybie art. 105 k.p.a.
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oraz w 62 przypadkach wznowiono postgpowanie i1 orzeczono co do istoty sprawy (art. 145
k.p.a.).

W I potroczu 2011 r. wydano rowniez 71 postanowien w trybie art. 97, 113, 145, 151
k.p.a. oraz w 17 sprawach wydano decyzje o obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego
$wiadczenia. Wydano réwniez 2 decyzje o wygasnigciu decyzji przyznajacej pomoc na splate
kredytu mieszkaniowego oraz wystosowano 6 zawiadomien do organow $cigania
o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa.

6. Inne dzialania

Oprocz dziatan aktywizacyjnych PUP realizowal cel oslonowy poprzez wyplaty
zasitkow dla bezrobotnych, zapewnienie dostgpnosci swiadczen opieki zdrowotnej 1 pomocy
spoteczne;.

W I pétroczu 2011 r. $rednio ok. 24 030 os6b bezrobotnych w kazdym miesiacu
potwierdzilo swoja gotowos¢ do podjecia pracy, w tym ok. 2 960 oséb uprawnionych
do zasitku dla bezrobotnych.

Ogobdtem w omawianym okresie wydano 30 119 zaswiadczen osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy w celu potwierdzenia okresOw zarejestrowania oraz okresow
1 wysokosci pobieranego zasitku, stypendium, w tym 13 544 zaswiadczenia celem
przedtozenia w osrodkach pomocy spoteczne;.

W I poétroczu 2011 r. Urzad udzielat odpowiedzi na zapytania:

— sadow 1 organdéw Scigania — 1962 odpowiedzi,
— organdw emerytalno - rentowych — 588 odpowiedzi,
— komornikoéw — 548 odpowiedzi,
— inne — 50 odpowiedzi.

W omawianym okresie tut. Urzad:

— wyplacit 1 167 dodatki aktywizacyjne dla o0s6b uprawnionych do zasitku dla
bezrobotnych, ktore z wlasnej inicjatywy podjety zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa,

— wyplacal stypendium dla 16 os6b bezrobotnych, ktore podjety dalsza nauke w szkole
ponadpodstawowej lub ponad gimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej w
systemie studiow wieczorowych lub zaocznych,

— z 2 osobami zawart na okres odbywania stazu umowg o refundowanie kosztow opieki nad
dzieckiem do lat 7,

— wydat 7 170 informacji o uzyskanych przez bezrobotnego dochodach 1 pobranych
zaliczkach na podatek dochodowy (PIT-11),

— przyjat 217 informacji od pracodawcow o zatrudnieniu osob zarejestrowanych
jako bezrobotne lub o powierzeniu im innej pracy zarobkowej,

— udzielit odpowiedzi na 12 listow od obywateli; zawieraty one pytania dotyczace statusu
bezrobotnego, uprawnien do zasitku dla bezrobotnych, dokumentéw niezbgdnych do
zarejestrowania jako osoby bezrobotne;j,

— udzielit 70 informacji Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Biatymstoku dotyczacych
okresu zarejestrowania osOb bezrobotnych 1 uprawnien do zasitku dla bezrobotnych.

Ponadto w I potroczu 2011 r. do tut. Urzgdu wptyngto 140 zapytan z Panstwowej
Inspekcji Pracy w Bialymstoku dot. zarejestrowania osob bezrobotnych, ktore podjety
zatrudnienie lub inna prac¢ zarobkowa. Na wszystkie zapytania udzielono odpowiedzi
potwierdzajac okresy zarejestrowania wskazanych osob bezrobotnych, dat¢ podjecia przez
nich pracy, dat¢ powiadomienia o podjeciu pracy, date pozbawienia statusu oraz dat¢ wydania
decyzji.
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W wyniku zawartego porozumienia z powstalym w omawianym okresie Centrum
Integracji spotecznej CARITAS Archidiecezji Bialostockiej z siedziba w Biatymstoku
dokonano refundacji ze srodkow Funduszu Pracy $wiadczen integracyjnych wyptacanych 20
uczestnikom zaje¢ wraz ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne. Refundacja nastgpuje na
wniosek Centrum po przeprowadzeniu analizy dokumentéw, sprawdzeniu pod wzgledem

rachunkowym i merytorycznym.

7. Wydatki z Funduszu Pracy

W I poétroczu 2011 r. wydatkowano ogotem 24 862,2 tys. zt sSrodkow FP.

Tab. 32 Wydatki Funduszu Pracy

] a Kwota % do ogotu
Lp. Rodzaj wydatkow (ityshad) wyda tkg()w
1. Zasitki dla bezrobotnych 14 294,9 57,50
2. Dodatki aktywizacyjne 210,9 0,85
3. Swiadczenia integracyjne 60,6 0,24
4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia 9779,1 39,33
- koszty szkolen 451,0 1,81
- prace interwencyjne 463,0 1,86
- roboty publiczne 188,4 0,76
- prace spotecznie uzyteczne 67,7 027
. - refun. kosztow wyposaz. i doposaz. stanowiska pracy 931,1 3,75
SO - Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 4095,4 16,47
§ - stypendia i sktadki na ubezpieczenie spoleczne 34742 13,97
- koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia 33,0 0,13
- opieka nad dzieckiem lub osobq zalezng 3,8 0,02
- przygotowanie zawodowe dorostych 44,7 0,18
- koszty badan bezrobotnych 25,7 0,10
- sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow 1,1 0,01
4, Pozostate wydatki 516,7 2,08
Ogolem 24 862,2 100,00

8. Instytucjonalna obsluga rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Biatlymstoku miesci si¢ w wynajmowanym budynku
przy ul. Sienkiewicza 82, w ktorym zajmuje 1077,40 m®> powierzchni biurowej
oraz 294,50 m’ na pomieszczenia archiwum. Siedziba Filii PUP w Lapach jest budynek
Liceum Ogo6lnoksztalcacego w Lapach, w ktorym Filia zajmuje pomieszczenia
o pow. 400 m’ oraz pomieszczenie w podpiwniczeniu z przeznaczeniem na skladnice akt
o pow. 20m”. Przy Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku funkcjonuje rowniez Sklep
z praca ,,Oferta”, ktory miesci si¢ przy ulicy Warynskiego 3/5 w Biatymstoku. Zajmuje on
powierzchnie 35,60 m”.

Na dzien 30 czerwca 2011 r. w Urzedzie zatrudnionych bylo 158 pracownikow.

Sporz.
Stanowisko ds. Statystyki
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