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1. Poziom i stopa bezrobocia
Na dzien 30 wrze$nia 2005r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialymstoku
zarejestrowane byly 21 772 osoby bezrobotne, w tym 14 350 osob zamieszkatych

w powiecie grodzkim i 7 422 osoby w powiecie ziemskim.

Tab. 1. Liczba bezrobotnych

Liczba w tym:
Miesiac bezrolr)otnych Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem
styczen 23915 15 865 8 050
luty 23 825 15739 8 086
marzec 23523 15 601 7922
kwiecien 22 747 15126 7621
maj 21 894 14 520 7374
czerwiec 21572 14 263 7 309
lipiec 21917 14 537 7 380
sierpien 21 765 14 418 7 347
wrzesien 21772 14 350 7422

Prawo do zasitku posiadato 2 328 osoéb (10,7% ogoédtu bezrobotnych), w tym 1 494 osoby
w powiecie grodzkim 1 834 osoby w powiecie ziemskim. Bez prawa do zasitku byly 19 444
osoby (89,3%), w tym 12 856 0s6b w powiecie grodzkim i 6 588 0sdb w powiecie ziemskim.

Stopa bezrobocia (udziat bezrobotnych do oséb czynnych zawodowo) na koniec
wrze$nia 2005r. wynosita 16,6% w powiecie ziemskim i 12,5% w powiecie grodzkim
(14,8% w wojewodztwie i 17,6% w Polsce).

Tab. 2. Stopa bezrobocia

Stan na: Powiat ziemski | Powiat grodzki | Wojewodztwo Kraj
31.01.2005r. 17,8 13,4 16,4 19,5
28.02.2005r. 17,9 13,3 16,3 19,4
31.03.2005r. 17,6 13,2 16,1 19,3
30.04.2005r. 17,0 12,9 15,6 18,8
31.05.2005r. 16,6 12,4 15,0 18,3
30.06.2005r. 16,4 12,2 14,7 18,0
31.07.2005r. 16,6 12,4 14,7 17,9
31.08.2005r. 16,5 12,3 14,7 17,8
30.09.2005r. 16,6 12,5 14,8 17,6

Na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy wystepuje duze przestrzenne
zrdznicowanie poziomu bezrobocia. Okoto 66% ogodlnej liczby bezrobotnych stanowity osoby
z powiatu grodzkiego, natomiast ok. 34% to bezrobotni z powiatu ziemskiego. Z ogoélnej
liczby zarejestrowanych bezrobotnych 4 380 os6b mieszkato na terenach wiejskich, a 17 392
osoby na terenie miast objgtych dzialaniem tut. Urzedu. Najwigksza liczbg bezrobotnych na
koniec wrzesnia 2005r. odnotowano w:

— m. Lapy -1 189 osob,
— g. Juchnowiec Koscielny - 654 osoby
— m. Czarna Bialostocka - 594 osoby,




natomiast najmniejsza w:

— g. Suraz - 28 0s0b,
— m. Suraz - 30 osob,
— g. Zawady - 68 0s0b.
Tab. 3. Liczba bezrobotnych w poszczegolnych miastach i gminach
Lp. | Miasta/Gminy (m/g) Llczba:;g;:,;:otny ch w tym kobiety
1. |m. Bialystok 14 350 7526
5 M. Choroszcz 216 95
" | g. Choroszcz 321 158
3 |m Czarna Biatostocka 594 347
g. Czarna Biatostocka 134 69
4. |g. Dobrzyniewo Duze 372 164
5. |g. Grédek 464 222
6. |g. Juchnowiec Koscielny 654 319
5 M Lapy 1189 690
g. Lapy 304 149
8. |g. Michalowo 476 231
9. |g.Poswigtne 147 84
10, M- Suprasl 278 136
g. Suprasl 411 232
11, Suraz 30 12
" | g. Suraz 28 14
12. | g. Turo$n Koscielna 203 96
|3, . Tykocin 94 51
" | g. Tykocin 120 60
14, [T Wasilkow 476 238
" | g. Wasilkow 220 98
|5, - Zabludéw 165 87
" | g. Zabludow 458 233
16. | g. Zawady 68 34
Razem 21772 11 345

2. Zmiany w poziomie bezrobocia

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowia wypadkowa dziatania dwoch zmiennych:
naplywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia.

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. ruch bezrobotnych - ,przyptywy”
i,,0dplywy” - ksztattowal si¢ nastgpujaco:
1. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wyniosta 21 622 osoby (14 917 oséb
z powiatu grodzkiego i 6 705 os6b z powiatu ziemskiego), w tym:
— 5 320 oso6b zostato zarejestrowanych po raz pierwszy, z tego 3 639 oséb z powiatu
grodzkiegoi 1 681 os6b z powiatu ziemskiego,
— 16 302 osoby bezrobotne powrdcity do rejestracji po raz kolejny (od 1990r.), z tego
11 278 0s6b z powiatu grodzkiego i 5 024 osoby z powiatu ziemskiego.



W populacji bezrobotnych nowo zarejestrowanych 13 792 to osoby poprzednio pracujace
(9 587 0s6b z powiatu grodzkiego i 4 205 o0sdb z ziemskiego) oraz 7 830 osob (5 330 oséb
z powiatu grodzkiego 1 2 500 oséb z ziemskiego), ktore dotychczas nie pracowaty.

2. Z ewidencji bezrobotnych w okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. wytaczono 22 684
osoby, w tym 15 727 0s6b z powiatu grodzkiego i 6 957 0s6b z powiatu ziemskiego.

Odptyw bezrobotnych spowodowany byt:

— POAJECIEIM PIACY ..eviuvivierieieeieteete ettt et ettt eae e eaea 8 000 0s0b,
— rozpoczeciem SZKOleNia ............ccoviiiiiiieieieeeeeeeeeee e 1206 0s0b,
— TOZPOCZECICIMN STAZUL ...vvevienveeeierienieeiresteeteeeaenseesseseaenseensesseenseensenseens 770 0s0b,
— rozpoczgciem przygotowania zawodowego w miejscu pracy ........ 27 0sob,
— nie potwierdzeniem gotowoSci dO Pracy ..........cccceeevereveereeresreeenennen. 10 114 0s6b,
— dobrowolna rezygnacija ze statusu bezrobotnego ............c.ccceevevee.. 1285 0sob,
— POAJECIEM NAUKI ...cvovvveeecettceceee e 30 0s0b,
— ukonczeniem 60/65 1AL ...........ccovueveveveieereeiereeeeeeeeere e, 28 0s0b,
— nabyciem praw emerytalnych lub rentowych ............ccccoeviviiinnnnin. 238 0sob,
— nabyciem praw do §wiadczenia przedemerytalnego .................. 15 0sob,
— INNYMI PIZYCZYNAMI ..cvviviieiiiiiiriete e eeeeeee et ere e ere e ere e s s nas 971 0s0b.

Tab. 4. ,,Przyplywy” i ,,Odplywy” bezrobotnych

Miesigc »Przyplyw” ogotem | ,,Odplyw” ogoltem Wf)l:;t(ﬁ)l())i(il;k
styczen 2 857 1776 + 1081
luty 2217 2 307 -90
marzec 2 067 2369 - 302
I kwartal ogolem 7141 6 452 +689
kwiecien 1931 2707 =776
maj 1 830 2 683 -853
czerwiec 2 285 2 607 -322
IT kwartal ogolem 6 046 7997 -1951
lipiec 2 828 2483 +345
sierpien 2711 2 863 -152
wrzesien 2 896 2 889 +7
111 kwartal ogolem 8 435 8235 +200
I-IX ogélem 21 622 22 684 -1 062

3. Struktura bezrobotnych

3.1. Kobiety

Na dzien 30 wrzesnia 2005r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowanych byto 11 345
bezrobotnych kobiet, czyli 52,1% ogoétu bezrobotnych figurujacych w ewidencji Urzedu.
Z ogo6lnej liczby zarejestrowanych kobiet 7 526 (66,3% ogotu bezrobotnych kobiet)
mieszkato w powiecie grodzkim i 3 819 (33,7%) w ziemskim.

Wsrdéd ogotu bezrobotnych kobiet 8 116 kobiet (71,5%) poprzednio pracowalo,
455 objety zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, natomiast 3 229 kobiet (28,5%)
dotychczas nie pracowato.




Z ogolnej liczby 11 345 zarejestrowanych kobiet prawo do zasitku posiadato
1 061 kobiet (9,4% ogélu kobiet). W powiecie grodzkim prawo do zasitku posiadaly
704 kobiety, natomiast w powiecie ziemskim 357 kobiet.

Tab. 5 Bezrobotne kobiety

Liczba Liczba zarejestrowanych kobiet:
Miesiac bezrobotnych w liczbach % do ogolnej liczby
ogolem bezwzglednych bezrobotnych
styczen 23915 11723 49,0
luty 23 825 11519 48,3
marzec 23523 11 286 48,0
kwiecien 22 747 11 146 49,0
maj 21 894 10 922 49,9
czerwiec 21 572 10 931 50,7
lipiec 21917 11304 51,6
sierpien 21 765 11 385 52,3
wrzesien 21772 11345 52,1

3.2. Rejestrowane bezrobocie na wsi

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. w PUP zarejestrowato si¢ 3 679 o0sob
bezrobotnych zamieszkatych na wsi, w tym 1 526 kobiet. Natomiast wylaczono z ewidencji
3 933 osoby, z czego pracg podjely 1 404 osoby.

Na koniec wrze$nia 2005r. w Urzedzie zarejestrowanych bylo 4 380 o0sob
bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich, w tym 2 163 kobiety. Populacja ta
stanowita 20,1% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

Tab. 6. Rejestracja bezrobocia na wsi

Miesiac Liczba bezrobotnych % do ogolnej liczby
zamieszkalych na wsi bezrobotnych

styczen 4810 20.1

luty 41793 20.1
marzec 4 685 20,0
kwiecien 4503 19.8

maj 4374 20,0
czerwiec 4336 20.1

lipiec 4359 19.9
sierpien 4339 19.9
wrzesien 4 380 20.1

3.3. Zwolnieni 7 przyczyn nie dotyczqcych pracownika

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. w tut. Urzgdzie zarejestrowaly sig
224 osoby zwolnione z przyczyn nie dotyczacych pracownikow (tzw. zwolnienia grupowe).
Osoby te stanowily 1,0% ogodlnej liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych
w omawianym okresie 2005r. W populacji nowo zarejestrowanych z przyczyn nie
dotyczacych pracownikow 129 o0s6b mieszkalo w powiecie grodzkim i 95 oséb w powiecie
ziemskim.




Na dzien 30 wrze$nia 2005r. w ewidencji PUP figurowato 731 oso6b (451 osob
z powiatu grodzkiego i 280 o0s6b z powiatu ziemskiego) zwolnionych z przyczyn
nie dotyczacych pracownikow. Populacja ta stanowita 3,4% ogo6tu bezrobotnych.

Tab.7. Ksztaltowanie si¢ zwolnien z przyczyn nie dotyczacych pracownika

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn nie dotyczacych pracownika
. . w okresie sprawozdawczym na koniec miesiaca
Miesiac ° p 3 -
opdlem % do ogf)lu opdlem % do ogélu
nowo zarejestr. bezrobotnych
styczen 13 0,5 885 3,7
luty 50 2,3 894 3,8
marzec 21 1,0 876 3,7
I kwartal ogolem 84 1,2
kwiecien 19 1,0 843 3,7
maj 9 0,5 793 3,6
czerwiec 23 1,0 770 3,6
IT kwartal ogélem 51 0,8
lipiec 24 0,8 758 3.5
sierpien 20 0,7 736 3,4
wrzesien 45 1,6 731 3.4
I1I kwartal ogélem 89 1,1
I-IX ogolem 224 1,0

W  okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. zwolnienia grupowe zglosito
10 pracodawcow, ktorzy zwolnili tacznie 635 osob.

3.4. Bezrobotni 7 prawem do zasitku

W okresie od stycznia do wrzes$nia 2005r. do rejestracji Urzgdu zgtosito sig¢ 4 258 osob
bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku, czyli 19,7% wszystkich oséb nowo
zarejestrowanych w tym okresie. Najwigcej, bo az 2 793 osoby (65,6% wszystkich nowo
zarejestrowanych z prawem do zasitku) byly mieszkancami Biategostoku, pozostale 1 465
0sob, czyli 34,4% mieszkato na terenie powiatu ziemskiego.

Na dzien 30 wrze$nia 2005r. w PUP zarejestrowanych bylo 2 328 osdb bezrobotnych
z prawem do zasitku, w tym 1 061 kobiet. Bezrobotni ci stanowili 10,7% ogéhu
bezrobotnych zarejestrowanych w Urzgdzie.

Najwigce] o0sob sposrdd ogolnej liczby bezrobotnych pobierajacych zasitek w PUP
mieszkato na terenie Bialegostoku - 1 494 osoby (64,2%), pozostate 834 osoby (35,8%) -
na obszarze gmin objetych dziataniem tut. Urzedu.




Tab. 8. Liczba bezrobotnych z prawem do zasilku

Bezrobotni z prawem do zasilku % do:
Miesi zarejestrowani stan w koncu ,
iesiagc . nowo ogolu
w okresie okresu .
zarejestr. | bezrobotnych
sprawozdawczym | sprawozdawczego
styczen 727 2735 254 114
luty 461 2 824 20,8 11,9
marzec 373 2690 18,0 114
I kwartal ogolem 1561 21,9
kwiecien 452 2529 234 11,1
maj 411 2 509 22,4 11,4
czerwiec 444 2486 19,4 11,5
IT kwartal ogélem 1307 21,6
lipiec 509 2459 18,0 11,2
sierpien 384 2 385 14,2 11,0
wrzesien 497 2328 17,2 10,7
I1I kwartal ogélem 1390 16,5
I-IX ogolem 4 258 19,7

3.5. Osoby bedqce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
3.5.1. Bezrobotna mlodziez (osoby do 25 roku zycia)

Na dzien 30 wrzes$nia 2005r. zarejestrowane byly 4 304 osoby bezrobotne do 25 roku
zycia, w tym 2 328 kobiet. Stanowili oni 19,8% og6lnej liczby bezrobotnych. Z ogdlnej liczby
zarejestrowanej miodziezy 2 525 os6b mieszkalo w powiecie grodzkim i 1779 osob
w powiecie ziemskim.

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowatly sig
6 964 osoby (4 479 o0s6b z powiatu grodzkiego 1 2 485 os6b z powiatu ziemskiego)
do 25 roku zycia, w tym 3 394 kobiety. Z ewidencji bezrobotnych wylaczono 6 394 osoby
(4 098 0s0b z powiatu grodzkiego 1 2 296 0s6b z powiatu ziemskiego). Prace w powyzszym
okresie podjgto 1 821 osdb (1 171 oso6b z powiatu grodzkiego i 650 0s6b z powiatu
ziemskiego). Z ogodlnej liczby podjec pracy 1 588 oséb podjeto prace niesubsydiowana i 233
osoby pracg subsydiowana (w tym: w ramach prac interwencyjnych - 166 oséb, w ramach
robot publicznych — 21 oséb, z powodu podjecia dzialalnosci gospodarczej — 6 o0séb,
w ramach refundacji kosztoéw zatrudnionego bezrobotnego — 17 os6b). W omawianym okresie
516 0s6b rozpoczeto szkolenie, 421 osob staz 1 7 0s6b przygotowanie zawodowe w miejscu

pracy.

Tab. 9. Bezrobotna mlodziez

Osoby do 25 roku zycia
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych Descahomyen

styczen 4 053 16,9

luty 4 053 17,0
marzec 4 046 17,2
kwiecien 3 896 17,1

maj 3 849 17,6
czerwiec 3912 18,1




lipiec 4160 19,0
sierpien 4 205 19,3
wrzesien 4304 19,8

3.5.2. Osoby dlugotrwale bezrobotne

Na koniec wrzesnia 2005r. w tut. Urzgdzie zarejestrowanych byto 12 731 oséb (8 292
osoby z powiatu grodzkiego 1 4 439 0s6b z powiatu ziemskiego) dlugotrwale bezrobotnych,
czyli pozostajacych bez pracy w rejestrze urz¢du lacznie przez okres ponad 12 miesigcy
w okresie ostatnich dwdch lat. Populacja ta stanowita 58,5% ogoétu bezrobotnych.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowato sig
7 855 o0so6b (5 321 oséb z powiatu grodzkiego i 2 534 osoby z powiatu ziemskiego)
dhugotrwale bezrobotnych, w tym 3 826 kobiet.

Z ewidencji bezrobotnych wytaczono 8 698 o0séb (5 827 o0s6b z powiatu grodzkiego
1 2 871 oséb z powiatu ziemskiego). Pracg w powyzszym okresie podjely 3 122 osoby
(2 042 osoby z powiatu grodzkiego i 1 080 0s6b z powiatu ziemskiego). Z ogoblnej liczby
podje¢ pracy 2 559 oséb podjeto prace niesubsydiowana i1 563 osoby prace subsydiowana
(w tym: w ramach prac interwencyjnych - 162 osoby, w ramach robdt publicznych — 238
0sob, z powodu podjecia dziatalnosci gospodarczej — 40 os6b, w ramach refundacji kosztow
zatrudnionego bezrobotnego — 34 osoby). W omawianym okresie 381 oséb rozpoczeto
szkolenie, 48 0sob staz 1 19 0séb przygotowanie zawodowe w miejscu pracy.

Tab. 10. Dlugotrwale bezrobotni

Dhlugotrwale bezrobotni

. . ° TR
Miesigc w liczbach bezwzglednych & gzzii(::tg;;;Zby
styczen 14 038 58,7

luty 13 936 58,5
marzec 13 855 58,9
kwiecien 13 562 59,6

maj 13116 59,9
czerwiec 12 875 59,7

lipiec 12 906 58,9
sierpien 12 734 58,5
wrzesien 12 731 58,5

3.5.3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na dzien 30 wrzesnia 2005r. w tut. Urzedzie zarejestrowane byly 4 202 osoby
(2 929 0s6b z powiatu grodzkiego i 1 273 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotne powyzej
50 roku zycia. Populacja ta stanowita 19,3% ogotu bezrobotnych.

W omawianym okresie w PUP w Bialymstoku zarejestrowaly si¢ 2 802 osoby
(1 970 os6éb z powiatu grodzkiego i 832 osoby z powiatu ziemskiego) powyzej 50 roku zycia,
w tym 1 022 kobiety.

Z ewidencji bezrobotnych wytaczono 2 496 oséb (1 755 oso6b z powiatu grodzkiego
1 741 osdb z powiatu ziemskiego). Prace w powyzszym okresie podjely 804 osoby (546 0sob
z powiatu grodzkiego i 258 0so6b z powiatu ziemskiego). Z ogdlnej liczby podjeé pracy
578 os6b podjeto prace niesubsydiowana 1 226 o0s0b prace subsydiowana
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(w tym: w ramach prac interwencyjnych - 29 os6b, w ramach rob6t publicznych — 116 oséb,
z powodu podjecia dziatalno$ci gospodarczej — 15 oso6b, w ramach refundacji kosztow
zatrudnionego bezrobotnego — 6 0sob). Szkolenie w omawianym okresie rozpoczgto 80 osob.

Tab. 11. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia
. . o AR
Miesigc w liczbach bezwzglednych L gzz(;%(;)l:g;z;my
styczen 4700 19,7
luty 4 686 19,7
marzec 4624 19,7
kwiecien 4 506 19,8
maj 4 365 19,9
czerwiec 4285 19,9
lipiec 4289 19,6
sierpien 4218 19,4
wrzesien 4202 19,3

3.5.4. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Na koniec wrzesnia 2005r. w ewidencji tut. Urzedu figurowalo 1 836 osob (1 144
osoby z powiatu grodzkiego i 692 osoby z powiatu ziemskiego) bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych, czyli 0osob o wyksztalceniu gimnazjalnym lub nizszym oraz nie
posiadajacych kwalifikacji do wykonywania zawodu. Osoby te stanowily 8,4% ogotu
bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Bialymstoku w omawianym okresie 2005r. zgtosito si¢ w 3 305
0s6b (2 278 0s6b z powiatu grodzkiego i 1 027 0s6b z powiatu ziemskiego) bez kwalifikacji
zawodowych. Pracg w omawianym okresie podjely 472 osoby (281 oséb z powiatu
grodzkiego i 191 0s6b z powiatu ziemskiego), w tym 178 kobiet.

Tab. 12. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Miesiac w liczbach bezwzglednych e ﬁgﬁﬂ:ﬁ;ﬁmy
styczen 1 686 7,0

luty 2 281 9,6
marzec 2 587 11,0
kwiecien 2153 9,5

maj 2 009 9,2
czerwiec 1 892 8,8

lipiec 1 845 8,4
sierpien 1786 8,2
wrzesien 1 836 8,4
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3.5.5. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 7 roku
Zycia

Na koniec wrzesnia 2005r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 740 osob (519 os6b
z powiatu grodzkiego 1 221 os6b z powiatu ziemskiego) bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia, w tym 36 mgzczyzn. Populacja
ta stanowita 3,4% ogo6tu bezrobotnych.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. do rejestracji PUP w Biatymstoku zglosito
si¢ 485 0sdéb (356 os6b z powiatu grodzkiego i 129 os6b z powiatu ziemskiego). Pracg w
omawianym okresie podjeto 129 oséb (92 osoby z powiatu grodzkiego i 37 0s6b z powiatu
ziemskiego).

Tab. 13. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia

Bezrobotni samotnie wychowujacy
- co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia
Miesiac 5 TS
w liczbach bezwzglednych /0 60 RITE) 1 0
bezrobotnych

styczen 699 2,9
luty 702 2,9
marzec 698 3,0
kwiecien 703 3,1
maj 713 3,3
czerwiec 716 33
lipiec 723 3,3
sierpien 717 3,3
wrzesien 740 3.4

3.5.6. Bezrobotni niepelnosprawni

Na dzien 30 wrze$nia 2005r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowanych bylo 977
(771 os6b z powiatu grodzkiego i 206 0so6b z powiatu ziemskiego) niepetnosprawnych o0sob
bezrobotnych, w tym 353 kobiety. Stanowili oni 4,5% ogolnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych. Prawo do zasitku posiadaly 84 osoby niepetlnosprawne, czyli 8,6% ogo6tu
bezrobotnych niepetnosprawnych.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. w Urzedzie zarejestrowato si¢ 868 o0sob
bezrobotnych niepetnosprawnych (694 osoby z powiatu grodzkiego i 174 osoby z powiatu
ziemskiego), w tym 315 kobiet. Pracg w powyzszym okresie podj¢to 338 osdb bezrobotnych
niepelnosprawnych (260 oséb z powiatu grodzkiego i 78 0séb z powiatu ziemskiego), w tym
136 kobiet.
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Tab. 14. Bezrobotni niepelnosprawni

Bezrobotni niepelnosprawni

. . o TR
Miesigc w liczbach bezwzglednych L gzz(;%(;)l:g;z;my
styczen 1 048 4,4

luty 1 069 4.5
marzec 1071 4,6
kwiecien 1024 4.5

maj 1 002 4,6
czerwiec 956 4.4

lipiec 980 4,5
sierpien 982 4,5
wrzesien 977 4,5

3.6. Osoby zarejestrowane jako poszukujqce pracy

Na koniec wrzesnia 2005r. w PUP zarejestrowanych bylo 470 oséb (354 osoby
z powiatu grodzkiego i 116 0sob z ziemskiego) poszukujacych pracy, w tym 228 kobiet.

Z ogoblnej liczby poszukujacych pracy 271 osob (224 osoby z powiatu grodzkiego
1 47 os6b z powiatu ziemskiego), to niepetnosprawni nie posiadajacy statusu bezrobotnego
w zwiazku z pobieraniem renty.

Tab. 15. Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy

Liczba oséb w tym:
Miesi zarejestrowanych jako niepelnosprawne i nie
iesigc . . .
poszukujace pracy kobiety pozostajace
ogolem w zatrudnieniu
styczen 526 273 288
luty 538 276 294
marzec 532 265 290
kwiecien 485 240 272
maj 464 220 279
czerwiec 444 209 270
lipiec 441 217 264
sierpien 448 225 256
wrzesien 470 228 271

3.7. Zarejestrowani bezrobotni wedlug wieku

Na dzien 30 wrzesnia 2005r. najliczniejsza grupg wsrod bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w Biatymstoku stanowily osoby w przedziale wiekowym:
— 25 -341ata (5 771 oséb), 26,5% ogdtu bezrobotnych,
— 45 — 54 lata (5 734 osoby), 26,3% og6dtu bezrobotnych,
— 18 - 24 lata (4 494 osoby), 20,6% ogo6tu bezrobotnych,
— 35 -44 lata (4 355 0sdb), 20,0% ogodtu bezrobotnych.

Poza tym zarejestrowanych byto 1 157 o0sob (5,3%) w wieku 55 — 59 lat i 261 osob
w wieku powyzej 60 lat (1,3%).
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Tab. 16. Bezrobotni wedlug wieku — wedlug stanu na 30.09.2005r.

Liczba w tym:
Wiek w latach bezrol’)otnych Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem
18-24 4 494 2 649 1 845
25-34 5771 3909 1 862
35-44 4 355 2 828 1527
45-54 5734 3971 1763
55-59 1157 812 345
powyzej 60 261 181 80
Razem 21772 14 350 7422

3.8. Zarejestrowani bezrobotni wedtug poziomu wyksztalcenia

Na dzien 30 wrzes$nia 2005r. najwigcej osoOb bezrobotnych posiadato wyksztatcenie:
— gimnazjalne i ponizej - 6 211 0s6b (28,5% ogdtu bezrobotnych),
— zasadnicze zawodowe - 5 624 osoby (25,8% ogo6tu bezrobotnych),
— policealne i srednie zawodowe - 5 409 0s6b (24,8% ogotu bezrobotnych).

Natomiast najmniej bezrobotnych posiadato wyksztalcenie:
— wyzsze — 2 479 os6b (11,5% ogoétu bezrobotnych),
— o0go6lne — 2 049 0s6b (9,4% ogodtu bezrobotnych).

Tab. 17. Bezrobotni wedlug wyksztalcenia — wedlug stanu na 30.09.2005r.

Liczba w tym:
Wyksztalcenie bezrolr)otnych Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem
wyzsze 2479 2019 460
polic. i Srednie zawod. 5 409 3577 1 832
srednie ogodlne 2 049 1494 555
zasadnicze zawodowe 5624 3 387 2237
gimnazjalne i ponizej 6211 3873 2 338
Razem 21772 14 350 7422

3.9. Zarejestrowani bezrobotni wedtug stazu pracy

Na dzien 30 wrze$nia 2005r. najwigcej bylo zarejestrowanych bezrobotnych
dotychczas nie pracujacych (5799 osob, 26,6% ogotu bezrobotnych) oraz posiadajacych
10 —20 letni staz pracy (3 608 oséb, 16,6% ogoétu bezrobotnych).

Nastegpne pod wzgledem liczebnos$ci grupy stanowily osoby posiadajace staz:

— 1 —5letni (3 369 0s6b), 15,5% ogodtu bezrobotnych,

— do 1 roku (3 243 osoby), 14,9% ogdtu bezrobotnych,

— 20— 30 letni (2 762 osoby), 12,7% ogédtu bezrobotnych,

— 5—10letni (2 579 0sdb), 11,8% ogdtu bezrobotnych.
Najmniej, bo 412 o0s6b (1,9%) posiadato powyzej 30 letni staz pracy.
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Tab. 18. Bezrobotni wedlug stazu pracy — wedlug stanu na 30.09.2005r.

Liczba w tym:
Staz pracy w latach bezrol’)otnych Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem
do 1 roku 3243 2268 975
1-5 3369 2200 1169
5-10 2579 1 687 892
10-20 3 608 2369 1239
20-30 2762 1872 890
powyzej 30 lat 412 294 118
bez stazu 5799 3 660 2139
Razem 21772 14 350 7422

3.10. Zarejestrowani bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy w miesiqcach

Na dzien 30 wrze$nia 2005r. najwigcej bylo zarejestrowanych bezrobotnych
pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiecy (6 184 osoby — 28,4% ogdtu bezrobotnych).
Nastegpne pod wzgledem liczebnosci grupy stanowily osoby pozostajace bez pracy

w okresie od:

— 1 -3 miesigcy (3 602 osoby — 16,5% ogdtu bezrobotnych),
— 6 - 12 miesigcy (3 550 oséb — 16,3% ogdtu bezrobotnych),
— 12 — 24 miesigcy (3 106 0sob — 14,3% ogo6tu bezrobotnych),
— do 1 miesiaca (2 711 oséb — 12,5% ogodtu bezrobotnych),

— 3 - 6 miesigey (2 619 0so6b — 12,0% ogdtu bezrobotnych).

Tab.19.Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy — wedlug stanu na 30.09.2005r.

. Liczba w tym:
Czas pozostawania bez
. . bezrobotnych . . c .. .
pracy miesigcach . Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem
do 1 miesigca 2711 1 838 873
1-3 3 602 2430 1172
3-6 2619 1720 899
6-12 3550 2366 1184
12-24 3 106 2 064 1042
powyzZej 24 miesigcy 6184 3932 2252
Razem 21772 14 350 7422

4. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

Gloéwne zadania realizowane przez Urzad w ramach aktywnej polityki rynku pracy to:
prowadzenie aktywnego posrednictwa pracy,
kierowanie bezrobotnych do: prac interwencyjnych, robdt publicznych, organizowanie
stazy i miejsc w ramach przygotowania zawodowego w miegjscu pracy,
realizacja projektow SPO RZL wspotfinansowanych z EFS,
wspieranie przedsigbiorczosci 0s6b bezrobotnych poprzez udzielanie porad w zakresie
opracowywania biznesplanu,
przyznawanie bezrobotnym
gospodarczej,

jednorazowych $rodkdw na podjgcie dzialalnosci
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- refundowanie kosztow pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa dotyczacych podjecia
dziatalnosci gospodarczej,

- refundowanie pracodawcom kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,

- umozliwianie bezrobotnym zdobycia, zmiany badz poszerzenia kwalifikacji poprzez
kierowanie na szkolenia,

-  motywowanie do samodzielnego poszukiwania zatrudnienia poprzez zajecia w Klubie
Pracy, rozmowy z doradcami zawodowymi,

- przyznawanie dodatkéw aktywizacyjnych osobom uprawnionym do =zasitku dla
bezrobotnych, ktore z wlasnej inicjatywy podjety zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa,

- przyznawanie stypendiéw bezrobotnym do 25 roku zycia oraz bezrobotnym bez
kwalifikacji ktorzy w okresie 6 miesigcy od zarejestrowania si¢ w urzedzie podejma
dalsza nauke w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej dla dorostych albo
w szkole wyzszej w systemie studidow wieczorowych lub zaocznych,

- refundowanie bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej 1 dziecko w wieku
do 7 roku zycia — kosztéw opieki nad dzieckiem — w przypadku podjgcia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowego u pracodawcy,

- finansowanie skierowanym osobom bezrobotnym, ktére podjely w innym miejscu niz
miejsce zameldowania zatrudnienie lub inna pracg zarobkowa, staz, przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy kosztow zakwaterowania w miejscu pracy.

Z dniem przystapienia do Unii Europejskiej publiczne stuzby zatrudnienia w Polsce
stalty si¢ cztonkiem europejskich shuzb zatrudnienia EURES. Z ustug systemu EURES
korzysta¢ moga:

— obywatele polscy poszukujacy i podejmujacy zatrudnienie lub inna prace zarobkowa
za granica u pracodawcoéw zagranicznych,

— cudzoziemcy poszukujacy 1 podejmujacy zatrudnienie lub inng prace zarobkowa
na terytorium RP.

Ustugi EURES polegaja miedzy innymi na:

— udzielaniu bezrobotnym 1 poszukujacym pracy pomocy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia zgodnie z prawem swobodnego przeptywu pracownikow w  Unii
Europejskiej,

— udzielaniu pracodawcom pomocy Ww pozyskaniu pracownikdw o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych,

— informowaniu o sytuacji na rynku pracy, z uwzgl¢dnieniem wystgpujacych tam zawodow
deficytowych i nadwyzkowych,

— inicjowaniu 1 organizowaniu kontaktow bezrobotnych i poszukujacych pracy
z pracodawcami.

4.1. Posrednictwo pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku kontynuuje zadania zwiazane z rozwijaniem
wspotpracy z pracodawcami.

Nawiazywaniem kontaktow z pracodawcami, promocja ustug urzedu i pozyskiwaniem
ofert pracy zajmuja si¢ aktywni posrednicy pracy. W okresie 01.01.2005 — 30.09.2005 ztozyli
oni 997 wizyt w zakladach pracy, z tego 847 w zakladach funkcjonujacych na terenie
Biategostoku i 150 na terenie powiatu ziemskiego. W wyniku ztozonych wizyt pozyskano
1 359 propozycji zatrudnienia. Z og6lnej liczby pozyskanych przez posrednikéw ofert 870
dotyczyto zatrudnienia na terenie powiatu grodzkiego, a 489 powiatu ziemskiego.
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W omawianym okresie 2005r. do tut. Urzedu wplyngty 4 562 oferty pracy,
z tego 3 415 ofert (74,9%) zgtosili pracodawcy z terenu Bialegostoku i 1 147 (25,1%)
z terenu powiatu ziemskiego. Wigkszos$¢ — 3 841 ofert pracy (84,2%) dotyczylo zatrudnienia
w sektorze prywatnym. W w/w okresie wplynglo 249 propozycji zatrudnienia dla osob
niepelnosprawnych.

Skuteczna forma kojarzenia ofert pracy z osobami bezrobotnymi i poszukujacymi
pracy sa gieldy pracy. Umozliwiaja one spotkanie pracodawcy z wigksza grupa kandydatow
do pracy. W biezacym roku zorganizowano 14 gield pracy, w ktorych uczestniczyty 282
osoby bezrobotne. Pracodawcy poszukiwali ta droga kandydatéw do pracy m.in.
na stanowisko: agenta ubezpieczeniowego, przedstawiciela handlowego, pomocnika hutnika,
kasjera — sprzedawcy, zastgpcy kierownika sklepu, spawacza CO,, ankietera, pracownika
ochrony.

Tab. 20. Oferty pracy zgloszone w okresie sprawozdawczym
Z tego dotyczace pracy:
Miesiac Oferty pracy . . gz sekilor: R dla
ogolem subsydiowanej . .
publicznego | niepelnosprawnych

styczen 316 114 49 39
luty 324 156 62 10
marzec 397 177 63 39
I kwartal ogoltem 1037 447 174 88
kwiecien 640 190 134 32
maj 487 158 121 18
czerwiec 567 129 55 33
IT kwartal ogélem 1694 477 310 83
lipiec 716 121 67 29
sierpien 528 142 99 32
wrzesien 587 139 71 17
I1I kwartal ogélem 1831 402 237 78
I-IX ogdlem 4562 1326 721 249

W omawianym okresie Urzad realizowat réwniez zadania z zakresu pomocy osobom
zwalnianym grupowo z zakladow pracy. W tym celu proponowano pracodawcom
zorganizowanie spotkan i dyzurow na terenie zakladu pracy. Pracownicy Urzedu udzielali
woweczas informacji z zakresu przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, prawach 1 obowiazkach bezrobotnego, aktywnych formach przeciwdzialania
bezrobociu, rynku pracy, rodzajach ofert zglaszanych do tut. Urzgdu oraz roli wlasnej
aktywno$ci w poszukiwaniu pracy. W biezacym roku zorganizowano spotkanie w PKN
,Orlen” przy ul. Ogrodowej 31 i 11 dyzuréw w: Zakladzie Obuwia ,,DAMEX” przy
ul. Antoniukowskiej 11, Zaktadach Naprawczych Taboru Kolejowego S.A. w Lapach przy
ul. Nilskiego-Lapinskiego 29, Zaktadach Tekstylnych ,,Fasty” sp. z o0.0. ul. Przgdzalniana 8.
Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku podpisat rowniez porozumienie z Telekomunikacja
Polska S.A. w sprawie realizacji programu zwolnieh monitorowanych. W maju 2005r.
zorganizowano spotkanie z pracownikami firmy przewidzianymi do zwolnienia.

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku uczestniczy takze w doborze osdb na oferty
zgltaszane z krajow Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) w ramach sieci EURES.
W omawianym okresie 2005r. wplyngto 175 propozycji zatrudnienia, ktoére pochodzity m.in.
z krajow tj.: Wielka Brytania, Francja, Wtochy, Irlandia, Holandia, Niemcy, Republika
Czeska, Norwegia, Litwa, Stowenia i Chiny. Najwigcej ofert zgtoszono w branzy:
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- informatycznej: programista, dyrektor projektu, administrator sieci,

- mechanicznej: spawacz, operator sprzetu cigzkiego, elektryk, kierowca, inz. produkeji,

- medycznej: pielggniarka, stomatolog, opiekun oséb starszych, lekarz,

- budowlanej: stolarz, pracownik budowlany, szklarz, betoniarz, murarz, inzynier
budownictwa,

- hotelarsko - gastronomicznej: portier, kelner, barman, pomoc kuchenna, kucharz,
pokojowka, rozbieracz — wykrawacz,

- handlowej: przedstawiciel handlowy, spedytor, zast¢pca ds. handlu, menadzer.

W biezacym roku Powiatowy Urzad Pracy kontynuuje wspotpracg z samorzadami.

W kwietniu  2005r. tut. Urzad wspolnie ze Starostwem Powiatowym w Biatymstoku

zorganizowat konferencj¢ na temat ,,Wspieranie przedsigbiorczosci podstawa aktywizacji

lokalnego rynku pracy”. Uczestniczyli w niej przedstawiciele wiladz gminnych z terenu
powiatu. Celem konferencji bylo przede wszystkim omdéwienie zagadnien dotyczacych:
- realizacji Strategii Rozwoju Powiatu Biatostockiego,
- nowych zadan PUP w $wietle ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku
pracy,
- programéw wspotfinansowanych z EFS realizowanych przez tut. Urzad,
- aktualnej sytuacji na rynku pracy w powiecie biatostockim.

Wspolnie ze Starostwem Powiatowym i wladzami gmin Czarna Biatostocka 1 Wasilkow,

Choroszcz 1 Poswigtne zorganizowano spotkania z pracodawcami prowadzacymi dziatalnosé

na terenach wiejskich. Podczas spotkan omawiano problematyke dotyczaca m.in.: promocji

zatrudnienia, form pomocy realizowanych przez urzad na rzecz o0s6b bezrobotnych

1 pracodawcow, aktualnej sytuacji na rynku pracy.

Ponadto w omawianym okresie 2005r. posrednicy pracy wspélnie z doradcami

zawodowymi uczestniczyli w:

— spotkaniach z wychowankami Domu Dziecka Nr 1 w Biatlymstoku, podczas ktoérego
przedstawiano informacje odnosnie lokalnego rynku pracy oraz realizowane przez Urzad
ustugi na rzecz oséb bezrobotnych,

— spotkaniach z uczniami Zespotu Szkét Ekonomiczno — Handlowych i Zespolu Szkot
Zawodowych Nr 5 w Bialymstoku, pracownicy Urzgdu informowali o sytuacji na rynku
pracy oraz o aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu,

— Dniach Otwartych pod hastem ,,Twoje atuty na rynku pracy. Sprawdz swoje predyspozycje
1 umiejetnosci zawodowe”, ktorych organizatorem byt WUP w Bialymstoku,

— ,.Dniach Kariery” organizowanych przez Urzad Gminy oraz Publicznym Gimnazjum
w Grodku,

- spotkaniu  ,Jak skutecznie szuka¢ pracy?” zorganizowanym przez Dom Dziecka
w Supraslu dla rodzicéw wychowankdow.

4.2. Podjecia pracy

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. prace podjeto 8 000 0s6b bezrobotnych, w
tym 3 750 kobiet. Podjgcia pracy stanowity 35,3% ogo6lnej liczby ,,odplywow” z bezrobocia.

Najwigcej 0s0b sposrod ogolnej liczby bezrobotnych podejmujacych prace mieszkato
na terenie Biategostoku 5 576 osob, czyli 69,7%, pozostale 2 424 osoby (30,3%) - na
obszarze gmin objetych dziataniem tut. Urzedu.
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Tab. 21. Podjecia pracy

Miesigc Podjgc,ia pracy ‘ _z te.go pracy: ‘
ogolem niesubsydiowane;j subsydiowane;j
styczen 715 637 78
luty 848 748 100
marzec 838 716 122
I kwartal ogolem 2401 2101 300
kwiecien 1028 908 120
maj 963 761 202
czerwiec 866 708 158
IT kwartal ogolem 2 857 2377 480
lipiec 839 751 88
sierpien 818 749 69
wrzesien 1 085 1001 84
111 kwartal ogolem 2742 2501 241
I-IX ogélem 8 000 6979 1021

4.3. Prace interwencyjne

W  okresie od 01.01.-30.09.2005r. Starosta Powiatu Biatostockiego podpisat
z 237 pracodawcami 249 umoéw w sprawie organizacji 370 miejsc pracy. Ogotem
zatrudnienie podj¢to 329 osob, w tym 182 kobiety.

W powiecie grodzkim prace podjeto 206 oso6b, w tym 113 kobiet. Sposrod
zatrudnionych 102 osoby, w tym 52 kobiety, to mtodziez do 25 roku zycia, 103 osoby, w tym
58 kobiet, to osoby dlugotrwale bezrobotne 1 23 osoby, w tym 10 kobiet, to osoby powyzej
50 roku zycia.

Z powiatu ziemskiego prace podjety 123 osoby, w tym 69 kobiet. Sposrod
zatrudnionych 64 osoby, w tym 31 kobiet, to mtodziez w wieku do 25 roku zycia, 59 osob,
w tym 37 kobiet, to osoby dtugotrwale bezrobotne oraz 6 osdb, w tym 4 kobiety, to osoby
powyzej 50 roku zycia.

Tab. 22. Bezrobotni zatrudnieni przy pracach interwencyjnych

Osoby zatrudnione
Miesigc W miesigcu sprawozdawczym w tym kobiety
ogolem

styczen 12 6

luty 44 30
marzec 58 30

I kwartal ogolem 114 66
kwiecien 44 26

maj 25 11
czerwiec 58 31

II kwartal ogolem 127 68
lipiec 42 18
sierpien 24 18
wrzesien 22 12

ITI kwartal ogélem 88 48
I-IX ogolem 329 182
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W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. najwigcej miejsc pracy interwencyjnej

utworzono osobom posiadajacym kwalifikacje na stanowiskach:

— sprzedawca — kasjer,

— referent biurowy,

— specjalista ds. marketingu,

— inzynier projektu,

— nauczyciel — wychowawca,

— pracownik socjalny,

— mechanik- $lusarz —spawacz.
Ponadto osoby posiadajace niskie kwalifikacje zawodowe zatrudniono w charakterze:

— pracownik produkcyjny,

— pracownik gospodarczy,

— sprzataczka.

Na koniec wrzesnia 2005r. przy pracach interwencyjnych zatrudnionych bylo
188 osdb.

4.4. Roboty publiczne

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawarl
75 umoéw z 35 organizatorami rob6t publicznych w sprawie zatrudnienia 311 oséb.

Ogotem w omawianym okresie 2005r. w ramach robdt publicznych pracg podjgto
311 os6b, w tym 91 kobiet.

Z powiatu grodzkiego zatrudniono 115 oséb, w tym 34 kobiety, z czego 8 os6b, w tym
2 kobiety, to mtodziez do 25 roku zycia, 32 osoby, w tym 2 kobiety, to osoby powyzej
50 roku zycia oraz 77 os6b, w tym 11 kobiet, to osoby dtugotrwale bezrobotne.

Z powiatu ziemskiego prace podjelo 196 oséb, w tym 57 kobiet, z czego 13 0sdb,
w tym 4 kobiety, to mlodziez w wieku do 25 roku zycia, 84 osoby, w tym 15 kobiet, to osoby
powyzej 50 roku zycia, natomiast 161, w tym 44 kobiety to osoby dlugotrwale bezrobotne.

Tab. 23. Bezrobotni zatrudnieni przy robotach publicznych

Miesiac Osoby zatrudnione w m’iesiqcu e kobicr
sprawozdawczym ogolem

styczen 3 3
luty 14 2
marzec 13 6
I kwartal ogolem 30 11
kwiecien 10 10
maj 137 22
czerwiec 62 15
I1 kwartal ogélem 209 47
lipiec 17 10
sierpien 24 7
wrzesien 31 16
I1I kwartal ogélem 72 33
I-IX ogolem 311 91
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Zatrudnieni bezrobotni w ramach robot publicznych wykonywali zadania z zakresu:
- realizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
- realizacji ustawy o pomocy spotecznej,
- zadan inwestycyjnych w gminach: budowa mieszkan socjalnych, budowa ulic, prac
modernizacyjnych w obiektach gminnych, budowa wodociagu, modernizacja
obiektéw sportowych.

Na koniec 30 wrzesnia 2005r. przy robotach publicznych zatrudnionych bylo
216 0sob, w tym 43 kobiety.

4.5. Organizacja miejsc odbywania stazu dla bezrobotnej mlodziezy

W celu umozliwienia bezrobotnej miodziezy zdobycia praktycznych umiejetnosci,
ktore sa niezbedne do wykonywania pracy na danym stanowisku badz w zawodzie, Starosta
Powiatu Biatostockiego zawierat z pracodawcami umowy dotyczace organizacji miejsc
odbywania stazu.

W okresie od 01.01.-30.09.2005r. zawarto 473 umowy z 400 pracodawcami w sprawie
organizacji 771 miejsc odbywania stazu. Ogotem w w/w okresie staz podjgto 770 osob
bezrobotnych, w tym 595 kobiet.

Z powiatu grodzkiego staz podjeto 541 osob, w tym 412 kobiet. Sposréd miodziezy
odbywajacej staz 261 osob, w tym 213 kobiet, to mtodziez w wieku do 25 roku zycia oraz
24 osoby, w tym 19 kobiet, to dlugotrwale bezrobotni.

Z powiatu ziemskiego staz podjeto 229 osob, w tym 183 kobiety, z czego 160 osdb,
w tym 128 kobiet, to osoby w wieku do 25 roku zycia oraz 24 osoby, w tym 20 kobiet,
to osoby dlugotrwale bezrobotne.

Tab. 24. Bezrobotni odbywajacy staz

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu S tymikonicty
sprawozdawczym ogolem

styczen 38 28
luty 123 98
marzec 121 96
I kwartal ogotem 282 o2
kwiecien 81 56
maj 32 26
czerwiec 40 32
I1 kwartal ogélem 153 114
lipiec 72 59
sierpien 106 72
wrzesien 157 128
ITI kwartal ogélem 335 259
I-IX ogolem 770 595

Najwigcej mtodziezy odbywato staz na stanowiskach:
— referent,
— pomoc nauczyciela — wychowawcy,
— doradca rolny,

pomoc ksiggowej,

— stanowisko ds. administracyjno-biurowych,
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ta,

— technik fizjoterapii,

pomoc ksiggowej.

analityk medyczny,

Na koniec wrze$nia 2005r. staz odbywato 461 oséb, w tym 354 kobiety.

4.6. Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

W celu pomocy osobom bezrobotnym, ktérzy nie posiadaja kwalifikacji
dostosowanych do potrzeb rynku pracy, bedacych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy.
Starosta ma mozliwo$¢ organizacji wspolnie z pracodawcami miejsc pracy dotyczacych
przygotowania zawodowego.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. zawarto 5 umow z 5 pracodawcami
w sprawie organizacji 27 miejsc odbywania przygotowania zawodowego. Ogodtem
przygotowanie zawodowe podjeto 27 osob, w tym 17 kobiet. Sposréd odbywajacych
przygotowanie zawodowe 7 0sob, w tym 4 kobiety, to osoby bezrobotne w wieku do 25 roku
zycia oraz 19 osob, w tym 11 kobiet, to osoby dtugotrwale bezrobotne.

Z powiatu grodzkiego przygotowanie zawodowe podjeto 17 oséb, w tym 15 kobiet,

a z powiatu ziemskiego

10 0s6b, w tym 2 kobiety.

Tab. 25. Bezrobotni odbywajacy przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu S tymikonicty
sprawozdawczym ogdlem

styczen 0 0
luty 0 0
marzec 1 1
I kwartal ogotem 1 1
kwiecien 2 2
maj 0 0
czerwiec 16 13
I1 kwartal ogélem 18 15
lipiec 8 1
sierpien 0 0
wrzesien 0 0
I1I kwartal ogélem 8 1
I-IX ogolem 27 17

Najwigcej miejsc pracy w ramach przygotowania zawodowego utworzono

na stanowisku referenta

1 robotnika drogowego.

Na 30.09.2005r. przygotowanie zawodowe odbywato 14 oséb.
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4.7. Informacje dotyczqce realizowanych projektow
(dane liczbowe zawarte w pkt.. 4.4., 4.6, 4.9)

Projekt ,,Doswiadczenie zawodowe kluczem do sukcesu”
realizowany w ramach dz. 1.2 ,,Perspektywy dla mlodziezy” SPO RZL 2004-2006,
wspolfinansowany w EFS.

Organizacja stazy

W okresie od 01.01.-30.09.2005r. Starosta Powiatu Bialostockiego podpisat
345 umoéw z 295 pracodawcami w sprawie organizacji 513 miejsc odbywania stazu. Ogotem
staz odbywato 505 osob, w tym 392 kobiety. Z powiatu grodzkiego staz rozpoczgto
363 osoby, w tym 274 kobiety, natomiast z powiatu ziemskiego 142 osoby, w tym 118 kobiet.

Prace subsydiowane

W omawianym okresie w ramach prac interwencyjnych zawarto 67 umow
z 63 pracodawcami w sprawie zatrudnienia 94 bezrobotnych. Ogoétem prace podjeto 78 0sob,
w tym 39 kobiet. Z powiatu grodzkiego zatrudniono 47 oséb, w tym 22 kobiety, natomiast
z powiatu ziemskiego 31 osob, w tym 17 kobiet.

Projekt ,,Aktywnos$¢ — krok ku zatrudnieniu”
realizowany w ramach dz.1.3 SPO RZL 2004-2006,
wspolfinansowany w EFS.

Realizacje w/w projektu PUP w Bialymstoku rozpoczat od kwietnia 2005r.

Prace subsydiowane

W  omawianym okresie Starosta Powiatu Bialostockiego zawart 48 umoéw
z 47 pracodawcami w sprawie zatrudnienia 61 os6b w ramach prac interwencyjnych. Ogotem
pracg podjety 43 osoby, w tym 23 kobiety. Sposrod zatrudnionych 29 oséb, w tym 17 kobiet,
pochodzito z powiatu grodzkiego i 14 0s6b, w tym 6 kobiet z powiatu ziemskiego.

Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W okresie od 01.04-30.09.2005r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart 31 uméw
z osobami dilugotrwale bezrobotnymi w sprawie udzielenia jednorazowych srodkow
na rozpoczgeie dziatalnosci gospodarczej. W omawianym okresie dziatalno$¢ rozpoczegto
17 0sob, w tym 5 kobiet z powiatu grodzkiego i 6 kobiet z powiatu ziemskiego.

4.8. Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W okresie od 01.01.-30.09.2005r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawarl z osobami
bezrobotnymi 99 uméw w sprawie udzielenia jednorazowych $rodkéw na rozpoczegcie
dziatalno$ci gospodarczej. Sposrdd oséb, ktére uzyskaly w/w wsparcie finansowe
1 rozpoczely dziatalno$¢ gospodarcza 76 osob, w tym 29 kobiet pochodzito z powiatu
grodzkiego oraz 27 os6b, w tym 16 kobiet z powiatu ziemskiego.

Wsrod 103 osob, ktore rozpoczely dziatalnos¢ gospodarcza 6 osdb, w tym 4 kobiety,
to mtodziez w wieku do 25 roku zycia, 15 oséb, w tym 5 kobiet, to osoby powyzej 50 roku
zycia oraz 40 osob, w tym 22 kobiety, posiadato status osob dtugotrwale bezrobotnych.
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Z analizy zawartych umoéw, dotyczacej rodzaju podjetej dziatalnosci wynika,
ze 59 os6b srodki finansowe przeznaczyly na dziatalnos¢ ustugowa, 35 oséb na dziatalnosé
handlowa oraz 9 0s6b na uruchomienie produkcji.

4.9. Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy pracodawcom
z tytulu zatrudnienia 0osob bezrobotnych

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart
71 uméw z 70 pracodawcami w sprawie refundacji kosztow wyposazenia utworzonych miejsc
pracy dla 89 bezrobotnych. Ogétem prace podjely 104 osoby, w tym 52 kobiety.

Z powiatu grodzkiego zatrudniono 67 osob, w tym 35 kobiet, a z powiatu ziemskiego
37 oséb, w tym 17 kobiet.

Sposrod 104 osob skierowanych 1 zatrudnionych: 17 oséb, w tym 6 kobiet,
to mtodziez w wieku do 25 roku zycia, 6 0s6b, w tym 3 kobiety, to osoby w wieku powyzej
50 roku zycia oraz 34 osoby, w tym 18 kobiet, do osoby dtugotrwale bezrobotne.

Najwigcej miejsc pracy utworzono na stanowiskach:

— operator wozka widlowego,

— operator urzadzen monitorowania,

— ksiggowy,

— sprzedawca,

— referent administracyjny,

— informatyk,

— asystent ds. projektowania i kosztorysowania,
— specjalista ds. dokumentacji techniczne;.

Wedlug stanu na dzien 30.09.2005r. w ramach refundacji kosztow wyposazenia na
utworzonych miejscach pracy zatrudnione byty 122 osoby.

4.10. Przygotowanie zawodowe mlodocianych

Do 30 czerwca 2005r. powiatowe urzedy pracy refundowaty wynagrodzenia i sktadki
na ubezpieczenie spoteczne od tych wynagrodzen za mlodocianych pracownikow
zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego na podstawie uméw o refundacje
zawartych do 31 sierpnia 2004r.

W okresie od stycznia do czerwca 2005r. wydano 65 decyzji przyznajacych $rodki
finansowe z tytutu refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Dokonano
refundacji wynagrodzen i sktadek ZUS za mtodocianych pracownikéw na podstawie
zawartych uméw z pracodawcami (dot. 752 o/m-ce).

4.11. Szkolenia

Gtownym celem szkolen jest zwigkszenie szans bezrobotnych i1 poszukujacych pracy
na uzyskanie zatrudnienia poprzez przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie, a takze
podniesienie ich dotychczasowych kwalifikacji. Szkolenia organizowane przez urzad
kierowane sa m.in. do tych osob, ktore nie posiadaja zadnych kwalifikacji zawodowych badz
utracity zdolno$¢ do wykonywania pracy w danym zawodzie lub nie maja szans na uzyskanie
zatrudnienia z uwagi na dotychczasowe umiejetnosci. Uczestnictwo w rdéznego rodzaju
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szkoleniach ma im pomé6c w dostosowaniu si¢ do zmiennych wymogdw rynku pracy, a takze
zwigkszy¢ ich mobilno$¢ zawodowa.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. w PUP w Bialymstoku na réznego rodzaje
szkolenia skierowano ogétem 1247 oso6b (849 osob z powiatu grodzkiego i 398 o0sob
z powiatu ziemskiego), w tym 1 206 os6b bezrobotnych i1 41 poszukujacych pracy.

Tab. 26. Bezrobotni skierowani na szkolenia

Miesiac Osoby skierowane w mi,esiqcu o L
sprawozdawczym ogolem
styczen 35 1

luty 113 43
marzec 89 16
I kwartal ogotem 237 60
kwiecien 179 95
maj 100 56
czerwiec 196 117
IT kwartal ogélem 475 268
lipiec 117 89
sierpien 172 98
wrzesien 205 86
I1I kwartal ogélem 494 273
I-IX ogodtem 1206 601

W omawianym okresie na szkolenia grupowe skierowano 857 osob. Przekroj
branzowy szkolen grupowych przedstawiat si¢ nastgpujaco:
- asystentka menadzera,
- pracownik reklamy,
- rachunkowos$¢ przedsigbiorstw,
- kasjer — sprzedawca,
- prowadzenie spraw kadrowo — ptacowych,
- zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j,
- pracownik magazynu,
- hutnik — dmuchacz szkta,
- drwal — operator pilarki,
- kurs kwalifikacyjny szeregowych Panstwowej Strazy Pozarnej,
- glazurnik — posadzkarz — malarz,
- pomoc kucharza,
- stylizacja paznokci,
- rozw0j zasobow ludzkich,
- opiekun o0sob starszych,
- opiekun dzieci,
- ksiggowos¢ komputerowa,
- prawo jazdy kat. C z modulem jgzykowym,
- eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych,
- pracownik ochrony fizycznej 0osob i mienia — do licencji I stopnia,
- jezyk angielski,
- grafika i multimedia,
- technolog robot budowlanych wykonczeniowych,
- kucharz,
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- spawanie elektryczne 1 CO,,

- spawanie elektryczne i w ostonie argonu,

- kierowca wozkoéw jezdniowych,

- fakturowanie komputerowe,

- artystyczne uktadanie roslin,

- kasjer walutowo-ztotowy z obstuga kas fiskalnych.

W omawianym okresie 2005r. realizowano dwa projekty finansowane z EFS zgodnie
umowami o dofinansowanie projektow w ramach SPO RZL.
W ramach , Aktywno$¢ — krok ku =zatrudnieniu”, dziatanie 1.3 Przeciwdziatanie
1 zwalczanie dlugotrwatego bezrobocia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj
Zasobow Ludzkich na szkolenia grupowe skierowano 37% oséb z ogoétu skierowanych
na kursy grupowe.
2. W ramach ,,Doswiadczenie zawodowe kluczem do sukcesu”, dziatanie 1.2 Perspektywy
dla mlodziezy SPO RZL na szkolenia grupowe skierowano 46% oséb z og6lu
skierowanych na kursy grupowe.

— N

Na kursy indywidualne (tj. trojstronnych umoéw szkoleniowych pracodawca —
jednostka szkolaca — urzad) finansowane z:
- $rodkéw Funduszu Pracy skierowano 375 osob,
- $rodkow EFS skierowano 15 osob.

Obszary szkolen indywidualnych przedstawiaty sig¢ nastgpujaco:

- budownictwo i urzadzenia sanitarne (kurs: glazurnik — posadzkarz — malarz),

- mechanika maszyn 1 urzadzen, elektryka i elektronika (kurs: eksploatacja urzadzen
elektroenergetycznych),

- obsluga maszyn 1 urzadzen (kursy: montazysta rusztowan, operator koparki i tadowarki,
obsluga zurawi samojezdnych, palacz CO, kierowca wozkow jezdniowych, napetnianie
zbiornikow LPG),

- spawanie (kursy: spawanie elektryczne, gazowe, CO,, w ostonie argonu),

- obrobka drewna (kurs: operator pilarki),

- kierowcy (kursy: prawo jazdy kat. C, D, C+E, przewdz materiatlow niebezpiecznych, dla
przewoznikow TAXI, podstawowy 1 doksztalcajacy dla kierowcéw wykonujacych
transport drogowy w zakresie przewozu oséb i rzeczy, dla kandydatow na instruktora
nauki jazdy),

- ushugi gastronomiczne (kurs: pomoc kucharza),

- handel (kursy: pracownik magazynu, bukieciarz, kasjer walutowo — zlotowy, obstuga kas
fiskalnych),

- obstuga finansowo - ksiggowa, bankowos$¢ (kursy: specjalista ds. kadr 1 pftac,
rachunkowo$¢ przedsigbiorstw, specjalista ds. podatkow),

- organizacja, zarzadzanie, marketing (kursy: doradca ds. pozyskiwania funduszy
europejskich, moj pierwszy biznes),

- obstuga administracyjno — biurowa, obstuga sekretariatu (kurs: asystentka menadzera),

- obstuga komputera (kursy: fakturowanie, grafika komputerowa, AutoCAD),

- inne (np. kursy: pracownik ochrony fizycznej osob 1 mienia do licencji I 1 II stopnia,
pedagogiczny, jezyka angielskiego, przygotowujacy do egzaminu na certyfikat
kompetencji zawodowych przewoznikow drogowych w  zakresie krajowego
1 migdzynarodowego przewozu 0sob i rzeczy, masaz sportowo — leczniczy).
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W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. do tut. Urzgdu wptyngto 176 wnioskéw od
0sO6b niepelnosprawnych (147 z powiatu grodzkiego 1 29 =z powiatu ziemskiego)
o skierowanie na szkolenie finansowane z PFRON, w tym od 3 os6b, ktorym przyznano rentg
szkoleniowa. W omawianym okresie roznego rodzaju szkolenie rozpoczgto 101 oséb
(84 osoby z powiatu grodzkiego i1 17 0s6b z powiatu ziemskiego), w tym 1 osoba, ktorej
przyznano rent¢ szkoleniowa.

Przekroj branzowy w/w szkolen przedstawiat si¢ nastgpujaco:

- specjalista ds. kadr i plac,

- kursy komputerowe: grafika, fakturowanie z kasami fiskalnymi, ksiggowos¢, podstawy
obstugi komputera, tworzenie stron WWW,

- pracownik ochrony fizycznej 0so6b i mienia — do licencji [ 1 II stopnia,

- pomoc kucharza,

- kucharz,

- prawo jazdy kat. C, C+ E,

- prowadzenie ksiazki przychodow i rozchodow z kasami fiskalnymi,

- BHP dla pracownikéw stuzb bhp,

- opiekun o0sdb starszych,

- kierowca wozkow jezdniowych,

- ksiggowos¢ od A do Z,

- masaz sportowo — leczniczy,

- eksploatacja 1 dozér urzadzen gazowych,

- stylizacja paznokci,

- kasjer — sprzedawca,

- SEP,

- napehnianie zbiornikow gazowych LPG,

- jezyk angielski,

- palacz CO.

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. szkolenia ukonczyty ogotem 924 osoby
(647 0s6b z powiatu grodzkiego i 277 0s6b z powiatu ziemskiego), w tym:
- 840 o0sob bezrobotnych ukonczylo szkolenia finansowane ze §rodkow Funduszu Pracy,
z czego 557 osob ukonczylo kursy grupowe i 283 osoby szkolenia indywidualne,
- 84 osoby niepetnosprawne ukonczyty szkolenia finansowane ze srodkow PFRON.

W omawianym okresie odbyly si¢ 74 spotkania majace na celu monitorowanie szkolen
grupowych.

4.12. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu bezrobotnym i poszukujacym pracy
pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu 1 miejsca zatrudnienia. Doradca zawodowy staje
si¢ osoba towarzyszaca petentowi w dochodzeniu przez niego samego do satysfakcjonujacych
go rozwiazan. Rola doradcy polega na mobilizowaniu 1 wspieraniu petenta, pokazywaniu mu
stojacych przed nim mozliwosci, analizowaniu wspolnie z petentem jego sytuacji, pomaganiu
w poszukiwaniu i tworzeniu rozwiazan. Doradca zawodowy stara si¢ pobudzi¢ aktywnos¢
1 samodzielno$¢ petenta.

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. z indywidualnych porad doradczych
skorzystato 3 811 0s6b bezrobotnych lub poszukujacych pracy.
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Porady te dotyczyly glownie:
— nauki efektywnych metod docierania do pracodawcy,
— zasad pozytywnej autoprezentacji,
— zachgcania do analizy wlasnych zainteresowan i umiej¢tnosci zawodowych,
— wsparcia psychicznego zwiazanego z pokonywaniem poczucia bezradnosci,
— ksztattowania pozytywnej postawy wobec pracy i samodzielnego jej poszukiwania,
— wskazowek z zakresu pisania CV 1 listow motywacyjnych,
— oceny zasadnosci wyboru kierunku szkolenia.

Duza grupg stanowily osoby, ktore byly zainteresowane uzupelnieniem juz
posiadanych umiejetnosci zawodowych lub tez nabyciem nowych zgodnie z oczekiwaniami
potencjalnych pracodawcow, ktorzy deklarowali cheé zatrudnienia. W kazdym przypadku
istotne byto okreslenie zasadno$ci wyboru kierunku szkolenia, a takze poziomu motywacji
do udzialu w nim. Prawie wszystkie osoby otrzymaty wskazowki dotyczace zasad pozytywne;j
autoprezentacji. Analizowano takze skuteczno$§¢ metod stosowanych przy ubieganiu si¢
o zatrudnienie. Czg$¢ 0sob zglosita si¢ po pomoc w przygotowaniu dokumentow niezbednych
przy ubieganiu si¢ o zatrudnienie. Otrzymaly one informacje dotyczace listow
motywacyjnych i zyciorysow zawodowych.

W omawianym okresie 136 osdb uczestniczylo w warsztatach aktywizujacych
,Marketing jak skutecznie zaistnie¢ na rynku pracy” i ,,Zanim podejmiesz decyzje — poznaj
siebie”. Zajecia te mialy na celu lepsze przygotowanie do skutecznego poruszania si¢ na
rynku pracy. W trakcie zaj¢é, uczestnicy mieli mozliwo$¢ okreslenia swoich predyspozycji
zawodowych, poznania metod poszukiwania zatrudnienia, a takze zapoznania si¢ z zasadami
pozytywnej autoprezentacji. Zostali takze wyposazeni w umiejetnos$¢ pisania dokumentow
aplikacyjnych.

Z materiatow zawodoznawczych dotyczacych wymagan zawodoéw 1 oczekiwan
pracodawcow w stosunku do pracownikéw skorzystato w omawianym okresie 313 0sob.

Osoby korzystajace z pomocy doradczej maja mozliwos¢ przeprowadzenia badan
preferencji zawodowych za pomoca testu WECHSLERA, EPQR, ARCL, Zestawu do
Samobadania ZdS, APIS-Z. W omawianym okresie 2005r. z takich badan skorzystato 79 osob
bezrobotnych. Interpretacja otrzymanych wynikéw dostarcza szeregu informacji
0 osobowos$ci w odniesieniu do $rodowiska pracy. Lepsze samopoznanie daje szans¢ na
dokonywanie wyboréw zawodowych w sposob bardziej swiadomy. Doradca zawodowy
dokonat opracowania, ktérego celem bylo m.in. poznanie postaw 1 oczekiwan o0sob
bezrobotnych (kobiet i mgzczyzn) po 50 roku zycia w oparciu o przeprowadzong wczesniej
ankiete. Badaniami objeto grupe 100 oséb dobranych losowo.

Doradcy zawodowi uczestniczyli w spotkaniach z pracownikami bgdacymi w okresie
wypowiedzenia w Telekomunikacji Polskiej S.A., Polskim Koncernie Naftowym ,,Orlen”,
Zaktadzie Obuwniczym ,,.Damex”, Zaktadzie Przedzy ,,Fasty” Sp. z 0.0. W ramach tych
spotkan odbyly si¢ warsztaty przygotowujace do aktywnego poruszania si¢ na rynku pracy.
Doradca zawodowy bral réwniez udzial w zorganizowanym przez Dom Dziecka w Supraslu
spotkaniu na temat ,,Jak skutecznie szuka¢ pracy?”. Uczestnikami spotkania byli rodzice
wychowankow, ktorym udzielono rad 1 wskazowek dotyczacych skutecznego poszukiwania
zatrudnienia. Doradcy zorganizowali warsztaty dla 60 osobowej grupy miodziezy Szkoty
Policealnej Pracownikéw Medycznych i1 Spotecznych w Biatymstoku w ramach trzech
spotkan. Przeprowadzili takze warsztaty dla mtodziezy Zespolu Szkét Zawodowych nr. 5
w Biatymstoku oraz spotkali si¢ z mlodzieza Zespotu Szkot Ekonomicznych. Zorganizowali
réwniez warsztaty aktywizujace dla 20 osadzonych w Areszcie Sledczym w Biatymstoku.
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Doradcy zawodowi opracowywali takze ulotki dotyczace poradnictwa zawodowego, klubu
pracy, zasad pisania zyciorysu zawodowego i listu motywacyjnego.

5. Dzialalnos$¢ decyzyjna i odwolawcza

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. tut. Urzad wydat 47 825 decyzji

administracyjnych w sprawach o:

— uznanie lub odmowie uznania danej osoby za osobg bezrobotna,

— utracie statusu osoby bezrobotnej,

— przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu wypfaty,

— przyznaniu dodatku aktywizacyjnego, stypendium lub dodatku szkoleniowego,

— utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium,
refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoleczne dotyczace pracownikow
mtodocianych,

— refundacji dodatkow i1 premii dla opiekundw praktyk uczniowskich,

— pokrycie sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,

— obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku,

— umorzeniu naleznosci lub o rozlozeniu naleznosci na raty.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005r. za posrednictwem Starosty Powiatu
Biatostockiego wniesiono 565 odwotan do Wojewody Podlaskiego oraz 1 zazalenie na
postanowienie.

Najliczniejsza grupe stanowity odwotlania od decyzji o utracie statusu osoby
bezrobotnej z powodu nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ w wyznaczonym terminie
(458 odwotan).

Z tacznej liczby 565 wniesionych odwotan:

— w382 przypadkach Starosta Powiatu Biatostockiego skorzystat z prawa uchylenia wtasnej
decyzji na mocy art. 132 k.p.a.,

— w 48 przypadkach na podstawie art. 132 k.p.a. Starosta Powiatu Biatostockiego uchylit
wlasne decyzje w catosci i1 orzekl co do istoty sprawy,

— 8 decyzji uchylono w czgsci i orzeczono co do istoty sprawy,

— 117 odwotan i 1 zazalenie organ zatrudnienia przekazat do organu II instancji,

— 10 odwotan jest w trakcie rozpatrywania — nie uplynal 7-dniowy termin przewidziany
w k.p.a.,

Z ogolnej liczby 117 odwotan przekazanych do organu II instancji Wojewoda
Podlaski:
— 74 decyzje utrzymat w mocy,
— 16 decyzji uchylit w cato$ci i orzekt co do istoty sprawy,
— 2 decyzje uchylit w czgsci i orzekt co do istoty sprawy,
— 10 decyzji uchylit w catosci 1 przekazat organowi I instancji do ponownego rozpatrzenia,
— 1 decyzj¢ uchylil w czgsci 1 przekazat organowi I instancji do ponownego rozpatrzenia,
— 1 decyzjg uchylit w catosci 1 umorzyt postgpowanie organu I instancji,
— w6 sprawach odmdéwiono przywrocenia terminu do wniesienia odwotania,
— 2 odwotania pozostawiono bez rozpatrzenia,
— 5 odwotan jest w trakcie rozpatrywania.
Postanowienie na ktoére zostato ztozone zazalenie Wojewoda uchylit.
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W omawianym okresie 2005r. Starosta Powiatu Biatostockiego uchylil w trybie art. 132 k.p.a.
10 odwotan, ktore wptynelty w IV kwartale 2004r.

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005. wydano rowniez 1 038 decyzji w innych
sprawach, wsérdd ktorych najliczniejsza grupg (398 decyzji) stanowity decyzje wydane w
trybie art. 104 k.p.a. Ponadto w:

— 68 sprawach wydano decyzje w trybie art. 155 k.p.a.,

— 62 przypadkach wznowiono postgpowanie 1 orzeczono co do istoty sprawy
- art. 145 k.p.a,,

— w trybie art. 154 k.p.a. wydano 270 decyzji,

— wtrybie art. 163 k.p.a. wydano 239 decyzji,

— wtrybie art. 105 k.p.a. wydano 1 decyzj¢.

Wydano rowniez 88 postanowien w trybie art. 97, 113, 145 k.p.a.

Ponadto w 23 sprawach wydano decyzje o obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego
zasitku dla bezrobotnych.

Z liczby 13 odwotan przekazanych do organu II instancji w IV kwartale 2004r.
Wojewoda Podlaski w okresie od stycznia do wrze$nia 2005r.:
— 8 zaskarzonych decyzji utrzymat w mocy,
— 3 decyzje uchylit w catosci 1 orzekt co do istoty sprawy,
— w2 sprawach odméwit przywrdcenia terminu do wniesienia odwotania.

W omawianym okresie 2005r. do Starosty Powiatu Bialostockiego wptyneto:

- 5 wnioskéw o umorzenie nienaleznie pobranego $wiadczenia — w 2 sprawach nalezno$¢
umorzono, w 1 sprawie odmowiono umorzenia a pozostate 2 wnioski sa w trakcie
rozpatrywania,

- 2 wnioski o rozlozenie na raty sptaty naleznos$ci — sptatg roztozono na raty,

- 3 wnioski o umorzenie naleznosci lub roztozenie splaty na raty — w 1 sprawie nalezno$¢
umorzono, a w 2 sprawach odméwiono umorzenia i nalezno$¢ roztozono na raty,

- 1 wniosek o umorzenie naleznosci lub odroczenie terminu sptaty — umorzenia odméwiono
i splatg odroczono na 6 miesigey.

Ponadto Starosta Powiatu Bialostockiego mial do rozpatrzenia 3 wnioski, ktore wptynely
w 2004r.:

- 2 wnioski w sprawie umorzenia naleznosci — odmoéwiono umorzenia naleznosci,

- 1 wniosek o roztozenie na raty — sptatg naleznosci roztozono na raty.

W  omawianym okresie 2005r. dokonano w 81 sprawach korekty sktadek
ubezpieczenia emerytalno - rentowego.

6. Inne dzialania
Oprocz dziatan aktywizacyjnych PUP realizowal cel oslonowy poprzez wyplaty

zasitkow dla bezrobotnych, zapewnienie dostgpnosci swiadczen opieki zdrowotnej i pomocy
spoteczne;.
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W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. $rednio ok. 22 547 oséb bezrobotnych
potwierdzito swoja gotowos¢ do podjecia pracy oraz ztozyto oswiadczenia o dochodach
w kazdym miesiacu, w tym ok. 2 549 os6b uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych.

W w/w okresie wydano 35 150 zaswiadczen osobom bezrobotnym i poszukujacym
pracy w celu potwierdzenia okresow zarejestrowania oraz okreséw i wysoko$ci pobieranego
zasitku, stypendium, itp. Z ogoélnej liczby wydanych zaswiadczen 17 058 stanowily
za$wiadczenia wydane w celu przedtozenia w o$rodkach pomocy spoteczne;.

W omawianym okresie 2005r. Urzad udzielal odpowiedzi na zapytania:
— sadéw i1 organow $cigania — 2 830 odpowiedzi,

— organdw emerytalno - rentowych — 820 odpowiedzi,
— komornikoéw — 320 odpowiedzi,
— inne — 20 odpowiedzi.

W omawianym okresie 2005r. tut. Urzad wyptacil 1 240 dodatkéw aktywizacyjnych
dla oséb uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych, ktére z wlasnej inicjatywy podjety
zatrudnienie lub inng prace zarobkowa. Ponadto 19 osobom bezrobotnym przyznano
stypendia na podstawie art. 55 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

7. Wydatki z Funduszu Pracy

W okresie od stycznia do wrze$nia 2005r. wydatkowano ogétem 21 188,50 tys. zt

srodkéw Funduszu Pracy.

Tab. 27. Wydatki Funduszu Pracy

. , Kwota % do ogolu
Lp. Rodzaj wydatkow (W tys. ) wyda tlg()w
1. | Zasilki dla bezrobotnych 14 064,3 66,38
2. | Stypendia za okres nauki 29,0 0,14
3. | Dodatki aktywizacyjne 88,0 0,41
4. | Programy przeciwdzialania bezrobociu 6520,3 30,77
- badania bezrobotnych 49,2 0,23
- przygotowanie zawodowe miodocianych 287,8 1,36
- koszty szkolen 11241 5,31
- koszty przejazdu, zakwaterowania i wyZywienia 23,9 0,11
s | - wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy 645,0 3,04
§‘° - srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej 1082,9 5,11
v | - prace interwencyjne 750,2 3,54
- stypendia i sktadki na ubezpieczenie spoleczne 1749,0 825
- roboty publiczne 786,0 3,71
- sktadki na ubezpieczenia spoleczne rolnikow 0,7 0,01
- inne programy 21,5 0,10
5. | Pozostale wydatki 486,9 2,30
Ogolem 21 188,50 100
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8. Instytucjonalna obsluga rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Biatlymstoku miesci si¢ w wynajmowanym budynku
zajmujac powierzchnie 1 289,80 m”> ogodtem. Powierzchnia biurowa wynosi 1 029,45 m?
w tym powierzchnia Klubu Pracy 60,0 m’. Natomiast siedziba Filii PUP w Lapach jest
budynek Urzedu Miasta i Gminy w Lapach, w ktorym Filia zajmuje pomieszczenia biurowe
o pow. 176,50 m’.

Przy Powiatowym Urzgdzie Pracy w Biatymstoku funkcjonuje rowniez Sklep z praca
,Oferta”, ktory miesci si¢ przy ulicy Warynskiego 3/5 w Bialymstoku. Zajmuje
on powierzchnig 35,60 m’.

Na dzien 30 wrzesnia 2005r. w Urzedzie zatrudnionych bylo 143 pracownikéw, w tym
123 osoby na etatach i 20 0s6b zatrudnionych w ramach roboét publicznych. Ponadto 3 osoby
odbywaly staz w tut. Urzedzie.

Opracowanie:
Stanowisko ds. Statystyki



