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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
(SIWZ)

ZAMAWIAJACY:

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku
Filia w Lapach
18-100 Lapy, ul. Boh. Westerplatte 8

NIP 9660590610 REGON 050869213
tel. (085) 715 79 10, tel./fax. (085) 715 54 94

e-mail: bibila@praca.gov.pl
http://www.pup.bialystok.pl

ZAPRASZA DO ZE.OZENIA OFERT NA:

przeprowadzenie szkolen grupowych wspolfinansowanych ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego:

- ,,Operator koparko-tadowarki kLIII”,

- ,,Magazynier z obstuga wozkow jezdniowych”

- ,,Profesjonalny pracownik biurowy”

- ,,Kucharz z modutem zdobienia potraw”




L. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

1. Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku Filia w Lapach, zwany dalej ZAMAWIAJACYM
zaprasza do udziatu w postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego na realizacjg ustug
szkoleniowych (CPV 80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego, 80531200-7 Ustugi
szkolenia technicznego) zgodnie z:
- przepisami ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z
2010r. nr 113, poz. 759 z pdzn. zmianami ), zwanej dalej ustawa PZP,
- przepisami aktow wykonawczych do ustawy PZP,
- wymaganiami okreslonymi w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamoéwienia, zwanej dalej SIWZ.
2. Postgpowanie o udzielenie zamdwienia publicznego jest prowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego o wartosci mniejszej niz kwoty okreSlone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP.
3. Zamawiajacy nie przewiduje:
- zawarcia umowy ramowej,
- zastosowania aukcji elektronicznej,
- dynamicznego systemu zakupow,
- wniesienia wadium.
4. We wszystkich sprawach nie uregulowanych w niniejszej SIWZ maja zastosowanie przepisy
ustawy PZP.

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie nizej wymienionych szkolen

wspotfinansowanych ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, na rzecz o0sob
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialymstoku Filia w Lapach,
kierowanych przez ZAMAWIAJACEGO.

Zamo6wienie podzielono na CZTERY CZESCI:

a) Szkolenie ,,Operator koparko-tadowarki KL.III” — cze¢$¢ I zaméwienia

Ilo$¢ 0s6b do przeszkolenia — 10

Termin realizacji szkolenia: rozpoczecie szkolenia 08.05.2013r., zakonczenie nie pozniej niz

28.06.2013r.

Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 202 godziny (w tym 116 godzin zajeé teoretycznych i 86

godzin zajeé praktycznych),

Zakres szkolenia powinien obejmowac:

- zakres szkolenia zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001 w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U. z 2001 r. nr 118, poz.
1263),

- kurs zakonczy si¢ egzaminem przed komisja powolana przez Instytut Mechanizacji Budownictwa
i Gornictwa Skalnego w Warszawie, umozliwiajacym uzyskanie kazdemu uczestnikowi
szkolenia $wiadectwa 1 ksigzeczki operatora w/w specjalno$ci (egzamin zostanie
zorganizowany do dziesiatego dnia roboczego po zakonczeniu szkolenia);

b) Szkolenie ,,Magazynier z obsluga wozkéw jezdniowych” — cze$¢é II zamdéwienia
Io$¢ 0sdb do przeszkolenia —10

Termin realizacji szkolenia: rozpoczgcie szkolenia 05.06.2013r., zakonczenie nie pozniej niz
16.07.2013r.

Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 150

Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ co najmniej nastepujace zagadnienia:

- obstuga wozkoéw jezdniowych,




- obsluga magazynow,

- obsluga komputera i programéw magazynowych (w tym komputerowe prowadzenie sprzedazy

i fakturowanie),

- obstuga kas fiskalnych,

- egzamin umozliwiajacy kazdemu =z uczestnikow szkolenia uzyskanie zaswiadczenia
kwalifikacyjnego UDT do obstugi urzadzen transportu bliskiego i $wiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajacego do wymiany butli gazowych w wozkach jezdniowych (egzamin odbedzie si¢
ostatniego dnia szkolenia),

¢) Szkolenie ,,Profesjonalny pracownik biurowy” — czes$¢ Il zamowienia
Ilo$¢ 0s6b do przeszkolenia —10
Termin realizacji szkolenia: rozpoczgcie szkolenia 05.08.2013r., zakonczenie nie pozniej niz
23.09.2013r.
Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 180
Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastgpujace zagadnienia:
- 0g6lne zasady funkcjonowania firm,
- podstawy organizacji, zarzadzania i marketingu,
- organizacja pracy sekretariatu, obieg dokumentéw biurowych, prowadzenie dokumentacji
biurowej,
- obstuga urzadzen biurowych,
- kultura zawodu, zasady efektywnej komunikacji,
- podstawy prawa pracy,
- prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych,
- podstawy ksiggowosci,
- obstuga komputera:
* Pakiet MS Office (Word, Excel, Access),
* obshuga programu finansowo - ksiggowego i kadrowo - placowego
* obshuga programu Platnik,
* obstuga programu LEX,

d) Szkolenie ,,Kucharz z modulem zdobienia potraw” — cze$¢ IV zamowienia
Io$¢ 0sdb do przeszkolenia —10

Termin realizacji szkolenia: rozpoczgcie szkolenia 01.10.2013r., zakonczenie nie pozniej niz
25.11.2013r.

Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 200

Zakres szkolenia powinien obejmowac¢ co najmniej nastgpujace zagadnienia:

- podstawowe wiadomosci z zakresu gastronomii,

- przepisy BHP w gastronomii,

- wyposazenie techniczne (urzadzenia, maszyny, narz¢dzia),

- technologia gastronomiczna,

- surowce 1 materiaty gastronomiczne,

- nabycie praktycznych umiejgtnosci w zakresie przygotowywania positkow,

- nowe trendy w gastronomii,

- dekorowanie potraw i stotu,

- organizacja przyjec,

- obstuga kas fiskalnych.

Warunki przeprowadzenia szkolenia:

a) Miejsce organizacji i przeprowadzenia szkolenia:
- czesé IL, 11T i IV zamowienia (szkolenia: ,,Magazynier z obshuga wozkow jezdniowych”,
,,Profesjonalny pracownik biurowy” i ,,Kucharz z modutem zdobienia potraw”) — wymagane
miejsce szkolenia (zajgcia teoretyczne i praktyczne) w Lapach,
- cze$¢ 1 zaméwienia (szkolenie ,,Operator koparko-tadowarki kL.III”) - wymagane miejsce
szkolenia w Lapach lub Bialymstoku;
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ przeprowadzenia szkolenia ,,Operator koparko-tadowarki
KLIIT” (zaje¢ teoretycznych i/lub praktycznych) w Bialymstoku, jednakze w takim przypadku
koszty transportu do i z miejsca przeprowadzenia zaj¢é osdb skierowanych na szkolenie przez
ZAMAWIAJACEGO pokrywa WYKONAWCA.

b) WYKONAWCA bedzie zobowiazany do:



Zawarcia z ZAMAWIAJACYM umowy okreslajacej warunki przeprowadzenia
danego szkolenia (stanowiacej zataczniki nr 9-11 do SIWZ)

Dostarczenia dokumentoéw wskazanych w § 3 umow stanowiacych zalaczniki nr 9-
11 do SIWZ.

Zapewnienia warunkow szkolenia zgodnych z przepisami bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

Przeprowadzenia szkolenia w formie kursu realizowanego wedlug planu nauczania
obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu na kazda
osob¢ (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne
liczace 45 minut oraz przerwg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dtugo$¢ przerw moze
by¢ ustalana w sposob elastyczny).

W przypadku cze$ci III zaméwienia (szkolenie ,Profesjonalny pracownik
biurowy”) zajecia moga odbywaé si¢ w dniach: poniedzialek — piatek, a w
przypadku pozostatych czesci zamdwienia: czesci I, I, IV — rowniez w soboty.
Laczny czas zaje¢ w ciagu jednego dnia nie moze przekroczy¢ 8 godzin na kazda
osobe.

Zajecia powinny odbywac¢ si¢ w godzinach:

o 8% - 20" ( dot. czeSci I zaméwienia — szkolenie ,,Operator koparko-
tadowarki kLIII”),

o 8%-20"( dot. czesci Il zaméwienia — szkolenie ,,Magazynier z obstuga
wozkow jezdniowych”),

e 8% - 18" ( dot. czeSci IIl zaméwienia — szkolenie ,,Profesjonalny
pracownik biurowy”),

e 8% - 18" ( dot. czesci IV zaméwienia — szkolenie ,,Kucharz z modutem
zdobienia potraw”™),

Maksymalny czas zaje¢ na komputerze dla grupy w ciagu jednego dnia nie moze
przekroczy¢ 5 godzin.

Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia (tj. dziennika zaje¢ edukacyjnych
zawierajacego wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych oraz liste obecnosci,
protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz
egzaminu koncowego (wewngtrznego), jezeli zostana przeprowadzone, rejestru
wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i1 uzyskanie kwalifikacji (w tym zaswiadczen zgodnych ze wzorem
okreslonym przez ZAMAWIAJACEGO).

Przeprowadzenia szkolenia z zastosowaniem metod i technik nauczania
dostosowanych do tematyki prowadzonych zaj¢¢ przez osoby posiadajace:

e wymagane przepisami prawa kwalifikacje i uprawnienia ( dot. cze$ci I
zamowienia — szkolenie ,,Operator koparko-tadowarki k1.111""),

o wyksztalcenie wyzsze i §rednie ( dot. cze$ci II zaméwienia — szkolenie

,Magazynier z obshuga wozkow jezdniowych”),
o wyksztalcenie wyzsze ( dot. czesci II1 zamowienia — szkolenie
,,Profesjonalny pracownik biurowy”),

o wyksztalcenie $rednie lub wyzsze z zakresu np.: gastronomii, technologii
zywnosci, zywienia, dietetyki, bhp ( dot. czesci IV zamowienia — szkolenie
,.Kucharz z modutem zdobienia potraw”),

oraz w przypadku cze$ci II, III i IV zaméwienia — posiadajace co najmniej roczne
doswiadczenie zawodowe (wynikajace z umowy o prace, umowy zlecenia, umowy
o dzieto Iub prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej) w zakresie
omawianych zagadnien lub do$wiadczenie w zakresie prowadzenia zajec, ktorych
tematyka obejmuje omawiane zagadnienia w ramach co najmniej trzech szkolen.



Dostarczenia koniecznego sprze¢tu, jaki powinien zosta¢ dostarczony uczestnikom
na czas trwania szkolenia. Wyposazenie bazy szkoleniowej powinno umozliwié
kazdemu uczestnikowi kursu jednakowy dostgp do sprzetu dydaktycznego oraz
poznanie i przyuczenie si¢ do pracy w zawodzie bedacym przedmiotem szkolenia.
Poprowadzenia zaje¢ komputerowych wg zasady: jedna osoba przy jednym
komputerze. Komputery musza by¢ wyposazone w legalne, licencjonowane
oprogramowanie w polskiej wersji jezykowej, potaczone w sie¢ komputerowa z
dostgpem do Internetu z kazdej koncoéwki. Grupa powinna dysponowaé co najmnie;j
jedna drukarka sieciowa, jednym skanerem i jedna nagrywarka. Zajecia z obstugi
kasy fiskalnej moga by¢ prowadzone wg. zasady pig¢ osdb przy jednej kasie
fiskalne;j.

Dostarczenia uczestnikom szkolenia nieodptatnie materiatow szkoleniowych.
Oznakowanie logo EFS-u materiatéw szkoleniowych i pomieszczen, w ktorych
bedzie odbywac si¢ szkolenie.

Zakonczenia szkolenia oceng nabytych umiejetnosci (poprzez wypetnienie przez
uczestnikdOw szkolenia ankiet, ktérych wzory zostana dostarczone wybranemu
WYKONAWCY). Wydanie uczestnikom szkolenia zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajacego ukonczeniu szkolenia i1 uzyskanie kwalifikacji
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz dodatkowo zaswiadczenia uczestnictwa
w szkoleniu zgodnego z wzorem okre§lonym przez ZAMAWIAJACEGO.
Dostarczenia ZAMAWIAJACEMU potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem
kserokopii zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

Ubezpieczenia uczestnikow szkolenia nieposiadajacych prawa do stypendium od
nastepstw nieszcze§liwych wypadkoéw na sume ubezpieczenia max. 15.000,00 zt na
jedna osobg, zgodnie z lista osdb do ubezpieczenia przekazang przez
ZAMAWIAJACEGO - ZAMAWIAJACY zrefunduje powyzsze Kkoszty po
zakonczeniu szkolenia.

Rozliczenie kosztow szkolenia nastapi w terminie 30 dni po zakonczeniu szkolenia
i dostarczeniu ZAMAWIAJACEMU faktury VAT lub rachunku wraz z
dokumentami potwierdzajacymi wykonanie obowiazkow wymienionych w § 3
umow stanowiacych zataczniki nr 9-11 do SIWZ. Szczegdétowe warunki
sfinansowania kosztéw szkolenia zostana okreslone w w/w umowie.
ZAMAWIAJACY nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczet wykonania
zamowienia.

Wskazania czg§ci zamowienia, ktorej wykonanie powierzy podwykonawcom.

3. ZAMAWIAJACY nie przewiduje udzielenia zaméwien uzupetniajacych.

III. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin wykonania zamdwienia: maj — listopad 2013r.

IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

ORAZ SPOSOB DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1. O zamoéwienie moga ubiega¢ sie WYKONAWCY, ktorzy:
- spelniaja warunki okre$lone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP,
- nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia na podstawie art. 24 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. PZP,
- widnieja w rejestrze instytucji szkoleniowych prowadzonym przez wojewddzkie urzedy pracy
(zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy).



2. Ocena speliania warunkow wymaganych od WYKONAWCY zostanie dokonana w oparciu

o nastgpujace kryteria, czy:

a) Posiada uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy

prawa nakladaja obowiazek ich posiadania. W celu potwierdzenia spelniania tego warunku

WYKONAWCA sktada:
- oswiadczenie, ze spelnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP (zalacznik nr
1 do SIWZ), o ktérym mowa w pkt. IX p.pkt 2 SIWZ,
- w przypadku cze$ci I zamowienia (szkolenie ,,Operator koparko-tadowarki k1.IIT"") —
potwierdzenie, o ktorym mowa w pkt. IX p.pkt. 10 SIWZ, wydane przez Instytut
Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego o spelnianiu wymagan okreslonych
w § 25 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U. z 2001r., nr 118,
poz. 1263);

b) Posiada niezbedna wiedzg i doswiadczenie w przedmiocie zamdwienia. W celu potwierdzenia

spetniania tego warunku WYKONAWCA sktada:
- wykaz szkolen (nie dotyczy czeSci I zamowienia — szkolenie ,,Operator koparko-
fadowarki kLIII”), o ktérym mowa w pkt. IX p.pkt 8 SIWZ wraz z dokumentami
potwierdzajacymi nalezyte przeprowadzenie szkolen na rzecz innych podmiotow niz
ZAMAWIAJACY, co najmniej:

e jednego szkolenia w zakresie gospodarki magazynowe;j, fakturowania
komputerowego lub obstugi woézkow jezdniowych w przypadku
sktadania oferty na szkolenie ,,Magazynier z obstuga wozkoéw
jezdniowych” (czes¢ I zamowienia),

e jednego szkolenia w zakresie obstugi biura, w przypadku sktadania
oferty na szkolenie ,,Profesjonalny pracownik biurowy” (czes¢ III
zaméwienia),

e jednego szkolenia w zakresie kucharza lub pomocy kucharza w
przypadku sktadania oferty na szkolenie ,,Kucharz z modutem
zdobienia potraw” (cze$é IV zamowienia),

- oswiadczenie, ze spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP (zatacznik nr
1 do SIWZ), o ktérym mowa w pkt. IX p.pkt 2 SIWZ,
¢) Dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia. W celu potwierdzenia spetniania tego warunku WYKONAWCA sktada:
- wykaz 0sob przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia (zatacznik nr 6 do SIWZ),
o ktorym mowa w pkt. IX p.pkt 7 SIWZ,
- informacj¢ o warunkach lokalowych (zatacznik nr 8 do SIWZ), o ktorej mowa w pkt.
IX p.pkt 9 SIWZ;
d) Znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia.
W celu potwierdzenia spelniania tego warunku WYKONAWCA sktada:
- oswiadczenie, ze spetnia warunki okre§lone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP (zatacznik nr
1 do SIWZ), o ktérym mowa w pkt. IX p.pkt 2 SIWZ,
e) Nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia. W celu potwierdzenia
spetniania tego warunku WYKONAWCA sktada:
- o$wiadczenie, ze nie podlega wykluczeniu z postgpowanie o udzielenie zamdwienia
publicznego na podstawie art. 24 ustawy PZP (zalacznik nr 2 do SIWZ), o ktéorym
mowa w pkt. IX p.pkt 3 SIWZ .

3. Z tresci zataczonych dokumentéw musi wynika¢ jednoznacznie, iz w/w warunki WYKONAWCA
spelit. Ocena spetniania warunkéw wymaganych od WYKONAWCOW zostanie dokonana na
podstawie przedstawionych dokumentéw i o$wiadczen wg formuly "spelnia - nie spelnia".
Niespetnienie chociazby jednego warunku, skutkowaé¢ bedzie odrzuceniem oferty lub
wykluczeniem WYKONAWCY.

4. WYKONAWCA moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolno$ciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie
od charakteru prawnego laczacych go z nimi stosunkow. WYKONAWCA w takiej sytuacji
zobowiazany jest udowodni¢c ZAMAWIAJACEMU, iz bedzie dysponowal zasobami niezbgdnymi
do realizacji zaméwienia, w szczegolnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych
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podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezb¢ednych zasoboéw na okres korzystania z nich przy
wykonaniu zaméwienia.

5. Jezeli WYKONAWCA wykazujac spelnienie warunku, o ktérym mowa w pkt 2 lit. b niniejszego
rozdziatu SIWZ polega na zasobach innych podmiotéw, podmioty te beda uczestniczyC przy
realizacji zamowienia.

6. Jezeli WYKONAWCA wykazujac spelnienie warunkow, o ktérych mowa w pkt. 2 lit. b, ¢
niniejszego rozdziatu, lub zdolnos$ci finansowej, polega na zasobach innych podmiotéw, a podmioty
te beda braty udzial w realizacji czgSci zamdéwienia, WYKONAWCA jest zobowiazany do
przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotéw dodatkowo o§wiadczenia o braku podstaw do
wykluczenia.

7. WYKONAWCY moga wspolnie ubiegaé si¢ o udzielenie zamowienia pod warunkiem, zZe:
a) WYKONAWCY ustanowia pelnomocnika do ich reprezentowania w niniejszym postgpowaniu

o udzielenie zamoéwienia publicznego i zawarcia umowy w sprawie realizacji tego zamowienia
publicznego. Pelnomocnictwo takie musi by¢é podpisane przez osoby upowaznione do
reprezentowania WYKONAWCOW sktadajacych oferte wspolna. Wszelka korespondencja w
niniejszym postgpowaniu bedzie prowadzona wylacznie z ustanowionym pelnomocnikiem.
Pelnomocnictwo nalezy dotaczy¢ do oferty.

b) Dokumenty okreslone w pkt IX p.pkt 2, 3, 10, 11 SIWZ kazdy z WYKONAWCOW
przedstawia oddzielnie.

¢) Dokumenty okre§lone w pkt IX p.pkt 4 - 9,12 SIWZ musza by¢ podpisane przez pelnomocnika,
o ktérym mowa w p.pkt 7 lit. a.

d) Jezeli oferta wspdlna zostanie wybrana, WYKONAWCY sa zobowiazani do przedlozenia
umowy przewidujacej sposob ich wspotdziatania oraz zakresu czgSci szkolenia przewidzianych
do przeprowadzenia kazdemu z nich.

8. W przypadku sktadania oferty wspolne;j:

— warunki, o ktorych mowa w p.pkt 2 lit a, e musi spetnia¢ kazdy z WYKONAWCOW,

— warunek, o ktorym mowa w p.pkt 2 lit. b, ¢, d musza spelia¢ tacznie WYKONAWCY
sktadajacy oferte wspolna.

V. INFORMACIJE O SPOSOBIE POROZUMIEWIANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB
DOKUMENTOW

1. W toku niniejszego postgpowania o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
ZAMAWIAJACY i WYKONAWCY beda przekazywali w formie pisemnej, faksem lub poczta
elektroniczna. Jezeli ZAMAWIAJACY i WYKONAWCY przekazuja oSwiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje faksem lub poczta elektroniczna, kazda ze stron na zadanie drugiej
niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

2. Osoby, ktore pobiora SIWZ osobiscie powinny zostawi¢ pelne dane teleadresowe (w tym: imig i
nazwisko osoby pobierajacej SIWZ oraz nazwe, adres, faks, adres e-mail WYKONAWCY)
umozliwiajace korespondencje w celu przestania uzupetnien do niniejszej SIWZ lub otrzymania
wyjasnien.

3. WYKONAWCA moze zwrdci¢ si¢ do ZAMAWIAJACEGO o wyjasnienie tresci SIWZ.
ZAMAWIAJACY udzieli niezwlocznie wyjasnien tresci SIWZ zgodnie z art.38 ust.1, la, 1b, 2
ustawy PZP, pod warunkiem, ze prosba o wyjasnienie treSci SIWZ wplynie do
ZAMAWIAJACEGO nie po6zniej niz do konca dnia, w ktorym uplywa polowa wyznaczonego
terminu sktadania ofert.

4. Treéci zapytan wraz z wyjasnieniami ZAMAWIAJACY przekaze WYKONAWCOM, ktorym
przekazat SIWZ, bez ujawniania zrédla zapytania oraz zamieSci je na stronie internetowej
ZAMAWIAJACEGO.

5. W uzasadnionych przypadkach ZAMAWIAJACY moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmodyfikowaé tres¢ SIWZ. Dokonana zmiang SIWZ przekaze niezwlocznie wszystkim
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wykonawcom, ktorym przekazano SIWZ i zamieSci ja na stronie internetowej
ZAMAWIAJACEGO.

Jezeli w wyniku zmiany tre$ci SIWZ nieprowadzacej do zmiany tresci ogloszenia o zamoéwieniu
bedzie niezbgdny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach, ZAMAWIAJACY
przedluzy termin skladania ofert i poinformuje o tym WYKONAWCOW, ktérym przekazano
SIWZ oraz zamiesci o tym informacje¢ na stronie internetowej ZAMAWIAJACEGO.

VI. WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIE
Z. WYKONAWCAMI

Osobami uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania si¢ z WYKONAWCAMI sa:

10.

a) Monika Sporna— p.o. Kierownika Dzialu Rynku Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Biatymstoku Filia w Lapach, ul. Boh. Westerplatte 8, pok. nr 11, tel. (085) 75-79-10,

b) Anna Zawojska — starszy specjalista ds. rozwoju zawodowego w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Bialymstoku Filia w Lapach, ul. Boh. Westerplatte 8, pok. nr 7, tel. (085) 715-79-10.

VII. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Termin zwiazania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu
sktadania ofert.

VIII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY.
Oferta powinna by¢ przygotowana w sposob uwzgledniajacy wszystkie warunki okreslone
w SIWZ. Brak dokumentow wymaganych w SIWZ lub ztozenie dokumentu w niewlasciwej formie
spowoduje odrzucenie oferty.
WYKONAWCY ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty, z
zastrzezeniem art. 93 ust. 4 ustawy PZP.
Dokumenty wchodzace w sktad oferty musza by¢ podpisane przez osobg lub osoby upowaznione
do reprezentowania WYKONAWCY zgodnie z dokumentem rejestracyjnym (ewidencyjnym)
lub stosownym pelnomocnictwem (udzielonym przez osobg lub osoby upowaznione
do reprezentowania WYKONAWCY zgodnie z dokumentem rejestracyjnym lub ewidencyjnym).
Pelnomocnictwo nalezy dotaczy¢ do oferty.
Oferta musi by¢ ztozona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Oferta musi by¢ napisana na maszynie lub komputerze w jezyku polskim. Wszystkie kartki oferty
powinny by¢ trwale potaczone. Kazda zapisana strona oferty musi by¢ ponumerowana. Oferta
WYKONAWCY, ktéry nie zastosuje si¢ do tych zalecen nie zostanie odrzucona, jednakze
WYKONAWCA nie bedzie mogt skutecznie zgtasza¢ uwag co do kompletnosci swojej oferty.
Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane wlasnorgcznie przez osobe
podpisujaca oferte.
ZAMAWIAJACY dopuszcza skladanie ofert czeSciowych na poszczegdlne szkolenia. W
przypadku sktadania oferty na wigcej niz jedno szkolenie, nalezy przedstawi¢ oddzielne oferty na
kazde szkolenie. WYKONAWCA ma prawo zlozy¢ tylko jedna ofert¢ na dane szkolenie. Dotyczy
to rowniez sytuacji, gdy WYKONAWCA sklada ofert¢ wspolna.
Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert wariantowych.
Informacje stanowiace tajemnicg przedsigbiorstwa WYKONAWCY powinny zostaé przekazane w
taki sposob, by ZAMAWIAJACY mogt z tatwoscia okresli¢ zakres informacji objetych tajemnica.
Brak stosownego =zastrzezenia bedzie traktowany jako jednoznaczny ze zgoda
na wiaczenie catosSci przekazanych dokumentow i1 danych do dokumentacji postgpowania
o udzielenie zamoéwienia publicznego oraz ich ujawnienie na zasadach okreslonych w ustawie
PZP.
Dokumenty wymienione w pkt IX p.pkt 2 — 9, 12 SIWZ musza by¢ przedstawione w formie
oryginatow i podpisane przez osobg lub osoby upowaznione do reprezentowania WYKONAWCY.
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11.

12.

13.

Dokumenty wymienione w pkt IX p.pkt 1, 10, 11 SIWZ, a takze dokumenty dofaczone do
WYKAZU SZKOLEN potwierdzajace nalezyta realizacje ushug szkoleniowych, o ktorych mowa
w pkt IX p.pkt 8 SIWZ moga by¢ przedstawione w formie oryginatow albo kserokopii
poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe lub osoby upowaznione do
reprezentowania WYKONAWCY. Wszystkie kserokopie musza by¢ czytelne.

W przypadku wykonawcy, ktory polega na zasobach podmiotu, na zasadach okreslonych w art.26
ust. 2b ustawy PZP, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio WYKONAWCY lub tego
podmiotu musza by¢ po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez WYKONAWCE lub te
podmioty.

Zadne dokumenty wchodzace w sklad oferty, w tym rowniez te przedstawione w formie
oryginatow, nie podlegaja zwrotowi przez ZAMAWIAJACEGO.

IX. DOKUMENTY WCHODZACE W SKLAD OFERTY

Oswiadczenia i dokumenty, jakie maja dostarczyé¢ wykonawcy w celu potwierdzenia spelniania
warunkow udzialu w postgpowaniu, o ktérych mowa w pkt IV :

1.
2.

3.

AR S

10.

11.

12.

pelnomocnictwo, o ktérym mowa w pkt IV p.pkt 7 lit. a SIWZ lub pkt VIII p.pkt 3 SIWZ.
o$wiadczenie, ze¢ WYKONAWCA spelnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo
zamowien publicznych (zatacznik nr 1 do SIWZ),

o$wiadczenie, ze WYKONAWCA nie podlega wykluczeniu z postgpowanie o udzielenie
zamowienia publicznego na podstawie art. 24 ustawy Prawo zamédwien publicznych (zatacznik nr 2
do SIWZ),

wypeliony FORMULARZ OFERTOWY (zatacznik nr 3 do SIWZ),

KALKULACJA KOSZTOW szkolenia (zalacznik nr 4 do SIWZ) jednej osoby,

PROGRAM SZKOLENIA (zatacznik nr 5 do SIWZ),

WYKAZ OSOB PRZEWIDZIANYCH DO PRZEPROWADZENIA SZKOLENIA (zatacznik nr 6
do SIWZ),

WYKAZ SZKOLEN zrealizowanych w przeciagu ostatnich trzech lat, o ktorych mowa w pkt IV
p.pkt 2 lit. b SIWZ, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym okresie, na rzecz
innych podmiotow niz ZAMAWIAJACY tj. Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku,
ul.Sienkiewicza 82 oraz Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku Filia w Lapach, ul. Westerplatte 8
(zatacznik nr 7 do SIWZ) oraz dokumenty potwierdzajace nalezyta realizacj¢ wymienionej ustugi
szkoleniowej (np. opinie wydane przez poprzednio zamawiajacego lub opinie wydane przez co
najmniej pigciu uczestnikdw danego szkolenia, jezeli bylo ono przeprowadzone nie na zlecenie
jednego zamawiajacego lecz z wolnego naboru),

INFORMACJA O WARUNKACH LOKALOWYCH, w tym o wyposazeniu bazy szkoleniowej,
sprzecie i materiatach dydaktycznych przewidzianych do realizacji zamoéwienia (zalacznik nr 8 do
SIWZ),

potwierdzenie wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego o
spetnianiu wymagan okre$lonych w § 25 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia
2001r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U. z 2001r., nr 118, poz. 1263), o
ktorym mowa w pkt IV p.pkt 2 lit. a SIWZ — dotyczy tylko cze$ci I zamoéwienia (szkolenie
,,Operator koparko-tadowarki kl. I11”),

certyfikaty jakosci ushug, jezeli WYKONAWCA je posiada — nie dotyczy czesci I zaméwienia
(szkolenie ,,Operator koparko-tadowarki kl. I11),

zatwierdzony przez WYKONAWCE projekt umowy na realizacj¢ danego szkolenia (zataczniki nr
9-11 do SIWZ).

X. SKLADANIE I OTWARCIE OFERT

Ofertg nalezy ztozy¢ w trzech zamknigtych kopertach (dwie koperty wewngtrzne znajdujace si¢ w
kopercie zewnetrznej) w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku Filia w Lapach, ul.
Boh.Westerplatte 8, pok. 7 , w terminie do dnia 21.02.2013r. do godz. 10"
Kopertg zewnetrzna nalezy zaadresowac:

Powiatowy Urzad Pracy

w Bialymstoku Filia w Lapach
ul. Boh. Westerplatte 8



»Oferta na realizacje ustug szkoleniowych (sygnatura L.CB. 341-1/2013)
Nie otwieraé przed dniem 21.02.2013r., godz. 13".”

Jedna koperta wewngetrzna z nazwa 1 adresem oferenta, oznaczona jako "Koperta nr 1, str. ...... "
winna zawiera¢ dokumenty okreslone w pkt IX p.pkt 1 -3, 101 11 SIWZ. Kazda zapisana strona
musi by¢ ponumerowana kolejnymi numerami. Ponadto, na kopercie nalezy zaznaczy¢ ile
zapisanych stron znajduje si¢ wewnatrz.

W drugiej kopercie wewngtrznej z nazwa i adresem oferenta oznaczonej jako "Koperta nr 2.
Oferta na przeprowadzenie szkolenia: 1) .......coceeeeevercseecseecnnee. str. ..., 2).
Str. aeeeeee ” , itd. (wymieni¢ jakie szkolenia i ile stron zawiera oferta na poszczegdlne szkolenie)
winny znajdowac si¢ dokumenty okreslone w pkt IX p.pkt 4 - 9 1 12 SIWZ (oddzielnie dla kazdego
szkolenia).

Konsekwencje zlozenia oferty niezgodnie z w/w opisem ponosi Oferent. W przypadku
nieprawidtowego zaadresowania lub zamknigcia koperty ZAMAWIAJACY nie ponosi
odpowiedzialno$ci za zlte skierowanie przesylki i jej przedterminowe otwarcie. Oferta taka nie
wezmie udzialu w postgpowaniu.

Ofert¢ mozna dostarczy¢é osobiscie, za posrednictwem poczty lub innego dorgczyciela. Oferta
ztozona po terminie zostanie niezwlocznie zwrdcona Oferentowi. Decyduje data i godzina wplywu
oferty do ZAMAWIAJACEGQO, a nie data jej wystania.

Otwarcie ofert nastapi dnia 21.02.2013r. o godz. 13* w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Biatymstoku, ul. Sienkiewicza 82, pok.23.

Do oswiadczen WYKONAWCY dotyczacych zmiany, uzupetienia lub wycofania oferty stosuje
si¢ odpowiednio p.pkt 2. Na kopercie nalezy dodatkowo umiesci¢ zastrzezenie ,,ZMIANA
OFERTY”, ,,UZUPELNIENIE OFERTY” lub ,,WYCOFANIE OFERTY”.

Tres$¢ oferty nie odpowiadajaca tresci SIWZ spowoduje odrzucenie oferty.

XI. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY
WYKONAWCA okre§la ceng godziny szkolenia jednej osoby poprzez sporzadzenie
KALKULACJI KOSZTOW szkolenia (zatacznik nr 4 do SIWZ).
Jednoczesnie WYKONAWCA poda ceng godziny szkolenia jednej osoby w FORMULARZU
OFERTOWYM (zatacznik nr 3 do SIWZ).
Koszty egzaminu przed komisja powotana przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa
Skalnego w Warszawie, umozliwiajacego uzyskanie kazdemu uczestnikowi szkolenia §wiadectwa
i ksiazeczki operatora (cze$¢ I zamowienia, o ktorych mowa w pkt. II p.pkt 1 lit.a SIWZ) Iub
egzaminu umozliwiajacego kazdemu z uczestnikow szkolenia uzyskanie za§wiadczenia
kwalifikacyjnego UDT do obstugi urzadzen transportu bliskiego i $wiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajacego do wymiany butli gazowych w wozkach jezdniowych (czes¢ II zaméwienia, o
ktorych mowa w pkt. II p.pkt 1 lit.b SIWZ) nalezy wykaza¢ w pkt VII-VIII KALKULACIJI
KOSZTOW szkolenia (zatacznik nr 4 do SIWZ).
Cena powinna by¢ podana w zlotych polskich, wyrazona cyfrowo i stownie, z doktadnoscia
do dwodch miejsc po przecinku.
ZAMAWIAJACY nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

XII. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJ ACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH
KRYTERIOW I SPOSOBU OCENY OFERT
Przy wyborze oferty ZAMAWIAJACY bedzie si¢ kierowal nastepujacymi kryteriami i ich
znaczeniem:
a) w przypadku cze$ci I zaméwienia:

Koszt osobogodziny szkolenia — 100%
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- Warto$¢ punktowa ceny godziny szkolenia jedne] osoby zostanie wyliczona w nastgpujacy
sposob:

o oferta z najnizsza cena godziny szkolenia jednej osoby otrzyma 10 punktow,
e warto$¢ ceny godziny szkolenia jednej osoby w pozostatych ofertach zostanie
wyliczona wedlug wzoru:

x 10x 100%

Warto$¢ punktowa ceny =
Co

gdzie
Cnaj — najnizsza cena godziny szkolenia jednej osoby
Cof — oferowana cena godziny szkolenia jednej osoby

- Za ofertg najkorzystniejsza uznana zostanie ta oferta, ktora ogdtem uzyska najwigksza
warto$¢ punktowa w zakresie kryterium: koszt osobogodziny szkolenia.

b) w przypadku czesci I, I11 i IV zamowienia:

Kryteria oceny Znaczenie

L.p. kryterium
1. | Koszt osobogodziny szkolenia 30%
2. | Program szkolenia 30%
3. | Warunki lokalowe, sprz¢t i materiaty jakie zapewnia instytucja szkoleniowa 15%

do realizacji danego kursu.

4. | Kwalifikacje kadry dydaktycznej 15%
5. | Posiadanie certyfikatow jakosci ustug 10%
Razem: 100%

Kazde kryterium punktowane bedzie w oparciu o dane zawarte w ofercie. W zakresie
kazdego kryterium oferta moze uzyskaé¢ od oceniajacego cztonka Komisji Przetargowej max.
10 punktow.

- Przyznane punkty zostang pomnozone przez znaczenie procentowe danego kryterium.
Otrzymana warto$¢ punktowa zostanie zsumowana w zakresie kazdego kryterium.

- Warto$¢ punktowa ceny godziny szkolenia jedne] osoby zostanie wyliczona w nastgpujacy
sposob:

e oferta z najnizsza cena godziny szkolenia jednej osoby otrzyma 10 punktow,
e warto$¢ ceny godziny szkolenia jednej osoby w pozostatych ofertach zostanie
wyliczona wedlug wzoru:
naj
Cof

Warto$¢ punktowa ceny = x 10x30%

gdzie
Cnaj — najnizsza cena godziny szkolenia jednej osoby
Cof — oferowana cena godziny szkolenia jednej osoby

- Zasady oceny ofert w zakresie pozostatych kryteriow przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Program szkolenia — (na podstawie zalacznika nr 5 do SIWZ) bedzie brane pod uwage:
zgodno$¢ proponowanego w ofercie programu szkolenia z okre§lonym w SIWZ minimum
programowym; zakres i jako$¢ oferowanego programu szkolenia; sposob organizacji zajeé, w
tym réznorodnos¢ zaje¢ w ciagu dnia i roznorodno$é technik przekazu informacji; ilo$¢ godzin
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¢wiczen i zajeC praktycznych; sposob sprawdzania efektow szkolenia; wyzej zostanie oceniony
program, ktoéry zaproponuje dodatkowo zagadnienia inne niz okreslone w SIWZ, a wg Komisji
Przetargowej wyposazy uczestnikOw w umiejetnosci przydatne do wykonywania pracy po
ukonczeniu szkolenia; wyzej zostanie oceniony program przewidujacy ¢wiczenia w
praktycznym wykorzystaniu zdobytej na szkoleniu wiedzy.

Warunki lokalowe sprzet i materiaty jakie zapewnia instytucja szkoleniowa do realizacji
danego kursu - (na podstawie zaltacznika nr 8 do SIWZ) bedzie brane pod uwagg:
dostosowanie ilosci i jakosci pomieszczen zaproponowanych przez WYKONAWCE do
przeprowadzenia danego szkolenia, ich wielko$¢, wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne
z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy i nauki; dostgp uczestnikow
szkolenia do zaplecza socjalnego; ewentualne Kkorzystanie z innych mozliwosci (np.:
biblioteka, czytelnia); zaproponowane przez WYKONAWCE materiaty, podreczniki czy
programy komputerowe do wykorzystania na zajeciach, pomoce naukowe oraz materiaty, ktore
otrzymaja nieodplatnie uczestnicy szkolenia na wlasno$¢; wyzej zostanie oceniona oferta
WYKONAWCY, ktéry do przekazu informacji na szkoleniu wykorzysta nowoczesne techniki
przekazu; wyzej zostanie oceniona oferta WYKONAWCY, ktéry m.in. do przeprowadzenia
szkolenia wykorzysta sprzet komputerowy nowoczesniejszy i w wigkszej ilosci niz okreslony w
SIWZ.

Kwalifikacje kadry dydaktycznej - (na podstawie zatacznika nr 6 do SIWZ) bedzie brane pod
uwagg: poziom i zwiazek wyksztalcenia wyktadowcow oraz ich doswiadczenia zawodowego z
omawiana przez nich tematyka zaje¢ na szkoleniu; wyzej zostanie oceniona oferta
WYKONAWCY, ktérego wyktadowcy posiadaja wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe
zwigzane z omawiana przez niego tematyka szkoleniowa; wyzej zostanie oceniona oferta
WYKONAWCY, ktorego wykladowcy posiadaja wigcej niz trzyletnie 1 nie wigcej niz
pigtnastoletnie doSwiadczenie zawodowe 1 uprawnienia pedagogiczne.

Posiadanie certyfikatow jakoSci ushug - bedzie brane pod uwage: certyfikaty jakosci ustug,
ktére posiada instytucja szkoleniowa (w przypadku certyfikatow w jezykach obcych nalezy
przedstawi¢ ich thumaczenie na jezyk polski); akredytacje, ktora posiada instytucja szkoleniowa
na prowadzenie szkolen o tematyce pokrywajacej si¢ w calosci lub czeSci ze szkoleniem
bedacym przedmiotem postgpowania. Za kazdy certyfikat (akredytacjg) spelniajacy podane
warunki oferta otrzyma jeden punkt, nie wigcej niz 10 punktow. W przypadku gdy
WYKONAWCA nie posiada zadnych certyfikatow (akredytacji) lub posiada certyfikaty
(akredytacje) nie spetniajace podanych warunkow - w zakresie tego kryterium oferta otrzymuje
0 punktow.

- Za oferte najkorzystniejsza uznana zostanie ta oferta, ktora ogdtem uzyska najwicksza
warto$¢ punktowa tacznie w zakresie wszystkich kryteriow w ramach danej czgsci zamowienia.

Na podstawie w/w kryteriow Komisja Przetargowa dokona oceny ofert, ktdre nie zostaly
odrzucone.
ZAMAWIAJACY w tresci oferty poprawi oczywiste bledy 1 pomytki. O wniesionych
poprawkach ZAMAWIAJACY niezwlocznie zawiadomi WYKONAWCE, ktoérego oferta zostata
poprawiona.
W toku oceny ofert ZAMAWIAJACY moze zada¢ od WYKONAWCY pisemnych wyjasnien

dotyczacych tresci ztozonej oferty.

ZAMAWIAJACY udzieli zamowienia na zrealizowanie danej czesci zamowienia
WYKONAWCY, ktorego oferta dla danej czgsci zamowienia odpowiada wszystkim wymaganiom
przedstawionym w ustawie PZP, aktach wykonawczych do ustawy PZP oraz SIWZ i zostala
oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru. ZAMAWIAJACY
powiadomi na pisSmie, faxem Ilub poczta e-mail o wynikach postgpowania wszystkich
WYKONAWCOW, ktérzy ztozyli oferty. Informacja o wynikach postgpowania zostanie rowniez
zamieszczona na stronie internetowej ZAMAWIAJACEGO.

Wybranemu WYKONAWCY ZAMAWIAJACY okresli miejsce i termin podpisania umowy.
Osoby reprezentujace WYKONAWCE przy podpisywaniu umowy powinny posiada¢ ze soba
dokumenty potwierdzajace ich umocowanie do podpisywania umowy, o ile umocowanie to nie
bedzie wynikaé z dokumentow zataczonych do oferty.

Zamawiajacy uniewazni postgpowanie w przypadkach okreslonych w art. 93 ustawy Prawo
zamowien publicznych.
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XIII. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA
WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO.
1. Istotne dla stron postanowienia umowy w sprawie zamowienia publicznego zostaly okreslone
w projektach uméw dotyczacych poszezegdlnych szkolen (zataczniki nr 9-11 do SIWZ).
2. ZAMAWIAJACY przewiduje mozliwos¢ zmiany istotnych postanowiefh umowy, o ktorej
mowa w p.pkt I niniejszego Rozdziatu jedynie w przypadku zmiany przepisow prawa.

XIV. INFORMACJA O OFERTACH WARIANTOWYCH
ZAMAWIAJACY nie dopuszeza skladania ofert wariantowych.

XV. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ
WYKONAWCOM oraz innym osobom, ktorych interes prawny w uzyskaniu danego
zmowienia doznal lub  moze dozna¢ uszezerbku w  wyniku naruszenia przez
ZAMAWIAJACEGO przepisow Prawo zaméwien publicznych przystuguja srodki ochrony
prawnej na zasadach przewidzianych w dziale VI ustawy PZP.

XVL.  WYKAZ ZALACZNIKOW
1. Zalgcznik nr 1 do SIWZ - Oswiadezenic WYKONAWCY o spelnianiu  warunkow
okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy PZP,
2. Zalgcznik nr 2 do SIWZ - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania
0 udzielenie zaméwienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy PZP,
3. Zalgceznik nr 3 do SIWZ - Formularz ofertowy,
. Zalgcznik nr 4 do SIWZ - Kalkulacja kosztéw szkolenia,
. Zalaceznik nr 5 do SIWZ - Program szkolenia,
. Zalacznik nr 6 do SIWZ - Wykaz 0sob przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia
. Zalgcznik nr 7 do SIWZ - Wykaz szkolen zrealizowanych w przeciagu ostatnich trzech lat,
. Zalacznik nr 8 do SIWZ - Informacja o warunkach lokalowych przewidzianych do
realizacji zamdwienia,
9. Zalacznik nr 9 do SIWZ - Projekt umowy dla cze$ci I zaméwienia (szkolenie ..Operator
koparko-tadowarki k1.III™),
10. Zalacznik nr 10 do SIWZ - Projekt umowy dla cze$ei II zaméwienia (szkolenie
~Magazynier z obstugg wozkow jezdniowych™),
11. Zalgeznik nr 11 do SIWZ - Projekt umowy dla czeéci III i IV zaméwienia (szkolenie
.Profesjonalny pracownik biurowy™” i ., Kucharz z modulem zdobienia potraw™).
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