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ogłasza przetarg nieograniczony  
na organizację i przeprowadzenie szkoleń dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy 

(CPV 80531200-7 Usługi szkolenia technicznego) 
 

Część 1: Szkolenie „Spawanie stali niestopowych spoinami czołowymi metodą MAG 135 wg PN EN 
287-1”. dla 36 osób (3 grupy po 12 osób) w okresie: I grupa druga połowa maja - czerwiec 
2010r., II grupa druga połowa września – październik 2010r.  III grupa druga połowa 
listopada – grudzień 2010r. 

 
Część 2: Szkolenie „Spawanie rur metodą TIG 141 wg PN EN 287-1” dla 24 osób (2 grupy po 12 osób) 

w okresie: I grupa: czerwiec – pierwsza połowa lipca 2010r., II grupa: druga połowa 
października – listopad 2010r.  

 
Specyfikację istotnych warunków zamówienia można otrzymać w Dziale Poradnictwa Zawodowego 
 i Szkoleń Powiatowego Urzędu Pracy w Białymstoku, ul. Sienkiewicza 82, III piętro, pokój 312  oraz 
umieszczono na stronie www.pup.bialystok.pl. 
 
Wykonawca może złożyć jedną ofertę na jedną lub dwie części zamówienia . 
Zamawiający nie dopuszcza możliwości  składania ofert wariantowych. 
Zamawiający nie wymaga wadium. 
Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej. 
Zamawiający nie przewiduje udzielenia zamówień uzupełniających. 
Zamawiający nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupów. 
Zamawiający nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej. 

 
O zamówienie mogą ubiegać się WYKONAWCA, który spełnia warunki określone w art. 22 ust. 1 
ustawy PZP oraz nie podlega wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 
24 ust. 1 i 2 ustawy PZP. Ocena spełniania warunków wymaganych od WYKONAWCY zostanie 
dokonana w oparciu o następujące kryteria, czy:  

a) posiada uprawnienia do szkolenia osób bezrobotnych, które będą finansowane ze środków 
publicznych, 

b) posiada wiedzę i doświadczenie w przeprowadzaniu szkoleń będących przedmiotem zamówienia, 
c) dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do przeprowadzenia 

szkoleń będących przedmiotem zamówienia, 
d) znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej realizację szkoleń będących 

przedmiotem zamówienia, 
e) nie podlega wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia. 

W celu oceny spełniania warunków WYKONAWCA składa: 
a) W celu potwierdzenia spełniania warunku posiadania uprawnienia do szkolenia osób bezrobotnych, 

które będą finansowane ze środków publicznych WYKONAWCA składa aktualne zaświadczenie  
o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych, o którym mowa w pkt IX ppkt 4 SIWZ. 

b) W celu potwierdzenia spełniania warunku posiadania wiedzy i doświadczenie  
w przeprowadzaniu szkoleń WYKONAWCA składa wykaz, o którym mowa w pkt IX p.pkt  10 
SIWZ wraz z dokumentami potwierdzającymi należyte przeprowadzenie szkoleń na rzecz innych 
podmiotów niż ZAMAWIAJĄCY co najmniej trzy szkolenia z zakresu spawania. 

c) W celu potwierdzenia spełniania warunku dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym 
oraz osobami zdolnymi do przeprowadzenia szkoleń.  WYKONAWCA składa: 
 informację, o której mowa w pkt IX p.pkt 8 SIWZ, na temat warunków lokalowych, wyposażenia 

sal szkoleniowych (brak informacji nt. ilości, charakterystyk i parametrów posiadanego sprzętu 
przewidzianego do realizacji zamówienia będzie traktowane jak nie spełnienie tego kryterium), 

 wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia, o którym mowa w pkt IX p.pkt  9 SIWZ. 



d) W celu potwierdzenia spełniania warunku znajdowania się w sytuacji ekonomicznej  
i finansowej zapewniającej realizację szkoleń będących przedmiotem zamówienia. WYKONAWCA 
składa oświadczenie, że spełnia warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamówień 
publicznych (załącznik nr 2 do SIWZ). 

e) W celu potwierdzenia spełniania warunku nie podlegania wykluczeniu z postępowania  
o udzielenie zamówienia. WYKONAWCA składa oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z 
postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 i 2  ustawy Prawo 
zamówień publicznych (załącznik nr 3 do SIWZ). 

Ocena spełniania warunków wymaganych od WYKONAWCY zostanie dokonana na podstawie 
przedstawionych dokumentów i oświadczeń  wg formuły "spełnia - nie spełnia". Nie przedstawienie 
chociażby jednego z wyżej wymienionych  dokumentów będzie oznaczać  nie spełnienie warunku  
i skutkować będzie wykluczeniem WYKONAWCY.  
 
W przypadku składania oferty wspólnej warunki, o których mowa w p.pkt 2 lit a i e musi spełniać 
każdy z WYKONAWCÓW, warunki, o którym mowa w p.pkt 2 lit. b, c i d muszą spełniać łącznie 
WYKONAWCY składający ofertę wspólną.  

 
Kryterium oceny ofert i znaczenie: cena godziny szkolenia jednej osoby - 40%, program szkolenia - 
10%, warunki lokalowe, sprzęt oraz środki i materiały dydaktyczne - 30%, posiadanie certyfikatów 
jakości usług -20%. 

 
Oferty należy złożyć w terminie do dnia 30 kwietnia 2010r. do godz. 1330 w siedzibie  
Powiatowego Urzędu Pracy w Białymstoku, ul. Sienkiewicza 82, pok. 314. 
 

Wykonawca jest związany ofertą 30 dni. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz  
z upływem terminu składania ofert.  

 
 


