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Bialystok: Przeprowadzenie szkolen dla os6b bezrobotnych
w okresie: kwiecien 2013r. - listopad 2013r.
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA I ADRES: Powiatowy Urzad Pracy, ul. Sienkiewicza 82, 15-005 Biatystok, woj. podlaskie, tel. 085

747 3800, faks 085 747 3861.
Adres strony internetowej zamawiajacego: www.pup.bialystok.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA 1I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

II.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Przeprowadzenie szkolen dla os6b
bezrobotnych w okresie: kwieciert 2013r. - listopad 2013r..

I1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

I1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Przedmiotem zamodwienia jest
przeprowadzenie nizej wymienionych szkolen na rzecz oséb bezrobotnych, kierowanych przez
ZAMAWIAJACEGO. Szkolenia beda finansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
projektu /POdejmij KLuczowg decyzje/. Czes¢ 1 - Szkolenie /ABC Przedsiebiorczosci/: ilos¢ oséb do
przeszkolenia - 30 (2 grupy po 15 o0sdb), ilos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 150, termin przeprowadzenia
szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 22.04.2013r. a 31.05.2013r.,
szkolenie drugiej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 19.08.2013r. a 27.09.2013r. Czes¢ 2 -
Szkolenie /Pracownik do spraw kadr i ptac/: ilo$¢ osob do przeszkolenia -30 (2 grupy po 15 0sdb), ilo$¢ godzin
szkolenia (jednej osoby) - 150, termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 13.05.2013r. a 21.06.2013r. szkolenie drugiej grupy nalezy przeprowadzi¢ w
okresie pomiedzy 01.10.2013r. a 08.11.2013r. Czeé¢ 3 - Szkolenie /Ksiegowos$¢ w matej firmie/: ilos¢ osob do
przeszkolenia - 20 (2 grupy po 10 osdb), ilos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 150, termin przeprowadzenia
szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 20.05.2013r. a 28.06.2013r.
szkolenie drugiej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 07.10.2013r. a 15.11.2013r. Czes$c¢ 4 -
Szkolenie /Archiwista/: ilo$¢ oséb do przeszkolenia - 10, ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 120, termin

przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 02.09.2013r. a 27.09.2013r.
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Czesc 5 - Szkolenie /Kasjer - sprzedawca/: ilos¢ 0séb do przeszkolenia - 30 (2 grupy po 15 o0s6b), iloé¢ godzin
szkolenia (jednej osoby) - 150, termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 15.04.2013r. a 24.05.2013r., szkolenie drugiej grupy nalezy przeprowadzié¢
w okresie pomigdzy 04.09.2013r. a 16.10.2013r. Cze$¢ 6 -Szkolenie /Bukieciarstwo z elementami florystyki/:
ilos¢ os6b do przeszkolenia - 15, ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 90, termin przeprowadzenia szkolenia:
szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 03.06.2013r. a 28.06.2013r. Czes¢ 7 -
Szkolenie /Pracownik magazynu/: ilo$¢ osob do przeszkolenia - 30 (2 grupy po 15 o0séb), ilo$¢ godzin szkolenia
(jednej osoby) - 180, termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy przeprowadzié¢ w
okresie pomiedzy 15.05.2013r. a 05.07.2013r., szkolenie drugiej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomiedzy 21.08.2013r. a 11.10.2013r. Czes¢ 8 -Szkolenie /Kierowca wbozkéw jezdniowych z napedem
silnikowym/: ilos¢ os6b do przeszkolenia - 45 (3 grupy po 15 0s6b), ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 67,
termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy
10.04.2013r. a 30.04.2013r., szkolenie drugiej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 01.07.2013r. a
19.07.2013r., szkolenie trzeciej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 09.09.2013r. a 27.09.2013r.
Czesc 9 - Szkolenie /Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych/: ilo$¢ oséb do przeszkolenia - 20 (2 grupy
po 10 o0s6b), ilos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 40, termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej
grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 17.04.2013r. a 30.04.2013r., szkolenie drugiej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 14.10.2013r. a 25.10.2013r. Czes$¢ 10 - Szkolenie /Kucharz - garmazer/:
ilo$¢ oséb do przeszkolenia - 20 (2 grupy po 10 oséb), iloé¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 200, termin
przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 22.05.2013r. a
17.07.2013r., szkolenie drugiej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 11.09.2013r. a 08.11.2013r.
Czes¢ 11 - Szkolenie /Pracownik obstugi hotelowej/: ilo$¢ 0séb do przeszkolenia - 10, ilo$¢ godzin szkolenia
(jednej osoby) - 200, termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy
14.05.2013r. @ 10.07.2013r. Cze$¢ 12 - Szkolenie /Profesjonalna pomoc domowa/: ilo$¢ 0s6b do przeszkolenia
- 15, ilos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 150, termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 10.06.2013r. a 05.07.2013r. Cze$¢ 13 -Szkolenie /Opiekun dzieciecy/: iloé¢
oséb do przeszkolenia - 15, ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 100, termin przeprowadzenia szkolenia:
szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 10.06.2013r. a 05.07.2013r. Cze$¢ 14 - Szkolenie /Opiekun
os6b starszych/: ilo$¢ oséb do przeszkolenia - 10, ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) - 200, termin
przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 05.06.2013r. a 31.07.2013r.
Miejsce przeprowadzenia w/w szkolen - Biatystok. ZAMAWIAJACY dopuszcza mozliwosé przeprowadzenia
szkolenia w innej miejscowosci niz Biatystok, W takim przypadku, koszty transportu do i z miejsca
przeprowadzenia zaje¢ oséb skierowanych na szkolenie przez ZAMAWIAJACEGO pokrywa WYKONAWCA..
I1.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamoéwien uzupetniajacych: tak.

Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwien uzupetniajacych

ZAMAWIAJACY przewiduje mozliwos¢ udzielenia zamowienia uzupetniajacego, o ktérym mowa w art. 67 ust.

http://bzp0.portal.uzp.gov.pl/index.php?ogloszenie=ZP-400&strona=6 2013-03-07



Przesytanie ogtoszen Page 3 of 6

1 pkt 6 ustawy PZP na: szkolenie /Pracownik do spraw kadr i ptac/ - ok. 15 0sdb, szkolenie /Pracownik
magazynu/ - ok. 15 osdb, szkolenie /Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym/ - ok. 15 oséb,
szkolenie /Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych/ - ok. 10 oséb.

I1.1.5) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.51.00.00-2, 80.53.12.00-7.

I1.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 4.

I1.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w miesigcach: 8.

SEKCJA III: INFORMACIE O CHARAKTERZE PRAWNYM,
EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I TECHNICZNYM

III.1) WADIUM

II1.2) ZALICZKI
Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie

| III.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY

SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

| II1.3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatainosci lub czynnoséci, jezeli przepisy

prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Ocena spetniania w/w warunku zostanie dokonana na podstawie przedstawionego oswiadczenia, ze
WYKONAWCA spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP, wg formuty /spetnia - nie
spetnia/. Nie przedstawienie o$wiadczenia bedzie oznacza¢ nie spetnianie warunku i skutkowa¢ bedzie
wykluczeniem WYKONAWCY

II1.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Ocena spetfniania w/w warunku zostanie dokonana na podstawie przedstawionego oswiadczenia, ze
WYKONAWCA spetnia warunki okre$lone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP oraz wykazu przeprowadzonych
szkolen wraz z dokumentami potwierdzajacymi nalezyte przeprowadzenie szkolen na rzecz innych
podmiotéw niz ZAMAWIAJACY , wg formuty /spetnia - nie spetnia/. Nie przedstawienie w/w dokumentéw
bedzie oznacza¢ nie spetnianie warunku i skutkowa¢ bedzie wykluczeniem WYKONAWCY

II1.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetlniania tego warunku
Ocena spetniania w/w warunku zostanie dokonana na podstawie przedstawionej przez WYKONAWCE
informacji, na temat warunkoéw lokalowych, wg formuty /spetnia - nie spetnia/. Nie przedstawienie
informacji bedzie oznacza¢ nie spetnianie warunku i skutkowa¢ bedzie wykluczeniem WYKONAWCY

II1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
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Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
Ocena spetniania w/w warunku zostanie dokonana na podstawie przedstawionego przez WYKONAWCE
wykazu, oséb przewidzianych do przeprowadzenia szkolen, posiadajacych wymagane przepisami prawa
kwalifikacje i uprawnienia, wg formuty /spetnia - nie spetnia/. Nie przedstawienie wykazu bedzie
oznaczad nie spetnianie warunku i skutkowaé bedzie wykluczeniem WYKONAWCY.
II1.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Ocena spetniania w/w warunku zostanie dokonana na podstawie przedstawionego o$wiadczenia, ze
WYKONAWCA spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP, wg formuty /spetnia - nie
spetnia/. Nie przedstawienie oswiadczenia bedzie oznacza¢ nie spetnianie warunku i skutkowa¢ bedzie
wykluczeniem WYKONAWCY.
II1.4) INFORMACIA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
III.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 ustawy, oprocz oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu, nalezy
przediozyc:
e wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciagtych réwniez wykonywanych,
dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku wiedzy i doswiadczenia
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skfadania ofert albo wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w
tym okresie, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, oraz zataczeniem

dokumentu potwierdzajacego, ze te dostawy lub ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane

nalezycie

e wykaz narzadzi, wyposazenia zakfadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustug lub
robét budowlanych w celu realizacji zamowienia wraz z informacjg o podstawie dysponowania tymi

zasobami

e wykaz o0s6b, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi,
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych dla wykonania zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz

informachb podstawie do dysponowania tymi osobami

II1.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodiegania wykliuczeniu na podstawie art. 24 ust. 1

ustawy, nalezy przedlozyc¢:

http://bzp0.portal.uzp.gov.pl/index.php?ogloszenie=ZP-400&strona=6 2013-03-07



Przesylanie ogloszen Page 5 of 6

e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

II1.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt IIL.5)

Jezeli WYKONAWCA nalezy do grupy kapitatowej, liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej, w
rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. nr 50, poz. 331 z
pézn. zm.).

II1.7) Czy ogranicza sie mozliwoéé ubiegania sie o0 zaméwienie publiczne tylko dla wykonawcéw, u

ktérych ponad 50 % pracownikdw stanowia osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA 1IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA #
IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
1. Cena - 20
2. Program szkolenia - 30
3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej - 20
4. Warunki lokalowe, sprzet oraz srodki i materiaty dydaktyczne - 20
5. Posiadanie certyfikatow jakosci ustug - 10
IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna nie.
IV.3) ZMIANA UMOWY
Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak
Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian
ZAMAWIAJACY przewiduje mozliwos¢ zmiany istotnych postanowiert umowy jedynie w przypadku zmiany
przepisow prawa.
IV.4) INFORMACIJE ADMINISTRACYJINE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamdwienia: www.pup.bialystok.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskac¢ pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w
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Biatymstoku, ul. Sienkiewicza 82, pok. 312.

IV.4.4) Termin skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 15.03.2013
godzina 13:30, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Sienkiewicza 82, pok. 314.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii
Europejskiej: Szkolenia beda finansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
projektu /POdejmij KLuczowa decyzje/..

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamoéwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamdwienia: nie

p. STAROSTY
3. OSTOCKIEGO

elena Rojcewicz
YREKTORA
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