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Rozdzial I: TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

ZAMAWIAJACY  zaprasza do udzialu  w  postgpowaniu o  udzielenie

zamOwienia publicznego na przeprowadzenie szkolen dla osob bezrobotnych

(KOD CPV: 80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego) zgodnie z:

1)  przepisami wustawy 2z dnia 29.01.2004r. Prawo zamoéwien publicznych
(t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 907 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawa PZP,

2)  przepisami aktéw wykonawczych do ustawy PZP,

3) wymaganiami okreslonymi w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw
ZamoOwienia, zwanej dalej SIWZ.

Postgpowanie o udzielenie zamdwienia publicznego jest prowadzone w trybie przetargu

nicograniczonego o warto$ci mniejszej niz kwoty okreslone w przepisach wydanych

na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP.

ZAMAWIAJACY nie przewiduje:

1)  zamdwien uzupeiniajacych,

2) zawarcia umowy ramowej,

3)  zastosowania aukcji elektronicznej,

4) dynamicznego systemu zakupow,

5)  wniesienia wadium.

ZAMAWIAJACY nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

We wszelkich sprawach nie uregulowanych w ninigjszej SIWZ maja zastosowanie

przepisy ustawy PZP.

Postgpowanie, ktorego dotyczy ninigjsza SIWZ oznaczone jest numerem:

CZ78.341/5/2014.

Rozdzial I1: OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie szkolen wymienionych w pkt 2 - 10
na rzecz osob bezrobotnych, kierowanych przez ZAMAWIAJACEGO oraz usluga
posrednictwa pracy w zakresie przedstawiania ofert pracy. Szkolenia bgda finansowane
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Czesé 1: Szkolenie ,,ABC wlasnej firmy”
1)  Ilos¢ osdb do przeszkolenia — 5.
2)  Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 150.
3)  Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ co najmnicj nastgpujace zagadnienia:
Organizacyjno — prawne aspekty prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
Zakladanie dzialalno$ei gospodarczej.
Biznes plan i Zrodta finansowania dziatalnodci gospodarczej.
Stosunki cywilno-prawne w dziatalnosci gospodarczej.
Funkcjonowanie przedsigbiorstwa w strukturach Unii Europejskie;j.
Dokumentacja ksiggowa dziatalnosci gospodarczej, formy opodatkowania,
w tym prowadzenie ksiazki przychodéw i rozchodéw.
g.  Prawo pracy, w tym prowadzenie dokumentacji kadrowej, ubezpieczenia
spoleczne,
h,  Obshluga komputera:
- Word, Excel, Power Point, Internet - max. 40 godz.,
- Komputerowe prowadzenie ksiazki przychodéw i rozchodow,
- Obstuga programu Platnik i przekaz elektroniczny do ZUS,
—  Firma w Internecie.
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4)

Obstuga kas fiskalnych, wag samoobliczeniowych i terminali platniczych -
- max. 15 godz..

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomigdzy 14.04.2014r, a 23.05.2014r.

Czesé 2: Szkolenie ,,Menager ustug gastronomicznych i cateringowych”

[losé 0s6b do przeszkolenia — 10.

[los¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 150.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujace zagadnienia:

1)
2)
3)

4)

F omme ae FE

Commia s
Py a

1.

Charakterystyka branzy gastronomicznej.

Dobdr personelu.

Marketing w gastronomii.

Zarzadzanie w gastronomii.

Wspdlpraca z kontrahentami i klientami.

Kontrola w gastronomii.

Prawo pracy, w tym prowadzenie dokumentacji kadrowej, ubezpieczenia
spoleczne.

Bezpieczenstwo i higiena pracy. Zasady systemu bezpieczenstwa zywnosci
HACCP.

Zaopatrzenie i magazynowanie w gastronomii.

Prowadzenic dokumentacji w gastronomii, w tym dokumentacji ksiggowe;j ,
formy opodatkowania, prowadzenie ksigzki przychodéw i rozchodéw.
Obstuga komputera:

- Word, Excel, Power Point, Internet - max. 40 godz.,

—  Komputerowe prowadzenie ksigzki przychodéw i rozchodow,
Obstuga programu Platnik i przekaz elektroniczny do ZUS,

- Firma w Intemecie.

Obstuga kas fiskalnych, wag samoobliczeniowych 1 terminali ptatniczych -
- max. 15 godz..

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomigdzy 20.10.2014r. a 28.11.2014r.

Czesé 3: Szkolenie ,,Handlowiec”

Ilos¢ osob do przeszkolenia — 15.
Tlos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 200,
Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ co najmniej nastepujace zagadnienia:
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Zadania i rola przedstawiciela handlowego.

Organizacja pracy przedstawiciela handlowego.

Profesjonalna obstuga klienta.

Komunikacja interpersonalna.

Efektywne techniki sprzedazy.

Marketing, telemarketing.

Negocjacje handlowe.

Dokumentacja.

Zarzadzanie lancuchem dostaw.

Radzenie sobie ze stresem.

Obstuga komputera:

-  Word, Excel, Power Point, Outlook, Internet — max. 30 godzin;
— Budowa witryn internetowych;

— Komputerowy program zarzadzania kontaktami z klientami,

- Komputerowe prowadzenie sprzedazy.

Obstuga kas fiskalnych, wag samoobliczeniowych i terminali ptatniczych -
- max. 15 godz..

Podstawy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Metody poszukiwania pracy.



4)

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie

pomigdzy 01.10.2014r. a 25.11.2014r.

Czesé 4: Szkolenie ,.Pracownik biura rachunkowego”

1)
2)
3)

4)

Ilog¢ os6b do przeszkolenia — 15.
Ilo$¢ godzin szkolenia (Jednej osoby) — 200,
Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastgpujace zagadnienia:
a.  Rachunkowosé.
Prowadzenie ksiag rachunkowych.
Rachunkowo$¢ finansowa.
Prawo podatkowe.
Elementy prawa cywilnego i gospodarczego.
Prawo pracy, w tym prowadzenie dokumentacji kadrowej, ubezpieczenia
spoleczne.
g.  Obstuga komputera:
- Word, Excel, Internet - max. 30 godz.,
- Ksiggowoéé komputerowa
Prowadzenie ksigzki przychodéw i rozchodow,
- Obstuga programu Platnik i przekaz elektroniczny do ZUS.
h. Metody poszukiwania pracy
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzié w okreste
pomig¢dzy 22.09.2014r. a 14.11.2014r.

- s o
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Czesc 5: Szkolenie ,, Technika komputerowa w ksiggowoscei”

1)
2)
3)

4)

Iloé¢ os6b do przeszkolenia — 15.

llos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 150.

Zakres szkolenia powinien obgjmowaé co najmniej nastgpujace zagadnienia:
Dokumenty ksi¢gowe.

Formy ksiggowosci.

Prowadzenie ksiggi przychodow i rozchodow.

Podatki.

Wynagrodzenia 1 $wiadczenia z tytutu ubezpieczen spotecznych.
Obstuga komputera:

- Word, Excel, Internet - max. 30 godz.,

- Ksiggowosé komputerowa

—  Prowadzenie ksigzki przychodow i rozchodow,

- Obstuga programu Platnik i przekaz elektroniczny do ZUS.

g.  Metody poszukiwania pracy

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomigdzy 14.04.2014r. a 23.05.2014r.
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Czg¢$é 6: SzKkolenie ,,Profesjonalna obsluga biura”

[lo$¢ 0s6b do przeszkolenia — 15.

[log¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 200.

Zakres szkolenia powinien obgjmowac co najmniej nast¢pujace zagadnienia:
Organizacja pracy biura.

Tworzenie 1 obieg dokumentow biurowych.

Obstuga urzadzen biurowych.

Prowadzenie ksiggowosci w matej firmie.

Prowadzenie kadr i ptac w malej firmie.

Obsluga komputera:

- Word, Excel, Power Point, OQutlook, Internet — max. 40 godzin;
- Ksiggowos¢ komputerowa

- Komputerowe prowadzenie kadr i plac,

e s TR



10.

11.

12.

- Obstuga programu Platnik i przekaz elektroniczny do ZUS.
g.  Metody poszukiwania pracy.
4)  Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢é w okresie
pomiedzy 23.04.2014r. a 17.06.2014r.

Cze$é 7: Szkolenie ,,Pracownik kancelaryjny”

1)  Tlo$¢ 0s6b do przeszkolenia — 15,

2)  Tlos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 150.

3) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej nastgpujace zagadnienia:
a.  Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Organizacja pracy biurowej.

Organizacja obiegu dokumentow.

Przeplyw informacji.

Zasady efektywnej komunikacji.

Kultura zawodu.

Obstuga urzadzen biurowych.

Obstuga komputera.

Prowadzenie archiwum zaktadowego.
js Metody poszukiwania pracy.

4) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomig¢dzy 01.09.2014r. a 10.10.2014r.
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Czesé 8: Szkolenie ,,AutoCAl z kosztorysowaniem”

1)  Ilos$¢ oséb do przeszkolenia — 10.

2)  Iloé¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 150.

3)  Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujace zagadnienia:
a.  AutoCAD — poziom I,
b.  AutoCAD — poziom II.
¢.  Kosztorysowanie w programie Norma PRO.
d. Podstawy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.
e.  Metody poszukiwania pracy.

4)  Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomigdzy 02.06.2014r. a 11.07.2014r.

Czgs¢ 9: Szkolenie ,,Profesjonalny wizerunek firmy w Internecie”

1)  Tlo$¢ osob do przeszkolenia — 10.

2)  llos¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — 150.

3)  Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ co najmniej nastepujace zagadnienia:
a.  CorelDraw.,
b.  Photoshop.
¢.  Modutl graficzno — fotograficzny.
d.  Marketing i reklama.
e.  Tworzenie stron www.

4) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomigdzy 04.06.2014r. a 15.07.2014r.

Szkolenie musi odbywaé si¢ w formie kursu, realizowanego wedlug planu nauczania
obejmujacego przecigtnie nie mniej niz dwadziescia pigé godzin zegarowych w tygodniu.
[lo§¢ godzin szkolenia w danym miesigcu nie moze by¢ mniejsza niz dwadziescia pigé
godzin zegarowych.

Ilekro¢ w niniejszej SIWZ jest mowa o godzinach szkolenia, nalezy przez to rozumieé
godziny zegarowe. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje przecietnie zajecia
edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczaca 15 minut. Diugoéé przerw moze by¢
ustalana w sposdb elastyczny.



13.

14,

15.

Szkolenia powinny by¢ przeprowadzone z zastosowaniem metod i technik nauczania
dostosowanych do tematyki prowadzonych zaj¢é, przez osoby posiadajace odpowiednie
wyksztalcenie lub

1}  doswiadczenie zawodowe (wynikajace z umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy
0 dzielo lub prowadzenia wlasnej dzialalnosci gospodarczej) w zakresie
omawianych zagadnien, lub

2) doswiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢, ktérych tematyka obejmuje
omawiane zagadnienia.

Zasady przeprowadzania zajgc:

1)  Zajecia powinny odbywaé sie od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni
swiatecznych. ZAMAWIAJACY dopuszcza przeprowadzenie zajeé w soboty, nie
wigcej niz:

a.  trzyrazy w przypadku szkoler, o ktérych mowa w czesci 1,2, 5,7,819;
b.  cztery razy w przypadku szkolen, o ktérych mowa w czgsei 3,41 6,
z zastrzezeniem, ze zakonczenie szkolenia nie moze wypadaé w sobote,

2)  Laczny czas zaje¢ w ciagu jednego dnia nie moze przekroczy¢ 6 godzin (zajgcia
powinny odbywa¢ si¢ w godzinach 8% - 20",

3) Maksymalny czas zajgé na komputerze dla grupy w ciagu jednego dnia nie moze
przekroczy¢ 5 godzin,

4)  Zajgcia komputerowe muszg by¢ prowadzone wg zasady jedna osoba przy jednym
komputerze. Komputery musza by¢ wyposazone w nagrywark¢ oraz legalne,
licencjonowane oprogramowanie w polskiej wersji jezykowej, polagczone w sieé
komputerowa 7z dostgpem do Internetu z kazdej koncowki. Grupa powinna
dysponowac co najmniej jedna laserows drukarka sieciowa i jednym skanerem.

5) Zajecia z zakresu obslugi kas fiskalnych moga by¢ prowadzone wg zasady pigé
0sob przy jednej kasie fiskalnej. Grupa powinna dysponowaé co najmniej jedng
waga samoobliczeniowg i jednym terminalem platniczym.

6) Migjsce przeprowadzenia szkolen - Biatystok. ZAMAWIAJACY dopuszcza
mozliwos¢ przeprowadzenia szkolenia w innej miejscowosci niz Biatystok.
W takim przypadku WYKONAWCA pokrywa koszty:

a. dojazdu do 1 =z miejsca przeprowadzenia zaje¢ os6b skierowanych
na szkolenie przez ZAMAWIAJACEGO oraz

b. zakwaterowania i wyzywienia (obejmujacego co najmniej trzy positki
dziennie dla jednej osoby) w przypadku, gdy zajgcia odbywajg si¢ poza
Bialymstokiem i trwajg co najmnicj dwa dni szkolenia, a czas dojazdu
i powrotu z Bialegostoku do miejsca przeprowadzenia szkolenia wynosi
tacznie ponad trzy godziny dziennie.

WYKONAWCA bedzie zobowigzany do:

1) Zawarcia z ZAMAWIAJACYM umowy, ktoérej wzor stanowi zalgecznik nr 10
do SIWZ.

2) Zapewnienia warunkow szkolenia zgodnych z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy.

3) Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, w szczegolnosci:

a.  dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego wymiar godzin i tematy zajgd
edukacyjnych,
listy obecnosci,

¢.  protokohu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz
egzaminu koncowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

d. rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentdéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, w tym zaswiadczen zgodnych
z wzorem okres§lonym przez ZAMAWIAJACEGO.

4)  Zorganizowanie najpézniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu szkolenia
egzaminu przed instytucjg inng niz WYKONAWCA, umozliwiajacego uzyskanie
uczestnikom danego szkolenia uprawnien potwierdzonych odpowiednimi
zaswiadczeniami lub $wiadectwami.



5) Dostarczenia uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, w tym zeszytu
(notatnika) oraz diugopisu.

6) Przedstawienia uczestnikowi szkolenia co najmniej trzech ofert pracy zgodnych
z kwalifikacjami zdobytymi na szkoleniu.

7)  Zakonczenia szkolenia ocena nabytych umiejgtnosci (poprzez wypelnienie przez
uczestnikow szkolenia ankiet, ktérych wzory zostang dostarczone wybranemu
WYKONAWCY) i wydania osobie szkolonej zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

8) Wydania wuczestnikom szkolenia dodatkowo za$wiadczen uczestnictwa
w szkoleniu zgodnych z wzorem okreslonym przez ZAMAWIAJACEGO.

9)  Dostarczenia ZAMAWIAJACEMU potwierdzonych 7a zgodnosdé
z oryginalem kserokopii zaswiadeczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

Rozdzial LII: TERMIN WYKONANIA ZAMOWIWENIA

Termin wykonania zamowienia: kwieciei 2014r. — listopad 2014r.

Rozdzial IV: WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS
SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH
WARUNKOW

0O zaméwienie moze ubiegaé si¢ WYKONAWCA, kiory:

1) posiada uprawnienia do przeprowadzania szkolen osdéb bezrobotnych, ktore beda
finansowane ze $rodkow publicznych i realizacji szkolen bgdacych przedmiotem
zamowienia,

2) posiada wiedze 1 dos$wiadczenie w przeprowadzaniu szkolen bedacych
przedmiotem zamodwienia,

3) dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi
do przeprowadzenia szkolen begdacych przedmiotem zamowienia,

4)  znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej realizacj¢ szkolen
bedacych przedmiotem zamowienia,

5) nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamdwienia.

Z tresci zalgeczonych dokumentéw musi wynikaé jednoznacznie, iz w/w warunki

WYKONAWCA spelil. Ocena spelniania w/w warunkéw zostanie dokonana

na podstawie przedstawionych dokumentéw wg formuty “spemia - nie spelnia”. Nie

przedstawienie ktoregokolwiek ze wskazanych dokumentéw bedzie oznaczaé nie
spetnianie warunkow i skutkowaé bedzie wykluczeniem WYKONAWCY.

WYKONAWCA moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym,

osobach zdolnych do wykonania zamdwienia lub zdolnosciach finansowych innych

podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego laczacych go z nimi stosunkdéw.

WYKONAWCA w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodnié ZAMAWIAJACEMU,

iz bedzie dysponowal zasobami niezbgdnymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosei

przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do
dyspozycji niezbgdnych zasobéw na okres korzystania z nich przy wykonaniu
zamOwienia.

Jezeli WYKONAWCA, wykazujac spetnienie warunku, o ktéorym mowa w pkt 1 ppkt 2

niniejszego Rozdzialu SIWZ polega na zasobach innych podmiotéw, podmioty te bgda

uczestniczy¢ przy realizacji zamowienia.

Jezeli WYKONAWCA, wykazujac spetnienie warunkow, o ktdérych mowa pkt ! ppkt 2

i 3 niniejszego Rozdziatu SIWZ lub zdolnosei finansowej, polega na zasobach innych
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podmiotoéw, a podmioty te beda braly udzial w realizacji czg$ci zamodwienia,

WYKONAWCA jest zobowiazany do przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotéw

dodatkowo o$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia.

WYKONAWCY moga wspolnie ubiega¢ si¢ o udzielenie zamowienia pod warunkiem,

z7e:

1) WYKONAWCY ustanowig pelnomocnika do ich reprezentowania w niniejszym
postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego i zawarcia umowy w sprawic
realizacji tego zamoéwienia publicznego. Pelnomocnictwo takie musi by¢ podpisane
przez osoby upowaznione do reprezentowania WYKONAWCOW skladajacych
oferte wspolng. Wszelka korespondencja w niniejszym postgpowaniu bedzie
prowadzona wylacznie z ustanowionym petlnomocnikiem. Petnomocnictwo nalezy
dolaczy¢ do oferty.

2)  Dokumenty okreslone w Rozdziale VIII pkt 3 ppkt 3, 4, 10 i pkt 4 ppkt 2 SIWZ
kazdy z WYKONAWCOW przedstawia oddzielnie.

3) Dokumenty okre$lone w Rozdziale VII pkt 3 ppkt 2 - 11 i pkt 4 ppkt 1 SIWZ
musza by¢ podpisane przez petnomocnika, o ktorym mowa w pkt 6 ppkt 1
niniejszego Rozdzialu SIWZ.

4)  Jezeli oferta wspoélna zostanie wybrana, WYKONAWCY sa zobowigzani do
przedlozenia umowy przewidujace] sposéb ich wspdldzialania oraz zakresu czesci
szkolenia przewidzianych do przeprowadzenia kazdemu z nich.

W przypadku sktadania oferty wspolne;j:

1}  warunki, o ktorych mowa w pkt | ppkt 1 i 5 ninigjszego Rozdziatu SIWZ musi
spetniaé kazdy z WYKONAWCOW,

2)  warunki, o ktorych mowa w pkt 1 ppkt 2, 3 i 4 ninigjszego Rozdzialu SIWZ musza
spetniac tacznie WYKONAWCY skladajacy oferte wspdina,

Rozdzial V: WYKAZ QSWIADCZEN I DOKUMENTOW, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W _CELU POTWIERDZENIA
SPELNIENIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

W celu potwierdzenia spelnienia warunku:

1)  posiadania uprawnienia do przeprowadzania szkolef 0sob bezrobotuych, ktore beda
finansowane ze $rodkéw publicznych i realizacji szkolen bedacych przedmiotem
zamdéwienia WYKONAWCA sklada o$wiadczenie, o ktérym mowa w Rozdziale
VIII pkt 3 ppkt 3 SIWZ, ze spelnia warunki okre$lone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP,

2)  posiadania wiedzy i doswiadczenia w przeprowadzaniu szkolen WYKONAWCA
sktada o$wiadczenie, o ktorym mowa w Rozdziale VIII pkt 3 ppkt 3 SIWZ, ze
spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi
do przeprowadzenia szkolen WYKONAWCA sklada:

a.  os$wiadczenie, o ktérym mowa w Rozdziale VIII pkt 3 ppkt 3 SIWZ, ze
spehnia warunki okre$lone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP

b. wykaz, o ktéorym mowa w Rozdziale VIII pkt 3 ppkt 7 SIWZ, os6b
przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia, posiadajacych wymagane
przepisami prawa kwalifikacje 1 uprawnienia,

¢.  informacje, o ktorej mowa w Rozdziale VIII pkt 3 ppkt 9 SIWZ, na temat
warunkow lokalowych,

4) znajdowania si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej realizacje
szkolen  bedacych  przedmiotem  zamdéwienia, WYKONAWCA  sklada
o$wiadczenie, o ktorym mowa w Rozdziale VIII pkt 3 ppkt 3 SIWZ, ze spelnia
warunki okreslone w art, 22 ust. 1 ustawy PZP,

5) nie podlegania wykluczeniu 2z postgpowania o udzielenic zamowienia
WYKONAWCA sklada o$wiadczenie, o ktorym mowa w Rozdziaie VIII pkt 3
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ppkt 4 SIWZ o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie
zamowienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 i 4 ustawy PZP oraz jezeli
nalezy do grupy kapitalowej, liste, o ktérej mowa w Rozdziale VIII pkt 3 ppkt 10
SIWZ podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej.

Rozdzial VI: INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWIANIA SIE
LZAMAWIAJACEGO Z _WYKONAWCAMI ORAZ
PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW

W toku ninigjszego postepowania o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
ZAMAWIAJACY i WYKONAWCY bedg przekazywali w formie pisemnej, faksem lub
pocztg elektroniczng. Jezeli ZAMAWIAJACY 1 WYKONAWCY przekazuja
oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem lub pocztg elektroniczna,
kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.
Osoby, ktére pobiorg SIWZ osobiscie powinny zostawi¢ pelne dane teleadresowe
(w tym: imi¢ i nazwisko osoby pobierajacej SIWZ oraz nazwe, adres, faks, adres e-mail
WYKONAWCY) umozliwiajace korespondencig w celu przestania uzupelien do
niniejszej SIWZ lub otrzymywania wyjasnien. W przypadku pobrania SIWZ ze strony
internetowe] ZAMAWIAJACEGO WYKONAWCA zobowiazany jest do potwierdzenia
ZAMAWIAJACEMU pobrania SIWZ.
WYKONAWCA moze zwrocié¢ si¢ do ZAMAWIAJACEGO o wyjasnienie tresci SIWZ.
ZAMAWIAJACY udzieli niezwlocznie wyjasnien treéci SIWZ, pod warunkiem ze
prosba o wyjasnienie tresci SIWZ wptynie do ZAMAWIAJACEGO nie pdzniej niz
do kofica dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu skladania ofert.
Tresci zapytan wraz z wyjasnieniami ZAMAWIAJACY przekaze WYKONAWCOM,
ktorym przekazal SIWZ, bez ujawniania Zrodta zapytania oraz zamieéci je na stronie
internetowej ZAMAWIAJACEGO.
W uzasadnionych przypadkach ZAMAWIAJACY moze przed uplywem terminu
skfadania ofert zmodyfikowaé tres¢ SIWZ. Dokonang zmiang SIWZ przekaze
niezwlocznie wszystkim wykonawcom, ktdrym przekazano SIWZ. i zamiesci jq na stronie
internetowej] ZAMAWIAJACEGO.
Jezeli w wyniku zmiany tresci SIWZ nieprowadzacej do zmiany tresci ogloszenia
o zamdéwieniu bedzie niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofercie,
ZAMAWIAJACY przedtuzy termin skladania ofert i poinformuje o tym
WYKONAWCOW, ktérym przekazano SIWZ oraz zamieéci o tym informacje na stronie
internetowej] ZAMAWIAJACEGO.
Osobami uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania si¢ z WYKONAWCAMI sa:
— Elzbieta Dudkiewicz - Kierownik Dzialu Poradnictwa Zawodowego i Szkolen
Powiatowego Urzedu Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 63/1, pok. nr 308,
tel. (085) 74-73-803
—  Beata Dudzinska - Zastgpca Kierownika Dzialu Poradnictwa Zawodowego
i Szkolet Powiatowego Urzedu Pracy w Bialymstoku, ul. Pogodna 63/1,
pok. nr 310, tel. (085) 74-73-819.

Rozdzial VII: TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

WYKONAWCA jest zwigzany ofertg 30 dni. Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna

si¢ wraz z uplywem terminu skiadania ofert.
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Rozdzial VIII: OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

Oferta powinna byé przygotowana w sposob uwzgledniajacy wszystkie warunki
okreslone w SIWZ. Brak dokumentéw wymaganych w SIWZ lub zfozenie dokumentu
w niewlasciwej formie spowoduje odrzucenie oferty.

Dokumenty wchodzace w skiad oferty musza by¢ podpisane przez osobe lub osoby

upowaznione do reprezentowania WYKONAWCY zgodnie z dokumentem

rejestracyjnym (ewidencyjnym) lub stosownym pelnomocnictwem (udzielonym przez
osobe lub osoby upowaznione do reprezentowania WYKONAWCY zgodnie

z dokumentem rejestracyjnym lub ewidencyjnym). Petnomocnictwo nalezy dolaczy¢ do

oferty.

Oferta musi zawieraé nastepujace dokumenty i o§wiadczenia;

1)  Pelnomocnictwo, o ktérym mowa w Rozdziale IV pkt 6 ppkt 1 SIWZ lub pkt 2
niniejszego Rozdziatu STWZ.

2)  Formularz ofertowy (zalacznik nr 1 do SIWZ).

3) Oswiadczenie, ¢ WYKONAWCA speinia warunki okre$lone w art. 22 ust. 1
ustawy PZP (zatacznik nr 2 do SIWZ),

4)  Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia WYKONAWCY z postgpowania
o udzielenie zaméwienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 11 2 ustawy PZP
(zalacznik nr 3 do SIWZ),

5)  Kalkulacje kosztow szkolenia (zatacznik nr 4 do SIWZ) w grupie:

1)  10-osobowej dla czesci 2, 8 i 9, o ktorych mowa w Rozdziale II niniejszej
SIWZ,;

2) 15-osobowej dla czesci 1, 3, 4, 5, 6 i 7 zamdwienia, o ktorych mowa
w Rozdziale II niniejszej SIWZ.

Kalkulacja kosztéow szkolenia bedzie stanowié zalaeznik do umowy sporzadzonej

wg zalacznika nr 10 do SIWZ.

6) Program szkolenia (zalacznik nr 5 do SIWZ), w pkt VIII programu nalezy
uwzgledni¢ wszystkie sprawdziany i egzaminy, takze te egzaminy, ktore beda
przeprowadzane przed instytucjg inng niz WYKONAWCA 1 sg ujgte w Kalkulacji
kosztéw szkolenia — program szkolenia bedzie stanowi¢ zalacznik do umowy
sporzadzone) wg zatacznika nr 10 do SIWZ,

7Y Wvkaz oséb przewidzianych do przeprowadzenia szkolemia (zalacznik nr 6
do SIWZ) - wykaz bedzie stanowi¢ zalacznik do umowy sporzadzonej weg
zalacznika nr 10 do SIWZ.

8)  Harmonogram szkolenia (zalacznik nr 8 do SIWZ) sporzadzony oddzielnie dla
kazdego ze szkolen. Do informacji o ilosci godzin, zamieszczonej
w harmonogramie stosuje si¢ odpowiednio pkt 12 Rozdziatu II niniejszej SIWZ.
Suma ilosci godzin podanych w harmonogramie danego szkolenia musi byé zgodna
z ilodcig godzin podang w programie danego szkolenia. Harmonogram szkolenia
bedzie stanowié¢ zatacznik do umowy sporzadzonej wg zatacznika nr 10 do SIWZ.

9)  Informacje na temat warunkéw lokalowych (zatacznik nr 9 do SIWZ).

10) Jezeli WYKONAWCA nalezy do grupy kapitatlowej, list¢ podmiotow nalezacych
do tej samej grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r.
o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. nr 50, poz. 331 z pdzn. zm.).

11) Zatwierdzony przez WYKONAWCE projekt umowy (zalacznik nr 10
do SIWZ) poprzez zamieszczenie na projekcie umowy  klauzuli
SLATWIERDZAM?” i podpisu osoby lub 0s6b upowaznionych do reprezentowania
WYKONAWCY.

Oferta moze zawierad:

1) Karte osoby przewidzianej do przeprowadzenia szkolenia (zalacznik nr 7
do SIWZ).



11.

12.

13,

14.

15,

16.

2)  Certyfikaty jakosci ustug szkoleniowych i akredytacje, jezeli WYKONAWCA je
posiada, w przypadku certyfikatéw w jezykach obcych nalezy przedstawic ich
ttumaczenie na jezyk polski.

Wszystkie osoby wymienione w zataczniku nr 6 do SIWZ muszg byé uwzglednione

w zatgezniku nr 8 do SIWZ.

Dokumenty wymienione w pkt 3 ppkt 2 — 11 oraz w pkt 4 ppkt 1 niniejszego Rozdzialu

SIWZ musza by¢ przedstawione w formie oryginaléw i podpisane przez osobg lub osoby

upowaznione do reprezentowania WYKONAWCY.

Dokumenty wymienione w pkt 3 ppkt 1 oraz pkt 4 ppkt 2 niniejszego Rozdziatu SIWZ

moga by¢ przedstawione w formie oryginaléw albo kserokopii poswiadczonych za

zgodno$é z oryginalem przez osobe lub osoby upowaznione do reprezentowania

WYKONAWCY. Wszystkie kserokopie musza byé czytelne.

W przypadku wykonawcy, ktory polega na zasobach podmiotu, na zasadach okreslonych

w art. 26 ust. 2b ustawy PZP, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio

WYKONAWCY lub tego podmiotu musza by¢ poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem

przez WYKONAWCE lub te podmioty.

Oferta musi by¢ ztozona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Oferta musi by¢ napisana na maszynic lub komputerze w jgzyku polskim. Wszystkie

kartki oferty powinny byé trwale polaczone. Kazda zapisana strona oferty musi by¢

ponumerowana kolejnymi numerami w kolejnoséei okreslongg w FORMULARZU

OFERTOWYM. Oferta WYKONAWCY, ktéry nie zastosuje si¢ do tych zalecen nie

zostanie odrzucona, jednakze WYKONAWCA nie bedzie mogt skutecznie zglaszaé

uwag co do kompletnosci swojej oferty.

Wszelkie poprawki lub zmiany w tek$cie oferty musza byé parafowane wiasnorgcznie

przez osobg podpisujaca oferte.

WYKONAWCA moze zlozy¢ jedng ofert¢ na maksymalnie trzy czgsci zamowienia.

W przypadku zlozenia oferty na wigcej niz trzy czgsci, beda rozpatrywane jedynie

czedcel zamowienia w kolejnosci okreslonej w Rozdziale II niniejszej SIWZ. Dotyczy to

réwniez sytuacji, gdy WYKONAWCA sklada oferte wspolng. Dokumenty wymienione

w pkt 3 ppkt 5 - 9 oraz pkt 4 ppkt 1 niniejszego Rozdziatu SIWZ musza byé sporzadzone

oddzielnie dla kazdej czgsci zamdwienia.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert wariantowych. Ztozenie oferty wariantowej spowoduje

odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego WYKONAWCE.

Informacje stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa WYKONAWCY winny by¢

przedstawione jako odrgbna czgsé nie zlaczona z oferta w sposob trwaly 1 opatrzone

klauzula ,INFORMACIJE STANOWIA TAIJEMNICE PRZEDSIEBIORSTWA

W ROZUMIENIU ART. 11 UST. 4 USTAWY Z DNIA 16 KWIETNIA 1993r.

0O ZWALCZANIU NIEUCZCIWEJ KONKURENCII (tj. Dz. U. z 2003r. nr 153

poz. 1503 z pézn. zm) - NIE UDOSTEPNIAC INNYM UCZESTNIKOM

POSTEPOWANIA.”. Brak tej klauzuli bedzie traktowany jako jednoznaczny ze zgoda na

wiaczenie calosci przekazanych dokumentow i danych do dokumentacji post¢gpowania

o udzielenie zamdwienia publicznego oraz ich ujawnienie na zasadach okreslonych

w ustawie PZP.

WYKONAWCY ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem

oferty, z zastrzezeniem art. 93 ust. 4 ustawy PZP.

Zadne dokumenty wchodzace w sklad oferty, w tym réwniez te przedstawione w formie

oryginatow nie podlegaja zwrotowi przez ZAMAWIAJACEGO.

Rozdzial IX: OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY

WYKONAWCA okresla koszt szkolenia poprzez sporzadzenie kalkulacji  kosziow
szkolenia stanowiacej zalacznik nr 4 do SIWZ w grupie:



1)  10-osobowej dla czesei 2, 8 1 9, o ktérych mowa w Rozdziale 11 niniejszej
SIWZ;
2) 15-osobowej dla czesci 1, 3, 4, 5, 6 i 7 zamowienia, o ktorych mowa
w Rozdziale 11 niniejszej SIWZ.
Koszty egzaminu, o ktérym mowa w Rozdziale II pkt 15 ppkt 4 nalezy wykaza¢ w pkt
VII kalkulacji kosztow szkolenia.
Koszty dojazdu, o kidrych mowa w Rozdziale Il pkt 14 ppkt 6 lit. a nalezy wykazac¢
w pkt VIII kalkulacji kosztéw szkolenia.
Koszty zakwaterowania i wyzywienia, o ktérych mowa w Rozdziale II pkt 14 ppkt 6 lit. b
nalezy wykaza¢ w pkt IX kalkulacji kosztdw szkolenia.
WYKONAWCA poda koszt szkolenia w FORMULARZU OFERTOWYM (zalacznik
nr 1 do SIWZ) wynikajacy z kwoty z pkt X kalkulacji kosziow szkolenia.
Koszt powinien byé podany w zlotych polskich, wyrazony cyfrowo i stownie,
z dokfadnoscig do dwoch miejse po przecinku.
ZAMAWIAJACY nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

Rozdzial X:  OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE
KIEROWAL PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM
ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW I SPOSOBU OCENY OFERT

W toku oceny ofert ZAMAWIAJACY moze zgdaé od WYKONAWCY pisemnych
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej oferty.

ZAMAWIAJACY w tresci oferty poprawi oczywiste bledy i pomylki. O dokonanych
poprawkach ZAMAWIAJACY powiadomi WYKONAWCE.,

Przy wyborze ofert ZAMAWIAJACY bedzie sig kierowal nastgpujacymi kryteriami i ich
znaczeniem:

Znaczenie

L.p. Kryteria oceny procentowe

kryterium
1. | Koszt szkolenia 20
2. [Program szkolenia 20
3. |Kwalifikacje kadry dydaktycznej 30
4, | Warunki lokalowe, sprzet oraz srodki 1 materiaty dydaktyczne 20
5. | Posiadanie certyfikatow jakosci ustug 10
Razem: 100

Na podstawie w/w kryteriow Komisja Przetargowa dokona oceny ofert, ktore nie zostaly
odrzucone.

W oparciu o informacje zawarte w ofercie zostana przyznane punkty w zakresie kazdego
kryterium. Przyznane punkty zostang zsumowane w zakresie kazdego kryterium. Suma
punktéw zostanie pomnozona przez znaczenie procentowe danego kryterium.

7a oferte najkorzystniejsza uznana zostanie ta oferta, ktora ogdtem uzyska najwigksza
warto$¢ punktowa w ramach danej czgdci zamowienia facznie w zakresie wszystkich
kryteriow.

Zasady oceny ofert w zakresie w/w kryteriéw przedstawiaja si¢ nast¢pujaco:



1)

2)

3)

Koszt szkolenia. llo§¢ punktéw zostanie wyliczona na podstawie informacji
zawartych w FORMULARZU OFERTOWYM w nast¢pujacy sposob:

a.

b.

gdzie

oferta z najnizszym kosztem szkolenia otrzyma 100 punktow,
ilos¢ punktéw w pozostalych ofertach zostanie wyliczona wedtug wzoru:

Kng 100

koszt szkolenia =
Kof

Knaj — najnizszy koszt szkolenia,
Kof — oferowany koszt szkolenia.

Program szkolenia. Ocena zostanie dokonana na podstawie informacji zawartych
w zalgcznikach nr 5 1 8 do SIWZ, Punkty zostana przyznane w nastepujacy sposob:

a.

b.

niezgodno$¢ proponowanych w ofercie zagadnien z okreslonymi w SIWZ. -

— 0 punktéw;

zgodnos¢ proponowanych w ofercie zagadnien z okreslonymi w SIWZ —

— 50 punktéw, ponadto:

- ilo§¢ godzin przeznaczonych na poszczegélne zagadnienia — —
— max. 20 punktow,

—  egzaminy przed instytucjg inng niz WYKONAWCA umozliwiajace
uzyskanie uczestnikom danego szkolenia odpowiednich zaswiadczen
lub swiadectw, a wg Komisji Przetargowej przydatne do wykonywania
pracy po ukonczeniu szkolenia — max. 10 punktéw,

—  dodatkowe zagadnienia, w ramach iloSci godzin okre$lonych
w Rozdziale 1I, (do 10% czasu szkolenia), inne niz okredlone
w SIWZ, a wg Komisji Przetargowej przydatne do wykonywania
pracy po ukonczeniu szkolenia — max. 10 punktéw, (w przypadku gdy
na dodatkowe zagadnienia zostanie przeznaczonych wigcej niz 10%
czasu szkolenia, WYKONAWCA otrzyma 0 punktéw),

—  zajecia praktyczne (nie wiece] niz 30% czasu szkolenia), kidre bedg
przeprowadzone u podmiotdéw innych niz WYKONAWCA,
umozliwiajace zdobycie umiejgtnosci oraz wykorzystanie wiedzy
zdobyte] na szkoleniu i wg Komisji Przetargowej przydatne
do wykonywania pracy po ukoficzeniu szkolenia — max. 10 punktéw.

Kwalifikacje kadry dydaktycznej. WYKONAWCA przedstawiajacy tylko wykaz

osob przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia w zakresie tego kryterium nie
bedzie oceniany. Ocena kwalifikacji zostanie dokonana dla kazdej osoby osobno,
na podstawie informacji zawartych w zalaczniku nr 7, ktorego przedstawienie nie
jest obowiazkowe. Punkty zostang przyznane w nastgpujacy sposob:

a,
b.

posiadanie uprawnien pedagogicznych — 1 punkt;

zwigzek  posiadanego  wyksztalcenia przez  osobg  przewidziang

do przeprowadzenia szkolenia z zagadnieniami omawianymi przez tg osobe

na szkoleniu, w tym:

- zwigzek wyksztalcenia $redniego =z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu — 1 punkt,

—  zwigzek wyksztalcenia wyzszego z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu — 1 punkt,

- zwigzek ukoficzonych studidéw podyplomowych z zagadnieniami
omawianymi na szkoleniu — 1 punkt,

- zwigzek posiadanego tytulu naukowego w dziedzinic zgodnej
z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — 1 punkt,

—  zwigzek ukonczonych w szkolei z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu; ukonczenie do trzech szkolen — 1 punkt; ukonczenie
czterech | wiecej szkolen — 2 punkty,

- zwiazek posiadanych uprawnien z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu — 1 punkt,
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- zwigzek posiadanego tytulu czeladnika z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu — 1 punkt,

—  zwigzek posiadanego tytulu mistrza z zagadnieniami omawianymi na
szkoleniu - 1 punkt;

¢. zwigzek posiadanego przez osobe przewidziang do przeprowadzenia
szkolenia do$wiadczenia zawodowego, (wynikajgcego z umowy o pracg,
umowy zlecenia, umowy o dzielo lub prowadzenia wlasnej dzialalnosci
gospodarczej, z zagadnieniami omawianymi przez ta osobg na szkoleniu,
w tym:

—  posiadanie do trzech lat doswiadczenia zawodowego zwiazanego
z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — | punkt,

—  posiadanie od trzech do pigciu lat doswiadczenia zawodowego
zwigzanego z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — 2 punkty;

—  posiadanie powyzej pigciu lat dos§wiadczenia zawodowego zwigzanego
z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — 3 punkty;

(w zakresie tego kryterium nie bgdzie ocenianiec doswiadczenie zawodowe

jako trener, wykladowca, nauczyciel itp. oraz wynikajace z prowadzenia

zaje¢ na szkoleniach);

d. zwigzek tematyki zajg¢ prowadzonych w okresie ostatniego roku przez osobg
przewidziang do przeprowadzenia szkolenia z zagadnieniami omawianymi
przez tg osobg na szkoleniu, w tym:

—  posiadanie doswiadczenia od jedenastu do dwudziestu godzin
edukacyjnych w poprzednio prowadzonych zajgciach, ktdrych tematyka
jest zwigzana 7z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — 1 punkt;

—  posiadanie doswiadczenia od dwudziestu jeden do trzydziestu godzin
edukacyjnych w poprzednio prowadzonych zajgciach, ktorych tematyka
jest zwigzana z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — 2 punkty;

—  posiadanie doswiadczenia powyze] trzydziestu godzin edukacyjnych
w poprzednio prowadzonych zajeciach, ktérych tematyka jest zwigzana
z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu -- 3 punkty;

e. ilosé punktow zostanie wyliczona w nastepujacy sposob:

(wl-hl+w2-h2+w3 -h3+..wn-hn)- N
s-W

kwalifikacje kadry dydaktycznej =

gdzie

wliw2w3, ..wn — ilo§¢ punktow otrzymanych przez poszczegblne osoby
przewidziane do przeprowadzenia szkolenia, a wigc w/ — ilos¢ punktéw
otrzymanych przez osobg pierwsza, w2 — ilo$¢ punktéw otrzymanych przez
osobe druga, w3 — ilo$¢ punktéw otrzymanych przez osobe trzecig i td.

hi, h2, h3,..hn — ilos¢ godzin zaje¢ do przeprowadzenia przez dang osobg
przewidziana do przeprowadzenia danego szkolenia,

N — iloé¢ osOb przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia przez danego
WYKONAWCE,

s - ilo$¢ godzin danego szkolenia.

W — najwicgksza ilo$¢ 0sob przewidzianych do przeprowadzenia danego szkolenia.

Suma ilosci godzin zaje¢ do przeprowadzenia przez poszcezegdlne osoby musi byé
rowna ilosci godzin danego szkolenia. W przypadku gdy suma godzin begdzie
mniejsza niz ilo$é godzin danego szkolenia, do wyliczenia wartosci tego kryterium
beda brane pod uwage tylko informacje zawarte w zalaczniku nr 7. W przypadku
gdy suma godzin bedzie wigksza niz ilosé godzin danego szkolenia, do wyliczenia
wartosci tego kryterium bedg brane ilosci godzin zajgé przeprowadzanych przez
poszczegodlne osoby tylko do wysokosci sumy godzin danego szkolenia, ponadto
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beda oceniane kwalifikacje os6b w kolejnosci okreslonej w wykazie oséb

przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia.

4)  Warunki lokalowe oraz $rodki i materialy dydaktyczne. Ocena zostanie dokonana
na podstawie informacji zawartych w zalaczniku nr 9 do SIWZ. Punkty zostang
przyznane w nastepujacy sposob:

a. zapewnienie pomieszczenia do przeprowadzenia zajgé teoretycznych,
wyposazonego w krzesta i stoly (pulpity) w iloSci odpowiadajacej
co najmniej liczebnosci grupy oraz stanowiska dla osoby przeprowadzajacej
szkolenie, wyposazonego w Srodki dydaktyczne, stuzace do przekazywania
informacji w trakcie zaj¢¢, z dostgpem uczestnikoéw szkolenia do zaplecza
sanitarnego — 10 punktdw;

b.  zapewnienie pomieszczenia do przeprowadzenia zaje¢ komputerowych,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozdziale Il ninicjszej SIWZ oraz
stanowiska dla osoby przeprowadzajacej szkolenie, wyposazonego w $rodki
dydaktyczne, sluzace do przekazywania informacji w trakcie zajec,
z dostepem uczestnikow szkolenia do zaplecza sanitarnego — max.10
punktow;

¢.  zapewnienie pomieszczenia do przeprowadzenia zaje¢ z zakresu obstugi kas
fiskalnych, wag samoobliczeniowych i terminali platniczych, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Rozdziale II niniejszej SIWZ oraz stanowiska dla
osoby przeprowadzajacej szkolenie, wyposazonego w srodki dydaktyczne,
stuzace do przekazywania informacji w trakcie =zajgé, z dostgpem
uczestnikéw szkolenia do zaplecza sanitarnego — max. 10 punktow;

d. zapewnienie miejsca do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych, ktore beda
przeprowadzone u podmiotow innych niz WYKONAWCA, przydatnych
do wykonywania pracy po ukonczeniu szkolenia, w przypadku przyznania
punktéw przez Komisj¢ Przetargowa — max. 10 punktéw;

e.  posiadany sprzet, §rodki 1 materialy dydaktyczne przeznaczone do realizacji
szkolenia, techniki przekazu — max. 10 punktow;

f.  materialy, ktore otrzymaja na wilasnos¢ uczestnicy szkolenia — max, 10
punktow.,

5) Posiadanie_certyfikatow jakosci ushug. Ocena zostanie dokonana na podstawic
przedstawionych akredytacji lub certyfikatow jakosdci ustug szkoleniowych. Punkty
zostang przyznane w nastepujacy sposob:

a.  certyfikat jakosci ustug szkoleniowych, ktéry posiada instytucja szkoleniowa,
wazny w okresie trwania szkolenia (w przypadku certyfikatow w jezykach
obcych nalezy przedstawi¢ ich tlumaczenie na jezyk polski) — 20 punktow,
niezaleznie od ilosci certyfikatow;

b.  akredytacja, ktorg posiada instytucja szkoleniowa na prowadzenie szkolen
o tematyce pokrywajgcej si¢ w calosci lub czegdei ze szkoleniem bedacym
przedmiotem postepowania — 20 punktéw, niezaleznie od ilosci decyzji
Kuratora O$wiaty.

ZAMAWIAJACY udzieli zamdéwienia na zrealizowanie danej czgsci zamowienia

WYKONAWCY, ktorego oferta dla danej czgsci odpowiada wszystkim wymaganiom

przedstawionym w ustawie PZP, aktach wykonawczych do ustawy PZP oraz SIWZ

i zostala oceniona jako najkorzystniejsza w oparciv o podane kryteria wyboru.

ZAMAWIAJACY powiadomi na pismie, faxem lub poczta e-mail o wynikach

postgpowania wszystkich WYKONAWCOW, ktorzy zlozyli oferty. Informacja

o wynikach postgpowania zostanie rdéwniez zamieszczona na stronie internetowej

ZAMAWIAJACEGO.

Wybranemu WYKONAWCY ZAMAWIAJACY okresli miejsce i termin podpisania

umowy.

Osoby reprezentujace WYKONAWCE przy podpisywaniu umowy powinny posiadac ze

soba dokumenty potwierdzajace ich umocowanie do podpisywania umowy, o ile

umocowanie to nie bedzie wynika¢ z dokumentéw zataczonych do oferty.
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Rozdzial XI: MIEJSCE ORAZ TERMIN SKFADANIA I OTWARCIA OFERT

Oferte nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Biatymstoku, ul. Pogodna 63/1, pok. 301 w terminie do dnia 19 marca 2014r.
do godz. 13%.
Koperte nalezy zaadresowac:
Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku ul. Pogodna 63/1
»Oferta na przeprowadzenie szholen
w okresie: kwiecien 2014r. — listopad 2014y,
Numer postepowania CZS.341/5/2014.
Nie otwieraé przed dniem 19 marca 2014r. godz. 14”7
Oferte mozna dostarczyé osobiscie, za posrednictwem poczty lub innego doreczyciela.
Oferta zlozona po terminie zostanie zwrécona WYKONAWCY bez otwierania. Decyduje
data i godzina wpltywu oferty do ZAMAWIAJACEGQO, a nie data jej wyslania.
Otwarcie ofert nastapi dnia 19.03.2014r. o godz. 14% w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Bialymstoku, ul. Pogodna 63/1, pok. 308.
Do o$wiadczen WYKONAWCY dotyczacych zmiany, uzupelnienia lub wycofania
oferty stosuje si¢ odpowiednio pkt 2. Na kopercie nalezy dodatkowo umiescic
zastrzezenie ,,ZMIANA OFERTY”, ,UZUPELNIENIE OFERTY” lub ,,WYCOFANIE
OFERTY™.
W  przypadku nieprawidlowego  zaadresowania lub  zamknigcia  koperty
ZAMAWIAJACY nie ponosi odpowiedzialnosci za zle skierowanie przesytki i jej
przedterminowe otwarcie. Oferta taka nic weZmie udziatu w postgpowaniu.
Tres¢ oferty nie odpowiadajaca tredei SIWZ spowoduje odrzucenie oferty.

Rozdzial XII: ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA
WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Umowa zostanie zawarta na kazde szkolenie oddzielnie.
Istotne dla stron postanowienia umowy w sprawie zamdwienia publicznego zostaly
okreSlone w projekcie umowy (zatacznik nr 10 do SIWZ) z zastrzezeniem pkt 3
niniejszego Rozdziatu.
W przypadku umowy na przeprowadzenie szkolenia, gdzie wybrany WYKONAWCA
uwzgledni egzamin przed instytucjg inng niz WYKONAWCA, umozliwiajacy uzyskanie
uczestnikom danego szkolenia odpowiednich zaswiadczen lub $wiadectw:

- § 2 ust. 3 pkt 1 umowy otrzyma brzmienie:

,»1) nalezno$¢ przystugujaca Zleceniobiorcy w wysokosei ................ zt
(stownie: ... ), koszt osobogodziny
................ 7zh; w tym nalezno$¢ za jedna osob¢ w wysokosci
................................ 7zt oraz koszty egzaminu jednej osoby
W WySokoSCl ...oovviiii i 71,7,

- § 3 pkt 2 umowy otrzyma brzmienie:
,»2) Przeprowadzenia zaj¢é wedtug planu nauczania obejmujacego przecigtnie
nie mniej niz dwadzieScia pigé godzin zegarowych w tygodniu oraz
zorganizowanie najpozniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia egzaminu przed instytucjg inna niz Zleceniobiorca umozliwiajacego
uzyskanie uczestnikom danego szkolenia uprawnien potwierdzonych
odpowiednimi zaswiadczeniami lub swiadectwami.”,

- § 3 pkt 9 umowy otrzyma brzmienie:



»9) Wydania osobie szkolonej zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji oraz
zaswiadczenia/$Swiadectwa instytucji innej niz Zleceniobiorca (po zdaniu
egzaminu). Dodatkowo uczestnicy szkolenia otrzymaja zaswiadczenie
uczestnictwa w szkoleniu (Zatacznik nr 5 do niniejszej umowy).
Zaswiadczenie lub inny dokument moze by¢ wydany jezeli nieobecnosé na
zajeciach nie przekracza godzin okreslonych programem
szkolenia, a uczestnik szkolenia zrealizowat wszystkie zadania przewidziane
programem szkolenia.”,
- § 3 pkt 11 lit. b) umowy otrzyma brzmienie:
,,b. potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginalem kopii zaswiadczen, $wiadectw
lub dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 9, lub informacji o przyczynach
nieukonczenia kursu,”;
4. ZAMAWIAJACY przewiduje mozliwos¢ zmiany istotnych postanowien umowy,
o ktorej) mowa w pkt 1 niniejszego Rozdzialu jedynie w przypadku zmiany przepisow
prawa.

Rozdzial XIII: POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

WYKONAWCOM oraz innym osobom, ktorych interes prawny w uzyskaniu
zamOwienia doznal lub moze dozna¢ wuszczerbku w wyniku naruszenia przez
ZAMAWIAJACEGO przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych, przystuguja $rodki
ochrony prawnej na zasadach przewidzianych w dziale VI ustawy PZP.

Rozdzial XI1V: WYKAZ ZALACZNIKOW

1. Zatacznik nr 1 do SIWZ,  Formularz ofertowy

2. Zatacznik nr 2 do SIWZ  Oswiadczenie o  spelnianiu  warunkow  okreslonych
wart. 22 ust. I ustawy PZP
3. Zalacznik nr 3 do SIWZ  Oswiadczenie o  braku podstaw do  wykluczenia

z postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego
na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy PZP

Kalkulacja kosztow szkolenia

Program szkolenia

Zatgcznik nr 4 do SIWZ
Zalacznik nr 5 do SIWZ

4

5

6. Zatacznik nr 6 do SIWZ
7. Zatacznik nr 7 do SIWZ
8 Zalacznik nr 8 do SIWZ
9. Zalacznik nr 9 do SIWZ
10.  Zalacznik nr 10 do SIWZ

Wykaz osob przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia
Karta osoby przewidzianej do przeprowadzenia szkolenia
Harmonogram szkolenia

Informacja na temat warunkow lokalowych

Projekt umowy

ZATWIERDZAM:

. Helega !\’..r_.y'g-;j.u oG s e
JYREKTORA

peoo Urzedd Pracy w Bialymstoku



