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1. Poziom i stopa bezrobocia
Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku
zarejestrowanych bylo 24 097 oso6b bezrobotnych, w tym 16 001 oséb zamieszkalych

w powiecie grodzkim i 8 096 0os6b w powiecie ziemskim.

Tab. 1 Liczba bezrobotnych

Miesiac Liczba bezrobotnych w tym:
ogolem Powiat grodzki Powiat ziemski

styczen 25 151 16 556 8 595

luty 25 627 16 907 8 720
marzec 25098 16 591 8 507
kwiecien 24 772 16 474 8 298

maj 23910 15 860 8 050
czerwiec 23702 15 738 7 964

lipiec 23 940 15911 8029
sierpien 24 018 15 984 8 034
wrzesien 24 097 16 001 8 096

Prawo do zasitku posiadaty 3 064 osoby (12,9% ogoétu bezrobotnych), w tym
2 142 osoby w powiecie grodzkim 1 922 osoby w powiecie ziemskim. Bez prawa do zasitku
byty 21 033 osoby (87,3%), w tym 13 859 o0sob w powiecie grodzkim 1 7 174 osoby
w powiecie ziemskim.

Stopa bezrobocia (udziat bezrobotnych do oso6b czynnych zawodowo) na koniec
wrzesnia 2012 r. wynosita 17,1% w powiecie ziemskim 1 12,7% w powiecie grodzkim

(13,8% w wojewoddztwie 1 12,4% w Polsce).

Tab. 2 Stopa bezrobocia

Stan na: Powiat ziemski | Powiat grodzki | Wojewodztwo Kraj
31.01.2012 r. 18,0 13,0 14,8 13,2
28.02.2012 r. 18,2 13,3 14,9 13,4
31.03.2012 r. 17,8 13,1 14,6 13,3
30.04.2012 r. 17,5 13,0 14,2 12,9
31.05.2012 r. 17,0 12,6 13,9 12,6
30.06.2012 r. 16,9 12,5 13,7 12,4
31.07.2012 r. 17,0 12,6 13,8 12,3
31.08.2012 r. 17,0 12,7 13,9 12,4
30.09.2012 r. 17,1 12,7 13,8 12,4

W pazdzierniku 2012r. zgodnie z informacja zawarta na stronie Publicznych Shuzb Zatrudnienia dokonano
korekty stopy bezrobocia od stycznia do sierpnia 2012 r.

Na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy wystgpuje duze przestrzenne
zréznicowanie poziomu bezrobocia. Okolo 66,4% ogolnej liczby bezrobotnych stanowily
osoby z powiatu grodzkiego, natomiast ok. 33,6% to bezrobotni z powiatu ziemskiego.




Procentowy udziat bezrobotnych z poszczegolnych gmin
Procentowy udzial
w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych bezrobotnych w liczbie
ludnosci w wieku
produkcyjnym danej
gminy

Czarna Biatost. —10,1%
Choroszcz -7.5%
Dobrzyn. Duze —7,1%
Grodek -12,5%
Juchnow. Kosc. — 8,0%
Lapy -11,3%
Michalowo —-10,3%
Poswietne -82%
Suprasl -86%
Suraz - 7.8%
urosn Kosc. —-7.3%
Tykocin -6,6%
Wasilkow -92%
Zabtudow -96%
Zawady -4,4%

Z ogoblnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych 4 550 0sob to osoby zamieszkate na
terenach wiejskich, a 19 547 os6b na terenie miast objetych dzialaniem tut. Urzedu.
Najwigksza liczbe bezrobotnych na koniec wrzesnia 2012 r. odnotowano w:

— m. Lapy - 1244 osoby,

— g. Juchnowiec Koscielny - 761 osob,

— m. Czarna Bialostocka - 664 osoby,

—  m. Wasilkow - 585 0sob.

natomiast najmniejsza w:

— m. Suraz - 46 0s6Db,

— g Suraz - 47 osob,

— g. Zawady - 77 osob.

Tab. 3 Liczba bezrobotnych w poszczegolnych miastach i gminach

Lp. | Miasta/Gminy (m/g) LICZba(?geg;:::omydl w tym kobiety

1. |m. Bialystok 16 001 7 647

5 [m. Choroszcz 253 107
" | g. Choroszcz 417 194

3 | Czarna Biatostocka 664 339
" | g. Czarna Bialostocka 105 44

4. | g. Dobrzyniewo Duze 383 169

5. |g. Grodek 422 204

6. |g. Juchnowiec Koscielny 761 341

5 M Lapy 1244 550
" |g. Lapy 416 189

g M. Michatowo 205 90
" | g. Michatlowo 225 93

9. |g. Poswigtne 175 90




10, M Suprasl 270 103
" | g. Suprasl 496 224
1] Suraz 46 23
" | g. Suraz 47 25
12. | g. Turo$n Koscielna 256 125
13, M Tykocin 98 43
" | g. Tykocin 159 72
14, - Wasilkow 585 290
" | g. Wasilkow 261 116
15, M Zabludow 181 71
" | g. Zabludow 350 162
16. | g. Zawady 77 43
Razem 24 097 11 354

2. Zmiany w poziomie bezrobocia

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowia wypadkowa dziatania dwdéch zmiennych:
naplywu do bezrobocia 1 odptywu z bezrobocia.
W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. ruch bezrobotnych - ,przyptywy”
1,,0dptywy” - ksztaltowat si¢ nastepujaco:
1. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosita 19 981 os6b (13 525 osob
z powiatu grodzkiego 1 6 456 0s0b z powiatu ziemskiego), w tym:
— 4 562 osoby zostaly zarejestrowane po raz pierwszy, z tego 3 049 osdéb z powiatu
grodzkiego 11 513 0so6b z powiatu ziemskiego,
— 15 419 os6b bezrobotnych powrdcito do rejestracji po raz kolejny (od 1990r.), z tego
10 476 0s6b z powiatu grodzkiego 14 943 osoby z powiatu ziemskiego.
W populacji bezrobotnych nowo zarejestrowanych 15 179 oso6b to osoby poprzednio
pracujace (10 492 osoby z powiatu grodzkiego 14 687 0s0b z powiatu ziemskiego) oraz 4 802
osoby (3 033 osoby z powiatu grodzkiego 1 1 769 0so6b z ziemskiego), ktore dotychczas
nie pracowaly.
2. Z ewidencji bezrobotnych w okresie od stycznia do wrze$nia 2012 r. wylaczono 19 463
osoby, w tym 13 050 0s6b z powiatu grodzkiego 1 6 413 0s6b z powiatu ziemskiego.

Odptyw bezrobotnych spowodowany byt:

— POJECIEM PIACY evevvvreeeeeeeeeeeeeeeeeteee ettt 8 045 0s0b,
— 10ZpOCZECiem SZKOIENIA ............cccooeeeieiereeeeeeeeeeeee e 667 0s0b,
— TOZPOCZECIEM STAZU .....eeeeeeeeee et aeane 493 osoby,
— rozpoczeciem pracy spolecznie uzytecznej ................oeeouein.n. 289 0s0b,
— rozpoczgciem realizacji indywidualnego programu zatrudnienia

socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego....................... 248 0s0b,
— odmowa bez wuzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy ......................... 212 0s0b,
— nie potwierdzeniem gotowoSCi dO PraCy .........ocovveeevevererererveverenenes 6 678 0s0b,
— dobrowolna rezygnacija ze statusu bezrobotnego ..............cccoe...... 1450 0s0b,
— POJECIEM NAUKI ... 31 0s0b,
— ukoNezeniem 60/65 1AL .......covevevereieieieieiiieeeeeiee et 128 0s0b,
— nabyciem praw emerytalnych lub rentowych ............cccoeveveverenenene. 118 0s0b,
— nabyciem praw do $wiadczenia przedemerytalnego .................. 326 0s0b,
— INNYMI PrZYCZYNAMI ...vovivieiveeieieeeeveecece e 778 0s0b.



Tab. 4 ,,Przyplywy” i ,,Odplywy” bezrobotnych

- . . s wzrost/spadek
Miesiac »Przypltyw” ogotem | ,,Odplyw” ogotem bezrobocia
styczen 3239 1 667 + 1572

luty 2187 1711 + 476
marzec 1929 2 458 - 529

I kwartal ogolem 7 355 5 836 +1519
kwiecien 1951 2277 -326

maj 1 870 2732 -862

czerwiec 1 894 2102 -208

II kwartal ogélem 5715 7111 - 1396
lipiec 2326 2 088 +238
sierpien 2175 2732 +78
wrzesien 2410 2102 +79
II1 kwartal ogélem 6911 6 516 +395
I-IX OGOLEM 19 981 19 463 +518

3. Struktura bezrobotnych

3.1. Kobiety

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowane byly
11 354 bezrobotne kobiety, czyli 47,1% ogdlu bezrobotnych figurujacych w ewidencji
Urzgdu. Z ogolnej liczby zarejestrowanych kobiet 7 647 (67,4% ogo6tu bezrobotnych kobiet)

mieszkalo w powiecie grodzkim 13 707 (32,6%) w powiecie ziemskim.

Wsrod ogdhu bezrobotnych kobiet 8 775 (77,3%) poprzednio pracowato, 296 0sob
objety zwolnienia z przyczyn nie dotyczacych pracownika, natomiast 2 579 kobiet (22,7%)
dotychczas nie pracowalo.

Z ogolnej liczby 11 354 zarejestrowanych kobiet prawo do zasitku posiadato 1 575
kobiet (13,9%). W powiecie grodzkim prawo do zasitku posiadato 1 129 kobiet, natomiast
w powiecie ziemskim 446 kobiet.

Tab. 5 Bezrobotne kobiety

Liczba Liczba zarejestrowanych kobiet:
Miesiac bezrobotnych w liczbach % do ogolnej liczby
ogolem bezwzglednych bezrobotnych
styczen 25151 11614 46,2
luty 25 627 11722 45,7
marzec 25098 11 395 454
kwiecien 24 772 11283 45,6
maj 23910 11 030 46,1
czerwiec 23702 10 942 46,2
lipiec 23 940 11247 47,0
sierpien 24 018 22 411 47,5
wrzesien 24 097 11354 47,1




3.2. Rejestrowane bezrobocie na wsi

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. w PUP zarejestrowalo si¢ 3 480 osob
bezrobotnych zamieszkatlych na wsi, w tym 1 573 kobiety. Natomiast z ewidencji wytaczono
3 415 0sob, z czego prace podjety 1 403 osoby.

Na koniec wrzesnia 2012 r. w Urzgdzie zarejestrowanych bylo 4 550 os6b
bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich, w tym 2 091 kobiet. Populacja ta

stanowita 18,9% ogdhu zarejestrowanych bezrobotnych.

Tab. 6 Rejestracja bezrobocia na wsi

Miesiac Liczba bezrobotnych % do ogélnej liczby
zamieszkalych na wsi bezrobotnych

styczen 4 749 18.9

luty 4 836 18.9
marzec 4756 18.9
kwiecien 4 662 18,8

maj 4 527 18,9
czerwiec 4 443 18.7

lipiec 4 474 18.7
sierpien 4 491 18,7
wrzesien 4 550 18.9

3.3. Zwolnieni z przyczyn nie dotyczqcych pracownika

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. w tut. Urzedzie zarejestrowalo si¢ 450 0sob
zwolnionych z przyczyn nie dotyczacych pracownika. Osoby te stanowily 2,3% ogolnej
liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w omawianym okresie 2012 r. W populacji
nowo zarejestrowanych z przyczyn nie dotyczacych pracownika 333 osoby mieszkaty
w powiecie grodzkim i 117 os6b w powiecie ziemskim.

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w ewidencji PUP figurowaly 584 osoby (354 osoby
z powiatu grodzkiego 1 230 os6b z powiatu ziemskiego) zwolnione z przyczyn

nie dotyczacych pracownika. Populacja ta stanowita 2,4 % ogotu bezrobotnych.

Tab.7 Ksztaltowanie si¢ zwolnien z przyczyn nie dotyczacych pracownika

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn nie dotyczacych pracownika
Miesigc w okresie spraw(())zdawcz?fm na koniec n(l)iesiqca :
ogdlem % do ogf)lu i o % do ogolu
nowo zarejestr. bezrobotnych
styczen 51 1,6 527 2,1
luty 27 1,2 523 2,0
marzec 30 1,6 501 2,0
I kwartal ogotem 108 1,5
kwiecien 38 1,9 501 2,0
maj 61 3,3 500 2,1
czerwiec 81 4,3 538 2,3
II kwartal ogolem 180 3,1
lipiec 41 1,8 547 | 2,3




sierpien 62 2,9 559 2,3
wrzesien 59 2.4 584 2.4
111 kwartal ogélem 162 2,3
I-IX OGOLEM 450 2,3

3.4. Bezrobotni 7 prawem do zasitku

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. do rejestracji Urzgdu zglosilo sig 4 846
0sOb bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku, czyli 24,3% wszystkich 0s6b nowo
zarejestrowanych w omawianym okresie. Najwigcej, bo az 3 430 osob (70,8% wszystkich
nowo zarejestrowanych z prawem do zasitku) to mieszkancy Biategostoku, pozostate 1 416
osob, czyli 29,2% mieszkalto na terenie powiatu ziemskiego.

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w PUP zarejestrowane byty 3 064 osoby bezrobotne
z prawem do zasitku, w tym 1 575 kobiet. Bezrobotni ci stanowili 12,7% ogédh
bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Najwigcej 0sob sposrod ogodlnej liczby bezrobotnych pobierajacych zasitek w PUP
mieszkalo na terenie Bialegostoku — 2 142 osoby (70,0%), pozostale 922 osoby (30,0%) -

na obszarze gmin objgtych dzialaniem tut. Urzedu.

Tab. 8 Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku

Bezrobotni z prawem do zasitku % do:
A zarejestrowani stan w koncu -
Miesiac . nowo ogéltu
w okresie okresu 5
zarejestr. | bezrobotnych
sprawozdawczym | sprawozdawczego

styczen 963 3476 29,7 13,8
luty 436 3 467 19,9 13,5
marzec 425 3317 22,0 13,2

I kwartal ogolem 1 824 24,8
kwiecien 522 3273 29,1 13,2
maj 454 3125 17,2 13,1
czerwiec 458 3069 242 12,9

II kwartal ogoltem 1434 22,8
lipiec 547 2999 23,5 12,5
sierpien 491 3052 22,6 12,7
wrzesien 550 3064 22,8 12,7

IIT kwartal ogélem 1 588 23,0

I-IX OGOLEM 4 846 24,3

3.5. Osoby bedqce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
3.5.1. Bezrobotna mlodziez (osoby do 25 roku zycia)

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. zarejestrowanych bylo 3 910 oséb bezrobotnych
do 25 roku zycia, w tym 1 827 kobiet. Stanowily one 16,2% ogolnej liczby bezrobotnych.
Z ogblnej liczby zarejestrowanej miodziezy 2 241 os6b mieszkalo w powiecie grodzkim
11 669 0s6b w powiecie ziemskim.




W okresie od stycznia do wrzes$nia 2012 r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowato si¢
5 236 o0s6b (3 202 osoby z powiatu grodzkiego i 2 034 osoby z powiatu ziemskiego)
do 25 roku zycia, w tym 2 240 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wytaczono 4 687 0sob
(2 892 osoby z powiatu grodzkiego i 1 795 0s0b z powiatu ziemskiego). Prace w powyzszym
okresie podjely 1 652 osoby (1 019 o0s6b z powiatu grodzkiego 1 633 osoby z powiatu
ziemskiego). Z ogdlnej liczby podje¢ pracy 1 546 os6b podjgto pracg niesubsydiowang 1 106
0s0b prace subsydiowana.

Tab. 9 Bezrobotna mlodziez

Osoby do 25 roku zycia

- ° TRUVET
Miesiac w liczbach bezwzglednych & ﬁgziizl:tﬂ;;;zby
styczen 4 384 17,4

luty 4 493 17,5
marzec 4263 17,0
kwiecien 4134 16,7

maj 3 852 16,1
czerwiec 3752 15,8

lipiec 3 849 16,1
sierpien 3 840 16,0
wrzesien 3910 16,2

3.5.2. Osoby dlugotrwale bezrobotne

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w tut. Urzedzie zarejestrowanych bylo 13 397 o0sob
(8 841 o0so6b z powiatu grodzkiego 1 4 556 os6b z powiatu ziemskiego) dlugotrwale
bezrobotnych, czyli pozostajacyc bez pracy w rejestrze urzedu tacznie przez okres
ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwoch lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu
1 przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Populacja ta stanowita 55,6% ogotu
bezrobotnych.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowalo si¢
8 076 osob (5 333 osoby z powiatu grodzkiego i 2 743 osoby z powiatu ziemskiego)
dlugotrwale bezrobotnych, w tym 3 651 kobiet. Natomiast z ewidencji bezrobotnych
wylaczono 7 522 osoby (4 864 osoby z powiatu grodzkiego i1 2 658 o0s6b z powiatu
ziemskiego). Prace w powyzszym okresie podjeto 2 578 osdéb (1 650 oséb z powiatu
grodzkiego 1 928 0s6b z powiatu ziemskiego). Z og6lnej liczby podje¢ pracy 2 233 osoby
podjely pracg niesubsydiowana 1 345 os6b prace subsydiowana.

Tab. 10 Dlugotrwale bezrobotni

Dhugotrwale bezrobotni
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych T e

styczen 13 386 53,2

luty 13 635 53,2
marzec 13 469 53,7
kwiecien 13 382 54,0

maj 13127 54,9
czerwiec 13 092 55,2




lipiec 13 237 55,3

sierpien 13 321 55,5

wrzesien 13 397 55,6

3.5.3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na dzien 30 wrze$nia 2012 r. w tut. Urzedzie zarejestrowane bylty 6 274 osoby
(4 339 0s6b z powiatu grodzkiego 1 1 935 0s6b z powiatu ziemskiego) bezrobotne powyzej
50 roku zycia. Populacja ta stanowita 26,0% ogotu bezrobotnych.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. w PUP w Biatymstoku zarejestrowalo si¢
3 796 0s0b (2 667 0s6b z powiatu grodzkiego 1 1 129 0s6b z powiatu ziemskiego) powyze]
50 roku zycia, w tym 1 549 kobiet. Z ewidencji bezrobotnych wytaczono 3 608 osob (2 376
0sOb z powiatu grodzkiego 1 1 232 osoby z powiatu ziemskiego). Prace w powyzszym okresie
podjely 1 153 osoby (727 os6b z powiatu grodzkiego 1 426 0s6b z powiatu ziemskiego).
Z ogdlnej liczby podje¢ pracy 1 013 osoéb podjeto prace niesubsydiowana 1 140 osob prace
subsydiowana.

Tab. 11 Bezrobotni powyzej 50 roku zZycia

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Miesige w liczbach bezwzglednych % ﬁgzi%%l:t‘:‘:;;;my
styczen 6 354 25,3
luty 6 409 25,0
marzec 6 362 25,3
kwiecien 6310 25,5
maj 6177 25,8
czerwiec 6242 26,3
lipiec 6271 26,2
sierpien 6 291 26,2
wrzesien 6274 26,0

3.5.4. Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w tut. Urzedzie zarejestrowane byly 2 093 kobiety
(1 332 kobiety z powiatu grodzkiego 1 761 kobiet z powiatu ziemskiego), ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Populacja ta stanowita 8,6% ogdtu bezrobotnych.

W omawianym okresie w PUP w Biatymstoku zarejestrowalo si¢ 738 kobiet
(496 kobiet z powiatu grodzkiego i 242 kobiety z powiatu ziemskiego), ktore nie podjely
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Prace w omawianym okresie podjgto 265 kobiet
(177 kobiet z powiatu grodzkiego 1 88 kobiet z powiatu ziemskiego).

Tab. 12 Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia
. po urodzeniu dziecka
Miesigc liczbach b lednvech % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednyc e
styczen 2 046 8,1
luty 2 088 8,2
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marzec 2 065 8,2
kwiecien 2 055 8,3

maj 2 063 8,6
czerwiec 2063 8,7

lipiec 2 086 8,7
sierpien 2 099 8,7
wrzesien 2 093 8,6

3.5.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowaty 6 963 osoby
(4 457 os6b z powiatu grodzkiego 1 2 506 os6b z powiatu ziemskiego) bezrobotne
bez kwalifikacji zawodowych, czyli osoby nie posiadajace kwalifikacji do wykonywania
jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu.
Osoby te stanowily 28,9% ogdtu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w omawianym okresie 2012 r. zglosilo si¢ 5 745
0sOb (3 735 os6b z powiatu grodzkiego 1 2 010 0sob z powiatu ziemskiego) bez kwalifikacji
zawodowych. Prace w omawianym okresie podjgto 1 369 oso6b (872 osoby z powiatu
grodzkiego 1497 os6b z powiatu ziemskiego), w tym 659 kobiet.

Tab. 13 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych b

styczen 7139 28,4
luty 7342 28,6
marzec 7221 28,8
kwiecien 7 196 29,0
maj 6 963 29,1
czerwiec 6 926 29,2
lipiec 6 928 28,9
sierpien 6 894 28,7
wrzesien 6 963 28,9

3.5.6. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Na dzien 30 czerwca 2012r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 6 948 o0so6b
(4 350 os6b z powiatu grodzkiego 1 2 598 o0s6b z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
bez doswiadczenia zawodowego, czyli bezrobotnych, ktore wykonywaly zatrudnienie
lub inna prace zarobkowa przez taczny okres ponizej 6 miesigcy. Osoby te stanowily
28,8% ogbdhu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w okresie od stycznia do wrzes$nia 2012 r. zglosito
si¢ 6 465 osob (4 168 0so6b z powiatu grodzkiego 1 2 297 0s6b z powiatu ziemskiego) bez
doswiadczenia zawodowego. Pracge w omawianym okresie podjeto 1 880 osob (1 254 osoby
z powiatu grodzkiego 1 626 0s6b z powiatu ziemskiego), w tym 963 kobiety.
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Tab. 14 Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego
Miesiac . % do ogolnej liczby

w liczbach bezwzglednych b
styczen 7 384 29,4
luty 7592 29,6
marzec 7 390 294
kwiecien 7242 29,2
maj 6 941 29,0
czerwiec 6 852 28.9
lipiec 6 923 28,9
sierpien 6 866 28,6
wrzesien 6 948 28.8

3.5.7. Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 11 306 o0sob
(7 094 osoby z powiatu grodzkiego 1 4 212 o0séb z powiatu ziemskiego) bezrobotnych
bez wyksztalcenia sredniego. Osoby te stanowily 46,9% ogotu bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w okresie od stycznia do wrzes$nia 2012 r. zglosito
si¢ 8 296 o0sob (5 325 0so6b z powiatu grodzkiego 1 2 971 0s6b z powiatu ziemskiego) bez
wyksztatcenia $redniego. Prace w omawianym okresie podjelo 2 313 oséb (1 383 osoby
z powiatu grodzkiego 1 930 osob z powiatu ziemskiego), w tym 799 kobiet.

Tab. 15 Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego

Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego
Miesiac . % do ogolnej liczby
w liczbach bezwzglednych b

styczen 11953 47,5
luty 12 209 47,6
marzec 12 001 47,8
kwiecien 11 889 48,0
maj 11422 47,8
czerwiec 11 311 47,7
lipiec 11 206 46,8
sierpien 11197 46,6
wrzesien 11 306 46,9

3.5.8. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Na dzien 30 wrzes$nia 2012 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowato 1 758 oséb (1 267
0s6b z powiatu grodzkiego 1 491 os6éb z powiatu ziemskiego) bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Populacja ta stanowila
7,3% og6tu bezrobotnych.

W okresie od stycznia do wrzes$nia 2012 r. do rejestracji PUP w Biatymstoku zglosilo
si¢ 1 097 0s6b (803 osoby z powiatu grodzkiego 1294 osoby z powiatu ziemskiego). Prace w
omawianym okresie podjeto 407 osdb (297 os6b z powiatu grodzkiego 1 110 os6b z powiatu
ziemskiego).

12




Tab. 16 Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Bezrobotni samotnie wychowujacy
Miesiac co najmniej jedno dziecko (oio 18 rolfu iyc.ia
w liczbach bezwzglednych Yo do ogolnej liczby

bezrobotnych
styczen 1791 7,1
luty 1 846 7.2
marzec 1 829 73
kwiecien 1 808 73
maj 1739 7.3
czerwiec 1729 73
lipiec 1749 7.3
sierpien 1 749 73
wrzesien 1758 7.3

3.5.9. Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podje¢li zatrudnienia

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w ewidencji tut. Urzedu figurowaly 574 osoby (424
osoby z powiatu grodzkiego 1 150 osob z powiatu ziemskiego) bezrobotne, ktore po odbyciu
kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia. Osoby te stanowily 2,4% ogdhu
bezrobotnych.

Do rejestracji PUP w Biatymstoku w okresie od stycznia do wrzes$nia 2012 r. zglosito
si¢ 540 oséb (407 osob z powiatu grodzkiego 1 133 osoby z powiatu ziemskiego), ktore po
odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia. Pracg w omawianym okresie
podjely 43 osoby (29 0s6b z powiatu grodzkiego i 14 0s6b z powiatu ziemskiego).

Tab. 17 Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia

Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia

.. wolnosci nie podjeli zatrudnienia
Miesigc ° e
w liczbach bezwzglednych 6410 GO ING) 17y
bezrobotnych

styczen 604 2,4
luty 617 2,4
marzec 632 2,5
kwiecien 623 2,5
maj 589 2,5
czerwiec 580 2.4
lipiec 574 2,4
sierpien 561 2,3
wrzesien 574 2.4

3.5.10. Bezrobotni niepelnosprawni

Na dzien 30 czerwca 2011r. w PUP w Bialymstoku zarejestrowanych byto 1 679
(1 229 0s6b z powiatu grodzkiego 1 450 os6b z powiatu ziemskiego) niepetnosprawnych osob
bezrobotnych, w tym 665 kobiet. Stanowili oni 7,0% ogélnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych. Prawo do zasitku posiadato 248 osob niepetnosprawnych, czyli 14,8% ogotu
bezrobotnych niepetnosprawnych.
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W okresie od stycznia do wrzesnia 2012r. w tut. Urzedzie zarejestrowato sig 1 450
niepetnosprawnych o0s6b bezrobotnych (1 097 o0s6b z powiatu grodzkiego i 353 osoby
z powiatu ziemskiego), w tym 623 kobiety. Prace w powyzszym okresie podjefo 419 oséb
bezrobotnych niepelosprawnych (310 oséb z powiatu grodzkiego i 109 0s6b z powiatu
ziemskiego),w tym 194 kobiety.

Tab. 18 Bezrobotni niepelnosprawni

Bezrobotni niepelnosprawni

o ° TRUVET,
Miesige w liczbach bezwzglednych & ﬁgz(;‘%%l:t‘:‘:;;;my
styczen 1 658 6,6

luty 1 651 6,4
marzec 1 662 6.6
kwiecien 1 678 6.8

maj 1 630 6,8
czerwiec 1624 6.9

lipiec 1642 6,9
sierpien 1 665 6,9
wrzesien 1679 7,0

3.6. Osoby zarejestrowane jako poszukujqce pracy

Na dzien 30 wrze$nia 2012 r. w PUP zarejestrowane byly 504 osoby (361 oséb
z powiatu grodzkiego 1 143 osoby z powiatu ziemskiego) poszukujace pracy, w tym 233
kobiety. Z ogblnej liczby poszukujacych pracy 311 osob (243 osoby z powiatu grodzkiego
1 68 0s0b z powiatu ziemskiego), to niepetnosprawni nie posiadajacy statusu bezrobotnego
w zwiazku z pobieraniem renty.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. w tut. Urzedzie zarejestrowalo si¢ 416 0sob
poszukujacych pracy (321 oso6b z powiatu grodzkiego 1 95 0s6b z powiatu ziemskiego), w tym

201 kobiet.

Tab. 19 Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy

Liczba oséb w tym:
.. zarejestrowanych jako niepelnosprawne i nie
Miesiac ; . -
poszukujace pracy kobiety pozostajace
ogolem w zatrudnieniu

styczen 498 212 315
luty 510 222 313
marzec 498 220 320
kwiecien 507 226 307
maj 507 225 314
czerwiec 483 220 297
lipiec 491 220 299
sierpien 490 224 301
wrzesien 504 233 311
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3.7. Zarejestrowani bezrobotni wedtug wieku

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r.

zarejestrowanych w PUP w Bialymstoku stanowity osoby w przedziale wiekowym:
— 25 -34lata (7 469 0sob), 31,0% ogdhu bezrobotnych,
— 45— 54 lata (4 735 0s0b), 19,6% ogotu bezrobotnych,
— 35 -44 lata (4 408 0sob), 18,3% ogdhu bezrobotnych,
— 18 - 24 lata (3 910 oso6b), 16,2% ogdtu bezrobotnych.

najliczniejsza grupe wsrdod bezrobotnych

Poza tym zarejestrowanych byto 2 740 osob (11,4%) w wieku 55 — 59 lat 1 835 0s6b
w wieku powyzej 60 lat (3,5%).

Tab. 20 Bezrobotni wedlug wieku — wedlug stanu na 30.09.2012r.

. Liczba bezrobotnych w tym:

Wiek w latach ogolem ! Powiat grodzki ; Powiat ziemski
18-24 3910 2241 1 669
25-34 7 469 5058 2411
35-44 4 408 3 009 1399
45-54 4735 3197 1538
55-59 2 740 1 925 815

powyzej 60 835 571 264
Razem 24 097 16 001 8 096

3.8. Zarejestrowani bezrobotni wedltug poziomu wyksztalcenia

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. najwigcej 0sob bezrobotnych posiadato wyksztalcenie:

— gimnazjalne 1 ponizej
— policealne i $rednie zawodowe
— zasadnicze zawodowe

- 5995 0s6b (24,9% og6tu bezrobotnych),
- 5584 osoby (23,2% ogdhu bezrobotnych),
- 5311 os6éb (22,0% ogoétu bezrobotnych).

Natomiast najmniej bezrobotnych posiadato wyksztalcenie:

— Wyzsze
— o0goblne

Tab. 21 Bezrobotni wedlug wyksztalcenia — wedlug stanu na 30.09.2012r.

— 4336 0s6b (18,0% ogotu bezrobotnych),
— 2 871 0s6b (11,9% ogodtu bezrobotnych).

. Liczba bezrobotnych w tym:
Wyksztalcenie ogolem ! Powiat grodzki ; Powiat ziemski
wyZsze 4336 3312 1 024
polic. i Srednie zawod. 5584 3624 1 960
Srednie ogolne 2 871 1971 900
zasadnicze zawodowe 5311 3273 2038
gimnazjalne i ponizej 5995 3 821 2174
Razem 24 097 16 001 8 096

3.9. Zarejestrowani bezrobotni wedlug staZu pracy

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. najwigcej bylo zarejestrowanych bezrobotnych
dotychczas nie pracujacych (5 368 0sob, 22,3 % ogdhu bezrobotnych).
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Nastgpne pod wzgledem liczebnos$ci grupy stanowity osoby posiadajace staz:
— 1-5 letni (4 645 o0sob), 19,3% ogdtu bezrobotnych,
— do 1 roku (3 892 osoby), 16,1% ogotu bezrobotnych,
— 10 - 20 letni (3 306 0s0b), 13,7% ogdhu bezrobotnych,
— 5-10letni (2 843 osoby), 11,8% ogdhu bezrobotnych,
20 - 30 letni (2 812 0s06b), 11,7% ogodtu bezrobotnych.
Najmmej, bo 1 231 o0s6b (5,1%) posiadato powyzej 30 letni staz pracy.

Tab. 22 Bezrobotni wedlug stazu pracy — wedlug stanu na 30.09.2012r.

Sk oy o v Liczba bezrobotnych w tym:
ogolem Powiat grodzki Powiat ziemski

do 1 roku 3 892 2 653 1239

1-5 4 645 3137 1508

5-10 2 843 1 900 943
10-20 3306 2267 1039

20-30 2812 1 904 908
powyzej 30 lat 1231 872 359
bez stazu 5368 3268 2100
Razem 24 097 16 001 8 096

3.10. Zarejestrowani bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w miesiqcach

Na dzieh 30 wrzesnia 2012 r. najwigcej bylo zarejestrowanych bezrobotnych
pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesigcy (5 311 0sob — 22,0% ogotu bezrobotnych).
Nastgpne pod wzgledem liczebnosci grupy stanowily osoby pozostajace bez pracy

w okresie od:

— 6 - 12 miesigcy — 5 155 0s6b (21,4% ogdhu bezrobotnych).

— 12 do 24 miesigcy (4 548 0s6b — 18,9% ogdtu bezrobotnych),
— 3 - 6 miesigcy (3 430 os6b — 14,2% ogodtu bezrobotnych),

— 1 do 3 miesigcy (3 368 0sob — 14,0% ogdtu bezrobotnych),

— do 1 miesiaca (2 285 0s6b — 9,5% ogotu bezrobotnych).

Tab.23 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy — wedlug stanu na 30.09.2012r.

. Liczba w tym:
Czas pozostawania bez
. . bezrobotnych . . c .. .
pracy miesigcach . Powiat grodzki Powiat ziemski
ogolem

do 1 miesigca 2 285 1 509 776

1-3 3 368 2271 1 097

3-6 3430 2 246 1174

6-12 5155 3 448 1707

12-24 4 548 3070 1478

powyzej 24 miesigcy 5311 3457 1 854

Razem 24 097 16 001 8 096
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4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej

Powiatowy Urzad pracy w Bialymstoku zadania z zakresu lagodzenia skutkow
bezrobocia, zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowe] 0sOb bezrobotnych 1 0s6b
poszukujacych pracy realizuje poprzez:

- prowadzenie aktywnego posrednictwa pracy,

- uczestnictwo w doborze osob na oferty zglaszane z krajow Europejskiego Obszaru
Gospodarczego w ramach sieci EURES,

- kierowanie bezrobotnych 1 niepelosprawnych osob poszukujacych pracy do: prac
interwencyjnych, robdt publicznych, miejsc odbywania stazy, prac spolecznie
uzytecznych,

- realizacje projektow przeciwdzialania bezrobociu finansowanych ze srodkow EFS,

- wspieranie przedsigbiorczosci os6b poprzez udzielanie porad w zakresie opracowywania
biznesplanu,

- przyznawanie jednorazowo bezrobotnym 1 niepelosprawnym osobom poszukujacym
pracy srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;,

- refundowanie pracodawcom kosztow wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy,

- umozliwianie bezrobotnym 1 niepetnosprawnym osobom poszukujacym pracy zdobycia,
zmiany badZ poszerzenia kwalifikacji poprzez kierowanie na szkolenia,

- motywowanie do samodzielnego poszukiwania zatrudnienia poprzez rozmowy
z doradcami zawodowymi,

- przyznawanie dodatkéw aktywizacyjnych osobom uprawnionym do =zasitku
dla bezrobotnych, ktére w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjety
zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy lub z wlasnej inicjatywy podjelty
zatrudnienie lub inng prace zarobkowa,

- przyznawanie stypendiow bezrobotnym do 25 roku zycia bedacym jednocze$nie
bezrobotnym bez kwalifikacji, ktérzy w okresie 6 miesigcy od dnia zarejestrowania
si¢ w urzg¢dzie podejma dalsza nauke¢ w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej
dla dorostych albo w szkole wyzszej w systemie studidow niestacjonarnych,

- refundowanie bezrobotnym samotnie wychowujacym dziecko lub dzieci do lat 7 -
kosztow opieki nad tymi dzie¢mi - w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, szkolenia, stazu,

- finansowanie skierowanym osobom bezrobotnym, ktore podjgly w innym miejscu
niz miejsce zameldowania zatrudnienie lub inna pracg zarobkowa, staz, przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy kosztow przejazdu 1 zakwaterowania w miejscu pracy,

- finansowanie kosztow przejazdu na badania lekarskie 1 powrotu do miejsca zamieszkania,
jezeli na badania te bezrobotny zostal skierowany przez powiatowy urzad pracy
1 odbywaja si¢ one poza miejscem zamieszkania bezrobotnego.

4.1. Posrednictwo pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku kontynuuje zadania zwiazane z rozwijaniem
wspolpracy z pracodawcami. Nawiazywaniem kontaktow z pracodawcami, promocja ustug
Urzedu 1 pozyskiwaniem ofert pracy zajmuja si¢ aktywni posrednicy pracy. Dziatania
marketingowe realizuja przede wszystkim poprzez wizyty w zakladach pracy. W okresie
0d 01.01.2012 r. do 30.09.2012 r. posrednicy ztozyli 1 198 wizyt, z tego 1 003 w zakladach
funkcjonujacych na terenie Bialegostoku i 195 na terenie powiatu ziemskiego. Pozyskali
1 370 propozycji zatrudnienia. Z ogoélnej liczby pozyskanych przez posrednikéw ofert
922 dotyczyty zatrudnienia na terenie powiatu grodzkiego, a 448 powiatu ziemskiego.
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Ogobdtem w omawianym okresie do tut. Urzedu wplyngly 3 722 oferty pracy 1 miejsca
aktywizacji zawodowej, z tego 2 854 oferty (76,7%) zglosili pracodawcy z terenu
Biategostoku 1 868 (23,3%) zterenu powiatu ziemskiego. W w/w okresie wptynglo 412
propozycji zatrudnienia dla osob niepetnosprawnych.

Tab. Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone w okresie

sprawozdawczym
Oferty Z tego dotyczgce pracy:
Miesiac pracy . . z sektora dla
. subsydiowanej . .
ogolem publicznego | niepelnosprawnych
styczen 163 6 3 74
luty 258 166 106 17
marzec 498 225 154 119
I kwartal ogotem 919 397 263 210
kwiecien 406 113 51 33
maj 534 71 40 41
czerwiec 428 78 31 16
II kwartal ogoltem 1368 262 122 90
lipiec 506 59 14 30
sierpien 449 99 44 47
wrzesien 480 89 22 34
IIT kwartal ogélem 1435 247 80 112
I-IX OGOLEM 3722 906 465 412

Interesujaca forma kojarzenia ofert pracy z osobami bezrobotnymi i1 poszukujacymi
pracy sa gieldy pracy. Umozliwiaja one spotkanie pracodawcy z wigksza grupa kandydatow
do pracy. W omawianym okresie zorganizowano 14 gietd pracy, w ktorych uczestniczyty
263 osoby bezrobotne. Pracodawcy poszukiwali ta droga kandydatow do pracy
m.in. na stanowisko: monter - konserwator, technik poligrafii, operator maszyn
introligatorskich, drukarz, malarz- tynkarz, sprzataczka, brukarz, kucharz, opiekun osob
starszych.

W marcu 2012 r. pod honorowym patronatem Starosty Bialostockiego 1 Prezydenta
Miasta Bialegostoku zorganizowano V Forum Rynku Pracy. Przedsigwzigcie bylo okazja do
spotkania poszukujacych zatrudnienia z przedstawicielami podlaskich pracodawcow,
instytucji 1 firm szkoleniowych. Aktualne oferty jak i1 przyszle potrzeby zatrudnieniowe
przedstawitlo 87 wystawcoéw. Pracodawcy reprezentujacy rozne profile dzialalnosci,
poszukiwali m.in. sprzedawcow, przedstawicieli handlowych, ksiggowych, kierownikow
budow, robotnikéw drogowych, robotnikdw budowlanych, murarzy, ciesli, operatorow CNC,
tokarzy, Slusarzy, operatorow wozkow widlowych, grafikbw komputerowych, specjalistow
e-commers, architektow, cukiernikow. Przedstawiciele Wojska Polskiego informowali
o zasadach rekrutacji. Natomiast instytucje szkoleniowe przedstawity aktualng oferte
edukacyjna, w tym bezptatne szkolenia finansowane ze $rodkéw  unijnych.
Osoby zainteresowane rozpoczeciem wlasnej dziatalnosci gospodarczej mogly uzyskac
praktyczne wskazowki od przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego, Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, I Urzedu Skarbowego oraz Powiatowego Urzedu Pracy. W obecnej edycji
Forum szeroko byli reprezentowani pracodawcy oraz instytucje zajmujace si¢ problematyka
0sOb niepetnosprawnych. Osoby odwiedzajace Forum miaty réwniez mozliwos¢ wzigcia
udzialu w zajeciach warsztatowych: ,,Marketing na rynku pracy — moje zasoby”, ,Marketing
na rynku pracy — dokumenty aplikacyjne” oraz ,Dotacje na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej”.
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Inicjatywa cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem 1 wyszla naprzeciw oczekiwaniom
pracodawcow jak 1 poszukujacych zatrudnienia. O skali zainteresowania Swiadczy fakt,
1z V Forum Rynku Pracy odwiedzito okoto 4 000 oséb.

W roku biezacym posrednicy pracy uczestniczyli rOwniez w :

— Targach Edukacyjno — Zawodowych pod hastem “Edukacja i1 praca droga do sukcesu”
organizowanych przez Podlaska Wojewodzka Komend¢ OHP. Przedstawiono oferty
pracy oraz ustugi realizowane przez Urzad,

— Europejskich Targach Pracy, ktére zostaly zorganizowane przez Wojewodzki Urzad
Pracy w Biatymstoku. Posrednicy przedstawiali ofert¢ Urzedu i1 aktualne propozycje
pracy,

— spotkaniu z uczniami klas maturalnych w Zespole Szk6t Handlowo-Ekonomicznych
ul. Gen. J. Bema 105. Przygotowano prezentacje multimedialne; przekazano informacje
o sytuacji na lokalnym rynku pracy, programach rynku pracy realizowanych przez PUP,
mozliwosciach zatrudnienia w krajach EOG,

— festynach organizowanych przez samorzady lokalne:

e w ,Tykocinskich Nocach 1 Dniach” organizowanych przez Urzad Miejski

w Tykocinie,

e w ,Dniach Ziemi Juchnowieckiej” organizowanych przez Os$rodek Kultury
w Gminie Juchnowiec Koscielny,
e w ,.Dniach Miasta Suprasla” organizowanych przez Urzad Miejski w Supraslu,
e w XXIII Jarmarku Dominikanskim” organizowanym przez Miejsko — Gminny

Osrodek Kultury w Choroszczy

- 1 Podlaskim Forum Promujacym Ekonomi¢ Spoteczng. Zorganizowano stoisko Urzedu
oraz przyblizano zainteresowanym zakres ustug realizowanych przez PUP na rzecz
pracodawcow jak 1 0s6b bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku uczestniczyt takze w doborze osob na oferty
zglaszane z krajow Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) w ramach sieci EURES.
W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. wptyngty 377 propozycje zatrudnienia na 2 923
stanowiska pracy. Oferty pochodzity najczgéciej z krajow: Niemcy, Finlandia, Francja,
Belgia, Wielka Brytania, Norwegia, Austria, Estonia, Holandia, Czechy, Dania, Irlandia,
L otwa, Hiszpania.

Najwigcej ofert zgloszono w branzy:

- mechanicznej: mechatronik, elektryk samochodowy, tokarz CNC, frezer, kierowca
zawodowy CI1E, kierowca samochodow cigezarowych z przyczepa, elektryk, operator CNC
tokarz, frezer, inzynier elektryk technik automatyzacji, inzynier automatyki, inzZynier
mechanik, spawacz TIG, inzynier telekomunikacji, spawacz metoda 121,141,136, lakiernik
samochodowy, mechanik pojazdow cigzarowych, elektroinzynier, §lusarz - spawacz
MIG/MAG, palnikowiec, operator CNC, operator prasy krawedziowej, pracownik obrobki
metalu, operator prasy, pracownik do obrdobki tworzyw sztucznych, lutowacz, mechanik
samochodowy, mechanik pojazdéw technologicznych, monter szaf sterowniczych w
przemysle, inzynier mechanik pokladowy na statku,

- budowlanej: monter instalacji sanitarnej, grzewczej, klimatyzacji, stolarz, ciesla, regipsiarz,
brukarz, glazurnik, architekt, monter instalacji gazowej 1 sanitarnej, dekarz, malarz,
pracownik budowlany, inzynier mechanik instalacji systemow rurociagowych, pracownik
do ukladania wykladzin 1 linoleum, murarz, dekarz blaszany/ blacharz, zbrojarz ciesla
szalunkowy,

- hotelarsko — gastronomicznej: kucharz, kelner, recepcjonista, barman, praca w kuchni na
zmywaku, pomoc gospodarza w hotelu, przewodnik turystyczny, pracownik serwisu w
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hotelu, animator, szef kuchni, barman oraz DJ, pracownik piekarni, menedzer ds.
transportu,

- handlowej: sprzedawca, magazynier pomocnik przy transporcie, inzynier sprzedazy,
menadzer sprzedazy, menager ds. exportu, magazynier, pracownik technicznego dziatu
obstugi klienta, przedstawiciel handlowy, pracownik call center, export manager, asystent
sprzedazy,

- rolniczej: pracownik przy pakowaniu owocow, pracownik na farmie, kierowca 1 mechanik
traktora, pracownik do pracy przy owocach, brygadzista na farmie, pracownik do zbierania
owocOw, pracownik na farmie §win, pracownik do zbierania owocow, pracownik do
pakowania owocow, pakowanie 1 sortowanie sadzonek truskawek, kierowca cigzaréwki z
naczepa, asystent ogrodnika, pracownik na farmie §wifh, osoba do zbierania grzybow,
stajenny, pracownik do zbioru kwiatow,

- przemystowej: operator maszyny wiertniczej, kontroler jakos$ci, operator wozka widtowego,
inzynier inzynierii materialowej, szwaczka przemystowa, pracownik produkcji — praca w
fabryce, rzeznik wykrawacz, inzynier budowy maszyn, inzynier informatyk, specjalista IT,
inzynier oprogramowania, kontroler jakos$ci, pracownik produkcji, obstuga obrzynarki do
tasmy, polerowacz/ opryskiwacz, osoba do platerowania stali, krojczy skory, produkcja
drewnianych ram stelazy meblowych, szycie dekoracyjne i1 szycie tapicerki, pracownik
pomocniczy w branzy drzewnej, rzeznik, instalator Swiattowodowych sieci FTTH, szycie
pasow bocznych do materacy, wytapiacz- formiarz, producent kosmetykow,

- medycznej: lekarz psychiatra, neurolodzy, lekarze specjalisci, postdoktorant, pielggniarz
pielegniarka, lekarz dentysta, pomoc przy osobach starszych, opiekun osob starszych,
asystent pielegniarski, pomoc domowa, radiolog, lekarz weterynarii,

- inne: pracownicy do obstugi parkingu, pracownik w laboratorium, kierownik zespohu,
pracownik w charakterze pomocnika przy imprezach objazdowych, sprzataczka, operator
maszyn drukujacych, pracownik do zatadunku aut na statki, inzynier zarzadzania ryzykiem,
kamieniarz, szklarz, parkieciarz, pracownik obstugi na lotnisku, niemieckojezyczny
moderator MW, niemieckojgzyczny przedstawiciel gier EA, niemieckojgzyczny pracownik
obstugi klienta, niemieckoj¢zyczny pracownik wsparcia technicznego, gornik, inzynier
goérnictwa, inzynier technologii chemicznych, instalator $wiatlowodowych sieci FTTH,
pomoc domowa, obrobka drewna 1 wikliny, inz. natezen w lotnictwie, fryzjer, szwaczka,
geolog,

W marcu odbylo si¢ spotkanie os6b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy z doradca
EURES z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku oraz Pracownikiem Komendy
Wojewddzkiej Policji w Bialymstoku. Osoby zainteresowane miaty mozliwos$¢ zapoznania sig
z ofertami pracy w ramach sieci EURES oraz zasadami wypelniania dokumentow
aplikacyjnych jak réwniez przedstawione zostaty informacje nt. handlu ludZmi.

4.2. Podjecia pracy
W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. prace podjglo 8 045 osdb bezrobotnych,
w tym 4 034 kobiety. Podjecia pracy stanowity 41,3% ogoblnej liczby ,,odptywow”

z bezrobocia.

Tab. 25 Podjecia pracy

Miesiac el ey z tego pracy:
ogotem niesubsydiowanej subsydiowanej
styczen 717 715 2
luty 680 669 11
marzec 961 909 52
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I kwartal ogolem 2 358 2293 65
kwiecien 1119 958 161

maj 1 020 910 110
czerwiec 887 805 82

II kwartal ogélem 3026 2673 353
lipiec 860 778 82
sierpien 671 618 53
wrzesien 1130 1 048 82

IIT kwartal ogélem 2 661 2 444 217
I-IX OGOLEM 8 045 7410 635

Najwigcej 0sob sposrod ogdlnej liczby bezrobotnych podejmujacych pracg mieszkato
na terenie Bialegostoku — 5 439 osob, czyli 67,6%, pozostate 2 606 o0so6b (32,4%) -
na obszarze gmin objetych dziataniem tut. Urzedu.

4.3. Prace interwencyjne

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 Starosta Powiatu Bialostockiego podpisat

z 55 pracodawcami 69 umoOw w sprawie organizacji 80 miejsc pracy w ramach prac
interwencyjnych. Ogoétem zatrudnienie subsydiowane w wyzej wymienionym okresie podjeto
68 0s0b, w tym 47 kobiet.
W powiecie grodzkim prace podjeto 31 os6b, w tym 26 kobiet. Sposrod oséb zatrudnionych:

— 8 0s0b (6 kobiet) to osoby do 25 roku zycia,

— 3 osoby (kobiety) to osoby powyzej 50 roku zycia,

— 15 0sob (12 kobiet) posiadato status osoby dlugotrwale bezrobotne;.
Z powiatu ziemskiego prace podjeto 37 osob, w tym 21 kobiet. Sposrod zatrudnionych:

— 10 0s06b (5 kobiet) to osoby w wieku do 25 roku zycia,

— T o0s0b (2 kobiety) to osoby powyzej 50 roku zycia,

— 21 0s6b (10 kobiet) posiadato status osoby dlugotrwale bezrobotne;.

Tab. 26 Bezrobotni zatrudnieni przy pracach interwencyjnych

Osoby zatrudnione
Miesiac W miesigcu sprawozdawczym w tym kobiety
ogolem

styczen 1 1
luty 9 5
marzec 11 9
I kwartal ogolem 21 15
kwiecien 11 8
maj 3
czerwiec 17 11
II kwartal ogolem 22
lipiec 7 4
sierpien 2 1
wrzesien 6 5
II1 kwartal ogélem 15 10
I-IX OGOLEM 68 47

Miejsca pracy interwencyjnej utworzono osobom posiadajacym odpowiednie kwalifikacje na

21




stanowisko:
— pracownika biurowego,
— magazyniera,
— pomocnika elektryka,
— pomocy kuchenne;j,
— pracownika budowlanego,

— pracownika gospodarczego.
Na koniec wrzesnia 2012 r. zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych kontynuowaty

34 osoby, w tym 27 kobiet.

4.4. Roboty publiczne

W okresie stycznia do wrzesnia 2012 r. Starosta Powiatu Biatostockiego podpisat

34 umowy =z 18 organizatorami w sprawie zatrudnienia 132 o0s6b w ramach robot
publicznych. Ogoétem zatrudnienie subsydiowane w wyzej wymienionym okresie podjgto
137 oso6b, w tym 46 kobiet. Sposrdd zatrudnionych z powiatu grodzkiego prace podjeto
11 0sob, w tym 9 kobiet:

— 3 osoby (1 kobieta) to osoby powyzej 50 roku zycia,

— 10 0s6b (8 kobiet) to osoby dtugotrwale bezrobotne.
Z powiatu ziemskiego prace podjeto 126 oséb, w tym 37 kobiet. Sposrod zatrudnionych:

— 5 0s0b (1 kobieta) to osoby w wieku do 25 roku zycia,

— 84 osoby (23 kobiety) to osoby powyzej 50 roku zycia,

— 91 o0s6b (26 kobiet) to osoby dtugotrwale bezrobotne.

Tab. 27 Bezrobotni zatrudnieni przy robotach publicznych

Miesigc Osoby zatrudnione w m,iesiqcu 7 (o et
sprawozdawczym ogélem

styczen 0 0
luty 1 0
marzec 6 4
I kwartal ogotem 7 4
kwiecien 57 17
maj 29 5
czerwiec 20 13
II kwartal ogolem 106 35
lipiec 11 4
sierpien 1 1
wrzesien 12 2
111 kwartal ogélem 24 7
I-IX OGOLEM 137 46

W ramach rob6t publicznych najczeséciej refundowane bylo stanowisko pracy
robotnika gospodarczego. Na koniec wrzesnia 2012 r. w ramach robot publicznych
zatrudnionych byto 99 os6b, w tym 35 kobiet.

4.5. Organizacja miejsc odbywania staZu dla bezrobotnej mlodzieZy

W celu umozliwienia osobom bezrobotnym zdobycia praktycznych umiejgtnosci
1 doswiadczenia, niezb¢dnych do wykonywania pracy, Starosta Powiatu Biatostockiego
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zawarl w pierwszych trzech kwartatach 2012 r. umowy dotyczace organizacji miejsc
odbywania stazu. Zawarto 483 umowy z 412 pracodawcami w sprawie organizacji 524 miejsc
odbywania stazu. Ogotem staz podjely 493 osoby bezrobotne, w tym 367 kobiet.
Z powiatu grodzkiego staz podjgto 315 osob, w tym 228 kobiet. Sposrod odbywajacych staz:
— 171 0s6b (121 kobiet) to mlodziez do 25 roku zycia,
— 17 0s6b (10 kobiet) to osoby po 50 roku zycia,
— 88 0s0b (64 kobiety) posiadalo status osoby dlugotrwale bezrobotne;.
Z powiatu ziemskiego staz podjeto 178 osob, w tym 139 kobiet. Sposrdéd odbywajacych staz:
— 109 os6b (81 kobiet) to mlodziez do 25 roku zycia,
— 8 0s6b (kobiety) to osoby po 50 roku zycia,
— 60 0s0b (49 kobiet) posiadato status osoby dtugotrwale bezrobotne;.

Tab. 28 Bezrobotni odbywajacy staz

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu o (i s
sprawozdawczym ogélem

styczen 7 7
luty 35 24
marzec 104 71
I kwartal ogolem 146 102
kwiecien 98 74
maj 51 34
czerwiec 43 34
II kwartal ogoltem 192 142
lipiec 47 36
sierpien 43 37
wrzesien 65 51
IIT kwartal ogélem 155 124
I-IX OGOLEM 493 367

Najwigcej 0sob bezrobotnych odbywato staz na stanowiskach:
— referent,
— pracownik biurowy,
— pomoc nauczyciela,
— pomoc ksiggowej,
— opiekun o0sob starszych,
— aplikant adwokacki,
— technik fizjoterapii,
— fryzjer,
— kosmetyczka.
Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. staz odbywalo 296 osob, w tym 229 kobiet.

4.6. Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W okresie 01.01.2012r.-30.09.2012r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawarl
310 umow w sprawie udzielenia srodkow na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej osobom
bezrobotnym. W okresie tym z tytutu podjgcia dziatalnosci gospodarczej wyrejestrowano
309 o0s6b bezrobotnych, w tym 110 kobiet.
W powiecie ziemskim samo zatrudnito si¢ 109 osob (34 kobiety), w tym:
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— 22 osoby (8 kobiet) to osoby w wieku do 25 roku zycia,
— 10 0s0b (4 kobiety) to osoby powyzej 50 roku zycia,
— 65 0s6b (21 kobiet) to osoby dtugotrwale bezrobotne.
W powiecie grodzkim samo zatrudnito si¢ 200 osob (76 kobiet), w tym:
— 33 osoby (15 kobiet) to osoby w wieku do 25 roku zycia,
— 16 0s0b (3 kobiety) to osoby powyzej 50 roku zycia,
— 101 os6b (41 kobiet) to osoby dtugotrwale bezrobotne.

Tab. 29 Bezrobotni, ktorzy otrzymali jednorazowe Srodki na rozpoczecie dzialalno$ci
gospodarczej

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu o (i s
sprawozdawczym ogélem

styczen 0 0

luty 0 0
marzec 33 13

I kwartal ogotem 33 13
kwiecien 84 23

maj 51 18
czerwiec 29 13

II kwartal ogolem 164 54
lipiec 43 16
sierpien 29 11
wrzesien 40 16

II1 kwartal ogélem 112 43
I-IX OGOLEM 309 110

Z dokonanej analizy zawartych umow, dotyczacej rodzaju podjetej dziatalnosci gospodarczej
wynika, ze $rodki finansowe przeznaczono na:

— dziatalnos$¢ ustugowa - 81,3%
— na dzialalno$¢ handlowa - 13,2%
— na dzialalno$¢ produkcyjna - 5,5%.

4.7. Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy pracodawcom
z tytutu zatrudnienia 0sob bezrobotnych

W okresie 01.01.2012r. — 30.09.2012 r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart

114 umoéw o refundacje kosztow wyposazenia stanowisk pracy z 110 pracodawcami. Ogotem
zatrudnienie w wyzej wymienionym okresie podjety 94 osoby, w tym 43 kobiety.
W powiecie ziemskim zatrudniono 34 osoby (12 kobiet), w tym:

— 12 0s0b (4 kobiety) to osoby w wieku do 25 roku zycia,

— 7 o0s0b (2 kobiety) to osoby powyzej 50 roku zycia,

— 15 0s06b (5 kobiet) dlugotrwale bezrobotnych.
W powiecie grodzkim zatrudniono 60 os6b (31 kobiet), w tym:

— 12 0s0b (4 kobiety) to osoby w wieku do 25 roku zycia,

— 5 0s0b (1 kobieta) to osoby powyzej 50 roku zycia,

— 21 0s6b (9 kobiet) dlugotrwale bezrobotnych.
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Tab. 30 Bezrobotni, ktorzy podjeli prace w ramach refundacji kosztow zatrudnienia
bezrobotnego

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu o (i s
sprawozdawczym ogélem

styczen 0 0
luty 0 0
marzec 1 1
I kwartal ogotem 1 1
kwiecien 6 4
maj 21 6
czerwiec 14 8
II kwartal ogoltem 41 18
lipiec 16 7
sierpien 15 6
wrzesien 21 11
111 kwartal ogolem 52 24
I-IX OGOLEM 94 43

4.8. Prace spolecznie uiyteczne

W okresie od 1 stycznia do 30 wrze$nia 2012 r. zawarto 13 porozumien z 13 gminami

W sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych dla 238 os6b. W trzech kwartatach 2012 r.

prace spotecznie uzyteczne podjeto 289 osob, w tym 143 kobiety, z czego:

— z powiatu grodzkiego prace spofecznie uzyteczne podjeto 140 osob, w tym 71 kobiet
(6 0s6b — 3 kobiety - zalicza si¢ do grupy do 25 roku zycia, 48 0sob — 9 kobiet - po 50
roku zycia, natomiast 129 0s6b — 65 kobiet - to osoby dlugotrwale bezrobotne),

— z powiatu ziemskiego prace spotecznie uzyteczne podjglo 149 osob, w tym 72 kobiety
(6 0sob - 5 kobiet do 25 roku zycia, 74 osoby — 20 kobiet - powyzej 50 roku zycia, 136
0sOb — 64 kobiety — to osoby dlugotrwale bezrobotne).

Tab. 31 Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli prace spolecznie uzyteczne

Miesigc Osoby skierowane w mi,esiqcu 7 (o et
sprawozdawczym ogélem

styczen 0 0

luty 23 17
marzec 50 20

I kwartal ogolem 73 37
kwiecien 88 45

maj 57 26
czerwiec 12 3

II kwartal ogoltem 157 74
lipiec 18 7
sierpien 6 3
wrzesien 35 22

IIT kwartal ogélem 59 32

I-IX OGOLEM 289 143

Na koniec wrzesnia 2012 r. pracami spolecznie uzytecznymi objetych bylo 212 oséb, w tym
102 kobiety.
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4.9. Informacje dotyczqce realizowanych projektow
(dane liczbowe zawarte w pkt. 4.5., 4.6., 4.7.,4.10.)

I.  Projekt ,,POdejmij KLuczowg decyzj¢” realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie

Poddzialanie Poprawa zdolno$ci do zatrudnienia, oraz podnoszenie poziomu

6.1.3 aktywnosci zawodowej 0osob bezrobotnych

Jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W okresie 01.01.2012 r. — 30.09.2012 r. Starosta Powiatu Biatostockiego zawart 218 umow
w sprawie udzielenia $rodkOw na rozpoczgcie dzialalnosci gospodarcze; osobom
bezrobotnym. W omawianym okresie z tytulu podjgcia dziatalnosci gospodarczej
wyrejestrowano 217 0séb bezrobotnych.

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

W pierwszych trzech kwartatach 2012 r. Starosta Powiatu Bialostockiego zawart 32 umowy
o refundacje kosztow wyposazenia 32 stanowisk pracy. Zatrudniono 31 osob, natomiast jedna
osoba zawrze umowg o prac¢ w IV kwartale.

Szkolenia
W okresie od 1 stycznia do 30 wrzesnia 2012 r. udzial w projekcie ,,POdejmij KLuczowa
decyzj¢” w ramach szkolen rozpoczety 252 osoby w tym 150 kobiet.

II.  Projekt ,,AktywnoS$¢ szansg na zatrudnienie”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie

Poddzialanie Wsparcie os6b pozostajacych bez zatrudnienie na regionalnym

6.1.1 rynku pracy

W 2012 r. Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku kontynuuje realizacje projektu
,»Aktywnos$¢ szansa na zatrudnienie”. Projekt bedzie realizowany do 31.05.2013 .

Staze
W okresie od 1 stycznia do 30 wrzesnia 2012 r. udzial w ramach stazy rozpoczg¢to 80 osob
w tym 56 kobiet. Wsrdd osob skierowanych byty:

— 32 osoby (18 kobiet) do 25 roku zycia,

— 41 o0s06b (30 kobiet) dlugotrwale bezrobotnych,

— 12 0s06b (7 kobiet) niepenosprawnych,

— 19 0s06b (14 kobiet) powyzej 50 roku zycia.
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Szkolenia
W trzech kwartalach 2012 r. udziat w projekcie w ramach szkolen rozpoczelty 34 osoby
(mezczyzni). Tematem szkolen byt operator sprzgtu cigzkiego (koparki, fadowarki).
Wsrod osob skierowanych byto:
— 11 0s6b dlugotrwale bezrobotnych,
— 21 0s6b do 25 roku zycia.

4.10. Szkolenia

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. na r6znego rodzaju szkolenia skierowano
ogotem 790 osob, w tym 536 0s6b z powiatu grodzkiego i1 254 osoby z powiatu ziemskiego.
Z ogblnej liczby skierowanych osob:

— na szkolenia grupowe skierowano 341 osob, w tym 340 os6b bezrobotnych i 1 osobg
poszukujaca pracy,

— na szkolenia indywidualne skierowano 362 osoby, w tym 327 o0s6b bezrobotnych,
30 0s6b poszukujacych pracy 1 5 0s6b pobierajacych rentg szkoleniowa,

— na szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy skierowano 87 o0s6b
bezrobotnych.

W ramach szkolen grupowych kierowano osoby na nastgpujace kursy:

— Operator koparko — tadowarki kl. III,

— ABC przedsigbiorczosci,

— Specjalista do spraw kadr 1 ptac,

— Fakturowanie komputerowe z obsluga terminala kart platniczych
1 kasy fiskalnej,

— Malarz — szpachlarz,

— Barman — kelner,

— Kucharz matej gastronomii,

— Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym,

— Pracownik magazynu,

— Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych,

— Ksiggowos$¢ w malej firmie,

— Specjalista do spraw logistyki,

— Przedstawiciel handlowy,

— Bukieciarstwo z elementami florystyki,

— Operator obrabiarek sterowanych numerycznie — CNC,

— Spawanie metoda MIG/MAG.

Obszary szkolen indywidualnych w omawianym okresie 2012 r. to:

— Kierowcy (kursy: kwalifikacja wstgpna przyspieszona dla prawa jazdy kat. D, D+E, DI,
D1+E; szkolenie okresowe dla prawa jazdy kat. D, D+E, D1, D1+E; zarobkowy przewdz
osoOb taxi; szkolenie okresowe kierowcow dla prawa jazdy kat. C, C+E, C1, C1+E; kurs
kandydatéw na instruktoréw nauki jazdy 1 instruktorow nauki jazdy kat. A, B, C;
kwalifikacja wstgpna przyspieszona dla prawa jazdy kat. C, C+E, Cl, CI+E;
kwalifikacja wstepna dla prawa jazdy kat. C, C+E, C1, C1+E; przew6z materialow
niebezpiecznych DR podstawowy 1 w cysternach; kurs przygotowujacy do egzaminu na
certyfikat kompetencji zawodowych w drogowym transporcie rzeczy i/lub 0sob;
kwalifikacja wstgpna uzupetniajaca do prawa jazdy kat. D, D+E, D1, D1+E).
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— Mechanika maszyn 1 urzadzen, elektryka i elektronika (kursy: dozér 1 eksploatacja
urzadzen gazowych; eksploatacja urzadzen -elektroenergetycznych; urzadzenia
wytwarzajace, przetwarzajace, przesylajace 1 zuzywajace ciepto E 1 D).

— Obsluga maszyn 1 urzadzen (kursy: operator maszyn do rozkladania mieszanek
bitumicznych kl. I1I; operator spycharki kl. III; operator koparki jednonaczyniowej kl. 11I;
operator koparko — tadowarki kl. III; operator tadowarki kl. III, kierowca wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym; obstuga zurawi przenos$nych; obstuga suwnic
z poziomu roboczego; obstuga zbiornikow LPG stanowiacych wyposazenie pojazdow
samochodowych w zakresie ich napeiliania kat. II; operator pomp do produkcji
mieszanek betonowych w zakresie II klasy uprawnien; operator zaggszczarek 1 ubijakow
wibracyjnych; operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC).

— Obshluga komputera (kursy: kasy fiskalne 1 podstawy obstugi komputera z fakturowaniem
1 obstuga terminala kart pfatniczych; komputerowa obsluga sprzedazy; projektowanie
wnetrz w programie komputerowym 3D; pracownik produkeji reklamy z modutem
grafiki wektorowej 1 rastrowej; Archicad 15 1 Artlantis; Akademia AutoCAD; 3ds max —
modelowanie 1 wizualizacje architektoniczne).

— Spawanie (kursy: spawanie metoda MAG 135 wg PN-EN 287-1; spawanie aluminium
metoda MIG 131; spawanie metoda 311T wg PN-EN 287-1; spawanie stali
wysokostopowych metoda TIG 141).

— Inne (np. kursy: intensywny kurs j¢zyka niemieckiego dla opiekunéw osob starszych;
kurs wizazu 1 stylizacji; szkolenie kosmetyczne w zakresie zaawansowanym; kurs
fryzjerski; akredytowany kurs masazy orientalnych i ajurwedyjskich; stylizacja paznokci
z elementami zdobnictwa 3D; kosmetyka twarzy i ciala, wizaz, pielggnacja dfoni 1 stop;
szkolenie makijazu permanentnego; podstawy ksiggowosci z elementami kadr 1 ptac; kurs
kosmetyczny III stopnia; kurs pracownikdw ochrony fizycznej osob i1 mienia do licencji
I 1 II stopnia; stylizacja osoby; wizaz, charakteryzacja, stylizacja; specjalista do spraw
kadr 1 plac; ksiggowo$¢ w malej firmie; kurs masazu; kurs kosmetyki z wizazem
1 stylizacja paznokci; masaz klasyczny i relaksacyjny z modutem odnowy biologicznej;
pracownik administracyjno — biurowy; trening umiejetnosci handlowych; masaz
klasyczny, segmentarny, relaksacyjny i drenaz limfatyczny; kurs instruktora rekreacji
ruchowej w specjalnosci jazda konna; stylizacja 1 pielegnacja paznokci; ABC
przedsigbiorczosci; przedstawiciel handlowy; montazysta rusztowan budowlano —
montazowych  metalowych;  kwalifikowana pierwsza pomoc; bukieciarstwo
z elementami florystyki; kurs podstawowy PNF; towaroznawstwo zielarskie; szkolenie
podstawowe z zakresu procesu sprzedazy oraz zakresu obslugi komputera; ksiggowos¢
dla poczatkujacych; szkolenie barmanskie; barman — kelner; pracownik firmy
handlowe;).

Tab. 32 Bezrobotni skierowani na szkolenia grupowe lub indywidualne

Osoby bezrobotne skierowane
Miesiac w miesigcu sprawozdawczym w tym kobiety
ogolem

styczen 21 0
luty 34 8
marzec 172 75
I kwartal ogolem 227 83
kwiecien 28 2
maj 145 45
czerwiec 76 41
II kwartal ogoltem 249 88
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lipiec 40 11
sierpien 47 5
wrzesien 104 26

II1 kwartal ogélem 191 42
I-IX OGOLEM 667 213

Zarowno na szkolenia grupowe jak 1 indywidualne kierowano osoby bezrobotne
bedace ,,w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy”. Bylo to migdzy innymi:
— 210 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia,
— 136 0s0b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
— 292 osoby dlugotrwale bezrobotne.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. szkolenia ukonczylo ogdlem 621 o0soéb
(437 z powiatu grodzkiego 1 184 z powiatu ziemskiego), z tego:

— 273 osoby ukonczytly kursy grupowe,

— 292 osoby ukonczyly szkolenia indywidualne.

Ponadto w okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. z 1 osoba bezrobotna podpisano
umowe o sfinansowanie kosztéw egzaminow.

4.11. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe jest procesem, w ktorym doradca zawodowy 1 klient pracuja
wspolnie nad s$wiadomym 1 samodzielnym podjgciem przez klienta decyzji dotyczacej drogi
rozwoju zawodowego oraz nad dostosowaniem si¢ do wymogow rynku pracy. Aby nastapilo
udzielenie porady, musza zaistnie¢ dwie strony: radzacy sig, ktory potrafi zidentytikowaé
swoje potrzeby a przede wszystkim okres§li¢ swoj problem wymagajacy porady, oraz doradca
potrafiacy zrozumie¢ problem radzacego sig, jego aktualna sytuacje i1 potrzeby. Doradca,
posiadajacy profesjonalny zas6b wiedzy pomaga klientowi w rozwiazaniu zaistniatego
problemu zawodowego.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. z pomocy doradcéw w formie rozméw
indywidualnych skorzystato 4 119 0s6b bezrobotnych lub poszukujacych pracy.

Porady dotyczyty gtownie:
— wyboru drogi zawodowe],
— zachegcenia do analizy wlasnych zainteresowan 1 umieje¢tnosci zawodowych,
— zmiany kwalifikacji zawodowych,
— rozwoju kwalifikacji zawodowych,
— poszukiwania zatrudnienia,
— dostosowania zawodowego do warunkéw rynku pracy oraz §wiata pracy,
— wsparcia psychicznego zwiazanego z pokonywaniem poczucia bezradnosci.
Duza grupe stanowily osoby, ktére byly zainteresowane uzupeklieniem juz posiadanych
umiejetnosci zawodowych lub tez nabyciem nowych zgodnie z oczekiwaniami potencjalnych
pracodawcow, ktorzy deklarowali cheé zatrudnienia. W kazdym przypadku istotne bylo
okreslenie zasadno$ci wyboru kierunku szkolenia, a takze poziomu motywacji do udzialu
w nim. Wszystkie osoby otrzymaty wskazdéwki dotyczace zasad pozytywnej autoprezentacji.
Analizowano takze skuteczno$¢ metod stosowanych przy ubieganiu si¢ o zatrudnienie. Czg$¢
0sOb zglosita si¢ po pomoc w przygotowaniu dokumentéw niezbednych przy ubieganiu sig
o zatrudnienie. Otrzymaty one informacje dotyczace listOw motywacyjnych 1 Zyciorysow
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zawodowych. Cz¢$¢ osob zglosita si¢ po pomoc w przygotowaniu dokumentéw niezbgdnych
przy ubieganiu si¢ o zatrudnienie. Otrzymaly one informacje dotyczace listow
motywacyjnych 1 zyciorysow zawodowych.

W grupowym poradnictwie zawodowym w omawianym okresie uczestniczyly 343 osoby.
Glownym celem zaje¢ w ramach grupowego poradnictwa zawodowego bylo ksztattowanie
umiejetnosci samooceny 1 odkrywanie wlasnej orientacji zawodowej, a takze budowanie
pozytywnego mys$lenia, samoakceptacji 1 motywacji do podjgcia zatrudnienia. Uczestnicy
zaje¢ dokonali wewngtrznej identyfikacji w procesie ewolucji zmian w zZyciu zawodowym
1 okreslaniu celéw zawodowych. Grupowe porady zawodowe dotyczyty przede wszystkim
nastgpujacych tematow:
- ,,Moja firma”,
— ,,Komunikacja — sztuka prowadzenia rozmowy”,
— ,,Nie tra¢ czasu — zainwestuj w siebie”,
— ,,Rynek pracodawcy i rynek pracownika”,
- ,,Przygotowanie do rozmowy z pracodawca”,
— ,,Nie daj si¢ bezrobociu”,
— ,,Samopoznanie — znajomos$¢ siebie szansg na skuteczniejsze dziatanie”,
- ,,Gdzie 1 jak szuka¢ pracy”,
— ,,Prezentacja zawodu — robotnik gospodarczy”,
— ,,Gdzie 1 jak szuka¢ pracy”,
— ,,Prezentacja zawodu — robotnik gospodarczy”,
— ,,Poszukiwany, poszukiwana — jak skutecznie poruszac si¢ po rynku pracy”,
— ,,Rozmowy kontrolowane — jak przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j”.

Osoby chcace pozna¢ wymagania danego zawodu, charakter pracy i status pracownika
w roéznych zawodach, a takze zebra¢ informacje dotyczace mozliwosci ksztatcenia korzystaja
z zasobow Sali Informacji Zawodowej. W omawianym okresie z materialow
zawodoznawczych 1 dostgpu do elektronicznych baz danych skorzystatlo 781 osob w formie
indywidualne;.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012r. doradcy zawodowi:

— w trakcie V Forum Rynku Pracy przeprowadzili zajecia warsztatowe: ,,Marketing na rynku
pracy — moje zasoby”, ,Marketing na rynku pracy — dokumenty aplikacyjne”. Wzigty
w nich udziat 33 osoby.

— uczestniczyli w pracach Komisji Konkursowej Turnieju Wiedzy o Zawodach oraz Targach
Edukacyjno Zawodowych zorganizowanych przez Komende Regionalna OHP
w Bialymstoku.

— w ramach wymiany doswiadczen spotkali si¢ z doradcami pracujacymi w Centrum
Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowej; w Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Bialymstoku.

— w ramach wspolpracy z gminami w czerwcu 2012 r. zorganizowano 1 przeprowadzono
zajecia warsztatowe dotyczace samopoznania dla oséb bezrobotnych z gmin: Czarna
Biatostocka, Wasilkow, Suprasl, Zabludow, Zawady, Choroszcz.

— w ramach Pierwszego Podlaskiego Kongresu Kobiet uczestniczyli w warsztatach
dotyczacych odkrywania potencjatu 1 planowania indywidualnych $ciezek kariery, a takze
budowania wtasnej marki 1 autopromocji w miejscach pracy.

— w ramach ,,Partnerstwa na rzecz rozwoju i promocji zielonych miejsc pracy”, podpisanego
z WUP w Bialymstoku, wzigli udziat w cyklu szkolen dotyczacych szeroko pojgte;
ekologii w tym zrddel energii odnawialnej 1 tworzenia ,zielonych miejsc pracy’.
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Natomiast w sierpniu 1 wrzesniu w ramach Punktu rekrutacyjnego, doradcy zawodowi
udzielili ok. 150 konsultacji 1 przyjeli 85 wnioskdw od 0sob zainteresowanych szkoleniami
w ramach w/w Projektu. Przeprowadzili takze 2 spotkania informacyjne
w zakresie zielonych miejsc pracy.

— w dniu 16.03.2012r. uczestniczyli w VI Targach Edukacyjno-Zawodowych w ZSM
w Lapach, gdzie wyglosit prelekcje nt. ,,Urzad pracy popiera aktywnos$¢ wiasna”.

— przeprowadzili 5 spotkan z uczniami klas programowo najwyzszych Zespotu Szkot
Mechanicznych w Lapach. Tematyka spotkan dotyczyta planowania kariery zawodowe;j,

— w dniu 18.09.2012 r. przeprowadzili zajecia warsztatowe podczas II Lapskiego Forum
Rynku Pracy.

Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy (Klub Pracy)oraz zajecia aktywizacyjne

Dhlugi okres pozostawania bez pracy wywotuje wiele negatywnych skutkow
psychologicznych, wséréd ktorych najwazniejszy jest spadek aktywnosci bezrobotnego na
rynku pracy, spowodowany obnizona samooceng oraz rosnacym poczuciem braku wlasnej
wartosci.

Dziatalno$¢ Klubu Pracy opiera si¢ na zalozeniu, ze nawet na najtrudniejszym rynku
pracy prace mozna znalez¢. Klub Pracy to miejsce gdzie mozna zmienié tg sytuacje poprzez
zrozumienie w jaki sposob oferty pojawiaja si¢ na rynku pracy i jak do nich dotrze¢, a takze
przez pobudzenie pewnos$ci siebie, podniesienie wiary we wlasne mozliwosci 1 nauczenie
technik prezentacji. Szkolenie to nie tylko uczy technik aktywnego poszukiwania pracy, ale
takze wplywa na zmiang sposobu myslenia uczestnikow. Duza wage przywiazuje si¢ tez do
praktycznego zastosowania zdobywanych umiejetnosci, a takze analiz¢ doswiadczen w tym
zakresie. W omawianym okresie ze szkolen skorzystalo 87 osob, a 71 wzigly udziat
w zajgciach aktywizacyjnych.

5. Dzialalnos¢ decyzyjna i odwolawcza

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. w imieniu Starosty Powiatu Bialostockiego
zostato wydanych 46 338 decyzji administracyjnych w sprawach o:
— uznanie lub odmowie uznania danej osoby za osobg bezrobotna,
— utracie statusu osoby bezrobotne;j,
— przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu wyplaty,
— przyznaniu dodatku aktywizacyjnego, stypendium lub dodatku szkoleniowego,
— utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku aktywizacyjnego, dodatku
szkoleniowego, stypendium, stypendium z tyt. podjecia nauki,
— pokrycie sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,
— obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku,
— umorzeniu naleznosci lub o roztozeniu naleznos$ci na raty.

W okresie od stycznia do wrze$nia 2012 r. za posrednictwem Starosty Powiatu
Biatostockiego wniesiono 529 odwotania do Wojewody Podlaskiego, z tego 433 odwotania
od decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej z powodu nieusprawiedliwionego niestawienia
si¢ W wyznaczonym terminie.

Z tacznej liczby 529 wniesionych odwotan:

— w 373 przypadkach Starosta Powiatu Bialostockiego skorzystat z prawa uchylenia wtasnej
decyzji na mocy art. 132 k.p.a.,
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— w 51 przypadkach na podstawie art. 132 k.p.a. Starosta Powiatu Biatostockiego uchylit
wiasne decyzje w calos$ci i orzekt co do istoty sprawy,

— w1 sprawie uchylono decyzj¢ wlasna w czesci,

— w 6 sprawach uchylono wilasna decyzje¢ w czgsci 1 orzeczono co do istoty sprawy,

— 91 odwotan organ zatrudnienia przekazat do organu II instancji,

— 7 odwotan jest w trakcie rozpatrywania - nie uplynat 7-dniowy termin przewidziany
w k.p.a.

Z ogdblnej liczby 91 odwolan przekazanych do organu II instancji Wojewoda Podlaski:
— 38 decyzji utrzymat w mocy,
— 11 decyzji uchylit w calosci 1 przekazat do ponownego rozpatrzenia organowi I instancji,
— 4 decyzje uchylit w czgsci 1 przekazat do ponownego rozpatrzenia,
— 17 decyzji uchylono w catos$ci i1 orzeczono co do istoty sprawy,
— 4 decyzje uchylono w calo$ci i umorzono postgpowanie organu I instancji,
— w5 sprawach odmowiono przywrdcenia terminu do wniesienia odwotania,
— w2 sprawach zaskarzona decyzj¢ uchylono w czesci i orzeczono co do istoty sprawy,
— 2 odwolania wniesione po terminie pozostawiono bez rozpatrzenia,
— 8 odwolan jest w trakcie rozpatrywania.

W omawianym okresie 2012 r. ztozono 13 wnioskow:
— 1 o rozlozenie na raty splaty nienaleznie pobranego $wiadczenia. Splat¢ naleznosci
roztozono na raty.
— 12 o umorzenie nienaleznie pobranego S$wiadczenia, z tego w 1 sprawie orzeczono
o odmowie umorzenia naleznosci, w 2 sprawach nalezno$¢ umorzono, w 2 sprawach
umorzono postgpowanie, 7 spaw jest w trakcie rozpatrywania.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. wydano rowniez 1 519 decyzji w innych
sprawach, wsrod ktorych:
— 876 decyzji wydano w trybie art. 154 k.p.a.,
— 82 decyzje wydano w trybie art. 155 k.p.a.,
— 243 decyzje wydano w trybie art. 104 k.p.a.,
— 113 decyzji wydano w trybie art. 163 k.p.a.,
— 73 decyzji wydano w trybie art. 151 § 2 k.p.a.,
— 4 decyzje wydano w trybie art. 105 k.p.a.
oraz w 128 przypadkach wznowiono postgpowanie i orzeczono co do istoty sprawy (art. 145
k.p.a.),

W omawianym okresie 2012 r. wydano rowniez 121 postanowien w trybie art. 97, 145
k.p.a. oraz w 25 sprawach wydano decyzje o obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego
swiadczenia.

6. Inne dzialania

Oprocz dziatan aktywizacyjnych PUP realizowal cel oslonowy poprzez wyplaty
zasitkow dla bezrobotnych, zapewnienie dostgpnosci swiadczen opieki zdrowotnej 1 pomocy
spoteczne;.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012r r. wydano 52 589 zaswiadczen osobom
bezrobotnym lub poszukujacym pracy w celu potwierdzenia okresow zarejestrowania oraz
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okresOw 1 wysokosci pobieranego zasitku, stypendium, w tym 17 709 zaswiadczen celem
przedtozenia w osrodkach pomocy spoteczne;.

W omawianym okresie 2012 r. Urzad udzielat odpowiedzi na zapytania:

— sadow 1 organdw Scigania — 2634 odpowiedzi,
— organ6w emerytalno - rentowych — 1070 odpowiedzi,
— komornikoéw — 559 odpowiedzi,
— inne — 5 odpowiedzi.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. tut. Urzad:

— wyplacit 1 988 dodatki aktywizacyjne dla o0s6b uprawnionych do zasitku dla
bezrobotnych, ktore z wlasnej inicjatywy podjety zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa,

— wyplacal stypendium dla 1 osoby bezrobotnej, ktora podjeta dalsza naukg w szkole
ponadpodstawowej lub ponad gimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej
w systemie studidow wieczorowych lub zaocznych,

— 1 osobie w okresie zatrudnienia refundowal koszty opieki nad dzieckiem do lat 7,

— wydat 8 607 informacji o uzyskanych przez bezrobotnego dochodach 1 pobranych
zaliczkach na podatek dochodowy (PIT-11),

— przyjat 195 informacji od pracodawcow o zatrudnieniu osob zarejestrowanych
jako bezrobotne lub o powierzeniu im innej pracy zarobkowej,

— udzielit odpowiedzi na 13 listow od obywateli; zawieraty one pytania dotyczace statusu
bezrobotnego, uprawnien do zasitku dla bezrobotnych, dokumentéw niezbgdnych do
zarejestrowania jako osoby bezrobotnej,

— udzielit 83 informacji Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Biatymstoku dotyczacych
okresu zarejestrowania os6b bezrobotnych 1 uprawnien do zasitku dla bezrobotnych.

Ponadto w omawianym okresie 2012 r. do tut. Urzedu wplynglo 97 zapytan
z Panstwowej Inspekcji Pracy w Biatymstoku dot. zarejestrowania osob bezrobotnych, ktore
podjely zatrudnienie lub inng prace zarobkowa. Na wszystkie zapytania udzielono odpowiedzi
potwierdzajac okresy zarejestrowania wskazanych osob bezrobotnych, dat¢ podjgcia przez
nich pracy, dat¢ powiadomienia o podjeciu pracy, date pozbawienia statusu oraz dat¢ wydania
decyzji.

W wyniku zawartych porozumien w powstalym Centrum Integracji Spotecznej
CARITAS Archidiecezji Bialostockiej z siedziba w Bialymstoku, Centrum Integracji
spotecznej ,,Zelazna” Stowarzyszenie , Ku Dobrej Nadziei” w Bialymstoku oraz Centrum
Integracji Spotecznej HOLOS dokonano refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy swiadczen
integracyjnych wyptaconych w okresach miesigcznych uczestnikom zaje¢ wraz ze sktadkami
na ubezpieczenie spofeczne. Refundacja nastgpuje na wniosek Centrum po przeprowadzeniu
analizy dokumentow, sprawdzeniu pod wzgledem rachunkowym 1 merytorycznym.

Jednym z istotnych dziatan Powiatowego Urzedu Pracy w Biatymstoku jest promocja
instytucji 1 jej ustug na lokalnym oraz regionalnym rynku pracy. W omawianym okresie
2012 r. Powiatowy Urzad Pracy podjat lub uczestniczyt w nastepujacych wydarzeniach
1 dziataniach:

— Spotkanie z przedsiebiorcami branzy metalowej — 08.02.2012 r.

Spotkanie odbyto si¢ w firmie CHM sp. z o0.0. 08.02.2012 r. 1 dotyczylo problemow
kadrowych firm zajmujacych si¢ produkcja szeroko rozumianej branzy metalowe;.
W wyniku rozmoéw 1 dalszej analizy rynku, Urzad zorganizowat 13 marca 2012 roku kolejne
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spotkanie inicjujace powstanie programu specjalnego, ktory ma by¢ pilotazem
odpowiadajacym na problemy przedsigbiorcoéw.

— Seminarium dotyczqce promocji wspierania rozwoju kwalifikacji zawodowych
i doradztwa dla przedsiebiorstw w ramach Poddziatania 8.1.1 PO KL oraz zatozen projektow
systemowych z Poddziatania 6.1.3 PO KL w roku 2012 — 13.02.2012 r.

Spotkanie odbylo sig¢ 13.02.2012r. w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Biatymstoku przy ul. Pogodnej w Biatymstoku. Na spotkaniu z przedsigbiorcami zostala
przedstawiona oferta PUP w Bialymstoku wsparcia finansowego przedsigbiorcom
przygotowana na 2012 r. a w szczegdlnosci zasady naboru partneréw — pracodawcow do
realizacji projektu systemowego ze srodkow EFS.

- Ogloszenia w prasie — 13.02.2012 r.

W dniu 13 lutego 2012 r. w dwoch dziennikach regionalnych — Kurierze Porannym oraz
Gazecie Wspolczesnej Urzad zamiescit ogloszenia o naborze wnioskéw oso6b bezrobotnych
o srodki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej oraz przedsigbiorcoOw o refundacje kosztow
wyposazenia stanowiska pracy.

- Seminarium "Jak znalez¢ i zatrzymac pracownika?"” — 27.02.2012 r.

Spotkanie odbylo si¢ 27.02.2012 r. w Restauracji ,,Trzy po Trzy” przy ul. Mickiewicza
w Biatymstoku. Na spotkaniu z przedsigbiorcami zostata przedstawiona oferta PUP
w Biatymstoku wsparcia finansowego przedsigbiorcom przygotowana na 2012 rok.

— V Forum Rynku Pracy — 21.03.2012 r.

W I kwartale 2012 r. Powiatowy Urzad Pracy zorganizowat kolejne juz - V Forum Rynku
Pracy. Kolejna edycja Forum byla okazja do spotkania oséb poszukujacych zatrudnienia
z przedstawicielami podlaskich pracodawcoéw, instytucji 1 firm szkoleniowych. Na Forum,
zorganizowanym w dniu 21.03.2012 r. w Hali sportowej Uniwersytetu w Bialymstoku przy
ulicy Swierkowej 20 A, pracownicy Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy brali czynny udziat
w prezentacji aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu realizowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Bialymstoku: udzielali informacji oraz rozdawali materialty informacyjne
1 promocyjne.

Osoby bezrobotne wziglty udzialu w zajeciach warsztatowych Dotacja na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej dotyczacych warunkéw uzyskania $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej. Warsztaty cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem. [lo$¢ ch¢tnych do
wzigcia w nich udziatu przewyzszyla ilo§¢ przewidzianych miejsc dla uczestnikow.

- Spotkanie z uczniami szkot ponadgimnazialnych — 22.05.2012 r.

Spotkanie odbylo si¢ w Zespole Szkot Technicznych 1 Ogdlnoksztalcacych przy
ul. Sienkiewicza 57. Podczas spotkania zostala przedstawiona prezentacja nt. mozliwosci
wsparcia finansowego miodych 0sob planujacych rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej po
zakonczeniu szkoly. Dodatkowo zostat rozstrzygnigty konkurs ,,Krok do biznesu” w ktérym
przedstawiciel Urzedu byt cztonkiem komisji oceniajacej pomysty uczniow na wiasng firme.
- Spotkanie z uczestnikami Centrum Integracji Spotecznej - 29.05.2012 r.

Spotkanie odbyto si¢ 29.05.2012 r. w siedzibie Stowarzyszenia Ku Dobrej Nadziei przy
ul. Zelaznej 23 w Biatymstoku. Na spotkaniu uczestnikom CIS zostata przedstawiona oferta
Urzedu dotyczaca mozliwosci wsparcia finansowego osob planujacych zatozenie spoldzielni
socjalnych.

— I Podlaskie Targi Ekonomii Spotecznej — 16.09.2012 r.

Targi zostaly zorganizowane przez Urzad Miejski w Biatymstoku na Rynku Miejskim koto
Ratusza. Urzad wystawit stoisko, na ktorym pracownicy Urzg¢du informowali o mozliwosci
wsparcia finansowego osob planujacych rozpoczecie dzialalnosci na zasadach spotdzielni
socjalnej. Ponadto udzielali rowniez informacji nt. pozostalych ushug 1 instrumentow
finansowanych 1 stosowanych przez PUP w Bialymstoku.
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W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r.

wysokosci przyznanych srodkow na aktywizacje osob bezrobotnych,

Rzecznik Prasowy Urzgdu udzielit
lokalnym mediom 83 informacje migdzy innymi na temat:
sytuacji na lokalnym rynku pracy- liczby i rodzaju ofert pracy zgtaszanych do Urzedu,
liczby 1 struktury zarejestrowanych osob bezrobotnych,

mozliwosci uzyskania jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j
przyczyn rezygnacji osob bezrobotnych z przedstawionych propozycji zatrudnienia

zwolnien grupowych,

realizowanych programach i projektach,
sytuacji nauczycieli,

rejestracji osob bezrobotnych przez Internet,
dodatkowych $rodkow z Funduszu Pracy,
prognoz na 2013 r.

Powyzsze informacje byty zamieszczone w Kurierze Porannym, Gazecie Wyborczej, Gazecie
Wspodiczesnej, Rzeczpospolitej, Polityce, Fakt Biatystok, w audycjach Radia Biatystok,
Radia BIM w Olsztynie 1 RMF MAX, w programach Telewizji Polskiej SA odziat
w Bialymstoku oraz TVN 24.

7. Wydatki z Funduszu Pracy

W okresie od stycznia do wrzesnia 2012 r. wydatkowano ogotem 38 363,9 tys. zi
srodkow FP.

Tab. 33 Wydatki Funduszu Pracy

] 2 Kwota % do ogotu
Lp. Rodzaj wydatkow e ) yda tkg()w
1. Zasitki dla bezrobotnych 25 258,4 65,84
2. Dodatki aktywizacyjne 370,8 0,97
3. Swiadczenia integracyjne 316,3 0,82
4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia 11 747,7 30,62
— koszty szkolen 723,1 1,88
— prace interwencyjne 203,8 0,53
— roboty publiczne 472,8 1,23
— prace spolecznie uzyteczne 159,1 0,41
5 |=_refun. kosztdw wyposaz. i doposaz. stanowiska pracy 14788 3,86
§° — Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 57506 14,99
N~ stypendia i skladki na ubezpieczenie spoteczne 28388 7,40
— przygotowanie zawodowe dorostych 9,9 0,03
— koszty badan bezrobotnych 49,2 0,13
— opieka nad dzieckiem lub osobq zalezng 1,2
. . . Iy 0,01
— skladki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow 1,1
— programy specjalne 59,3 0,15
4, Pozostate wydatki 670,2 1,75
Ogolem 38 363,4 100
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8. Instytucjonalna obsluga rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku miesci si¢ w wynajmowanym budynku
przy ul. Sienkiewicza 82, w ktorym zajmuje 1048,80 m®> powierzchni biurowej
oraz 352,00 m’ na pomieszczenia archiwum. Siedziba Filii PUP w Lapach jest budynek
Liceum Ogo6lnoksztalcacego w Lapach, w ktorym Filia zajmuje pomieszczenia
o pow. 400 m’ oraz pomieszczenie w podpiwniczeniu z przeznaczeniem na skladnice akt
0 pOW. 20m’.

Na dzien 30 wrzesnia 2012 r. w Urzgdzie zatrudnionych bylo 148 pracownikow.

Sporz.
Stanowisko ds. Statystyki
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