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Rozdzial I: TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

ZAMAWIAJACY  zaprasza do wudzialu w  postgpowaniu o  udzielenie

zamdéwienia publicznego na przeprowadzenie szkolei dla os6b  bezrobotnych

(KOD CPV: 80510000-2 Uslugi szkolenia specjalistycznego, 80531200-7 Ustugi

szkolenia technicznego) zgodnie z:

-  przepisami ustawy z dnia 29.01.2004 r, Prawo zamdwien publicznych
(tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 2164), zwanej dalej ustawg PZP,

—  przepisami aktdw wykonawczych do ustawy PZP,

-  wymaganiami okreslonymi w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamodwienia, zwanej dalej SIWZ.

Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego jest prowadzone w trybie przetargu

nieograniczonego o wartosci mniejszej niz kwoty okre$lone w przepisach wydanych

na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP.

ZAMAWIAJACY nie przewiduje:

—  zamoOwien uzupelniajgcych,

—  zawarcia umowy ramowej,

—  zastosowania aukcji elektroniczne;j,

—~  dynamicznego systemu zakupow,

—  wniesienia wadium,

ZAMAWIAJACY nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych,

ZAMAWIAJACY zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia niniejszego postepowania

o udzielenie zaméwienia publicznego na przeprowadzenie szkolen dla oséb bezrobotnych

w przypadku nie otrzymania $rodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

We wszelkich sprawach nie uregulowanych w niniejszej SIWZ majg zastosowanie

przepisy ustawy PZP.

Postepowanie, ktdrego dotyczy niniejsza SIWZ oznaczone jest numerem:

CS.341/1/ED/2016.

Rozdzial I1: OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie szkolen wymienionych w ust. 1 - 15

na rzecz osob bezrobotnych, kierowanych przez ZAMAWIAJACEGO oraz ustuga
posrednictwa pracy w zakresie przedstawiania ofert pracy. Szkolenia begdg finansowane ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach:

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego (RPOWP) - projekt
~Razem Przeciw Ograniczeniom — Wspdlpraca zapewni Prace (11)”;
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj (POWER) - projekt ,,Aktywizacja
oséb milodych pozostajacych bez pracy w powiecie bialostockim i powiecie miasto
Bialystok (1I)”.
Cze$é 1: Szkolenie ., Grafika komputerowa”
1)  Tos¢ 0s6b do przeszkolenia - 10 (1 grupa).
2)  llo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 140 - 150,
3)  Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ co najmniej nast¢pujgce zagadnienia:

a) CorelDraw;

b)  Photoshop;

¢}  modul graficzno - fotograficzny;

d) marketing internetowy;

¢)  tworzenie stron www;

f)  pozycjonowanie stron www




4)

3)

WYKONAWCA jest zobowigzany do:

a)  przeprowadzenia szkolenia w taki sposob, aby jego uczestnicy otrzymali
¢o najmniej migdzynarodowy certyfikat ukonczenia szkolenia CorelDraw lub

b)  zakonczenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikéw dokumentu
wydanego przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji,

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzié w okresie
pomi¢dzy 20.04.2016 r. a 31.05.2016 1.

Czes¢ 2: Szkolenie ,.Montaz i eksploatacja instalacji fotowoltaicznych”

1)
2)
3)

4)

3)

Tlo$¢ 0sob do przeszkolenia - 10 (1 grupa).

llo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 70 - 80.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujgce zagadnienia:

a)  bezpieczenstwo i higiena pracy;

b)  dokumentacja techniczna;

¢)  montaz instalacji fotowoltaicznych;

d) cksploatacja urzadzen elektroenergetycznych;

e)  zaje¢cia praktyczne

WYKONAWCA jest zobowigzany do

a) zorganizowania najpdZniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia egzaminu, umozliwiajgcego uczestnikom szkolenia uzyskanie
swiadectwa  kwalifikacyjnego uprawniajacego do zajmowania sie
eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku eksploatacji oraz

b)  przeprowadzenia szkolenia w taki sposdb, aby jego uczestnicy mogli
przystapi¢ do egzaminu przed Koimisjg UDT na Certyfikowanego Instalatora
Systemoéw Fotowoltaicznych.,

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzié w okresie

pomi¢dzy 04.05.2016 r. 2 31.05.2016 1.

Cze$é 3: Szkolenie ,,AutoCAD i SolidWorks z kosztorysowaniem”

1)
2)
3)

4)

3)

Ilo$¢ 0sob do przeszkolenia - 20 (2 grupy po 10 0s6b).

[los¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 140 - 150,

Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ co najmniej nastepujgce zagadnienia:

a)  AutoCAD - poziom I;

b) AutoCAD - poziom II,

¢) SolidWorks

d) kosztorysowanie w programie Norma PRO;

€¢)  metody poszukiwania pracy.

WYKONAWCA jest zobowigzany do:

a)  zorganizowania najpOzniej nastgpnego dnia roboczego po zakoficzeniu
szkolenia egzaminu umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie co
najmniej certyfikatu Autodesk w zakresie AutoCAD lub

b) zakonczenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikdéw dokumentu
wydanego przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy

przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 16.05.2016 r. a 24.06.2016 r., szkolenie drugiej

grupy grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 12.09.2016 r.

a21.10.2016 .

Czes§é 4: Szkolenie ,,Qpiekun oséb starszych i choryveh z masazem”

[lo$¢ 0s6éb do przeszkolenia - 10 (1 grupa).

llos¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 240 - 250,

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastgpujace zagadnienia:
a)  opieka nad osobami starszymi i chorymi,

b)  kwalifikowana pierwsza pomoc;

¢)  podstawy rehabilitacji;

d) masaz klasyczny;

e)  komunikacja interpersonalna;

f) pomoc w zalatwianiu spraw urzgdowych;



4)

S)

g) podstawowe zasady zywienia,

h)  zajecia praktyczne — min. 100 godz.;

i)  metody poszukiwania pracy;

j)  podstawy prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

WYKONAWCA jest zobowigzany do:

a)  zorganizowania najpoéZniej nast¢pnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia egzaminu umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie
tytulu ratownika lub

b)  zakoficzenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikdw dokumentu
wydanego przez instytucje uprawniona do nadawania kwalifikacji.

Termin przeprowadzenia szkolenia; szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie

pomigdzy 06.06.2016 r. a 12.08.2016r.

Czes¢ S: Szkolenie ,,Przewéz materialéw niebezpiecznych”

1)
2)
3)

4)

3)

1losé 0s6b do przeszkolenia — 10 (1 grupa).

llos¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 80 - 90.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujgce zagadnienia:

a,  szkolenie podstawowe w zakresie przewozu drogowego towaréw
niebezpiecznych wszystkich klas;

b. szkolenie specjalistyczne w zakresie przewozu drogowego towardw
niebezpiecznych w cysternach;

¢.  szkolenie specjalistyczne w zakresie przewozu drogowego towardéw
niebezpiecznych klasy 1;

d.  szkolenie specjalistyczne w zakresic przewozu drogowego towaréw
niebezpiecznych klasy 7;

e. w zakresie napelniania i oprozniania zbiornikéw transportowych do
materialow niebezpiecznych.

WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowania w ciggu pigeciu dni

roboczych po zakonczeniu szkolenia egzaminu, umozliwiajgcego otrzymanie

uczestnikom szkolenia za§wiadczenia o przeszkoleniu kierowey ADR.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie

pomiegdzy 02.11.2016 . 2 30.11.2016 1.

Czesé 6: Szkolenie ,,Kadry i place”

1)
2)
3)

4)

3)

Ilo$¢ 0s6b do przeszkolenia - 10 (1 grupa).

Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 140 - 150.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujace zagadnienia:

a)  prawo pracy;

b)  dokumenty pracownicze, prowadzenie akt personalnych;

¢)  ubezpieczenia spoleczne;

d) podatki;

¢)  obstuga komputera: Word, Excel, Power Point, program kadrowo - ptacowy,
program Platnik, przekaz elektroniczny do ZUS,;

f)  metody poszukiwania pracy.

WYKONAWCA jest zobowigzany do:

a)  zorganizowania najp0zniej nastgpnego dnia roboczego po zakoficzeniu
szkolenia  certyfikowanego egzaminu Microsoft Office  Specialist
umozliwiajgcego uczestnikom szkolenia otrzymanie co najmniej certyfikatu z
zakresu Word 2013 albo Excel 2013 Iub

b)  zakoficzenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikdéw dokumentu
wydanego przez instytucj¢ uprawniona do nadawania kwalifikacji.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie

pomigdzy 17.10.2016 r. 2 30.11.2016 1.

Czesé 7: Szkolenie ,,Pomoc w ksiegowo§ci”

1)
2)
3)

Ilo$¢ 0séb do przeszkolenia - 10 (1 grupa).
Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 190 - 200.
Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej nast¢gpujace zagadnienia:



a)
b)
c)
d)
e)
f

g)
h)

i)

podstawy rachunkowosci;

dokumenty ksiegowe;

formy ksiggowosci,

prowadzenie ksiegi przychodéw i rozchodow;

podatki;

wynagrodzenia i $wiadczenia z tytulu ubezpieczen spolecznych;
ksiggowos¢ budzetowa,

obstuga komputera: Word, Excel, Power Point, ksiggowo$¢ komputerowa,
komputerowe prowadzenie ksiazki przychodow i rozchoddw, obstuga
programu platnik i przekaz elektroniczny do ZUS.

metody poszukiwania pracy.

4) WYKONAWCA jest zobowigzany do:

a)

b)

zorganizowania najpézniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia certyfikowanego egzaminu Microsoft Office  Specialist
umozliwiajgcego uczestnikom szkolenia otrzymanie co najmniej certyfikatu z
zakresu Word 2013 albo Excel 2013 lub

zakonczenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikow dokumentu
wydanego przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji.

5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢é w okresie
pomigdzy 03.10.2016 r. a 30.11.2016 1.
Cze$¢ 8: Szkolenie ,,Doradca klienta”

4)

1)  Tlo$¢ os6b do przeszkolenia - 10 (1 grupa).
2) Tlo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 190 - 200.
3)  Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujace zagadnienia:

a)
b)
c)
d)
€)

H
g)

zadania i organizacja pracy dzialu marketingu i sprzedazy;

elementy marketingu;

reklama i negocjacje;

techniki sprzedazy;

obstuga komputera (Word, Excel, Power Point, Internet, komputerowe
prowadzenie sprzedazy i fakturowanie),

obsluga kas fiskalnych oraz wag samoobliczeniowych i terminali ptatniczych;
metody poszukiwania pracy.

WYKONAWCA jest zobowiazany do:

a)

b)

zorganizowania najpéZniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia  certyfikowanego egzaminu Microsoft Office  Specialist
umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie co najmniej certyfikatu z
zakresu Word 2013 albo Excel 2013 lub

zakoficzenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikow dokumentu
wydanego przez instytucj¢ uprawniona do nadawania kwalifikacji.

5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie
pomiedzy 03.10.2016 1, a 30.11.2016 1.
Crzesé 9: Szkolenie ,.Obsluga biura”

1)  Ilo$¢ osdb do przeszkolenia - 10 (1 grupa).
2)  Tloé¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 190 - 200.
3)  Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ co najmniej nastgpujace zagadnienia:

a)

b)

c)
d)
€)
f)

zagadnienia teoretyczne z zakresu obstugi sekretariatu - organizacja
i zarzadzanie, zasady funkcjonowania firm, marketing, negocjacje, tworzenie
i obieg dokumentéw biurowych;

obstuga komputera (Word, Excel, Power Point, Internet, poczta elektroniczna,
komputerowe zarzgdzanie kontaktami z klientami),

obstuga urzadzen biurowych;

organizacja pracy w recepcji;

wizaz;

metody poszukiwania pracy.

4)  WYKONAWCA jest zobowigzany do:



10.

11.

12,

5)

a)  zorganizowania najpdZniej nastepnego dnia roboczego po zakorczeniu
szkolenia  certyfikowanego egzaminu Microsoft Office  Specialist
umozliwiajgcego uczestnikom szkolenia otrzymanie co najmniej certyfikatu z
zakresu Word 2013 albo Excel 2013 lub

b) =zakoniczenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikéw dokumentu
wydanego przez instytucj¢ uprawniong do nadawania kwalifikacji.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzié w okresie

pomigdzy 03.10.2016 r. a 30.11.2016 1.

Czes¢ 10: Szkolenie ,,Operator maszyn do robét ziemnych kI, III” w specjalnosci:

operator koparko — tadowarek lub operator koparek jednonaczyniowych, lub operator
ladowarek jednonaczyniowych

4)

3)

Ilos¢ osob do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 056b).

[los¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 202 - 205.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej zagadnienia zgodne
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001r, w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do rob6t ziemnych, budowalnych i drogowych,

WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowania, w terminie do pieciu dni
roboczych po szkoleniu, egzaminu umozliwiajagcegoe uzyskanie kazdemu
z uczestnikow szkolenia $wiadectwa Instytutu Mechanizacji Budownictwa
i Gdrnictwa Skalnego i ksigzki operatora, wydanych zgodnie ze wzorem
z Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej i drugiej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomigedzy 18.04.2016 r. a 17.06.2016 1.

Czesé 11: Szkolenie ,,Spawanie metodg MAG”

1)
2)

3)

4)

3)

Ilo$¢ 0s6b do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 0s6b).

Tlo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastgpujace zagadnienia:
spawanie metodg MAG 135 zigczy pachwinowych i doczotowych,
WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowania najp6zniej nastepnego dnia
roboczego po zakonczeniu szkolenia egzaminu, umozliwiajacego uczestnikom
szkolenia uzyskanie ksigzki spawacza oraz $wiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego
spawacza lub certyfikatu EN.

Termin  przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 19.04.2016 r. a 31.05.2016 r., szkolenie drugiej
grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 05.09.2016r, a 21.10.2016 1.

Czeséé 12: Szkolenie ,Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym”

1)
2)
3)

4

Iloé¢ os6b do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 oséb).

Ilos¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 67 - 70.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmnicj nast¢pujace zagadnienia:

a)  typy stosowanych wozkdéw jezdniowych;

b) budowa wozkdw;

¢)  czynnosci operatora przy obstudze wézkoéw przed podjeciem pracy, w czasie
pracy i po pracy wozkami;

d)  wiadomosci z zakresu ladunkoznawstwa;

e)  przepisy dozoru technicznego;

f)  wymiana butli w wozkach z napgdem silnikowym zasilanych gazem;

g)  wiadomosci z zakresu bhp;

h)  praktyczna nauka jazdy.

WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowanie najpdzniej nastepnego dnia

roboczego po zakonczeniu szkolenia egzaminu, umozliwiajacego uczestnikom



13.

14,

15.

3)

szkolenia uzyskanie co najmniej zaswiadezenia kwalifikacyjnego UDT do obstugi
urzadzen transportu bliskiego.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 09.05.2016 r. a 31.05.2016 r., szkolenie drugiej
grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 05.09.2016 r. a 30.09.2016 1.

Czesé 13: Szkolenie ,Spawanie metoda TIG”

1)
2)

3)

4)

3)

[lo$¢ 0s6b do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 osob).

Iloé¢ godzin szkolenia (jednej osoby) — zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami,

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujace zagadnienia:
spawanie rur metoda TIG 141,

WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowania najpdZniej nastepnego dnia
roboczego po zakonczenin szkolenia egzaminu, umozliwiajagcego uczestnikom
szkolenia uzyskanie ksiazki spawacza oraz $wiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego
spawacza lub certyfikatu EN,

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 16.05.2016 r. a 30.06.2016 r., szkolenie drugiej
grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 03.10.2016 r. a 18.11.2016r.

Czes¢ 14: Szkolenie ,Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych”

1)
2)
3)

4)

5)

Ilosé os6b do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 osdb).

[los¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 50 - 60.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nastepujgce zagadnienia:

a)  przepisy z zakresu gospodarki energetycznej;

b)  przepisy z zakresu budowy i eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych;

¢) ochrona przeciwporazeniowa, zasady ratowania porazonych pradem
elekirycznym;

d) przepisy z zakresu bezpieczenstwa i higiena pracy;

e) metody poszukiwania pracy;

f)  podstawy prowadzenia dziatalnodci gospodarcze;.

WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowania najpdzniej nastepnego dnia

roboczego po zakonczeniu szkolenia egzaminu, umozliwiajgcego uczestnikom

szkolenia uzyskanie §wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do zajmowania

si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku eksploatacii.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwsze] grupy nalezy

przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 01.06.2016 r. a 30.06.2016 r., szkolenie drugiej

grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 02.11.2016 r. a 30.11.2016r.

Czes¢ 15: Szkolenie ,,Pracownik magazynu®

1)
2)
3)

4)

[lo$¢ osob do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 o0séb).

[los¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 170 - 180.

Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej nast¢pujace zagadnienia:

a) podstawy organizacji pracy magazynu: zapasy magazynowe, budowle
magazynowe, wyposazenie magazynu, technologia prac magazynowych,
organizacja prac magazynowych;

b)  obstuga wozkéw jezdniowych;

¢) obsluga komputera: Word, Excel, Power Point, Internet, komputerowe
prowadzenie sprzedazy 1 fakturowanie, komputerowe prowadzenic
gospodarki magazynowej, zarzadzanie kontaktami z klientem;

d) obstuga kas fiskalnych, wag samoobliczeniowych i terminali platniczych;

e) podstawowe zagadnienia bezpieczenstwa zywnosci, =zasady systemu
bezpieczenstwa zywnosci HACCP;

f)  metody poszukiwania pracy.

WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowania najpozniej nastepnego dnia

roboczego po zakonczeniu szkolenia egzaminu, umozliwiajacego uczestnikom

danego szkolenia uzyskanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego UDT do obstugi
urzadzen transportu bliskiego.



16.

17.

18.

19.

19.

20.

§) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej grupy nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 06.06.2016 r. a 29.07.2016 r., szkolenie drugiej
grupy nalezy przeprowadzié¢ w okresie pomiedzy 10.10.2016 r, 2 30.11.2016 1.

Koszty egzaminéw okreslonych w ust, 1 - 15 niniejszego Rozdzialu SIWZ

WYKONAWCA uwzglednia w pkt VI kalkulacji kosztéw szkolenia. Koszty uzyskania

przez uczestnikow szkolenia dokumentu wydanego przez instytucje uprawniong do

nadawania kwalifikacji WYKONAWCA uwzglednia w pkt VII kalkulacji kosziow
szkolenia. Informacje o rodzaju egzaminu lub instytucji potwierdzajacej zdobyte na
szkoleniu kwalifikacje WYKONAWCA uwzglednia w pkt VII Programu szkolenia.

ZAMAWIAJACY zastrzega sobie mozliwos$é skierowania na w/w szkolenia innej liczby

0s0b w grupie niz wskazana wyzei, nie mniej niz:

1) 7 oséb w przypadku szkolen okreslonych w ust. 1 - 9;

2) 9 osob w przypadku szkolen okreslonych w ust. 10 - 15;

i nie wigcej niz;

3) 13 oséb w przypadku szkolen okreslonych wust, 1 - 9;

4) 15 oséb w przypadku szkolen okre$lonych w ust. 10 - 15

ZAMAWIAJACY oplaci koszty szkolenia skierowanej osoby (z zastrzezeniem § 6 ust. 2

umowy sporzadzonej wg zalacznika nr 10 do SIWZ) wynikajace z kosztu szkolenia

jednego stuchacza (pkt 1Va kalkulacji kosztéw szkolenia) odpowiednio w grupie 10- lub
12-osobowej oraz koszty przejazdu, egzaminu i dokumentu (certyfikatu), stwierdzajacego
uzyskanie okreslonych kwalifikacji, jezeli WYKONAWCA je przewidzial i zostaly one
okreslone w kalkulacji kosztow szkolenia sporzadzonej zgodnie z dyspozycja zawarta

w Rozdziale IX ust. 1.

Szkolenie musi odbywaé si¢ w formie kursu, realizowanego wedtug planu nauczania

obejmujgcego przecigtnie nic mniej niz dwadziedcia pieé godzin zegarowych w tygodniu.

[loé¢ godzin szkolenia w danym miesigcu nie moze by¢ mniejsza niz dwadziescia pigé

godzin zegarowych.

Ilekro¢ w niniejszej SIWZ jest mowa o:

1)  godzinach szkolenia - nalezy przez to rozumie¢ godziny zegarowe; godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje przecigtnie zajecia edukacyjne liczace 45
minut oraz przerwg liczaca 15 minut; dlugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob
elastyczny;

2)  zajgciach praktycznych — nalezy przez to rozumie¢ zajecia przeprowadzane
w celu nabywania umiejgtnosci praktycznych, czyli wykonywanie zadan
zawodowych u podmiotu innego niz WYKONAWCA; w przypadku gdy zajecia
praktyczne sa przeprowadzane pod tym samym adresem co miejsce
przeprowadzenia zaj¢¢ teoretycznych czas ich trwania nie moze przekraczaé
6 godzin i laczny czas zaje¢ w ciagu jednego dnia nie moze przekroczy¢ 6 godzin;

3) instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji — nalezy przez to rozumieé
instytucj¢ uprawniong do potwierdzania zdobytych na szkoleniu kwalifikacji
poprzez wydawanie formalnego dokumentu (certyfikatu), stwierdzajacego
uzyskanie okreslonych kwalifikacji.

Szkolenia powinny by¢ przeprowadzone z zastosowaniem metod i technik nauczania

dostosowanych do tematyki prowadzonych zaj¢é, przez osoby posiadajgce odpowiednie

wyksztalcenie lub

1)  doswiadczenie zawodowe (wynikajace z umowy o prace, umowy zlecenia, umowy
o dzielo lub prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej) w zakresie
omawianych zagadnien, lub

2) dos$wiadczenie w =zakresie prowadzenia zaje¢, ktorych tematyka obejmuje
omawiane zagadnienia,

Zasady przeprowadzania zaje¢:

1)  Zajgcia szkoleniowe oraz spotkania, o ktérych mowa w ust. 21 pkt 5, powinny
odbywa¢ si¢ od poniedziatku do piatku, z wyjgtkiem dni $wigtecznych.
ZAMAWIAJACY nie dopuszcza przeprowadzenia zajeé w soboty.



21.

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

Czas zajg¢ teoretycznych w ciagu jednego dnia nie moze przekroczy¢ 6 godzin,
Czas zajg¢ praktycznych w ciagu jednego dnia nie moze przekroczyé 8 godzin.
Eaczny czas zajeé w ciggu jednego dnia nie moze przekroczy¢ 8 godzin,

Zaj¢cia powinny odbywaé sie w godzinach 7% —21%,

Maksymalny czas zaje¢ na komputerze dla grupy w ciggu jednego dnia nie moze
przekroczy¢ 6 godzin.

Zajecia komputerowe muszg by¢ prowadzone wg zasady jedna osoba przy jednym
komputerze. Komputery muszg by¢ wyposazone w nagrywarke oraz legalne,
licencjonowane oprogramowanie w polskiej wersji jezykowej, polaczone w sieé
komputerowa z dostgpem do Internetu z kazdej koficowki, Grupa powinna
dysponowa¢ co najmniej jedna laserowg drukarka sieciows i jednym skanerem.
Zajecia z zakresu obstugi kas fiskalnych mogg byé prowadzone wg zasady co
najwyzej trzy osoby przy jednej kasie fiskalnej. Grupa powinna dysponowaé co
najmniej jedng wagg samoobliczeniows i jednym terminalem platniczym.

Zajecia z zakresu metod poszukiwania pracy nalezy przeprowadzi¢ w trakcie
ostatnich pi¢ciu dni szkolenia.

Miejsce przeprowadzenia szkolenn - Biatystok. ZAMAWIAJACY dopuszcza
mozliwos¢ przeprowadzenia szkolenia w innej miejscowosci niz Biatystok na
terenie powiatu bialostockiego. W takim przypadku WYKONAWCA pokrywa
osobom skierowanym na szkolenie przez ZAMAWIAJACEGO koszty przejazdu
z Bialegostoku do miejscowosci, w ktore] przeprowadzane jest szkolenie
i powrotu i uwzglednia te koszty w pkt V kalkulacji kosztow szkolenia.

WYKONAWCA bedzie zobowigzany do:

Ly
2)

3)

4)

3)

6)

Zawarcia z ZAMAWIAJACYM umowy, ktorej wzdér stanowi zatgcznik nr 11

do SIWZ.

Zapewnienia warunkow szkolenia zgodnych 2z przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy. Oznakowania plakatem dostarczonym przez Zleceniodawce

pomieszezen, w ktdrych beda odbywaé sie szkolenia oraz oznakowania logo EFS

wg wzoru znajdujgcego si¢ na umowie materialdéw szkoleniowych i zatgcznikow
nr 3 — 10 do umowy.

Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, w szczegdlnoscei:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego wymiar godzin i tematy zajeé
edukacyjnych,

b) listy obecnosci,

¢)  protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektow ksztatcenia oraz
egzaminu koficowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

d) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajgcych
ukoniczenie szkolenia 1 wuzyskanie umiej¢tnosei lub  kwalifikacji
zawierajgcego: numer, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego
tozsamosc, oraz nazwe szkolenia i dat¢ wydania zaswiadczenia.

Dostarczenia uczestnikom szkolenia materialow szkoleniowych, w tym zeszytu
(notatnika) oraz dhugopisu.
Zorganizowania, w trakcie ostatnich pigciu dni szkolenia, spotkania uczestnikéw
szkolenia z co najmniej dwoma réznymi przedsighiorcami prowadzacymi
dzialalno$¢ lub realizujacymi zadania zgodne z tematykg prowadzonego szkolenia.
Tematem takiego spotkania powinno by¢ co najmniej przedstawienie warunkow
pracy oraz wymagan wobec kandydatow do pracy. Dni, w ktérych zostanie
zorganizowane spotkanie nalezy uwjaé w Harmonogramie szkolenia 1 wskazaé
godzing rozpoczgcia spotkania bez okreslania ilosci godzin. Spotkania takie nie
moga odbywac¢ si¢ jednego dnia oraz w trakcie czasu przewidzianego na realizacje
programu szkolenia.

Przedstawienia w trakcie ostatnich pigciu dni szkolenia uczestnikowi szkolenia, co

najmniej trzech réznych ofert pracy zgodnych z kwalifikacjami zdobytymi na
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7)

8)

9)

10)
11)

12)

szkoleniu. Co najmniej jedna oferta nie moze powtarzaé si¢ u wigcej niz u trzech

uczestnikow szkolenia. Oferta pracy musi spetnia¢ facznie nastgpujgce warunki:

a) musza to by¢é propozycje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, ktore
podlegaja ubezpieczeniom spotecznym,

b) laczny czas dojazdu do miejsca pracy i z powrotem srodkami transportu
zbiorowego nie przekracza 3 godzin,

¢) za wykonywanie pracy micsigczne wynagrodzenie brutto wynosi
co najmniej minimalne wynagrodzenie za prac¢ w przeliczeniu na pelny
wyntiar ¢zasu pracy.

Doprowadzenia do zatrudnienia w przeciagu dwoch miesigey po zakonczeniu

szkolenia co najmniej dwudziestu procent uczestnikow szkolenia, ktdérzy je

ukoncza. Zatrudnienie powinno odbyc¢ sie na podstawie umowy o prace lub umowy

zlecenia na okres co najmniej trzech miesigcy, z miesigcznym wynagrodzeniem

brutto w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg niezaleznie

od wymiaru etatu.

Sporzadzenia dokumentacji fotograficznej szkolenia poprzez wykonanie co

najmniej pigeiu fotografii z zajeé teoretycznych, w tym po jednej z kazdego ze

spotkan, o ktdérych mowa w ust. 21 pkt 5 oraz co najmniej pigciu fotografii z zajec

praktycznych (jezeli sa przewidziane w programie szkolenia); na co najmniej

jednym zdjeciu wraz uczestnikami szkolenia musi byé uwidoczniony plakat

dostarczony przez Zleceniodawce.

Zakonczenia szkolenia oceng nabytych umiejgtnosci (poprzez wypelnienie przez

uczestnikow szkolenia ankiet, ktérych wzory zostang dostarczone wybranemu

WYKONAWCY).

Wydania osobie szkolonej dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji

i uprawnien,

Wydania uczestnikom szkolenia dodatkowo zaswiadczen uczestnictwa

w szkoleniu zgodnych z wzorem okreslonym przez ZAMAWIAJACEGO.

Dostarczenia ZAMAWIAJACEMU:

a)  potwierdzonych za zgodno$¢ dokumentdw, ktorych mowa w pkt 101 11,

b)  wykonanych podczas szkolen fotografii,

¢)  ankiet, o ktérych mowa w pkt 9.

Rozdzial I1I; TERMIN WYKONANIA ZAMOWIWENIA

Termin wykonania zamoéwienia: kwiecien 2016 r. ~listopad 2016 1.

Rozdzial1V: WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS

SPOSOBU _ DOKONYWANIA OCENY SPEINIANIA TYCH
WARUNKOW

0O zamoéwienie moze ubiegac si¢ WYKONAWCA, ktory:

1)

2)
3)

4)

posiada uprawnienia do przeprowadzania szkolefi 0osdb bezrobotnych, ktére beda
finansowane ze §rodkéw publicznych oraz realizacji szkolenn bedacych
przedmiotem zamowienia,

posiada wiedze i doswiadczenie w przeprowadzaniu szkolenn bedacych
przedmiotem zamdwienia,

dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi
do przeprowadzenia szkolen bedacych przedmiotem zamdwienia,

znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej realizacj¢ szkolen
bedacych przedmiotem zamdwienia,
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5)  nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamdwienia.
Z tresci zalaczonych dokumentéw musi wynika¢ jednoznacznie, iz w/w warunki
WYKONAWCA spelnil. Ocena spelniania w/w warunkéw zostanie dokonana
na podstawie przedstawionych dokumentéw wg formuly "spelnia - nie spetnia”. Nie
przedstawienie ktoregokolwick ze wskazanych dokumentéw bedzie oznaczaé nie
spelnianie warunkéw i skutkowad bgdzie wykluczeniem WYKONAWCY.
WYKONAWCA moze polegaé¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym,
osobach zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych lub
ekonomicznych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego lgczacych
go z nimi stosunkéw. WYKONAWCA w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodni¢
ZAMAWIAJACEMU, iz bedzie dysponowal zasobami niezbgdnymi do realizacji
zamoOwienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdéw na potrzeby wykonania
zamowienia. Podmiot, ktéry zobowiazal si¢ do udostgpnienia zasobdw, odpowiada
solidarnie z wykonawca za szkode ZAMAWIAJACEGO powstats wskutek
nieudostepnienia tych zasobow, chyba ze za nieudostgpnienie zasoboéw nie ponosi winy.

WYKONAWCY moga wspolnie ubiega¢ si¢ o udzielenie zamoéwienia pod warunkiem,

ze:!

1)  WYKONAWCY ustanowig pelnomocnika do ich reprezentowania w niniejszym
postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego i zawarcia umowy w sprawie
realizacji tego zamoéwienia publicznego. Petnomocnictwo takie musi by¢ podpisane
przez osoby upowaznione do reprezentowania WYKONAWCOW skiadajacych
ofert¢ wspolng. Wszelka korespondencja w niniejszym postgpowaniu bedzie
prowadzona wylacznie z ustanowionym petnomocnikiem. Peinomocnictwo nalezy
dolgezy¢ do oferty.

2)  Dokumenty okreslone w Rozdziale VIII ust. 3 pkt 3, 4, 11, i ust. 4 pkt 2, 3 i 4
SIWZ kazdy z WYKONAWCOW przedstawia oddziclnie.

3) Dokumenty okres$lone w Rozdziale VIIL ust. 3 pkt 2 - 11 i ust. 4 pkt 1 SIWZ musza
by¢ podpisane przez pelnomocnika, o ktérym mowa w pkt 1.

4)  Jezeli oferta wspdlna zostanie wybrana, WYKONAWCY sg zobowigzani do
przediozenia umowy przewidujace) sposéb ich wspoldziatania oraz zakresu czgsci
szkolenia przewidzianych do przeprowadzenia kazdemu z nich.

W przypadku sktadania oferty wspolnej:

1)  warunki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 5 niniejszego Rozdzialu SIWZ musi
spelniaé kazdy z WYKONAWCOW,

2)  warunki, o ktérych mowa w ust.1 pkt 2, 3 i 4 niniejszego Rozdziatu SIWZ musza
spetniaé facznie WYKONAWCY sktadajacy oferte wspolna.

Rozdzial V: WYKAZ OSWIADCZEN 1 DOKUMENTOW, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU _POTWIERDZENIA
SPELNIENIA WARUNKOW UDZIAY.U W POSTEPOWANIU

W celu potwierdzenia spetnienia warunku:

1)  posiadania uprawnienia do przeprowadzania szkolen 0séb bezrobotnych, ktére bedg
finansowane ze $rodkéw publicznych i realizacji szkoler bedacych przedmiotem
zamowienia WYKONAWCA skiada o$wiadczenie, o ktdrym mowa w Rozdziale
VIII ust. 3 pkt 3 SIWZ, ze speinia warunki okre$lone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP;

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia w przeprowadzaniu szkolen WYKONAWCA
sktada o$wiadczenie, o ktorym mowa w Rozdziale VIII ust. 3 pkt 3 SIWZ, ze
spelnia warunki okre§lone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP;

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi
do przeprowadzenia szkolen WYKONAWCA sklada:
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a) os$wiadczenie, o ktérym mowa w Rozdziale VIII ust. 3 pkt 3 SIWZ, ze
spelnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP,

b} wykaz, o ktérym mowa w Rozdziale VII[ ust. 3 pkt 7 SIWZ, osob
przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia, posiadajacych wymagane
przepisami prawa kwalifikacje i uprawnienia,

¢) informacie, o ktérej mowa w Rozdziale VIII ust. 3 pkt 9 SIWZ, na temat
warunkéw lokalowych;

4)  znajdowania si¢ w sytuacji ckonomicznej i finansowej zapewniajacej realizacje
szkolen  bedgcych  przedmiotem  zamdwienia, WYKONAWCA  sklada
o$wiadczenie, o ktdrym mowa w Rozdziale VIII ust. 3 pkt 3 SIWZ, Ze spelnia
warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP,

§) nie podlegania wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamoéwienia
WYKONAWCA sklada oswiadczenie, o ktérym mowa w Rozdziale VIII ust. 3
pkt 4 SIWZ o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie
zamdwienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy PZP oraz jezeli
nalezy do grupy kapitatowej, liste, o ktérej mowa w Rozdziale VIII ust. 3 pkt 11
SIWZ podmiotdéw nalezgcych do tej same) grupy kapitatowe;.

Rozdzial VI: INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWIANIA _ SIE
ZAMAWIAJACEGO Z _WYKONAWCAMI ORAZ
PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW

W toku niniejszego postgpowania oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
ZAMAWIAJACY i WYKONAWCY beda przekazywali w formie pisemnej, faksem lub
poczta elektroniczng. Jezeli ZAMAWIAJACY i WYKONAWCY przekazujg
o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem lub poczta elektroniczna,
kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.
WYKONAWCY, ktérzy pobiora SIWZ  powinni zostawi¢ dane teleadresowe
(nazwe, adres, faks, adres e-mail WYKONAWCY) umozliwiajace korespondencje
w celu przestania uzupelnien do niniejszej SIWZ lub otrzymywania wyjasnien.
WYKONAWCA moze zwroci¢ si¢ do ZAMAWIAJACEGO o wyjasnienie tresci SIWZ.
ZAMAWIAJACY udzieli niezwlocznie wyjasnien tresci SIWZ, pod warunkiem ze
prosba o wyjasnienie treSci SIWZ wplynie do ZAMAWIAJACEGO nie pdzniej niz
do korica dnia, w ktérym uplywa polowa wyznaczonego terminu skladania ofert.
Tresci zapytan wraz z wyjasnieniami ZAMAWIAJACY bez ujawniania zrodla zapytania
zamiesci na swojej stronie internetowej oraz przekaze WYKONAWCOM, ktorzy pobrali
SIWZ i zostawili dane, o ktérych mowa w ust. 2.
W uzasadnionych przypadkach ZAMAWIAJACY moze przed uplywem terminu
skladania ofert zmodyfikowaé tre§¢ SIWZ. Dokonang zmian¢ SIWZ ZAMAWIAJACY
zamiesci na swojej stronie internetowej oraz przekaze WYKONAWCOM, ktérzy pobrali
SIWZ i zostawili dane, o ktérych mowa w ust. 2.
Jezeli w wyniku zmiany fre$ci SIWZ nieprowadzacej do zmiany tresci ogloszenia
o zamoéwieniu bedzie niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofercie,
ZAMAWIAJACY przedhuzy termin skladania ofert. Informacj¢ o tym ZAMAWIAJACY
zamiesci na swojej stronie internetowej oraz przekaze WYKONAWCOM, ktorzy pobrali
SIWZ i zostawili dane, o ktérych mowa w ust. 2.
Osobami uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania si¢ z WYKONAWCAMI sa:
—  Elzbieta Dudkiewicz - Kierownik Dziatu Szkolen Powiatowege Urzgdu Pracy
w Biatymstoku, ul. Pogodna 63/1, pok. nr 3094, tel. (085) 74-73-803
—  Beata Dudzinska - Zastepca Kierownika Dzialu Szkolen Powiatowego Urzedu
Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 63/1, pok. nr 309A, tel. (085) 74-73-819.
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Rozdzial VII: TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

WYKONAWCA jest zwigzany ofertg 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna
si¢ wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

Rozdzial VIII: OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferta powinna by¢ przygotowana w sposéb uwzgledniajgcy wszystkie warunki
okreslone w SIWZ. Brak dokumentéw wymaganych w SIWZ lub zlozenie dokumentu
w niewlasciwej formie spowoduje odrzucenie oferty.

2.  Dokumenty wchodzace w sklad oferty muszag byé podpisane przez osobg lub osoby
upowaznione do reprezentowania WYKONAWCY zgodnie 2z dokumentem
rejestracyjnym (ewidencyjnym) lub stosownym pelnomocnictwem (udzielonym przez
osobe lub osoby upowaznione do reprezentowania WYKONAWCY zgodnie
z dokumentem rejestracyjnym lub ewidencyjnym). Pelnomocnictwo nalezy dolaczy¢
do oferty.

3.  Oferta musi zawiera¢ nastgpujace dokumenty i o$wiadczenia;

1)  Pelnomocnictwo, o ktérym mowa w Rozdziale IV ust. 4 pkt 1 SIWZ lub ust. 2
niniejszego Rozdzialu SIWZ,

2)  Formularz ofertowy (zalgcznik nr 1 do SIWZ),

3y  Oswiadczenie, 72 WYKONAWCA spelnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1
ustawy PZP (zalacznik nr 2 do SIWZ),

4)  Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia WYKONAWCY z postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy PZP
(zalacznik nr 3 do SIWZ).

8)  Kalkulacje kosztéw szkolenia (zalacznik nr 4 do SIWZ) sporzadzong oddzielnie dla
kazdego ze szkoleh w grupie:

a) 7-10 osobowej w przypadku szkolefi okreslonych w ust. 1 - 9 Rozdziatu 11
SIWZ,

b)  9-12 osobowej w przypadku szkolen okreslonych w ust. 10 — 15 Rozdzialu II
SIWZ.

6) Program szkolenia (zalacznik nr 5 do SIWZ) sporzgdzony oddzielnie dla kazdego
ze szkolen. W pkt VII programu nalezy uwzgledni¢ wszystkie informacje
o sprawdzianach, egzaminach i ich rodzaju oraz o instytucjach potwierdzajacych
zdobyte na szkoleniu kwalifikacje.

7))  Wykaz oséb przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia (zalacznik nr 6
do SIWZ} sporzadzony oddzielnie dla kazdego ze szkolen,

8)  Harmonogram szkolenia (zatacznik nr 8 do SIWZ) sporzagdzony oddzielnie dla
kazdego ze szkolen. Do informacji o ilosci godzin, zamieszczonej
w harmonogramie stosuje si¢ odpowiednio ust. 19 pkt 1 Rozdzialu II niniejszej
SIWZ. Suma ilosci godzin podanych w harmonogramie danego szkolenia musi by¢
zgodna z iloscig godzin podang w programie danego szkolenia. Dni, w ktdrych
zostanie zorganizowane spotkanie, o ktorym mowa w ust. 21 pkt 5 Rozdziatu I
niniejszej SIWZ oraz przeprowadzony egzamin nalezy uja¢ w Harmonogramie
szkolenia 1 wskaza¢ godzing rozpoczgeia spotkania oraz egzaminu bez okreslania
ilodci godzin.

9)  Informacje na temat warunkow lokalowych (zalacznik nr 9 do SIWZ).

10) Informacje o instytucji certyfikujgcej (zalgcznik nr 10 do SIWZ) - jezeli
WYKONAWCA przewiduje, ze szkolenie konczy si¢ otrzymaniem przez
uczestnikow szkolenia dokumentu (certyfikatu) wydanego przez instytucje
uprawniong do nadawania kwalifikacji.

14



11) Jezeli WYKONAWCA nalezy do grupy kapitalowej, listg podmiotéw nalezacych

do tej samej grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw (t.j. Dz, U. 22015 r. poz. 184).

Oferta moze zawieraé:

1
2

3)

4)
5)

Karte osoby przewidzianej do przeprowadzenia szkolenia (zalacznik nr 7

do SIWZ);

Certyfikaty jakosci ustug szkoleniowych, jezeli WYKONAWCA je posiada, w

przypadku certyfikatéw w jezykach obeych nalezy przedstawié ich thumaczenie na

jezyk polski;

Certyfikat producenta programu komputerowego uzywanego trakcie szkolenia,

jezeli WYKONAWCA go posiada, w przypadku certyfikatéw w jezykach obcych

nalezy przedstawi¢ ich ttumaczenie na jezyk polski;

Akredytacje Kuratora Oswiaty, jezeli WYKONAWCA ja posiada;

Dokumenty potwierdzajace nalezyta realizacje przez WYKONAWCE szkolen

w ciggu trzech lat przed zlozeniem oferty, na rzecz innych podmiotéw niz

ZAMAWIAJACY, w zakresie:

a)  obstugi programu CorelDraw lub Photoshop w przypadku sktadania oferty
na szkolenie ,,Grafika komputerowa”,

b) montazu instalacji i urzadzen z zakresu energetyki odnawialnej, w przypadku
skladania oferty na szkolenie ,Montaz i ecksploatacja instalacji
fotowoltaicznych”,

¢) obstugi programu AutoCAD, SolidWorks lub Norma PRO w przypadku
skladania oferty na szkolenie ,,AutoCAD i SolidWorks z kosztorysowaniem”,

d) opieki nad osobami starszymi lub chorymi, w przypadku skladania oferty na
szkolenie ,,Opickun osdb starszych i chorych z masazem”,

e) przewozu materialdw niebezpiecznych, w przypadku skfadania oferty na
szkolenie ,,Przew6z materiatéw niebezpiecznych”,

f)  pracy w kadrach lub przy naliczaniu plac, w przypadku skladania oferty na
szkolenie ,,Kadry i place”,

g) pracy w ksiegowodci lub przy naliczaniu ptac, w przypadku skladania oferty
na szkolenie ,,Pomoc w ksiggowosei”,

h)  sprzedazy lub fakturowania komputerowego, w przypadku skladania oferty
na szkolenie ,,Doradca klienta”,

i)  pracy w sekretariacie, biurze fub recepcji, w przypadku sktadania oferty na
szkolenie ,,Obshuga biura”,

j)  obslugi ciezkiego sprzetu budowlanego, w przypadku skiadania oferty na
szkolenie ,,Operator maszyn do robét ziemnych kl. IIT”,

k) spawania, w przypadku skladania oferty na szkolenie ,,Spawanie metoda
MAG?” lub ,Spawanie metodg TIG”,

I)  obstugi wozkéw jezdniowych, w przypadku skiadania oferty na szkolenie
»Kierowca wozkoéw jezdniowych z napedem silnikowym”,

m) eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych, w przypadku skladania oferty
na szkolenie ,,Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych”.

n) obstugi woézkow jezdniowych lub pracy w magazynie, w przypadku
sktadania oferty na szkolenie ,,Pracownik magazynu”,

Moga to by¢ opinie wydane przez poprzednio zamawiajacego lub protokdt

instytucji wdrazajgcej, z ktorego wynika, iz dane szkolenie zostalo przeprowadzone

nalezycie w przypadku szkolen realizowanych ze $rodkéw unijnych. Opinie, ktdre
nie beda zawieraé informacji o szkoleniu i liczbie osob objgtych danym
szkoleniem w ciagu trzech lat przed zlozeniem oferty nie bedg uwzgledniane.

Wszystkie osoby wymienione w zataczniku nr 6 do SIWZ muszg byé uwzglednione
w zatgczniku nr 8 do SIWZ.

Dokumenty wymienione w ust. 3 pkt 2 — 11 oraz w ust. 4 pkt | niniejszego Rozdziatu
SIWZ musza byé przedstawione w formie oryginaléw i podpisane przez osobe lub osoby
upowaznione do reprezentowania WYKONAWCY.
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11,

12.

13.

14.

15,

16.

Dokumenty wymienione w ust. 3 pkt 1 oraz ust. 4 pkt 2 - 5 niniejszego Rozdzialu SIWZ
mogg by¢ przedstawione w formie oryginatléw albo kserokopii poswiadczonych za
zgodno$¢ z oryginalem przez osobg lub osoby upowaznione do reprezentowania
WYKONAWCY. Wszystkie kserokopie muszg by¢ czytelne.

W przypadku wykonawcy, ktdry polega na zasobach podmiotu, na zasadach okreslonych
w art. 26 ust. 2b ustawy PZP, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio
WYKONAWCY lub tego podmiotu muszg by¢ poswiadezone za zgodnosé z oryginatem
przez WYKONAWCE lub te podmioty.

Oferta musi by¢ zlozona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Oferta musi by¢ napisana na maszynie lub komputerze w jezyku polskim. Wszystkie
kartki oferty powinny byé trwale polaczone. Kazda zapisana strona oferty musi byé
ponumerowana kolejnymi numerami w kolejnosci okreslonej w FORMULARZU
OFERTOWYM. Oferta WYKONAWCY, ktéry nie zastosuje sie do tych zalecen nie
zostanie odrzucona, jednakze WYKONAWCA nie bgdzie mogl skutecznie zglaszaé
uwag co do kompletnosci swojej oferty.

Wszelkie poprawki lub zmiany w tekécie oferty muszg by¢ parafowane wlasnorecznie
przez osobe podpisujacg oferte.

WYKONAWCA moze zlozyé jedng oferte na maksymalnie cztery czesci zamdwienia,
W przypadku zlozenia oferty na wigcej niz cztery czedei, beda rozpatrywane jedynie
czesei zamodwienia w kolejnosci okreslonej w Rozdziale Il niniejszej SIWZ, Dotyczy to
rowniez sytuacji, gdy WYKONAWCA sklada oferte wspolna. Dokumenty wymienione
w ust. 3 pkt 5 - 10 oraz ust. 4 pkt 1, 3 i 5 niniejszego Rozdzialu SIWZ muszg by¢
sporzadzone i przedstawione oddzielnie dla kazdej ¢czesci zamowienia.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert wariantowych. Zlozenie oferty wariantowej spowoduje
odrzucenie wszystkich ofert zlozonych przez danego WYKONAWCE.

Informacje stanowigce tajemnic¢ przedsigbiorstwa WYKONAWCY winny byé
przedstawione jako odrgbna czg$¢ nie zlaczona z oferta w sposob trwaly i opatrzone
klauzula ,, Informacje stanowiq tajemnice prredsiebiorstwa w rozumieniu art, 11 ust, 4
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U.
z 2003r. nr 153 poz. 1503 7 péin. zm.) - nie udostgpniaé innym uczestnikom
postgpowania.”. Brak tej klauzuli bedzie traktowany jako jednoznaczny ze zgods na
wlaczenie catodei przekazanych dokumentéw i danych do dokumentacji postepowania
0 udzielenie zamdwienia publicznego oraz ich ujawnienie na zasadach okreslonych
w ustawie PZP.

WYKONAWCY ponosza wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zlozeniem
oferty, z zastrzezeniem art. 93 ust. 4 ustawy PZP.

Zadne dokumenty wchodzace w sktad oferty, w tym réwniez te przedstawione w formie
oryginatéw nie podlegaja zwrotowi przez ZAMAWIAJACEGO.

Rozdzial IX: OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY

WYKONAWCA okreéla koszt szkolenia poprzez sporzadzenie kalkulacji  kosztéw

szkolenia stanowiacej zalacznik nr 4 do SIWZ w grupie:

1)  7-10 osobowej w przypadku szkolen okreslonych w ust. 1 - 9 Rozdzialu Il SIWZ,
W pkt. IVa KOSZT SZKOLENIA JEDNEGO SLUCHACZA podaé koszt
szkolenia jednej osoby:

a) w grupie 7-osobowej (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbg 7),

b) w grupie 8-osobowej (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbe 8),

¢) w grupie 9-osobowej (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbg 9),
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d) w grupie 10-osobowe] (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbe 10),
2) 12-15 osobowej w przypadku szkolen okreslonych w ust. 10 -15 Rozdzialu II
SIWZ,
W pkt. IVa KOSZT SZKOLENIA JEDNEGO SLUCHACZA poda¢ koszt
szkolenia jednej osoby:
a} w grupie 9-osobowej (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbe 9),
b} w grupie 10-osobowej (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbe 10},
¢) w grupie 1l-osobowej (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbg 11),
d) w grupie 12-osobowej (poz. IV KOSZT SZKOLENIA RAZEM dzielona
przez liczbeg 12).
oraz odpowiednio pkt IVb KOSZT OSOBOGODZINY SZKOLENIA,
Koszt szkolenia ,Operator maszyn do robdt ziemnych kl. III” nalezy skalkulowac tak,
aby byl on taki sam, niezaleznie od szkolenia w danej specjalnosci, tj. od tego, czy bedzie
to szkolenie na operatora koparko-tadowarek, operatora koparek jednonaczyniowych lub
operatora ladowarek jednonaczyniowych.
Sumg kosztow przejazdow, o ktdrych mowa w Rozdziale II ust. 20 pkt 8 dla 10 oséb
(w przypadku szkolen okre$lonych w ust. 1 - 9 Rozdzialu II SIWZ) lub 12 osdb
{(w przypadku szkolen okreslonych w ust. 10 — 15 Rozdziatu II SIWZ) nalezy wykazaé
w pkt V kalkulacji kosztdw szkolenia.
Sume kosztéw egzaminéw, o ktérych mowa w Rozdziale 1T dla 10 osob
(w przypadku szkolen okreslonych w ust. 1 - 9 Rozdziatu II SIWZ) lub 12 oséb
(w przypadku szkolen okreslonych w ust. 10 — 15 Rozdzialu IT SIWZ) nalezy wykazac w
pkt VI kalkulacji kosztow szkolenmia. W przypadku egzamindéw nalezy réwniez podaé
koszty poszczegdlnych egzaminow w pkt VIa (KOSZTY EGZANIMU JEDNEGO
SLUCHACZA).
Sume¢ kosztow wydania dokumentéw (certyfikatow) potwierdzajacych nabycie
kwalifikacji po szkoleniu przez instytucj¢ uprawniona, o ktérych mowa w Rozdziale 11
dla 10 os6b (w przypadku szkolen okreslonych w ust. 1 - 9 Rozdziatu Il SIWZ) lub 12
0sob (w przypadku szkolen okreslonych w ust. 10 ~ 15 Rozdzialu II SIWZ) nalezy
wykazaé w pkt VII kalkulacji kosztow szkolenia.
WYKONAWCA poda koszt szkolenia w FORMULARZU OFERTOWYM (zalacznik
nr 1 do SIWZ) wynikajacy z kwoty z pkt VIII kalkulacji kosztéw szkolenia.
Koszt powinien by¢ podany w zlotych polskich, wyrazony cyfrowo i slownie,
z. doktadnoscia do dwaéch miejsc po przecinku.
ZAMAWIAJACY nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

Rozdzial X: __OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE
KIEROWAY, PRZY WYBORZE OFERTY. WRAZ 7 PODANIEM
ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW I SPOSOBU OCENY OFERT

W toku oceny ofert ZAMAWIAJACY moze zada¢ od WYKONAWCY pisemnych
wyjasnien dotyczacych treéci ziozonej oferty.

ZAMAWIAJACY w tresci oferty poprawi oczywiste bledy 1 pomylki. O dokonanych
poprawkach ZAMAWIAJACY powiadomi WYKONAWCE.

W oparciu o informacje zawarte w ofercie zostang przyznane punkty w zakresie kazdego
kryterium. Przyznane punkty zostang zsumowane w zakresie kazdego kryterium. Suma
punktdéw zostanie pomnozona przez znaczenie procentowe danego kryterium.



Za oferte najkorzystniejsza uznana zostanie ta oferta, ktora ogdlem uzyska najwicksza
warto§¢ punktowa w ramach danej czgéci zamdwienia gcznie w zakresie wszystkich

kryteriow.

Przy wyborze ofert w zakresie szkolen, o ktérych mowa w Rozdziale 11 niniejszej SIWZ

ZAMAWIAJACY bedzie si¢ kierowal nastepujgcymi kryteriami i ich znaczeniem:

Znaczenie

L.p. Kryteria oceny procentowe

kryterium
1. |Koszt szkolenia 20
2. |Program szkolenia 20
3. |Kwalifikacje kadry dydaktycznej 30
4. | Warunki lokalowe, sprzet oraz $rodki 1 materialy dydaktyczne 20
5. |Posiadanie certyfikatow jakosci ustug, akredytacji, do§wiadczenia 10
Razem: 100

Na podstawie w/w kryteriow Komisja Przetargowa dokona oceny ofert, ktore nie zostaty
odrzucone.

Zasady oceny ofert w zakresie w/w kryteriéw przedstawiaja si¢ nastegpujaco:

1)

2)

Koszt szkolenia. Ilo$¢ punktéw zostanie wyliczona na podstawie informacji
zawartych w FORMULARZU OFERTOWYM w nast¢pujacy sposob:

a)  oferta z najnizszym kosztem szkolenia otrzyma 50 punktow,

b)  iloé¢ punktéw w pozostatych ofertach zostanie wyliczona wedtug wzoru:

Knaj Yy

koszt szkolenia =

Kof

gdzie

Knaj — najnizszy koszt szkolenia,

Kof — oferowany koszt szkolenia.

Program szkolenia. Ocena zostanie dokonana na podstawie informacji zawartych

w zalgcznikach nr 4, 5 i 8 do SIWZ. Punkty zostang przyznane w nastgpujacy

sposob:

a) zgodno$¢ z minimalnym programem szkolenia okreslonym w SIWZ -
— max. 10 punktow;

b) ilo§¢ godzin przeznaczonych na poszczegdlne zagadnienia —
—max. 30 punktow;

¢) egzaminy umozliwiajace uczestnikom szkolenia uzyskanie $wiadectwa
kwalifikacyjnege  uprawniajacego do wymiany butli  gazowych
w wozkach jezdniowych (dotyczy szkolen, okreslonych w ust. 12 i 15
Rozdzialu II niniejszej SIWZ) — 5 punktow, jezeli WYKONAWCA
przewiduje przeprowadzenie takiego egzaminu uwzglednia to w Programie
szkolenia, Kalkulacji kosztow szkolenia | Harmonogramie szkolenia;, brak
informacji w ktérymkolwiek z wymienionych zalgcznikdéw stanowi podstawe
do nieprzyznania punktéw w tym zakresie;

d) egzaminy, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 lit. a, ust. 3 pkt. 4 lit. a, ust. 4 pkt 4
lit. a, ust. 5 pkt 4, ust. 6 pkt 4 lit. a, ust. 7 pkt 4 lit. a, ust. 8 pkt. 4 lit. a, ust. 9
pkt. 4 lit. a. ust. 10 pkt 4, ust. 11 pkt 4, ust. 12 pkt 4, ust 13 pkt 4, ust. 14 pkt 4
i ust. 15 pkt 4 Rozdzialu II niniejszej SIWZ - 5 punktéow, jezeli
WYKONAWCA  przewiduje  przeprowadzenie  takiego  egzaminu
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3)

g

h)

i uwzglednia to w Programie szkolenia, Kalkulacji kosztéw szkolenia
1 Harmonogramie szkolenia; brak informacji w  ktérymkolwiek
z wymienionych zalgcznikéw stanowi podstawe do nieprzyznania punktéw
w tym zakresie;

dokumenty wydane przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacii,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 lit. b, ust. 3 pkt. 4 lit. b, ust. 4 pkt 4 lit. b, ust.
6 pkt 4 lit. b, ust. 7 pkt 4 lit. b, ust. 8 pkt. 4 lit. b i ust. 9 pkt. 4 lit. b Rozdziatu
II niniejszej SIWZ — 20 punktdéw, jezeli WYKONAWCA przewiduje, ze
szkolenie konfczy si¢ otrzymaniem przez uczestnikdw szkolenia takiego
dokumentu (certyfikatu) i uwzglednia to w Programie szkolenia, Kalkulacji
kosztéw  szkolenia 1 Harmonogramie szkolenia, brak informacji
w ktérymkolwiek z wymienionych zalgcznikéw stanowi podstawe do
nieprzyznania punktéw w tym zakresie;

dodatkowe zagadnienia (do 10 % czasu szkolenia, w ramach ilosci godzin
okreslonych w Rozdziale 1I), inne niz okreslone w SIWZ, a wg Komisji
Przetargowej przydatne do wykonywania pracy po ukonczeniu szkolenia (nie
dotyczy szkolenia, okreslonego w ust. 4 Rozdzialu Il niniejszej SIWZ) — max.
10 punktéw, (w przypadku gdy na dodatkowe zagadnienia zostanie
przeznaczonych wigeej niz 10% czasu szkolenia, WYKONAWCA w tym
zakresie otrzyma 0 punktéw); brak informacji w Programie szkolenia
i Harmonogramie szkolenia stanowi podstawe do nieprzyznania punktéw
w tym zakresie;

zajecia praktyczne (do 30 % czasu szkolenia, w ramach ilodci godzin
okreslonych w Rozdziale II), ktdére beda przeprowadzone u podmiotéw
innych niz WYKONAWCA, umozliwiajace zdobycie umicjetnosci oraz
wykorzystanie wiedzy zdobytej na szkoleniu i wg Komisji Przetargowej
przydatne do wykonywania pracy po ukonczeniu szkolenia (dotyczy szkolen,
okreslonych w ust. 1, 3, 6, 7, 8, 9 i 14) Rozdziatu II niniejszej SIWZ) — max.
10 punktow (w przypadku gdy na dodatkowe zagadnienia zostanie
przeznaczonych wiecej niz 30% czasu szkolenia, WYKONAWCA otrzyma 0
punktoéw); brak informacji w Programie szkolenia 1 Harmonogramie
szkolenia stanowi podstawe do nieprzyznania punktow w tym zakresie;
uwzglednienie w Programie szkolenia, Kalkulacji kosztéw szkolenia
i Harmonogramie szkolenia czasu trwania zajeé, egzaminow i spotkan
z pracodawcami zgodnic z SIWZ - 5 punktéw; brak informacji
w  ktorymkolwiek z wymienionych zalacznikéw stanowi podstawe do
nieprzyznania punktéw w tym zakresie.

Kwalifikacje kadry dydaktyczne]. WYKONAWCA przedstawiajacy tylke wykaz

osob przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia w zakresie tego kryterium nie
bedzie oceniany. Ocena kwalifikacji zostanie dokonana dla kazdej osoby osobno,
na podstawie informacji zawartych w zalaczniku nr 7, ktérego przedstawienie nie
jest obowigzkowe. Punkty zostang przyznane w nastepujacy sposéb:

a)
b)

posiadanie uprawnien pedagogicznych — 1 punkt;

zwigzek  posiadanego  wyksztalcenia przez  osobe  przewidziang

do przeprowadzenia szkolenia z zagadnieniami omawianymi przez tg osobe

na szkoleniu, w tym:

—  zwigzek wyksztalcenia $redniego z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu — max. 5 punktow,

- zwigzek wyksztalcenia wyzszego 2z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu — max. 5 punktéw,

—  zwiazek ukonczonych studiow podyplomowych (studia podyplomowe
umozliwiajace otrzymanie uprawnien pedagogicznych nie bedg
uwzgledniane) z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — max. 5
punktow,
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d)

€)

gdzie

kwalifikacje kadry dydaktycznej =

—  zwigzek ukonczonego szkolenia (szkolenia umozliwiajgce otrzymanie
uprawnien pedagogicznych nie beds uwzgledniane) z zagadnieniami
omawianymi na szkolenin - 1 punkt za kazde szkolenie,
WYKONAWCA moze otrzymac w tym zakresie max. 5 punktéw,

- zwiazek  posiadanych uprawnien (inne niz pedagogiczne)
z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — max. 5 punktow,

- zwiazek posiadanego tytulu czeladnika z zagadnieniami omawianymi
na szkoleniu — max. 5 punktow,

- zwigzek posiadanego tytulu mistrza z zagadnieniami omawianymi na
szkoleniu — max. 5 punktow;

zwigzek posiadanego przez osobe przewidziang do przeprowadzenia

szkolenia do$wiadczenia zawodowege (wynikajacego z umowy o prace,

umowy zlecenia, umowy o dzietlo lub prowadzenia wlasnej dziatalnosci
gospodarczej) z zagadnieniami omawianymi przez ta osobg na szkoleniu:

—  posiadanie od jednego roku do trzech lat dodwiadczenia zawodowego
zwigzanego z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu -~ max. 5
punktéw,

—  posiadanie od trzech do pigciu lat doswiadczenia zawodowego
zwigzanego z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — max. 10
punktow;

- posiadanie powyzej pigciu lat doswiadczenia zawodowego zwigzanego
7 zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — max. 15 punktow;

{(WYKONAWCA, ktory wskaze do$wiadczenie zawodowe jako trener,

wyktadowca, nauczyciel itp. oraz wynikajace z prowadzenia zajeé

na szkoleniach otrzyma w tym zakresie 0 punktow; w przypadku podania
tylko miesigca i roku lub tylko roku, przyjmuje si¢ ostatni dzien miesiaca

w danym roku lub ostatni dzien roku);

zwiazek tematyki prowadzonych szkolen w okresie ostatniego roku przez

osobe przewidziang do przeprowadzenia szkolenia z zagadnieniami

omawianymi przez ta osobg na szkoleniu, w tym:

—  posiadanie doswiadczenia od jedenastu do trzydziestu godzin
edukacyjnych w poprzednio prowadzonych zajgciach, ktérych tematyka
jest zgodna z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu - max. 5
punktow;

—  posiadanie doswiadczenia od trzydziestu jeden do piecdziesigciu godzin
edukacyjnych w poprzednio prowadzonych zajeciach, ktérych tematyka
jest zgodna z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — max. 10
punktow;

- posiadanie doswiadczenia powyzej pigédziesigciu godzin edukacyjnych
w poprzednio prowadzonych zajeciach, ktdrych tematyka jest zgodna
z zagadnieniami omawianymi na szkoleniu — max. 15 punktow;

(w przypadku podania tylko miesigca 1 roku lub tylko roku, przyjmuje si¢

ostatni dzien miesigca w danym roku lub ostatni dziei danego roku; podana

ilos¢ godzin doswiadczenia musi dotyczy¢ roku przed dniem okreslonym

w Rozdziale XI jako dzien zlozenia oferty; w przypadku, gdy

z przedstawionej informacji w zlozonej ofercie nie bg¢dzie mozna okreslic

ilodci godzin w ciggu tego roku ani rodzaju zaje¢, WYKONAWCA w tym

zakresie otrzyma 0 punkidéw);

ilog¢ punktow zostanie wyliczona w nastgpujacy sposob:

(wl-Al+w2-h2+w3-h3+.. wn-hn) N

s-W

wlw2w3,..wn — ilo§¢ punktow otrzymanych przez poszczegdlne osoby

przewidziane do przeprowadzenia szkolenia, a wigc w/ — ilo§¢ punktow
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4)

)

otrzymanych przez osobg pierwszg, w2 — ilo§¢ punktow otrzymanych przez
osobe druga, w3 — iloéé punktdéw otrzymanych przez osobe trzecig itd.

hi, h2, h3,.hn — ilo$¢ godzin zaje¢ do przeprowadzenia przez dang osobe
przewidziang do przeprowadzenia danego szkolenia,

N — liczba oséb, dla ktérych sporzgdzono zalgeznik nr 7, przewidzianych do
przeprowadzenia szkolenia przez danego WYKONAWCE,

s —ilo$¢ godzin danego szkolenia okreslona przez WYKONAWCE,

W — najwigksza liczba 0sob przewidzianych do przeprowadzenia danego szkolenia
w ramach ofert zlozonych przez innych WYKONAWCOW, dla ktérych
sporzadzono zalacznik nr 7.

Suma ilodci godzin zaj¢¢ do przeprowadzenia przez poszczegdlne osoby musi byé
rowna ilosci godzin danego szkolenia. W przypadku, gdy suma godzin bedzie
mniejsza niz ilo$¢ godzin danego szkolenia, do wyliczenia wartosci tego kryterium
beda brane pod uwagg tylko informacje zawarte w zalgczniku nr 7. W przypadku,
gdy suma godzin bgdzie wigksza niz ilo$¢ godzin danego szkolenia, do wyliczenia
warto$ci tego kryterium beda brane ilosci godzin zajeé¢ przeprowadzanych przez
poszezegolne osoby tylko do wysokodcei sumy godzin danego szkolenia, ponadto
beda oceniane kwalifikacje oséb w kolejnosci okreslone) w wykazie o0sdb
przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia.

Warunki lokalowe oraz $rodki i materiaty dydaktyczne. Ocena zostanie dokonana

na podstawie informacji zawartych w zalaczniku nr 9 do SIWZ. Punkty zostang

przyznane w nastepujacy sposob:

a) zapewnienie pomieszczenia do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych,
wyposazonego w krzesta i stoly (pulpity) w ilosci odpowiadajacej
co najmniej liczebnosci grupy oraz stanowiska dla osoby przeprowadzajacej
szkolenie, wyposazonego w Srodki dydaktyczne, stuzace do przekazywania
informacji w trakcie zaje¢, z dostepem uczestnikow szkolenia do zaplecza
sanitarnego — max. 10 punktéw,

b) zapewnienie miejsca do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych (jezeli
WYKONAWCA przewiduje przeprowadzenie takich zaje¢ w Programie
szkolenia) — max. 10 punktow f/nie dotyczy szkolen, okreslonych
wust. 5,10, 11, 12, 13 i 15 Rozdziahnll niniejszej SIWZ),

¢) zapewnienie miejsca do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych (jezeli
WYKONAWCA przewiduje przeprowadzenie takich zajg¢ w Programie
szkolenia), ktére bedg przeprowadzone u podmiotéw innych niz
WYKONAWCA, ktore prowadza dzialalno$éé¢ gospodarcza w zakresie
bedacym przedmiotem zamdwienia (nie dotyczy szkolenia, okre$lonego w
ust. 5, 10, 11, 12, 13 i 15 Rozdziatu II niniejszej SIWZ) — max. 10 punktéw
(WYKONAWCA, ktory zardwno zajecia teoretyczne jak praktyczne
przeprowadza pod tym samym adresem i w tym samym miejscu otrzyma
w tym zakresie {0 punktow),

d) posiadany sprzet, $rodki i materialy dydaktyczne przeznaczone do realizacji
szkolenia, techniki przekazu — max. 10 punktow;

e)  materialy, ktére otrzymaja na wiasno$¢ uczestnicy szkolenia — max. 10
punktéw.

Posiadanie certyfikatéw jakosci ustug. akredytacii i do§wiadczenia. Ocena zostanie

dokonana na podstawie przedstawionych certyfikatdéw jakosci ustug

szkoleniowych, akredytacji oraz opinii wydanych przez poprzednio zamawiajacych
lub protokotéw instytucji wdrazajacych, w przypadku szkolen realizowanych ze
srodkéw unijnych. Punkty zostang przyznane w nastgpujacy sposéb:

a) certyfikaty jakosci ustug szkoleniowych, ktore posiada instytucja
szkoleniowa, wazne w okresie trwania szkolenia (w przypadku certyfikatow
w jezykach obcych nalezy przedstawié ich thumaczenie na jezyk polski) - 5
punktow, niezaleznie od iloci certyfikatow,
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10.

11.

b) certyfikat producenta programu komputerowego uzywanego trakcie
szkolenia, ktory posiada instytucja szkoleniowa (w przypadku certyfikatéw
w jezykach obeych nalezy przedstawié ich thumaczenie na jezyk polski) — 1
punkt za jeden certyfikat, max. 3 punkty,

¢)  akredytacja, ktorg posiada instytucja szkoleniowa na prowadzenie szkolen
o tematyce pokrywajacej si¢ w catodei lub czgsci ze szkoleniem bedacym
przedmiotem post¢powania — 5 punktdéw, niezaleznie od ilodei decyzji
Kuratora Oswiaty,

d) opinie wydane przez poprzednio zamawiajacych lub protokoly instytucji
wdrazajgcych, w przypadku szkolen realizowanych ze §rodkéw unijnych na
prowadzenie szkolenn o tematyce okres$lonej w Rozdziale VIII ust. 4 pkt 5
niniejszej SIWZ:

—  w przypadku, gdy z przedstawionych dokumentéw bedzie wynikac, iz
w okresie trzech lat przed zlozeniem oferty, WYKONAWCA
przeprowadzil nalezycie szkolenia dla 11 —20 0s6b - 1 punkt;
- w przypadku, gdy z przedstawionych dokumentéw bedzie wynikac, iz
w okresie trzech lat przed =zlozeniem oferty, WYKONAWCA
przeprowadzil nalezycie szkolenia dla 21 — 30 0s6b - 2 punkty;
—  w przypadku, gdy z przedstawionych dokumentow bedzie wynikac, iz
w okresie trzech lat przed ztozeniem oferty, WYKONAWCA
przeprowadzit nalezycie szkolenia dla 31 i wigcej osob - 3 punktow.
ZAMAWIAJACY udzieli zamowienia na zrealizowanie danej czeéei zamoOwienia
WYKONAWCY, ktérego oferta dla danej czgsci odpowiada wszystkim wymaganiom
przedstawionym w ustawie PZP, aktach wykonawczych do ustawy PZP oraz SIWZ
i zostala oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru.
ZAMAWIAJACY powiadomi na pismie, faxem lub poczta e-mail o wynikach
postepowania  wszystkich WYKONAWCOW, ktérzy zlozyli oferty. Informacia
o wynikach postepowania zostanie réwniez zamieszczona na stronie internetowej
ZAMAWIAJACEGO.
Wybranemu WYKONAWCY ZAMAWIAJACY okresli miejsce i termin podpisania
UMowy.
Osoby reprezentujagce WYKONAWCE przy podpisywaniu umowy powinny posiadaé ze
sobg dokumenty potwierdzajgce ich umocowanie do podpisywania umowy, o ile
umocowanie to nie bedzie wynikaé z dokumentdw zatgczonych do oferty oraz informacje
o numerze rachunku bankowego, na ktory bgdzie przekazywana naleznosé za szkolenie.
Jezeli wybrany WYKONAWCA polega na zasobach, o ktérych mowa w ust. 3 Rozdziatu
IV SIWZ innych podmiotéw jest zobowigzany do przediozenia umowy przewidujacej
sposob wspéidziatania z tymi podmiotami.
Jezeli oferta wspdlna zostanie wybrana, WYKONAWCY s3 zobowigzani do
przedlozenia umowy przewidujacej sposob ich wspoldzialania oraz zakresu czesci
szkolenia przewidzianych do przeprowadzenia kazdemu z nich.

Rozdzial X1: MIEJSCE ORAZ TERMIN SKPADANIA | OTWARCIA OFERT

Oferte nalezy =zlozyé w zamknigte] kopercie w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Bialymstoku, ul. Pogodna 63/1, pok. 301 w terminie do dnia 31 marca 2016 r.
do godz. 13%¢,

Koperte nalezy zaadresowac:

Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku ul, Pogodna 63/1
»Oferta na przeprowadzenie szkolent
w okresie: wrzesien 2016 r. — listopad 2016 r.
Numer postepowania CS.341/1/ED/2016.
Nie otwieraé przed dniem 31 marca 2016 r. godz, 14°°,”
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(S8

Oferte mozna dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub innego dorgczyciela.
Oferta ztozona po terminie zostanie zwrécona WYKONAWCY bez otwierania. Decyduje
data i godzina wpltywu oferty do ZAMAWIAJACEGO, a nie data jej wyslania,

Otwarcie ofert nastgpi dnia 31.03.2016 r. o godz. 14% w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Biatymstoku, ul. Pogodna 63/1, pok. 309a.

Do o$wiadczen WYKONAWCY dotyczgcych zmiany, uzupelnienia lub wycofania
oferty stosuje si¢ odpowiednio pkt 2. Na kopercie nalezy dodatkowo umiescié
zastrzezenie ,,ZMIANA OFERTY”, ,,UZUPELNIENIE OFERTY” lub ,WYCOFANIE
OFERTY™.

W  przypadku nieprawidlowego  zaadresowania lub  zamknigcia  koperty
ZAMAWIAJACY nie ponosi odpowiedzialnoéci za zle skierowanie przesytki i jej
przedterminowe otwarcie. Oferta taka nie weZzmie udzialu w postgpowaniu.

Tresé oferty nie odpowiadajgca tresci SIWZ spowoduje odrzucenie oferty.

Rozdzial XII: ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA; KTORE ZOSTANA
WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Umowa zostanie zawarta na kazde szkolenie oddzielnie.
Istotne dla stron postanowienia umowy w sprawie zamowienia publicznego zostaly
okreslone w projekcie umowy (zalgcznik nr 11 do SIWZ) z zastizezeniem pkt 3
niniejszego Rozdziatu.
W przypadku umowy:
1) na przeprowadzenie szkolen: ,Montaz i eksploatacja instalacji fotowoltaicznych”
i ,,Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych”:
- § 2 ust. 3 pkt 1 umowy otrzyma brzmienie:
,»1} naleznosé¢ przystugujgca Zleceniobiorcy w wysokosci ................ zt
(stownie: ..o ), koszt osobogodziny
................ z; w tym nalezno$¢ za jedna osobe w wysokosci
................................ zb oraz koszty egzaminu jednej osoby
W wysokos§ci ... z1.”,
~  § 3 pkt 3 umowy otrzyma brzmienie:
.,.3) Przeprowadzenia zaje¢ wedtug planu nauczania obejmujgcego przecietnie
nie mniej niz dwadziescia pig¢ godzin zegarowych w tygodniu oraz
zorganizowanie najpdzniej nastgpnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia egzamindéw przed Komisja Kwalifikacyjna umozliwiajacych
uzyskanie kazdemu z uczestnikdw Swiadectwa  kwalifikacyjnego
uprawniajgcego do zajmowania si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci na
stanowisku cksploatacji.”,
- § 3 pkt 12 umowy otrzyma brzmienie:
,»12) Wydania osobie szkolonej:
a) zaswiadczenia potwierdzajacego ukoficzenie szkolenia,
b) zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu (Zalgcznik nr 8 do niniejsze]
umowy),
¢) $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do zajmowania sig
eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku eksploatacji (po
zdanym egzaminie).”;
2) na przeprowadzenie szkolen: ,Kierowca wozkéw jezdniowych z napedem
silnikowym™ i ,,Pracownik magazynu’:
- § 2 ust. 3 pkt | umowy otrzyma brzmienie:
,»1) naleznosé przystugujaca Zleceniobiorcy w wysokosei ................ zl
(stownie: ... ), koszt osobogodziny
................ zh; w tym nalezno$¢ za jedng osobe w wysokoscl
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................................ zk oraz koszty egzaminu jednej osoby
W WYSOKOSCT o ivvvvnveinieiiinnns zL.”,
—  § 3 pkt 3 umowy otrzyma brzmienie:
»3) Przeprowadzenia zajg¢ wediug planu nauczania obejmujgcego przecigtnie
nie mniej niz dwadzie$cia pie¢ godzin zegarowych w tygodniu oraz
zorganizowanie najpdZniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia egzaminéw przed Komisjs Urzedu Dozoru Technicznego
umozliwiajacych uzyskanie kazdemu z uczestnikow szkolenia zaswiadczenia
kwalifikacyjnego UDT do obstugi urzadzen transportu bliskiego”
- § 3 pkt 12 umowy otrzyma brzmienie:
,»12) Wydania osobie szkolonej;
a) zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia,
b) zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu (Zatacznik nr 8 do niniejszej
umowy),
¢) zaswiadczenia kwalifikacyjnego UDT do obstugi urzadzen transportu
bliskiego (po zdaniu egzaminu).”;
lub jezeli WYKONAWCA przewiduje rowniez egzaminy umozliwiajace
uczestnikom danego szkolenia uzyskanie $wiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajacego do wymiany butli gazowych w wozkach jezdniowych
»3) Przeprowadzenia zajeé wedlug planu nauczania obejmujgcego przecigtnie
nie mniej niz dwadziescia pig¢ godzin zegarowych w tygodniu oraz
zorganizowanie najpOzniej nastgpnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia egzaminéw przed Komisjg Urzgdu Dozoru Technicznego
umozliwiajacych uzyskanie kazdemu z uczestnikéw szkolenia zagwiadczenia
kwalifikacyjnego UDT do obslugi urzagdzen transportu bliskiego oraz
egzaminéw przed Komisja Kwalifikacyjng umozliwiajacych uzyskanie
kazdemu z uczestnikdéw szkolenia $wiadectwa  kwalifikacyjnego
uprawniajgcego do wymiany butli gazowych w wozkach jezdniowych”
- § 3 pkt 12 umowy otrzyma brzmienie:
»12) Wydania osobie szkolone;j:
a) zasdwiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia,
b) zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu (Zalgcznik nr 8 do niniejszej
umowy),
c) zaswiadczenia kwalifikacyjnego UDT do obstugi urzgdzen transportu
bliskiego (po zdaniu egzaminu).
d) swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajagcego do wymiany butli
gazowych w wozkach jezdniowych (po zdaniu egzaminu)”’;
3) naprzeprowadzenie szkolen: ,,Spawanie metoda MAG” i ,,Spawanie metodg TIG™:
- § 2 ust. 3 pkt 1 umowy otrzyma brzmienie:
»1) nalezno$¢ przystugujaca Zleceniobiorcy w wysokosci ................ zk
(stownie: ... ), koszt osobogodziny
................ zl; w tym koszt szkolenia jednej osoby w wysokosel
................................ z} oraz koszty egzaminu jednej osoby w wysokosci

- § 3 pkt 3 umowy otrzyma brzmienie:
»2} Przeprowadzenia zaj¢é wedlug planu nauczania obejmujgcego przecigtnie
nic mniej niz dwadziescia pig¢ godzin zegarowych w tygodniu oraz
zorganizowania niezwlocznie po szkoleniu egzaminéw umozliwiajacych
uzyskanie kazdemu 2z uczestnikow szkolenia ksigzki spawacza oraz
$wiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego spawacza lub certyfikatu EN.”,

- § 3 pkt 12 umowy otrzyma brzmienie:
»12) Wydania osobie szkolonej:
a) zaswiadczenia potwierdzajacego ukoficzenie szkolenia,
b) zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu (Zalgcznik nr 8 do niniejszej

umowy),
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¢) ksigzki spawacza i $wiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego spawacza lub
certyfikatu EN (po zdaniu egzaminu).”;

4)  naprzeprowadzenie szkolen: ,,Operator maszyn do robét ziemnych kl. II11”:

§ 1 ust.1 umowy otrzyma brzmienie:

»1. Przedmiotem niniejszej umowy jest przeprowadzenic szkolenia:

,Operator maszyn do robdt ziemnych kl. III” w specjalnosciach: operator

koparko-tadowarck lub operator koparek jednonaczyniowych, lub operator

tadowarek jednonaczyniowych zgodnie z oferta Zleceniobiorcy ztozong

w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia CS.341/1/ED/2016.”,

§ 2 ust. 3 pkt 1 umowy otrzyma brzmienie:

1) naleznoéé¢ przystugujgca Zleceniobiorcy w wysokosci ............vi zl

(stownie: ... ), koszt osobogodziny

................ 7z, w tym naleznod¢ za jedng osobe w wysokosei

................................ 7zt oraz koszty egzaminu jednej osoby

W WYSOKOSCI ..oviveiiiiienininnen, zL”,

§ 3 pkt 3 umowy otrzyma brzmienie:

»3) Przeprowadzenia zaje¢ wedtug planu nauczania obejmujacego przecigtnie

nie mniej niz dwadziescia pie¢ godzin zegarowych w tygodniu. Ilo$¢ godzin

szkolenia w danym miesigcu kalendarzowym nie moze by¢ mniejsza niz 25

godzin. Zorganizowania najpdzniej do dziesigtego dnia roboczego po

zakoficzeniu szkolenia egzaminu umozliwiajagcego uzyskanie kazdemu

uczestnikowi szkolenia $wiadectwa i ksigzki operatora danej specjalnoscei.”,

§ 3 pkt 12 umowy otrzyma brzmienie:

,»12) Wydania osobie szkolonej:

a) zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia,

b)  zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu (Zatacznik nr 8 do niniejszej
umowy),

¢) S$wiadectwa i ksigzki operatora danej specjalnodci (po =zdanym
egzaminie).”;

4, ZAMAWIAJACY przewiduje mozliwo$¢ zmiany istotnych postanowien umowy,
o ktorej mowa w pkt 1 niniejszego Rozdziatu w przypadku zmiany liczby uczestnikdw
szkolenia zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszej SIWZ lub zmiany przepisow

prawa.

Rozdzial XIII: POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

WYKONAWCOM oraz innym osobom, ktérych interes prawny w uzyskaniu
zamowienia doznal lub moze doznaé uszczerbku w  wyniku naruszenia przez
ZAMAWIAJACEGO przepisow ustawy Prawo zaméwien publicznych, przystuguja srodki
ochrony prawnej na zasadach przewidzianych w dziale VI ustawy PZP.

Rozdzial XIV: WYKAZ ZALACZNIKOW

.
-

Zatgcznik nr 1 do SIWZ  Formularz ofertowy

2. Zatacznik nr 2 do SIWZ  O$wiadczenie o  spelnianiu  warunkéw  okreslonych

wart. 22 ust. I ustawy PZP

3. Zalgcznik nr 3 do SIWZ  Oswiadczenie o braku podstaw do  wykluczenia

A o

z postgpowania o udzielenie zamdéwienia publicznego
na podstawie art. 24 ust. 1i 2 ustawy PZP

Zatgcznik nr 4 do SIWZ  Kalkulacja kosztow szkolenia
Zatgcznik nr 5 do SIWZ  Program szkolenia
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Zatgceznik nr 6 do SINZ  Wykaz 0sob przewidzianych do przeprowadzenia szkolenia
Zalgeznik nr 7 do SIWZ  Karta osoby przewidzianej do przeprowadzenia szkolenia
Zalacznik nr 8 do SIWZ  Harmonogram szkolenia

Zalacznik nr 9 do SIWZ  Informacja na temat warunkéw lokalowych

Zalacznik nr 10 do SIWZ  Informacja o instytucji certyfikujgcej

Zalacznik nr 11 do SIWZ  Projekt umowy

ZATWIERDZAM:

Biatystok, dnia ./ A1 ..‘?k..2016 T

..................................................
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