OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

Ogtoszenie dotyczy: Ogtoszenia o zamowieniu,

Informacje o zmienianym ogloszeniu: 61848 - 2016 data 18.03.2016 r.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Powiatowy Urzad Pracy w Blatymstoku, ul. Pogodna 63/1, 15-365 Blatystok, woj. podlaskie, tel. 85 747 3800,
fax. 85 747 3861.

SEKCJA I1: ZMIANY W OGLOSZENIU

11.1) Tekst, ktoéry nalezy zmienic:
Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst: 11.1.4).
W ogloszeniu jest: 6. Czes¢ 6: Szkolenie - Kadry | ptace 1) Ilos¢ osdb do przeszkolenia - 10 (1 grupa). 2)
Ilo$¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 140 - 150. 3) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej
nastepujgce zagadnienia: a) prawo pracy; b) dokumenty pracownicze, prowadzenie akt personalnych; c)
ubezpieczenia spoteczne; d) podatki; e) obstuga komputera: Word, Excel, Power Point, program kadrowo -
ptacowy, program Platnik, przekaz elektroniczny do ZUS; f) metody poszukiwania pracy. 4) WYKONAWCA
jest zobowigzany do: a) zorganizowania najpézniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu szkolenia
certyfikowanego egzaminu Microsoft Office Specialist umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie
co najmniej certyfikatu z zakresu Word 2013 albo Excel 2013 lub b) zakoriczenla szkolenia uzyskaniem
przez jego uczestnikéw dokumentu wydanego przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji. 5)
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 17.10.2016r. a
30.11.2016 r. 7. Czesé 7: Szkolenie - Pomoc w ksiegowosci 1) Ilos¢ osob do przeszkolenia - 10 (1 grupa).
2) Iloé¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 190 - 200. 3) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej
nastepujace zagadnienia: a) podstawy rachunkowosci; b) dokumenty ksiegowe; c) formy ksiegowosci; d)
prowadzenie ksiegi przychoddw | rozchodéw; e) podatki; f) wynagrodzenia i $wiadczenia z tytutu
ubezpieczen spotecznych; g) ksiegowos¢ budzetowa; h) obstuga komputera: Word, Excel, Power Point,
kslegowoé¢ komputerowa, komputerowe prowadzenie ksigzki przychodéw i rozchodéw, obstuga programu
ptatnik i przekaz elektroniczny do ZUS. i) metody poszukiwania pracy. 4) WYKONAWCA jest zobowigzany
do: a) zorganizowania najpdzniej nastepnego dnia roboczego po zakoriczeniu szkolenia certyfikowanego
egzaminu Microsoft Office Specialist umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie co najmniej
certyfikatu z zakresu Word 2013 albo Excel 2013 lub b) zakoriczenia szkolenia uzyskaniem przez jego
uczestnikéw dokumentu wydanego przez instytucje uprawniona do nadawania kwalifikacji. 5) Termin
przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 03.10.2016 r. a

30.11.2016 r. 8. Czes¢ 8: Szkolenie - Doradca klienta 1) Ilo$¢ oséb do przeszkolenia - 10 (1 grupa). 2)
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Ilos¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 190 - 200, 3) Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmnlej
nastgpujace zagadnlenia: a) zadanla i organizacja pracy dzfatu marketingu | sprzedazy; b) elementy
marketingu; ¢) reklama i negocjacje; d) techniki sprzedazy; e) obstuga komputera (Word, Excel, Power
Point, Internet, komputerowe prowadzenle sprzedazy i fakturowanie); f) obstuga kas fiskalnych oraz wag
samoobliczeniowych | terminali platniczych; g) metody poszukiwania pracy. 4) WYKONAWCA Jest
zobowigzany do: a) zorganizowanla najpdzniej nastepnego dnla roboczego po zakericzeniu szkolenia
certyfikowanego egzaminu Microseft Office Specialist umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie
co najmniej certyfikatu z zakresu Word 2013 albe Excel 2013 lub b} zakoriczenia szkalenla uzyskanlem
przez jego uczestnikéw dokumentu wydanego przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji. 5)
Termin przeprowadzenla szkolenia: szkolenle nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 03.10.2016 r. a
30.11.2016 r. 9. Czes¢ 9: Szkolenie - Obsluga biura 1) Ilogé oséb do przeszkolenia - 10 {1 grupa). 2) Ilogé
godzin szkolenla (jednej osoby): 190 - 200. 3) Zakres szkolenia powinien obejmowaé co najmniej
nastepujace zagadnienia: a} zagadnienia teoretyczne z zakresu obstugi sekretariatu - organlzacja i
zarzadzanie, zasady funkcjonowania firm, marketing, negocjacje, tworzenie i obieg dokumentéw
blurewych; b) obstuga komputera (Word, Excel, Power Point, Internet, poczta elektroniczna, komputerowe
zarzadzanie kontaktami z klientami); ¢) obsluga urzadzen biurowych; d) organizacja pracy w recepcji; e)
wizaz; f) metody poszukiwania pracy. 4) WYKONAWCA jest zobowlazany do: a) zorganizowania najpdzniej
nastgpnego dnia roboczego po zakoriczenlu szkolenia certyfikowanego egzaminu Microsoft Office Speclalist
umozllwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanle co najmniej certyflikatu z zakresu Word 2013 albo Excel
2013 lub b) zakoriczenia szkolenia uzyskanlem przez jego uczestnikéw dokumentu wydanego przez
instytucie uprawniong do nadawania kwaliflkacii, 5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy
przeprowadzl¢ w okresie pomlgdzy 03.10.2016 r. a 30.11.2016 r. 11. Cze$é 11; Szkolenie - Spawanie
metoda MAG 1) IHos¢ oséb do przeszkolenia - 24 {2 grupy po 12 o0séb). 2) lloéé godzin szkolenia (jednej
osoby) - zgodnie z obowigzujacyml w tym zakresie przepisami. 3) Zakres szkolenia powinien chejmowaé
co najmnlej nastgpujace zagadnienia: spawanie metoda MAG 135 ztaczy pachwinowych i doczotowych. 4)
WYKONAWCA jest zobowiazany do zorganizowania najpdZniej nastepnego dnia roboczego po zakoficzeniu
szkolenia egzaminu, umozliwiajacego uczestnikom szkolenia uzyskanle ksiazkl spawacza oraz $wiadectwa
egzaminu kwalifikacyjnego spawacza lub certyfikatu EN. 5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenle
pierwszej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresle pomiedzy 19.04.2016 r. a 31.05.2016 r,, szkolenie drugiej
grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 05.09.2016 r. a 21.10.2016 r. 13, Czeéé 13; Szkolenie -
Spawanie metoda TIG 1) Ilos¢ osdb do przeszkelenla - 24 (2 grupy po 12 osdb). 2) Iloé¢ godzin szkolenia
{jednej osoby) - zgodnle z cbowliazujacymi w tym zakresie przepisami. 3) Zakres szkolenia powinien
obejmowac co najmniej nastepujace zagadnienia; spawanie rur metoda TIG 141. 4) WYKONAWCA jest
zobowiazany do zorganlzowania najpdzniej nastepnego dnia roboczego po zakoficzeniu szkolenia
egzaminu, umozliwiajgcego uczestnikom szkolenia uzyskanie ksiazkl spawacza oraz $wiadectwa egzaminu

kwalifikacyjnego spawacza lub certyfikatu EN. 5} Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenle pierwszej
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grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 16.05.2016 r. a 30.06.2016 r., szkolenie drugiej grupy
nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 03.10.2016 r. 2 18.11.2016 r..

W ogloszeniu powinno byé: 6, Czesc 6: Szkolenie - Kadry i ptace 1) Ilo$¢ 0s6b do przeszkolenia - 10 (1
grupa}. 2) Iloé¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 140 - 150. 3) Zakres szkolenia powinlen obejmowaé co
najmniej nastepujace zagadnlenla: a) prawo pracy; b) dokumenty pracownicze, prowadzenie akt
personalnych; ¢) ubezpieczenia spoteczne; d) podatki; e) obstuga komputera: Word, Excel, Power Point,
program kadrowo - placowy, program Ptatnik, przekaz elektroniczny do ZUS; f) metody poszukiwania
pracy. 4) WYKONAWCA jest zobowiazany do: a) zorganlzowanla najpbZniej nastepnego dnia roboczego po
zakoniczeniu szkolenia: certyfikowanego egzaminu Microsoft Office Speclalist umozliwlajacego uczestnikom
szkolenla otrzymanie certyfikatu z zakresu Word 2013 czy tez Excel 2013 albo egzaminu ECDL
umozliwiajgcego uczestnlkom szkolenla otrzymanie ECDL Base Certificate fub b) zakoriczenia szkolenia
uzyskaniem przez jego uczestnikéw dokumentu wydanego przez instytucje uprawniona do nadawania
kwalifikacji. 5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy
17.10.2016 1, a 30.11,2016 r. 7. Czes¢ 7: Szkolenle - Pomoc w ksiegowoscl 1) Ilosé 0séb do przeszkolenia
- 10 (1 grupa). 2) lloé¢ godzin szkolenia {jednej osoby): 190 - 200. 3) Zakres szkolenla powlnien
obejmowad co najmniej nastepujace zagadnienia: a) podstawy rachunkowosci; b) dokumenty ksieagowe; ¢)
formy ksiegowosci; d) prowadzenie ksiegi przychodéw | rozchodéw; e) podatki; f) wynagrodzenia i
swladczenia z tytutu ubezpleczen spotecznych; g) kslegowoéé budietowa; h) obstuga komputera: Word,
Excel, Power Point, ksiegowo§¢ komputerowa, komputerowe prowadzenie ksiazki przychoddw i rozchoddw,
obstuga programu ptatnik i przekaz elektroniczny do ZUS. i) metody poszukiwania pracy. 4) WYKONAWCA
jest zohowiazany do: a) zorganlzowania najpdzniej nastepnego dnla roboczego po zakoriczeniu szkolenia:
certyfikowanego egzaminu Microseft Office Specialist umozllwlajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie
certyfikatu z zakresu Word 2013 czy tez Excel 2013 albo egzaminu ECDL umoiliwlajacego uczestnikom
szkolenia otrzymanie ECDL Base Certlficate lub b} zakoriczenia szkolenia uzyskaniem przez jego
uczestnikow dokumentu wydanego przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji. 5) Termin
przeprowadzenla szkolenla: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresle pomiedzy 03.10.2016r. a
30,11.2016 r. 8. Cze$¢ 8: Szkolenle - Doradca klienta 1) Ilod¢ oséb do przeszkolenia - 10 (1 grupa). 2)
To$¢ godzin szkolenia (jednej osoby): 190 - 200. 3) Zakres szkolenia powinien obejmowad co najmnie]
nastepujace zagadnienia; a) zadania i organizacja pracy dziatu marketingu i sprzedazy; b) elementy
marketingu; c) reklama | negocjacje; d) techniki sprzedazy; €) obstuga komputera (Word, Excel, Power
Point, Internet, komputerowe prowadzenle sprzedazy i fakturowanie); f) obstuga kas fiskalnych oraz wag
samoaobliczenlowych | terminali platniczych; g) metody poszukiwania pracy. 4) WYKONAWCA jest
zobowiazany do: a) zorganizowania najpézniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu szkolenia:
certyfikowanego egzaminu Microsoft Office Specialist umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie
certyfikatu z zakresu Word 2013 czy tez Excel 2013 albo egzaminu ECDL umozliwiajacego uczestnlkom

szkolenia otrzymanle ECDL Base Certificate lub b) zakoriczenia szkolenia uzyskaniem przez jego
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uczestnikéw dokumentu wydanego przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji. 5) Termin
przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 03.10.2016 . a
30.11.2016 r. 9. Czes¢ 9: Szkolenie - Obstuga biura 1) Iloé¢ os6b do przeszkolenia - 10 (1 grupa). 2) Iloé¢
godzin szkolenia (jednej osoby): 190 - 200. 3) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej
nastepujace zagadnienia: a) zagadnienia teoretyczne z zakresu obstugi sekretariatu - organizacja i
zarzadzanie, zasady funkcjonowania firm, marketing, negocjacje, tworzenie | obieg dokumentéw
biurowych; b) obstuga komputera (Word, Excel, Power Point, Internet, poczta elektroniczna, komputerowe
zarzadzanie kontaktami z klientami); c) obstuga urzadzen biurowych; d) organizacja pracy w recepgcji; e)
wizaz; f) metody poszukiwania pracy. 4) WYKONAWCA jest zobowigzany do: a) zorganizowania najpozniej
nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu szkolenia: certyfikowanego egzaminu Microsoft Office
Specialist umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie certyfikatu z zakresu Word 2013 czy tez
Excel 2013 albo egzaminu ECDL umozliwiajacego uczestnikom szkolenia otrzymanie ECDL Base Certificate
lub b) zakoriczenia szkolenia uzyskaniem przez jego uczestnikdéw dokumentu wydanego przez instytucje
uprawniong do nadawania kwalifikacji. 5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie nalezy
przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 03.10.2016 r. a 30.11.2016 r. 11. Cze$¢ 11: Szkolenie - Spawanie
metoda MAG 1) Ilos¢ osob do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 oséb). 2) Ilos¢ godzin szkolenia (jednej
osoby) - zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami. 3) Zakres szkolenia powinien obejmowac
co najmniej nastepujace zagadnienia: spawanie metodq MAG 135 zlaczy pachwinowych i doczotowych. 4)
WYKONAWCA jest zobowigzany do zorganizowania najpdzniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu
szkolenia egzaminu, umozliwiajacego uczestnikom szkolenia uzyskanie ksigzki spawacza oraz swiadectwa
egzaminu kwalifikacyjnego spawacza lub certyfikatu EN. 5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie
pierwszej grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 19.04.2016 r. a 10.06.2016 r., szkolenie drugiej
grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 05.09.2016 r. a 28.10.2016 r. 13. Cze$¢ 13: Szkolenie -
Spawanie metoda TIG 1) Ilos¢ os6b do przeszkolenia - 24 (2 grupy po 12 oséb). 2) Ilos¢ godzin szkolenia
(jednej osoby) - zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami. 3) Zakres szkolenia powinien
obejmowa¢é co najmniej nastepujace zagadnienia: spawanie rur metoda TIG 141. 4) WYKONAWCA jest
zobowiazany do zorganizowania najpozniej nastepnego dnia roboczego po zakonczeniu szkolenia
egzaminu, umozliwiajacego uczestnikom szkolenia uzyskanie ksiazki spawacza oraz swiadectwa egzaminu
kwalifikacyjnego spawacza lub certyfikatu EN. 5) Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie pierwszej
grupy nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomigdzy 09.05.2016 r. a 30.06.2016 r., szkolenie drugiej grupy

nalezy przeprowadzi¢ w okresie pomiedzy 03.10.2016 r. a 25.11.2016 r..
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