POWIATOWY URZAD PRACY
ul.Pogodnia 63/1, 15-365 Biatystok,
- tel. 85 747 38 00, tel./fax. 85 747 38 61

www.pup.bialystok.pl

Bialystok, dnia 2018-01-05
D0.26.3.1.2018
OGLOSZENIE
0 ZAMOWIENIU USLUGI
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:
Sprzatanie powierzchni uzytkowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku
oraz mycie okien w PUP w Bialymstoku i Filii PUP w Lapach

Nazwa i adres Zamawiajgcego
Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku
15-365 Biatystok, ul. Pogodna 63/1
tel. (85) 7473800 fax. (85) 7473861
e-mail bibi@praca.gov.pl http.//www.pup.bialystok.pl
NIP 9660590610 REGON 050869213
zwany dalej ,,Zamawiajgeym” zaprasza do skladania ofert na ustuge sprzatania pomieszczen Powiatowego
Urzgdu Pracy w Bialymstoku i mycie okien w PUP w Bialymstoku i Filii PUP w Lapach.
Oznaczenie postgpowania
Postepowanie oznaczone jest znakiem: D0.26.3.1.2018
Uwaga:
» Oferenci zobowigzani sq do powolywania si¢ na wyzej podane oznaczenie we wszystkich
kontaktach z Zamawiajgcym.

Tryb udzielenia zamowienia
Postgpowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzone jest na podstawie art. 4 ust. 8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych, (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1579
z pbézn. zm.) oraz w oparciu o Regulamin planowania, ewidencjonowania i1 realizacji zamoéwien
publicznych w PUP w Biatymstoku wprowadzony Zarzadzeniem Nr 6/2016 Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Bialymstoku z dnia 18 lutego 2016 r.

Opis przedmiotu zamoéwienia
1. Przedmiotem zamoéwienia jest stale utrzymanie czystosci w pomieszczeniach uzytkowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku w sposob sprawny, doktadny i terminowy z zastosowaniem
najnowszej techniki, sprzetu, materialow 1 Srodkéw o nieniszczacym dzialaniu czyszczonych elementow
1 ich wystroju przez 12 miesigcy.
1) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ kwalifikowania zmian rodzaju pomieszczen do sprzgtania
dziennego lub popotudniowego.
2) Osoby sprzatajgce wykonuja powierzong im prace samodzielnie bez mozliwosci wprowadzania do
sprzatania obiektu osob trzecich.
3) Klueze do pomieszczen Zamawiajgcego bedg pobierane w pokoju nr 1 na parterze przez wskazanych
do realizacji zamowienia pracownikow Wykonawcy.
4) Osoby sprzatajace po potudniu maja obowiazek podlewac i oczyszczaé z kurzu kwiaty stojace na
korytarzach Urzedu.
5) Po zakonczeniu sprzatania nalezy sprawdzi¢ zamknigcie okien i drzwi oraz wylaczy¢ oswietlenie w
posprzatanych pomieszczeniach.
6) Klucze od pokoi Urzedu pozostawiane beda w pokoju nr 1 na parterze, zas klucze od pokoju nr 1



przekazywane beda na portierni¢ (na parterze) w czgsci uzytkowanej przez Zaklad Doskonalenia
Zawodowego.

7) Przy oddawaniu kluczy na portiernie pracownik Wykonawcy bedzie potwierdzal ich zdanie w
rejestrze wejs¢ 1 wyjs¢, ktory bedzie przygotowany przez Zamawiajacego i bedzie dostepny na
portierni ZDZ.

8) Pokoje winny by¢ otwierane przez osoby sprzatajace tylko na czas ich sprzatania, po sprzgtnieciu

nalezy wylaczy¢ swiatta i zamkna¢ drzwi.
9) Podczas wykonywania ushugi nie nalezy pozostawia¢ kluczy w drzwiach pokoi.

2. Moycie okien 2 razy w roku (kwiecien i pazdziernik) w PUP w Biatymstoku i Filii PUP w Lapach.

3. Przedmiot zamowienia bedzie obejmowat:

1) Prace porzadkowe w budynku PUP w Bialymstoku przy ul. Pogodnej 63/1 beda wykonywane

w godzinach:

a) 7.30 — 15.30 — Serwis dzienny — jedna osoba;
b) 15.30 —22.00 — Serwis popotudniowy — 3 osoby:

» 1 osoba — parter,
» 1 osoba — II pietro,
» 1 osoba — III pietro.
2) Powierzchnie do sprzatania:

Rodzaj pomieszczenia Kondygnacje Powierzchnia w m?
Klatki schodowe Parter, I (facznik), I1, III pigtro; 97.70
Korytarze Parter, I (tacznik), II, III pietro 410,30
Pokoje biurowe Parter, I (fgcznik), II, III pietro 1074,30
Pomieszczenia archiwum I pietro (tacznik) 458,00
Pomieszczenia inne: magazynowe, | Parter, I (facznik), II, III pietro 27 60
gospodarcze, dzwig :
Serwerownia Parter 16,70
Toalety Parter, I (gcznik), I1, II1 pigtro 91,80
RAZEM 2203,40
3) Mycie okien wewnatrz i na zewnatrz bedzie wykonywane w:
» PUP w Bialymstoku przy ul. Pogodna 63/1;
» Filii PUP w Lapach przy ul. Bohateréw Westerplatte 8.
POWIERZCHNIE Kondygnacje (pi¢tra) Razem
PRZESZKLONE powierzchnia w m?
w PUP w Bialymstoku
(powierzchnia podana

jednostronnie)(szt.)

Okna PCV — (pow. wewnetrzna)

Parter, I(tgcznik), I1, III pigtro,

(powierzchnia podana jednostronnie)(szt.)

235,09
(213szt) klatki schodowe g
Okna PCV — otwierane(pow. Parter, I(tacznik), 11, 111, klatki
235,09
zewnetrzna) (203szt) schodowe

RAZEM: 470,18

POWIERZCHNIE PRZESZKLONE Razem

w FILII PUP w Lapach powierzchnia w m?

Okna PCV — (pow. wewnetrzna)

szyb(okien) typu fix;

*14 okien 3 szybowych(42), w tym 35 szyb(okien) otwierajgcych sie i 7

*1 okno jednoszybowe otwierane(korytarz);

59.46




*3 okna jednoszybowe otwierane (archiwum);

Okna PCV — otwierane (pow. zewngtrzna)

51,55

Okna PCV — fix (pow. zewngtrzna)

791

RAZEM: 118,92
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Sprzatanie bedzie odbywaé si¢ w dniach pracy PUP w Biatymstoku, co do zasady pig¢ dni
w tygodniu (poniedzialek — piatek), wyjatkowo moze by¢ to inny dzien tygodnia, jezeli dla PUP
w Bialymstoku bedzie to dzien pracy.
Pomieszczenia Archiwum oraz serwerownia beda sprzgtane w godzinach 12.00 — 15.00.
Pracownik Wykonawcy z serwisu dziennego pracujacy do godziny 15.30 moze opusci¢ stanowisko
pracy dopiero po przybyciu pracownika serwisu popotudniowego pracujacego od godziny 15.30.
Pracownik Wykonawecy w godzinach 7.30 — 15.30 bedzie wykonywal prace zapewniajace
utrzymanie czystosci toalet, korytarzy, klatek schodowych oraz usuwal zabrudzenia powstale na
skutek naglych zdarzen.
Wykonawca  wyznaczy  pracownika/Koordynatora nadzorujgcego  realizacje  sprzatania
w godzinach 15.30 — 22.00.
Pracownik Wykonawcy pracujacy na parterze w godzinach 15:30 — 22:00 zobowigzany jest
do zamykania drzwi wejsciowych do Urz¢du w dniach i godzinach podanych ponizej, po zamknigciu
drzwi nie nalezy otwiera¢ klientom:
1) 15: 30 — poniedzialek, $roda — piatek;
2) 17: 00 — wtorek.
Zamawiajgcy wymaga zeby zadania okres§lone w Szczegétowym Opisie Przedmiotu Zamowienia
(Zalgcznik Nr 1 do Ogloszenia) wykonywane byly przez Wykonawce za posrednictwem jego
pracownikow:
1) Posiadajacych, co najmniej sze$ciomiesieczne doswiadczenie (staz pracy) w wykonywaniu
sprzatania w obiektach uzytecznosci publicznej np.: urzedy, sady, banki;
2) Zatrudnionych u Wykonawcy na podstawie umowy o prace w wymiarze godzin/czasu pracy
zgodnym z ustaleniami powyzej pkt 3.1 przez caly okres realizowania zamOwienia, min. 2 osoby
1 max. 4 osoby, w tym obowiazkowo umoweg o prace powinien posiada¢ pracownik:
a) Serwisu dziennego,
b) Serwisu popotudniowego (pracownik/koordynator).
3) Posiadajacych pelng zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do wykonywania zadan w zakresie
sprzatania;
4) Posiadajacych aktualne szkolenia w zakresie przepisow BHP oraz ochrony przeciwpozarowej;
5) Niefigurujacych w ewidencji Krajowego Rejestru Karnego;
6) Posiadajacych, odznaczajgcych si¢ komunikatywnoscig, zdyscyplinowaniem, kulturg osobistg
i schludnym wygladem:;
7) Ubranych jednolicie, a w przypadku pracownikéw z Serwisu dziennego wraz z identyfikatorami;
Wykonawca wyznaczy pracownika/Koordynatora nadzorujacego realizacje zamdwienia.
Koordynator musi dysponowaé telefonem komdrkowym, ktérego numer bedzie dostepny
Zamawiajacemu, co umozliwi bezposrednie przekazywanie uwag dotyczacych nieprawidlowej
realizacji zamowienia. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu numery telefonow komodrkowych
pracownika/koordynatora oraz pracownika Serwisu dziennego przed rozpoczegciem pierwszego dnia
sprzatania.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do informowania Zamawiajacego droga elektroniczng (email)
z siedmiodniowym wyprzedzeniem o zmianie pracownika sprzatajgcego w Serwisie dziennym i/lub
Koordynatora w Serwisie popoludniowym. Pozostalych pracownikéw z dwudniowym
wyprzedzeniem. Zmiana pracownika Serwisu dziennego oraz Koordynatora nie moze mie¢ miejsca
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czgsciej niz jeden raz na trzy miesiace. Do pisma informujacego o zmianie pracownika Wykonawca

zalaczy dokumenty dotyczace proponowanego pracownika. wg ponizszego:

1) Oswiadczenie pracownika o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg (pracownik Serwisu
dziennego i1 Koordynator Serwisu popotudniowego);

2) Oswiadczenie, ze pracownik posiada 6 miesigczny staz pracy (dot. wszystkich pracownikow);

3) Oswiadczenie, ze pracownik posiada przeszkolenie z zakresu przepisow BHP i p/poz;

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany godzin wykonywania sprzgtania przez Wykonawce.

Sprzatanie odbywac si¢ bedzie wg zasad okreslonych w pkt 4-7.

Wykonawca bedzie zobowiazany do wyposazania toalet w: papier toaletowy, reczniki papierowe,

mydlo w plynie i od§wiezacze powietrza.

Wykonawca w ciggu 3 (trzech) dni od potwierdzenia otrzymania informacji o wyborze jego oferty na

realizacje zaméwienia przekaze Zamawiajacemu:

1) Imienna liste pracownikow realizujacych Sprzatanie tacznie z Koordynatorem:

a) pracownika wykonujgcego Serwis dzienny tj. wykonujacy sprzatanie w godzinach
od 7:30 do 15:30;

b) co najmniej 2 (dwdch) pracownikéw wykonujacych sprzatanie od godziny 15:30 do godziny
22:00;

¢) pracownika pelnigcego realizujacego zamodwienie 1 prowadzacego nadzoér nad realizacja
sprzatania — Koordynator;

2) Oswiadczenie dwoch pracownikow wyszezegolnionych w imiennej liscie o zatrudnieniu
u Wykonawcy na podstawie umowy o pracg w wymiarze godzin/czasu (pracownik Serwisu
dziennego 1 Koordynator Serwisu popotudniowego).

3) Oswiadczenie kazdego z pracownikéw wyszczego6lnionych w imiennej liscie, ze nie wystgpuje
w ewidencji Krajowego Rejestru Karnego;

4) Oswiadczenie, 2ze  Wykonawca bedzie  posiadal/zatrudniat przez caly  okres
trwania/obowigzywania umowy dodatkowo minimum 2 (dwdch) i maximum 4 (czterech)
pracownikéw bedacych rezerwowymi w sytuacji zaistnienia okolicznodci/powodu zmiany
pracownika.

Imienng liste pracownikow rezerwowych lgcznie 7 innymi wymaganymi ponizej dokumentami
Wykonawca przedloiy Zamawiajgcemu w I (pierwszym) miesigcu wykonywania sprzqtania;

J) Oswiadczenie, ze kazdy z pracownikéw wyszczegdlnionych w imiennej liScie posiada min. 6
(szescio) — miesigczne doswiadczenie (staz pracy) w wykonywaniu ustug sprzagtania w obiektach
uzytecznosci publicznej;

6) Oswiadczenie, ze kazdy z pracownikéw wyszczegdlniony w imiennej liscie zostal przeszkolony z
zakresu przepisdw BHP oraz ochrony przeciwpozarowej;

7) Kopie poswiadczong .za zgodno$¢ 2z oryginalem” oplaconego/waznego ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu prowadzonej dzialalnosci na sume ubezpieczenia
na nie nizsza niz 200 000, 00 zl. Przez uzycie sformulowania oplaconego/waznego nalezy
rozumie¢ posiadanie przez Wykonawce polisy ubezpieczeniowej waznej i oplaconej przez caty
okres trwania/obowigzywania umowy;

W ostatni dzien roboczy miesigca marca i wrze$nia Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu wykaz

osob, ktore beda swiadczy¢ ustuge mycia okien w Filii PUP w Lapach w miesigcu kwietniu

1 pazdzierniku.

Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia, ktoéry wraz z Ogloszeniem stanowi integralng czes¢

umowy zawarty jest w Zalgczniku Nr 1 do Ogloszenia.

Zamawiajacy moze uniewazni¢ postgpowanie bez podawania przyczyn.




Miejsce oraz termin skladania ofert

Oferte nalezy zlozy¢ do dnia 09 stycznia 2018 r. do godz.12%.:

a) osobiscie w siedzibie Zamawiajacego: Biatystok, ul. Pogodna 63/1, pok. 301 (111 pietro) sekretariat;
b) pocztg na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Bialymstoku, 15-365 Bialystok, ul. Pogodna 63/1;

¢) poczta elektroniczng na adres e-mail: bibi@praca.gov.pl.

Termin zwiazania oferta

Oferenci beda zwiazani ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna sie
wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Termin i miejsce wykonania zamoéwienia

Termin wykonania zaméwienia obejmuje wykonywanie przedmiotowej uslugi w okresie od dnia
podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.

Informacje o dokumentach, wchodzacych w sklad oferty.

Oswiadczenia potwierdzajace, iz Wykonawcy:
1.

Lh

Nie podlegajg wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamoéwienia oraz spelniajg okreslone przez

Zamawiajgcego warunki udzialu w postepowaniu.

Spelniajg warunki dotyczace:

a) Kompetencji 1 uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci, jezeli przepisy prawa
nakladaja obowigzek posiadania takich;

b) Sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia — Zamawiajgcy
wymaga od Wykonawcy posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dzialalnosci na kwote min. 200 000, 00 PLN.;

¢) Zdolnosci technicznej lub zawodowej - Zamawigjgcy wymaga od Wykonawcy wykazania,
ze w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dzialalnosci jest krotszy - w tym okresie, wykaze, ze wykonal i prawidlowo ukonczyl,
co najmniej trzy ustugi dotyczgce wykonania wymaganego przedmiotu zamdwienia, kazda
trwajqca przez okres minimum 12 kolejnych miesiecy i polegajgca na sprzgtaniu powierzchni
wewngirz budynkow uzytecznosci publicznej typu: urzedy, sqdy, banki o powierzchni, co najmniej
3000 m? z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw na rzecz, ktérych
ustugi zostaly wykonane oraz zalgczenie dowodow czy zostaly lub sq wykonywane nalezycie —
referencje.

Aktualny odpis z wlasciwego rejestru..

Opis sposobu obliczania ceny

. Za najkorzystniejsza ofert¢ uznana zostanie oferta, ktora uzyska najwigkszg liczbe punktow

w kryteriach oceny ofert.
Cena powinna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamdwienia

. Wykonawca okresla catkowita ceng realizacji zamowienia poprzez wskazanie w ofercie:

» Ceny netto,
~ Stawki podatku od towaru i ustug (VAT),
4 Ceny brutto.

. Wykonawca poda ceny w sposéb okreslony w Formularzu ofertowym, stanowigcym Zalgcznik Nr 2

do SIWZ.

. Wszystkie wartosci powinny byé¢ podane w ztotych polskich.

Calkowite ceny realizacji zamdwienia powinny by¢é wyrazone cyfrowo i stownie, podane
z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

. Ceny podane w ofercie powinny zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu

zamoOwienia oraz uwzgledniaé¢ wszystkie inne optaty i podatki, a takze ewentualne upusty i rabaty.

. Cena okreslona przez Wykonawceg jest ceng ostateczng i nie bedzie podlegata podwyzszeniu.



i

Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie kierowal si¢ przy wyborze ofert
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert
Zamawiajacy dokona oceny ofert wedtug nizej wymienionych kryteriow:
1) ,,Cena” oferty (C) - warto$¢ kryterium(waga) — 60%
Ocena punktowa kryterium ,.Cena: dokonana zostanie na podstawie lacznej ceny ofertowej brutto
wskazanej przez Wykonawce i przeliczona wg wzoru opisanego w tabeli ponizej.
2) Pracownik (P) - warto$é kryterium(waga) — 40%
Ocena punktowa w Kkryterium ,Pracownik” otrzyma oferta Wykonawcy, ktory skieruje
do realizacji zamoéwienia min. 2 i max. 4 pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o

prace.

2. Powyzszym kryteriom Zamawiajacy przypisal nastgpujace znaczenie:
Waga | Liczba
Kryterium: (%) | punktéw Sposéb oceny wg wzoru:
(pkt)
Cena najtanszej oferty
Ceng— (C¥ 60 60 C= X 60 pkt
Cena badanej oferty
40 40 Zamawiajacy przyzna nastgpujgcg punktacje:
Liczba pracownikow zatrudnionych 1) 2 pracownikéw na umowie — 20 pkt;
na podstawie umowy o prace - P 2) 3 pracownikoéw na umowie — 30 pkt;
3) 4 pracownikow na umowie — 40 pkt;
RAZEM 100% | 100
3. Calkowita liczba punktow (,,L.”"), jaka otrzyma dana oferta, zostanie obliczona wg ponizszego wzoru:

MRTI s WL

L=C+P
Maksymalnie oferta moze uzyskaé 100 punktow.
Ustalone kryterium nie podlega zmianie w trakcie prowadzonego postepowania.
Ostateczna ocena punktowa oferty bedzie zaokraglona do dwéch miejsc po przecinku.
Za oferte najkorzystniejsza uznana zostanie oferta, ktora w sumie uzyska najwigkszg ilos¢ punktow.
Zamawiajacy udzieli zamdéwienia Wykonawcy, ktorego oferta uzyska najwigksza liczbe punktow,
sposrod ofert niepodlegajgcym odrzuceniu.
Wskazanie 0s6b uprawnionych do porozumiewania si¢ z Wykonawcami

Malgorzata Miklaszewska — st. ds. Administracyjno-Gospodarczych (Koordynator ds. Zamowien

publicznych), w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 7% do 15%
Zalaczniki
1. Zatacznik Nr 1 — Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia,

2.
8
4.
S

Zalacznik Nr 2 — Formularz ofertowy,

Zalgcznik Nr 3 — Wzor umowy,

Zalacznik Nr 4 — Wykaz zrealizowanych zamowien,

Zatacznik Nr 5 — Plan powierzchni budynku uzytkowanych przez PUP.

Zamawiajacy zawiadomi Wykonawcoéw, o wyborze najkorzystniejszej oferty zamieszczajac

informacje¢ na stronie internetowe;.

Zatwie(dzam:

NYRENTOR

Dore P‘Od\pish 1l
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy




